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நாாவெ�ளி மலர் - 21இல் உங்கள் அனைைவரைையும் 
சந்திப்பதில் மட்டற்ற மகிழ்ச்சி அடைைகின்றேேன். 
இருபத்தியொ�ொரு மாாதங்களாாக மாாதாாந்த மின்னிதழைை 
வெ�ளியிடுவதற்கு பல்வே�று வழிகளிலும் உதவிய 
அனைைவருக்கும் நன்றியினைைத் தெெரிவிக்கக் 
கடமைைப்பட்டுள்ளே�ன்.    அந்தவகைையில்     இவ்
வருடத்திற்காான ஒன்பதாாவது மலராாகப் பல்வே�று 
செெய்திகள், மற்றும் பல்சுவைை அம்சங்களைைத் தாாங்கிய 
வண்ணம் நாாவெ�ளி மலர் - 21 உங்கள் கரங்களில் 
தவழும் என நினைைக்கின்றேேன். 

தற்காாலத்தில் நம்மவரிடைையே� வாாசிப்புப் பழக்கம் 
என்பது மெ�ல்ல மெ�ல்லக் காாணாாமல் போ�ோய்க் 
கொ�ொண்டிருக்கின்றது. இவ்வாாறு வாாசிப்புப் பழக்கம் 
குறைைந்து போ�ோவதாானது, எம் சமூத்தினைைப் பல்வே�று 
வகைையிலும் பாாதிக்கக் கூடிய ஒரு நிலைையினைைத் 
தோ�ோற்றுவிக்கின்றது என்பது நம்மில் சிலருக்குப் 
புரிந்திருக்க    வாாய்ப்புண்டு.   ஏனெ�னில்     வாாசிக
சாாலைைகள் தற்போ�ோது வாாடிக் கிடக்கின்றன. 

நூலறிவே� ஆகுமாாம் நுண்ணறிவு என்பர் ஆன்றோ�ோர். 
நாாம் நாாள்தோ�ோறும் வாாசிக்கும்  தன்மைையைை ஒட்டியே� 
நம் அறிவு வளர்ச்சியும் அமைையும். நாாள்தோ�ோறும் 
வாாசிப்பது நல்ல பழக்கமாாகும். கண்டதைைக் 
கற்பவன் பண்டிதன் ஆவாான் என்பது முதுமொ�ொழி. 
சஞ்சிகைைகள், சுவரொ�ொட்டிகள், மற்றும் புத்தகங்களைைப் 
படிப்பதாால் நாாம் பெ�ரும்பாாலாான விடயங்களைை 
அறிந்து கொ�ொள்ளலாாம் என்பது சகலரும் அறிந்ததே�. 

நாாம் வாாசிப்பதாால் நம்முடைைய சரளம் பெ�ருகும். 
நாாம் சரளமாாக வாாசித்தாால், மற்றவர்களிடம் பிழைையற 
உரைையாாடலாாம். அதுமட்டுமன்றி படைைப்பாாற்றல் 
மிகுந்தவர்களாாகவும் நாாம் மாாறலாாம். 

ஐக்கிய நாாடுகளின் கல்வி, அறிவியல், கலாாசாார 
அமைைப்பு (UNESCO) உலகப் புத்தக தினத்தைை 
ஆண்டு தோ�ோறும் சித்திரைை மாாதம் 23ஆம் திகதி 

அனுசரித்து வருகின்றது. இப் புத்தகதினம் வாாசிப்பின் 
மகிழ்ச்சியைைக் கொ�ொண்டாாடும் நாாளாாக அமைைகின்றது.
வாாசிப்பு என்பது ஒரு மகிழ்ச்சியாான  பொ�ொழுதுபோ�ோக்கு. 
நாாம் வாாசிக்கும் புத்தகம் நம்மைை வெ�வ்வே�று 
நபர்களுடன் வே�று ஒரு உலகத்திற்கு இட்டுச் 
செெல்கிறது. மன அழுத்தத்தில் இருப்பவர்களுக்கு 
இது ஒரு புதிய சூழலைைக் கொ�ொடுத்து புத்துணர்வைை 
ஏற்படுத்துவது மட்டுமின்றி,  வாாசிப்பு மன 
ஆரோ�ோக்கியத்தினைை மே�ம்படுத்தும் கருவியாாகவும் 
திகழ்கின்றது. 

அடுத்து, வாாசிப்பதாால் நினைைவாாற்றல் அதிகரிக்கும் 
என்கிறாார்கள் அறிஞர்கள்.  வாாசிப்புப் பழக்கம் 
மூளைைக்கு ஒரு சிறந்த பயிற்சியாாகும்.  ஒரு 
புத்தகத்தைை அல்லது நாாவலைை வாாசிக்கும் போ�ோது, 
அதில் உள்ள கதாாபாாத்திரங்களின் பெ�யர்கள், 
இயல்புகள், காாட்சிகள், நிகழ்வுகள் போ�ோன்றவற்றைை 
நினைைவில் வைைக்கவே�ண்டிய சந்தர்ப்பம் வரும். அது 
நம் நினைைவாாற்றலைை மே�லும் வலுப்படுத்தும் என்றும் 
சொ�ொல்லப்படுகின்றது.  அத்தோ�ோடு எழுத்தாாற்றல், 
படைைப்பாாற்றல், சிந்தனைைத் திறன் போ�ோன்ற பல 
திறன்களைை வளர்க்க உதவுகின்றது  இந்த வாாசிப்புப் 
பழக்கம் என்றாால் மிகைையாாகாாது. 

“நாாளும் பொ�ொழுதும்  நூலுடன் பழகு” எனும் 
முதுமொ�ொழிக்கிணங்க எம் சமுதாாயம் கைை 
விட்டுப் போ�ோன வாாசிப்புப் பழக்கத்தினைைப் 
பின்பற்றுவாார்களாானாால்  அதைைவிட பெ�ரிய விடயம் 
வே�று என்ன இருக்கப் போ�ோகின்றது. என் அன்பு 
நிறைைந்த வாாசகர்களே� வாாசிப்பின் மகத்துவத்தினைை 
உணர்ந்து ஏனைையோ�ோரைையும் நல்வழிப்படுத்த ஒரு 
சந்தர்ப்பத்தினைைத் தனதாாக்கிக் கொ�ொள்வீர்கள் என்று 
எதிர்பாார்க்கின்றேேன். 

என்றும் அன்புடன் 
ஆசிரியர்.

MrpupauplkpUe;J...
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09. nraw;gLj;Jjy;> newpg;gLj;Jjy;> 

fz;fhzpj;jy; kw;Wk; gpd;gzp 

Ma;tpid Nkw;nfhs;sy;.

இனங்காாணப்பட்ட   வே�லைைத்திட்டங்கள்/    கருத்
திட்டங்களைை செெயற்படுத்துதல், நெெறிப்படுத்துதல்,  
கண்காாணித்தல் மற்றும் பின்பணி தொ�ொடர்புகளைை 
மே�ற்கொ�ொள்ளல் என்பன கிராாம, பிரதே�ச மாாவட்ட 
மற்றும் அமைைச்சு மட்டத்தில் மே�ற்கொ�ொள்ளப்படுவதுடன் 
கிராாம மட்டத்தில் மக்களின் நேேரடிப் பங்களிப்பினைைப் 
பெ�ற்றுக்கொ�ொள்வதும் அத்தியாாவசியமாாகும்.

9.1. fpuhk kl;lk; (fpuhkpaf; FO)

• வறுமைையினைை ஒழிக்கும் தே�சிய 
வே�லைைத்திட்டத்தின் கீழ் கிராாம உத்தியோ�ோகத்தர் 
பிரிவுகள் மட்டத்தில் நிறுவப்படுகின்ற கிராாமிய 
அபிவிருத்தி சபைை வே�லைைத்திட்டத்தைை கிராாம 
ரீதியாாக நடைைமுறைைப்படுத்துவது, தெெரியப்படுத்துவது, 
கண்காாணிப்பது, மற்றும் பின்பணி ஆய்வினைை 
மே�ற்கொ�ொள்வது நிறுவன கட்டமைைப்பாாகும் என்பதுடன் 
மே�ற்சொ�ொன்ன நடவடிக்கைைகளைை ஒருங்கிணை�ப்பு 
செெய்வது மற்றும் அறிக்கைையிடுவது என்பவற்றினைை 
பொ�ொருளாாதாார அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தருக்கு 
ஒப்படைைத்தல் வே�ண்டும்.

• இவ் வே�லைைத்திட்டத்தினைை நடைைமுறைைப்படுத்தும் 
போ�ோது கருத்திட்டத்தினைை முன்னுரிமைைப்படுத்தி 
கிராாமிய அபிவிருத்தித் திட்டத்தினைை தயாாரித்து 
சமர்ப்பித்தல் அதற்குத் தே�வைையாான வளங்கள் 

கிராாமிய அபிவிருத்தி சபைை மற்றும் உதவிச் 
சேேவைைகளைை இனம் காாணுதல் மற்றும் குறித்த 
பிரிவினர்களைை ஒருங்கிணை�ப்புச் செெய்வது கிராாமிய 
அபிவிருத்தி சபைையினாால் மே�ற்கொ�ொள்ளப்படல் 
வே�ண்டும்.

• வே�லைைத்திட்டத்தினைை செெயற்படுத்தும் போ�ோது 
கிராாமிய மட்டத்தில் தீர்மாானங்களைை மே�ற்கொ�ொள்ள 
முடியாாத சந்தர்ப்பங்களில் பிரதே�ச மட்டத்திற்கு 
சமர்ப்பிப்பது கிராாமிய அபிவிருத்திச் சபைையின் 
பொ�ொறுப்பாாகும்.

• கண்காாணிப்பது மற்றும் பின்பணி ஆய்வினைை 
மே�ற்கொ�ொள்வது கிராாமிய மட்டத்தில் அடிக்கடி 
மே�ற்கொ�ொள்ளப்பட வே�ண்டியதுடன் அது தொ�ொடர்பில் 
தே�வைையாான சந்தர்ப்பங்களின் போ�ோது பிரதே�ச 
மட்டத்தோ�ோடு சிறந்த ஒருங்கிணை�ப்பு ஒன்றினைைப் 
பே�ணுதல் வே�ண்டும்.

•	செெய ற்படுத்தப்படும் வே�லைைத்திட்டங்கள்/
கருத்திட்டங்களின்  முன்னே�ற்றத்தினைை  பரீட்சித்துப்
பாார்த்து பிரதே�ச செெயலாாளருக்கு சமர்ப்பித்தல் 
வே�ண்டும்.

9.2	 gpuNjr kl;lk;

 
•	 பிரதே�ச செெயலாாளரின் முழுமைையாான 
வழிகாாட்டலின் கீழ் பிரதி / உதவிப் பணிப்பாாளராால் 
(திட்டமிடல்) வே�லைைத்திட்டத்தினைை செெயற்படுத்துவது, 
ஒருங்கினணப்புச் செெய்வது, அண்மிய கண்காாணிப்பு 

xUq;fpize;j fpuhkpa mgptpUj;jp jpl;lj;jpid mKy;gLj;JtJ 

njhlu;gpy; fle;j Mtzp khj ehntsp rQ;rpifapd; njhlu;r;rp 

,k;khj kpd;dpjopy; njhlu;fpwJ.
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முன்னே�ற்றப் பரிசீலனைை மற்றும் பின்பணி 
ஆய்வுகளைை மே�ற்கோ�ோள்ளல் வே�ண்டும்.

•	 பிரதே�ச மட்டத்தில் தீர்மாானங்களைை  
மே�ற்கொ�ொள்ள முடியாாத சந்தர்ப்பங்களில் மாாவட்ட 
மட்டத்திற்கு சமர்ப்பிப்பதற்கு நடவடிக்கைை 
மே�ற்கொ�ொள்ள வே�ண்டும்.

•	 பல்வே�று அரச நிருவாாகத்தில் உள்ள தனியாார் 
மற்றும் அரச சாார்பற்ற அமைைப்புகள், நிறுவனங்களின் 
ஒத்துழைைப்பினைைப்      பெ�ற்றுக்    கொ�ொள்வதற்குத்
தே�வைையாான ஒத்துழைைப்பு நடவடிக்கைைகளைை 
மே�ற்கொ�ொள்ளல் வே�ண்டும்.

தொ�ொகுப்பு:
எம்.எச். ஜலிலாா  
அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்

மே�ற்பாார்வைை மற்றும் வழிகாாட்டல்:
எம்.ஐ. அலியாார் 
சிரேேஸ்ட அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்

சமர்ப்பிக்கப்பட்ட 03 திட்ட முன்மொ�ொழிவுகளிலிருந்து 
எமது பிரதே�ச செெயலக பிரிவிற்கு சாாளம்பைைக்கேேணி 
- 05 கிராாம சேேவகர் பிரிவிற்கு சமர்ப்பிக்கப்பட்ட 
திட்ட முன்மொ�ொழிவிற்கு மட்டும் கிராாம அபிவிருத்தி 
பணியகத்தினாால் அனுமதி வழங்கப்பட்டுள்ளது.

திட்டம் அமுல்படுத்துவது சம்பந்தமாாக  பிரதே�ச 
செெயலாாளரின் வழிகாாட்டலுக்கமைைய பயனாாளிகளுக்கு 
விளக்கமளிக்கும் கூட்டம்  கடந்த  2025.09.16ஆம்
திகதி  பிரதே�ச செெயலகத்தில் நடைைபெ�ற்றது. இக் 

•	செெய ற்படுத்தப்படுகின்ற வே�லைைத்திட்டங்களின் 
முன்னே�ற்றத்தினைை மாாவட்ட செெயலாாளருக்கு 
சமர்ப்பித்தல் வே�ண்டும்.

நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச செெயலகப் பிரிவில் 
ஒருங்கிணை�ந்த கிராாமிய அபிவிருத்தி திட்டத்தின் 
கீழ்  2025ஆம் ஆண்டில் அமுல்படுத்தும் 
பொ�ொருட்டு முதற்கட்டத்தில் தெெரிவு செெய்யப்பட்ட 
வறுமைைக்குட்பட்ட 03 கிராாம சேேவகர் பிரிவுகளுக்கு 
கிழ் வருமாாறு திட்ட முன் மொ�ொழிவுகள் மாாவட்ட 
செெயலகம் ஊடாாக கிராாம அபிவிருத்தி பணியகத்திற்கு 
சமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ளன.

கூட்டத்திற்கு தெெரிவு செெய்யப்பட்ட 15 பயனாாளிகள், 
பிரதே�ச செெயலக பிரதி திட்டமிடல் பணிப்பாாளர், 
கணக்காாளர், பொ�ொருளாாதாார அபிவிருத்தி 
உத்தியோ�ோகத்தர் மற்றும் விடயத்திற்கு பொ�ொறுப்பாான 
உத்தியோ�ோகத்தர் கலந்து கொ�ொண்டாார்கள்.
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கிழக்கு மாாகாாண பண்பாாட்டலுவல்கள் திணை�க்களத்தின் 
ஏற்பாாட்டில் நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச செெயலக பிரிவிற்காான 
புரட்டாாதி மாாத பெ�ளர்ணமி கலைை விழாாவாானது  பிரதே�ச 
செெயலாாளர் திருமதி. ராாகுலநாாயகி சஜிந்ரன் அவர்களின் 
வழிகாாட்டலுக்கமைைவாாக, நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச செெயலக 
பிரதி திட்டமிடல் பணிப்பாாளர் திருமதி. தி. கிருபைைராாஜாா 
அவர்களின் தலைைமைையில் 2025 செெப்டம்பர் 12ஆம் 
திகதியன்று அன்னமலைை-01 கிராாம அலுவலர் பிரிவிலுள்ள 
= வடபத்திரகாாளி அம்மன் ஆலய திறந்த வெ�ளியரங்கில் 
இடம்பெ�ற்றது. 

இந்நிகழ்வில், பிரதம அதிதியாாக மண்முனைை தெென்மே�ற்கு-
பட்டிப்பளைை பிரதே�ச செெயலக உதவி பிரதே�ச செெயலாாளர் 
திரு. சூரியகுமாார் பாார்த்தீபன் அவர்களும் சிறப்பு அதிதியாாக 
ஆலைையடிவே�ம்பு பிரதே�ச செெயலாாளர் திரு. ரெெட்ணம் சுவாாகர் 
அவர்களும் கலந்து கொ�ொண்டதுடன் கெெளரவ அதிதிகளாாக 
நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச செெயலக கிராாம அபிவிருத்தி 
உத்தியோ�ோகத்தர் திரு. அ. சர்மிலராாஜ், இளைைஞர் சேேவைை 
உத்தியோ�ோகத்தர் திரு. கேே. பிரபாாகரன், அன்னமலைை  = 

வடபத்திரகாாளி அம்மன் ஆலய தலைைவர் திரு. எஸ் 
தே�வராாஜாா மற்றும் நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச கலைைஞர்களாான 
திரு. எஸ். செெல்வசிகாாமணி, திரு. கேே. கிலசன் ஆகியோ�ோருடன் 
அன்னமலைை-01 கிராாம அபிவிருத்தி சங்க தலைைவர், 
அன்னமலைை  வடபத்திர காாளியம்மன் ஆலய அறங்காாவலர் 
சபைையினர், இளைைஞர் கழக தலைைவர் மற்றும் உறுப்பினர்கள், 
விளைையாாட்டு கழகத்தினர், பாாடசாாலைை மாாணவர்கள், 
பிரதே�ச செெயலக உத்தியோ�ோகத்தர்களுடன் பொ�ொது மக்களும் 
கலந்து கொ�ொண்டனர். மே�லும், கமு/சது/நாாவிதன்வெ�ளி 
அன்னமலைை மகாாவித்தியாாலய மற்றும் கமு/சது/வே�ப்பைையடி 
கலைைமகள் மகாாவித்தியாாலய மாாணவர்களின் கலைைநிகழ்வுகள் 
இடம்பெ�ற்றதுடன் பிரதே�ச கலைைஞர்களின் பாாடல்களும் 
இந்நிகழ்வைை அலங்கரித்தன.

Gul;lhjp khj ngsu;zkp fiy tpohGul;lhjp khj ngsu;zkp fiy tpoh
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நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச செெயலகத்தின் புதிய உதவி 
பிரதே�ச செெயலாாளராாக நியமனம் பெ�ற்றுள்ள திருமதி. 
எஸ். நிரூபாா அவர்களைை உத்தியோ�ோகபூர்வ ரீதியாாக 
வரவே�ற்கும் நிகழ்வு பிரதே�ச செெயலாாளர் திருமதி. 
ராாகுலநாாயகி சஜிந்ரன் அவர்களின் தலைைமைையில் 2025 
செெப்டெ�ம்பர் 04ஆம் திகதியன்று பிரதே�ச செெயலகத்தில் 
இடம்பெ�ற்றது. இந்நிகழ்வில் நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச 
செெயலக கணக்காாளர் திரு. க. ரிஸ்வி யஹ்சர், பிரதி 
திட்டமிடல் பணிப்பாாளர் திருமதி. தி. கிருபைைராாஜாா, 
நிருவாாக உத்தியோ�ோகத்தர் திரு. ஓ. கேே. கீர்த்தி குசுமிந்த, 
நிருவாாக கிராாம உத்தியோ�ோகத்தர் திரு. மனோ�ோஜ் 
இந்திரஜித், சமுர்த்தி தலைைமைையக  முகாாமைையாாளர் திரு. 
எஸ்.சிவம் ஆகியோ�ோருடன் அலுவலக மற்றும் வெ�ளிக்கள 
உத்தியோ�ோகத்தர்களும் இணை�ந்து கொ�ொண்டு புதிதாாக 
கடமைையே�ற்ற உதவி பிரதே�ச செெயலாாளரைை வரவே�ற்று 
தங்களது வாாழ்த்துகளைையும் தெெரிவித்தனர்.

இலங்கைை வயம்ப பல்கலைைக்கழக பட்டதாாரியாான 
திருமதி. எஸ். நிரூபாா அவர்கள் 2021 ஆகஸ்ட் 08 
ஆம் திகதி இலங்கைை நிருவாாக சேேவைையில் நியமனம் 
பெ�ற்று திருகோ�ோணமலைை மாாவட்ட செெயலகம், மூதூர் 
மற்றும் திருக்கோ�ோவில் பிரதே�ச செெயலகங்களிலும் 
கடமைையாாற்றியுள்ளதுடன்   2025  செெப்டெ�ம்பர்   04ஆம் 
திகதி முதல் நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச செெயலக உதவி பிரதே�ச 
செெயலாாளராாக கடமைையாாற்றுகின்றமைை குறிப்பிடத்தக்கது.
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கிழக்கு மாாகாாண பண்பாாட்டலுவல்கள் திணை�க்கள 
பணிப்பாாளர்    திரு பீ.பாார்த்தீபன்   அவர்களின்   
நிதி ஒதுக்கீட்டின் மூலம் நாாவிதன்வெ�ளி கோ�ோட்ட 
பாாடசாாலைைகளில் பதிவு செெய்யப்பட்ட    08     கலைைச்
சங்கங்களுக்கு இசைைக்கருவிகள் மற்றும் பிற துணை� 
உபகரணங்கள் வழங்குதல் தொ�ொடர்பாாக பாாடசாாலைை 
அதிபர்களுக்கு விளக்கமளிக்கும் கூட்டம் பிரதே�ச 
செெயலாாளர் தலைைமைையில் 2025 செெப்டம்பர் 04ஆம் திகதி 
நாாவிதன் வெ�ளி பிரதே�ச செெயலகத்தில் நடைைபெ�ற்றது. 

இக்கூட்டத்திற்கு நிதி ஒதுக்கீடு செெய்யப்பட்டுள்ள 
பாாடசாாலைைகளின் அதிபர்கள், நாாவிதன் வெ�ளி பிரதே�ச 
செெயலக பிரதி திட்டமிடல் பணிப்பாாளர் திருமதி. தி. 
கிருபைைராாஜாா, கணக்காாளர் திரு. க. றிஸ்வி யஹ்சர் மற்றும் 
மாாவட்ட கலாாசாார உத்தியோ�ோகத்தர், பிரதே�ச செெயலக 
கலாாசாார உத்தியோ�ோகத்தர், விடய உத்தியோ�ோகத்தர் மற்றும் 
பாாடசாாலைைகள் அமைைந்துள்ள கிராாம அலுவலர் பிரிவுகளின் 
பொ�ொருளாாதாார அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்கள் கலந்து 
கொ�ொண்டாார்கள்.
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gjpT nra;ag;gl;l ghlrhiy fiyr;rq;fq;fSf;F 

cgfuzq;fs; kw;Wk; rhd;wpjo; toq;fy;



 ehntsp
kdfj<skdfj<s NAAVELINAAVELI

 gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp 

நாவெளி மாதாந்்த மின்னிதழ் நாவெளி மாதாந்்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk

ds@navithanveli.ds.gov.lk

வியாாழக்கிழமைை / மலர் - 21 / இதழ் - 48 / 25 புரட்டாாதி 2025
ds@navithanveli.ds.gov.lk

வியாாழக்கிழமைை / மலர் - 21 / இதழ் - 48 / 25 புரட்டாாதி 2025

rpW njhopy; Kaw;rpahsu;fSf;fhd Kd;khjpupahd 
gapw;rp Ntiyj;jpl;lk;

மகளிர் மற்றும் சிறுவர் விவகாார அமைைச்சின் இலங்கைை 
பெ�ண்கள் பணியகத்தின்  பொ�ொருளாாதாார மற்றும் சமூக 
ரீதியாாக பெ�ண்களைை வலுப்படுத்துவதற்காான திரிய 
"மங்பெ�த்த நிகழ்ச்சி" திட்டத்தின் மூலம் நாாவிதன்வெ�ளி 
பிரதே�ச செெயலக பிரிவில் அன்னமலைை 2 கிராாம 
சேேவக பிரிவில் உள்ள பனைைசாார் உற்பத்தியில் ஈடுபடும் 
பெ�ண்களுக்காான பனைைசாார் உற்பத்திக்காான பொ�ொருள்கள் 
2025 செெப்டம்பர்  2ஆம் திகதி பிரதே�ச செெயலாாளர் 
திருமதி. ராாகுலநாாயகி சஜிந்ரன் அவர்களின் தலைைமைையில் 
வழங்கி வைைக்கப்பட்டது. 

இந்நிகழ்வில்  நாாவிதன்வெ�ளி  பிரதே�ச  செெயலக  உதவி
பிரதே�ச செெயலாாளர் திரு. பே�. பிரணவரூபன், கணக்காாளர் 

திரு. க. றிஸ்வி யஹ்சர், பிரதி திட்டமிடல் பணிப்பாாளர் 
திருமதி. தி. கிருபைைராாஜாா மற்றும் சிறுவர் பெ�ண்கள் 
வெ�ளிநாாட்டு வே�லைைவாாய்ப்பு பிரிவு உத்தியோ�ோகத்தர்கள், 
அன்னமலைை 2, பொ�ொருளாாதாார அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்  
ஆகியோ�ோர் கலந்து  கலந்து கொ�ொண்டனர்.
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gidrhu; cw;gj;jpapy; <LgLk; ngz;fSf;fhd  

xU njhifg; nghUs;fs; toq;fp itf;Fk; epfo;T

கைைத்தொ�ொழில் மற்றும் தொ�ொழில் முயற்சியாாண்மைை 
அபிவிருத்தி அமைைச்சின் சிறுதொ�ொழில் முயற்சி 
அபிவிருத்தி பிரிவின் ஏற்பாாட்டில் தொ�ொழில் முனைைவோ�ோரைை 
ஊக்கப்படுத்தும் மற்றும் தொ�ொழில் வாாய்ப்பினைை 
பெ�ற்றுக்கொ�ொடுக்கும் நோ�ோக்குடன் நாாவிதன்வெ�ளி 
பிரதே�ச செெயலக பிரிவிற்குட்பட்ட தெெரிவு செெய்யப்பட்ட 
பயனாாளிகளுக்காான வே�ப்பம் பூ வடகம், முருங்கைையிலைை 
பப்படம், வல்லாாரைை பப்படம் தயாாரிக்கும் பயிற்சி 
பட்டறைையாானது பிரதே�ச செெயலாாளர் திருமதி. ராாகுலநாாயகி 
சஜிந்ரன் அவர்களின் தலைைமைையில் 2025 செெப்டம்பர் 
01ஆம் திகதியன்று நாாவிதன்வெ�ளி  விதாாதாா வள 
நிலைையத்தில் இடம்பெ�ற்றது.

இந்நிகழ்வில் நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச செெயலக பிரதி 
திட்டமிடல் பணிப்பாாளர் திருமதி. தி்் கிருபைைராாஜாா, 
சிறுதொ�ொழில் முயற்சி அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர் 
திருமதி. செெ. கலாாயினி, திருமதி. கோ�ோ. சசிவதனி, திருமதி. 
ஜே�. கோ�ோவதனாா ஆகியோ�ோரும் கலந்து கொ�ொண்டனர்.
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நாாவிதன் வெ�ளி பிரதே�ச சிறுவர் சபைைக் கூட்டமாானது 
நாாவிதன் வெ�ளி உதவி பிரதே�ச செெயலாாளர் திரு. பே�. 
பிரணவரூபன் அவர்களின் தலைைமைையில் 2025 ஆகஸ்ட் 
30ஆம் திகதியன்று நாாவிதன் வெ�ளி பிரதே�ச  செெயலக 
கூட்ட மண்டபத்தில் இடம்பெ�ற்றது. 

இந்நிகழ்வில் நாாவிதன் வெ�ளி பிரதே�ச செெயலக 
பிரிவிற்குட்பட்ட கிராாமிய சிறுவர் சங்கங்களின் 
உறுப்பினர்கள் பங்குபற்றியதுடன் பிரதே�ச சிறுவர் 
சபைைக்குரிய நிருவாாக உறுப்பினர்கள் கலந்து 

கொ�ொண்டனர். இந்நிகழ்வில் சிறுவர்களுக்காான மனோ�ோகரி 
விழிப்புணர்வாானது"சகாாக்களின் அழுத்தத்தைை சமாாளிப்பது 
எவ்வாாறு?" என்ற தலைைப்பில் நாாவிதன் வெ�ளி பிரதே�ச 
செெயலக சிறுவர் உரிமைை மே�ம்பாாட்டு உத்தியோ�ோகத்தர் 
திருமதி. டி. யாாசுகி அவர்களாால் நடாாத்தப்பட்டது.
மே�லும், உதவி பிரதே�ச செெயலாாளர் அவர்களாால் சிறுவர் 
கழக உறுப்பினர்கள் கிராாமிய மட்டத்தில் செெய்யக்கூடிய 
வே�லைைகள், Clean Sri Lanka வே�லைைத்திட்டத்தில் 
சிறுவர்களின் பங்களிப்புகள், இயற்கைை வளத்தைை 
பே�ணுதல் மற்றும் உணவுப் பழக்க வழக்கங்கள் 
தொ�ொடர்பாாகவும் கருத்துக்கள் தெெரிவிக்கப்பட்டதுடன் 
மரநடுகைையைை ஊக்குவிக்கும் பொ�ொருட்டு ஒவ்வொ�ொருவரும் 
மரங்களைை நட்டு அவற்றின் முன்னே�ற்ற அறிக்கைையைை 
அனுப்பிவைைக்கும் படியும் அறிவுறுத்தப்பட்டது.

இந்நிகழ்வுக்காான அனுசரணை�யைை சிறுவர் நன்னடத்தைை 
திணை�க்களம் (Department of Probation and Child 
Care Services ) வழங்கியிருந்ததுடன் எதிர்வரும் மாாதம் 
நடைைபெ�றவுள்ள மாாவட்ட சிறுவர் சபைைக் கூட்டத்தில் 
நாாவிதன் வெ�ளி பிரதே�ச செெயலக பிரிவிலிருந்து 
தெெரிவு செெய்யப்படுபவர் பங்குகொ�ொள்ளவுள்ளமைை 
குறிப்பிடத்தக்கது.

ehtpjd; ntsp gpuNjr 

rpWtu; rigf; $l;lk;

இளைைஞர் விவகாார மற்றும் விளைையாாட்டு துறைை அமைைச்சின் 
தே�சிய இளைைஞர் சேேவைைகள் மன்றத்தின் 2025ஆம் 
ஆண்டுக்காான அம்பாாறைை மாாவட்டத்தின் பிரதே�ச செெயலகம் 
சாார்பாாக நடாாத்தப்பட்ட கபடி சுற்றுப்போ�ோட்டியாானது 
மாாவட்ட உதவி பணிப்பாாளர் கங்காா தமைைந்தி சாாகரிகாா 
தலைைமைையில் 2025 செெப்டம்பர்  15ஆம் திகதி நிந்தவூர் 
உள்ளக கபடி விளைையாாட்டு மைைதாானத்தில் நடைைபெ�ற்றது. 
இப்போ�ாட்டியில் நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச செெயலகத்தின் 
பெ�ண்கள் அணியினர் வெ�ற்றியீட்டியுள்ளனர்.

இதனைைத் தொ�ொடர்ந்து  எதிர்வரும் 2025  புரட்டாாதி 
26,27,28 ஆகிய திகதி கம்பகாா மாாவட்டத்தில்  
நடைைபெ�றும் தே�சிய போ�ோட்டியில் கலந்து கொ�ொள்வதற்காான 
தகுதியினைைப் பெ�ற்றுள்ளனர் என்பது பாாராாட்டத் தக்கது.

ngz;fs; fgb mzpapd; rhjid epfo;T
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நாாவிதன் வெ�ளி பிரதே�ச செெயலக உதவி பிரதே�ச 
செெயலாாளராாக கடமைையாாற்றி காாரைைதீவு பிரதே�ச 
செெயலகத்திற்கு  இடமாாற்றம் பெ�ற்று செெல்லும் திரு. பே�.
பிரணவரூபன் அவர்களுக்காான பிரியாாவிடைை நிகழ்வாானது 
பிரதே�ச செெயலாாளர் திருமதி. ராாகுலநாாயகி சஜிந்ரன் 
அவர்களின் தலைைமைையில் 2025 செெப்டம்பர் 02ஆம் 
திகதியன்று பிரதே�ச செெயலக கூட்ட மண்டபத்தில் 
இடம்பெ�ற்றது. 

இந்நிகழ்வில், நாாவிதன் வெ�ளி பிரதே�ச செெயலக கணக்காாளர் 
திரு. க. றிஸ்வி யஹ்சர், பிரதி திட்டமிடல் பணிப்பாாளர் 
திருமதி. தி. கிருபைைராாஜாா,     நிருவாாக  உத்தியோ�ோகத்தர் 
திரு. ஓ. கேே. கீர்த்தி குசுமிந்த, மே�லதிக மாாவட்ட பதிவாாளர் 
திரு. பு. நித்தியாானந்தன் ஆகியோ�ோருடன் பிரதே�ச செெயலக 
பிரதம முகாாமைைத்துவ சேேவைை உத்தியோ�ோகத்தர்கள், கிராாம 
அலுவலர்கள், சமுர்த்தி அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்கள், 
பொ�ொருளாாதாார அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்கள், அலுவலக 

மற்றும் வெ�ளிக்கள உத்தியோ�ோகத்தர்கள், அலுவலக 
உத்தியோ�ோகத்தர் சேேவைை உத்தியோ�ோகத்தர்கள் மற்றும் 
ஏனைைய    உத்தியோ�ோகத்தர்களும்    கலந்து   கொ�ொண்டு 
இடமாாற்றம் பெ�ற்று செெல்லும் உதவி பிரதே�ச 
செெயலாாளருக்காான வாாழ்த்துகளைையும் நன்றிகளைையும் 
தெெரிவித்ததுடன் அன்பளிப்புக்களைையும் வழங்கிவைைத்தனர்.

இலங்கைை பே�ராாதனைை பல்கலைைகழக வர்த்தகவியல் 
பட்டதாாரியாான (B.Com) திரு. பே�. பிரணவரூபன் 
அவர்கள் 2019 மாார்ச் 05ஆம் திகதி இலங்கைை நிருவாாக 
சேேவைை சேேவைையில் நியமனம் பெ�ற்று இலங்கைை 
அபிவிருத்தி நிருவாாக நிறுவனம், மகாாஓயாா பிரதே�ச 
செெயலகம் ஆகிய இடங்களில் தனது சிறப்பாான 
சேேவைையைை வழங்கியுள்ளதுடன் கடந்த 2021 செெப்டம்பர் 
23 ஆம் திகதி முதல் நாாவிதன் வெ�ளி  பிரதே�ச செெயலக 
உதவி பிரதே�ச செெயலாாளராாக கடமைையாாற்றிருந்தமைை 
குறிப்பிடத்தக்கது.

cjtp gpuNjr nrayhsUf;fhd  gpupahtpil epfo;T
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gpu[hrf;jp (r%frf;jp) Xu; mwpKfk;gpu[hrf;jp (r%frf;jp) Xu; mwpKfk;
அதிமே�தகு ஜனாாதிபதி அவர்களின் சிந்தனைையில் உதித்த 
Clean Sri Lanka - பசுமைை இலங்கைை நிகழ்ச்சித் 
திட்டம் நாாடளாாவிய ரீதியில் நடைைமுறைைப்படுத்தப்பட்டு 
வருகின்றது. இந்நிகழ்ச்சித் திட்டம் பசுமைை இலங்கைை 
(Clean Sri Lanka), டிஜிட்டல் பொ�ொருளாாதாாரம் (Digital  
Economy),  வறுமைை ஒழிப்பு (Poverty  Alleviation)    
என  03  பெ�ரும் பிரிவுகளைைக் கொ�ொண்டுள்ளது. வறுமைை 
ஒழிப்பிற்காாக அறிமுகப்படுத்தப்பட்ட செெயற்திட்டமே� 
பிரஜாாசக்தி வறுமைை ஒழிப்பிற்காான தே�சிய இயக்கமாாகும்.

வளமாான நாாடு அழகாான வாாழ்க்கைை என்பதே� 
அரசாாங்கத்தின் பிரதாான கொ�ொள்கைை. வளம்பெ�றச் 
செெய்தல் என்பது பொ�ொருளாாதாார ரீதியாான பலமடைைதல் 
மாாத்திரமல்ல, கல்வி, சுகாாதாாரம், சிறந்த வாாழ்க்கைைத்தரம் 
மற்றும் மனப்பாாங்கு ரீதியாாக பலமடைைவதன் மூலம் 
தனிநபர் ஆளுமைை விருத்தி, நாாட்டின் பொ�ொருளாாதாார 
அபிவிருத்தியுடன் இணை�ந்து வாாழ்க்கைைத்தரம் உயர்வாான 
நிலைையைை அடைைவதாாகும். வறுமைை ஒழிக்கப்பட 
வே�ண்டுமாாயின் மக்கள் அனைைவரும் வளமாான மனிதராாக 
மாாற்றி அமைைக்கப்படல் வே�ண்டும்.

தற்போ�ோது எமது நாாட்டில் வாாழும் மக்களில் ஆறு பே�ருக்கு 
ஒருவர் பொ�ொருளாாதாார ரீதியில் பலமடைைந்த போ�ோதிலும் 
வாாழ்க்கைைத்தரம், கல்வி மற்றும் சுகாாதாாரம் உள்ளிட்ட 
தே�வைைகள் பூரணமாாகப் பூர்த்தி செெய்யமுடியாாத நிலைையில் 
வாாழ்கின்றனர். இந்நிலைை பல்பரிமாாண  வறுமைை  (Multi
Dimensional Poverty) என அழைைக்கப்படுகின்றது. 
வருமாானம் கிடைைக்கப்பெ�ற்ற போ�ோதிலும் மீன்பிடி, 
விவசாாயம் போ�ோன்ற முறைைசாாராா தொ�ொழிலில் ஈடுபடும் 
மக்கள் நிரந்தர வருமாானம் இல்லாாமல் தற்காாலிக 
வறுமைைக்கு (Transient Poverty)  ஆளாாகக்கூடிய 
நிலைையில் உள்ளனர். எனவே�, ஐக்கிய நாாடுகள் சபைையின் 
நிலைைபே�றாான அபிவிருத்தி இலக்குகளைை அடைையும் 
போ�ோது பல்பரிமாாண வறுமைை, தற்காாலிக வறுமைை 
நிலைையில் உள்ள மக்களைை உள்ளடக்கியதாாக வறுமைை 
ஒழிப்புத்திட்டங்கள் முன்னெ�டுக்கப்பட வே�ண்டும்.

எமது   நாாட்டில்   பல்வே�று  சமூக  நலன்புரி நிகழ்ச்சித்
திட்டங்கள் சமூகப்பாாதுகாாப்பு நிகழ்ச்சித் திட்டங்களாாக 
நடைைமுறைைப் படுத்தப்பட்டு வருகின்றது. எனினும், 
இந்நிகழ்ச்சித் திட்டங்களின் விளைைவுகள் மதிப்பீடு 
செெய்யக்கூடிய வகைையில் தெெளிவாாகக் காாணப்படவில்லைை. 
அபிவிருத்தி இலக்குகளுடன் தே�சிய, மாாகாாண, மாாவட்ட,
பிரதே�ச    மற்றும்   கிராாமிய  மட்டங்களில்  இணை�க்கப்
படாாமைையே� இதற்காான காாரணமாாகும். அதன்படி, 
அரசாாங்கத்தின் வறுமைை ஒழிப்புக்காான வே�லைைத்திட்டத்தைை 
நடைைமுறைைப்படுத்துவதற்கு செெயலூக்கமாான மக்கள் 
பங்கேேற்புடன் கூடிய பிரஜைைகள் மைைய அபிவிருத்திக் 
கட்டமைைப்பு ஒன்றைை தாாபித்தலைை நோ�ோக்கமாாகக் கொ�ொண்டு 
‘பிரஜாாசக்தி’ வறுமைை ஒழிப்புக்காான தே�சிய இயக்கம் 
நடைைமுறைைப் படுத்தப்படுகின்றது.

nraw;gzp  

பொ�ொருளாாதாார விரிவாாக்கம், மக்கள் கூட்டாாண்மைை, 
பராாமரிப்பு மற்றும் மனப்பாாங்கு ரீதியாான அபிவிருத்தியின் 
மூலம் அனைைத்து மக்களதும் வாாழ்க்கைைத் தரத்தைை 
உயர்வடைையச் செெய்வதற்காான கொ�ொள்கைைகளைை வகுத்தல்,
நிகழ்ச்சித் திட்டங்களைை இனங்காாணுதல், மூலோ�ோபாாயத் 
திட்டங்களைைத்   தயாாரித்தல்,  ஒன்றிணை�ந்த     அணுகு
முறைையின் ஊடாாக கருத்திட்டங்களைைத் திட்டமிடுதல் 
மற்றும் வழிநடாாத்துதல்.

01. Nfhl;ghLfs; 

1.சமூக ஒத்துழைைப்பு 
2.சமூக வலுப்படுத்துகைை 
3.வாாழ்க்கைை வட்டத்தைை அடிப்படைையாாகக் கொ�ொண்ட 
அணுகுமுறைை 
4.சமூக நீதி மற்றும் எவரைையும் கைைவிடாாதிருத்தல் 
5.சமூக உள்ளடக்கம் 
6.பங்கேேற்பு அணுகுமுறைை 
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02. Nehf;fq;fs; 

1.வறுமைை ஒழிப்புக்காான நிகழ்ச்சித்திட்டத்திற்கு தே�சிய 
மட்டத்தில் தலைைமைைத்துவத்தைை வழங்குதல். 

2.வறுமைை ஒழிப்புக்காான கருத்திட்டங்களைை 
நடைைமுறைைப்படுத்துவதற்காாக மக்கள் மைைய நிறுவனக் 
கட்டமைைப்பொ�ொன்றைைத் தாாபித்தல். 

3.மக்களின் செெயலூக்கமாான பங்கேேற்பு மூலம் அவர்களின் 
தே�வைைகள் பிரதிநிதித்துவப்படுத்தப்படும் வகைையில் 
அபிவிருத்தி முன்மொ�ொழிவுகளைைத் தயாாரித்தல்.
 
4.பொ�ொருத்தமாான அபிவிருத்தி முன்மொ�ொழிவுகளைை 
இனங்காாண்பதற்காாக பொ�ொதுமக்களைை வலுவூட்டுதல்.

5.ஒன்றிணை�ந்த வே�லைைத்திட்டமொ�ொன்றின் ஊடாாக 
அபிவிருத்திச் செெயன்முறைையைை வினைைத்திறனாாகவும், 
பயனுறுவாாகவும் நடைைமுறைைப்படுத்தல். 

6.அடிப்படைை வசதிகள், உட்கட்டமைைப்பு வசதிகள் மற்றும் 
சேேவைைகள் ஆகியவற்றுக்காான அணுகலைை அதிகரித்தல்.
 
7.அனைைத்து அபிவிருத்திப் பணிகளின்போ�ோதும் 
நிலைைபே�றாான தன்மைையைை உறுதிசெெய்தல், மற்றும் 
சூழலைைப் பாாதுகாாத்தல். 

8.தலைையீட்டின் ஊடாாக சமூகப் பிரச்சினைைகளைை 
இழிவுபடுத்துதல்.

9.ஓரங்கட்டப்பட்ட மற்றும் பாாதிக்கப்படத்தக்க 
சமூகங்களுக்கு பராாமரிப்பு வழங்குதல். 

10.ஏழைை மக்களின் வாாழ்க்கைை தரத்தைை உயர்த்துதல்.

03. fl;likg;G

பிரஜாாசக்தி தே�சிய இயக்கத்தின் கீழ் வறுமைை ஒழிப்பு 
மற்றும் பிரதே�ச அபிவிருத்திக்காான புதிய கட்டமைைப்பு 
அறிமுகப்படுத்தப்பட்டுள்ளது. ஜனாாதிபதியின் 
தலைைமைையில் தே�சிய கொ�ொள்கைை பே�ரவைை உருவாாக்கப்பட்டு 

மாாகாாணம், மாாவட்டம், பிரதே�சம் மற்றும் கிராாமம் வரைை 
உள்ள அனைைத்து நிருவாாக அமைைப்புகள் மூலமாாகவும் 
செெயல்படுத்தும் ஒரு படிநிலைைக் கட்டமைைப்பாாகும்.

04. r%f mgptpUj;jp FO  
சமூகத்தாால் சமூகத்திற்காாக செெயற்படும் குழுவாானது 
அபிவிருத்தி முன்மொ�ொழிவுகளைை இனங்காாணல், 
முன்னுரிமைைப்படுத்துதல் மற்றும் சமூகப் பங்கேேற்புடன் 
அங்கீகரிக்கப்பட்ட கருத்திட்டங்களைை மே�ற்பாார்வைை 
செெய்தல் இதன் பொ�ொறுப்புக்களாாகும். இந்த அமைைப்பு 
தே�சிய மட்டத்திலிருந்து நிறுவப்பட்ட நிறுவன 
கட்டமைைப்பைை பிரதே�ச ஒருங்கிணை�ப்புக் குழுவின் 
ஊடாாக மெ�ன்மே�லும் கிராாம அலுவலர் பிரிவு மட்டம் 
வரைை விரிவுபடுத்தப்பட்டுள்ளது.

இக் குழுவாானது 20 - 25 உறுப்பினர்களைை கொ�ொண்டது. 
இந்த குழுவின் தலைைவராாக பிரதே�ச ஒருங்கிணை�ப்புத் 
தலைைவராால் பெ�யர் குறிப்பிடப்பட்டு நியமனம் 
செெய்யப்பட்ட    அக்கிராாமத்தைை  சேேர்ந்த  நபர் அல்லது 
பிரதே�ச ஒருங்கிணை�ப்புத்தலைைவர் தலைைவராாக 
காாணப்படுவாார்.  தற்போ�ோது கிராாம அபிவிருத்தி 
உத்தியோ�ோகத்தராாக கடமைையாாற்றும் ஒருவர் சமூக 
வலுப்படுத்துகைை உத்தியோ�ோகத்தராாக நியமனம் 
செெய்யப்பட்டு காாணப்படுவர். இவரேே செெயலாாளராாகவும் 
நியமிக்கப்படுவாார். கிராாம அலுவலர், சமுர்த்தி அபிவிருத்தி 
உத்தியோ�ோகத்தர் மற்றும் விவசாாய ஆராாய்ச்சி உற்பத்தி 
உதவியாாளர், கடற்றொ�ொழில் உத்தியோ�ோகத்தர் போ�ோன்ற 
உத்தியோ�ோகத்தர்கள் சமூக அபிவிருத்திக் குழுவிற்கு பதவி 
வழியாாக நியமிக்கப்படும் ஏனைைய உறுப்பினர்கள் ஆவர். 
இதே�போ�ோல்  கிராாமமட்ட    உறுப்பினர்களாாக     10-15
உறுப்பினர் இவர்களுள் 5 பெ�ண்கள், 15-29 வயதைை 
சேேர்ந்த உறுப்பினர்கள் ஐவர் வெ�ளிநாாட்டில் வசிக்கும் 
இலங்கைை பிரஜைைகள், பொ�ொருளாாதாார நிபுணத்துவம் 
பெ�ற்றவர்கள், ஒய்வுநிலைை உத்தியோ�ோகத்தர்கள், தொ�ொழில் 
வழங்குநர்கள் உட்பட ஏனைைய உத்தியோ�ோகத்தர்கள் சமூக 
பதவி வழியாாக நியமிக்கப்படும் உறுப்பினர்களாாவர்.
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05. epuy; mikr;Rfs; kw;Wk; 
khfhz rigfs;

வறுமைை ஒழிப்பு மற்றும் சமூக வலுவூட்டலுக்காாக 

அனைைத்து அமைைச்சகங்களும், மாாகாாண சபைைகளும் 

தங்கள் திட்டங்களைை ஒருங்கிணை�க்க வே�ண்டும். 

அபிவிருத்திக்காாக ஒதுக்கப்பட்ட நிதியைை முறைையாாகப் 

பயன்படுத்த, மாாகாாண தலைைமைைச் செெயலாாளர்கள் மற்றும் 

மாாவட்டச் செெயலாாளர்களுடன் கலந்தாாலோ�ோசித்து திட்டம் 

தயாாரிக்க வே�ண்டும்.

06. gpu[hrf;jp nraw;ghl;Lf; FO

தே�சிய இயக்கத்தின் செெயற்பாாடுகளைை மே�ற்பாார்வைை 

செெய்யும் இக்குழுவின் தலைைவராாக கிராாமிய அபிவிருத்தி, 

சமூகப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் சமூக வலுவூட்டல் அமைைச்சர் 

இருப்பாார்.   ஜனாாதிபதியின்  மே�லதிக  செெயலாாளர்  இக் 

குழுவின். செெயலாாளராாக பதவிவகிப்பாார். சமூகப் 

பாாதுகாாப்பு மற்றும் சமூக வலுவூட்டல், பொ�ொது நிருவாாக, 

மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூராாட்சி அமைைச்சு, மகளிர் 

மற்றும் சிறுவர் அலுவல்கள் அமைைச்சு, கமத்தொ�ொழில், 

காால்நடைை வளங்கள், காாணி மற்றும் நீர்ப்பாாசன அமைைச்சு, 

நகர அபிவிருத்தி, நிர்மாாணிப்பு மற்றும் வீடமைைப்பு 

அமைைச்சு, கைைத்தொ�ொழில் மற்றும் தொ�ொழில்முயற்சிகள் 

அபிவிருத்தி அமைைச்சு, போ�ோக்குவரத்து, நெெடுஞ்சாாலைைகள், 

துறைைமுகங்கள் மற்றும் சிவில் விமாானசேேவைைகள் 

அமைைச்சு, தொ�ொழில் அமைைச்சு, பெ�ருந்தோ�ோட்ட மற்றும் சமூக 

உட்கட்டமைைப்பு வசதிகள் அமைைச்சு  போ�ோன்ற அபிவிருத்தி 

தொ�ொடர்பாான நிரல் அமைைச்சுகளின் செெயலாாளர்களும் 

அனைைத்து மாாகாாண பிரதம செெயலாாளர்களும் இக் 

குழுவின் உறுப்பினர்கள் ஆவாார்.

07.gpu[hrf;jp nraw;ghl;Lf; FOtpd; 
Kf;fpa gzp

வறுமைையைைக் குறைைக்கவும், ஒழிக்கவும் தே�வைையாான 

அபிவிருத்தித் திட்டங்களைை ஆய்வு செெய்து குழு நல்ல 

முடிவுகள் எடுக்க உதவுவது. தே�சிய கொ�ொள்கைைப் பே�ரவைை 

சொ�ொல்லும் வழிகாாட்டல்களின்படி, வறுமைை ஒழிப்புக்காான 

திட்டங்களைைத் திட்டமிடுதல், கண்காாணித்தல், 

மற்றும் வழிநடத்தல், நலன்புரி மற்றும் பொ�ொருளாாதாார 

வலுப்படுத்தலுக்காான அபிவிருத்தித் திட்டங்களைை 

மக்கள் நலனுக்காாக நடைைமுறைைப்படுத்தும்போ�ோது, 

பொ�ொதுமக்களுக்குப் பொ�ொறுப்புக்கூறக் கூடியதாாக இருத்தல் 

என்பன இக்குழுவின் பொ�ொறுப்புகளாாகும்.

08. gpu[hrf;jp Njrpa nfhs;if 
Nguit

வறுமைை ஒழிப்பு மற்றும் சமூக மே�ம்பாாட்டிற்குத் 

தே�வைையாான திட்டங்கள் குறித்த முக்கிய கொ�ொள்கைை 

முடிவுகளைை   எடுப்பதற்கும்   முடிவுகளைை  நடைைமுறைைப்

படுத்த உத்தரவுகளைையும் வழங்கும் இப் பே�ரவைையின் 

தலைைவராாக கெெளரவ ஜனாாதிபதியும் கிராாமிய அபிவிருத்தி, 

சமூகப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் சமூக வலுவூட்டல் அமைைச்சர் 

இந்த பே�ரவைையின் ஒருங்கிணை�ப்பாாளராாகவும் இருப்பாார். 

ஜனாாதிபதியின் செெயலாாளர் பே�ரவைையின் செெயலாாளராாக 

இருப்பாார். கிராாமிய அபிவிருத்தி, சமூகப் பாாதுகாாப்பு 

மற்றும் சமூக வலுவூட்டல் அமைைச்சு, பொ�ொது நிருவாாக, 

மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூராாட்சி அமைைச்சு, மகளிர் 

மற்றும் சிறுவர் அலுவல்கள் அமைைச்சு, கமத்தொ�ொழில், 

காால்நடைை வளங்கள், காாணி மற்றும் நீர்ப்பாாசன அமைைச்சு, 

நகர அபிவிருத்தி, நிருமாாணிப்பு மற்றும் வீடமைைப்பு 

அமைைச்சு, கைைத்தொ�ொழில் மற்றும் தொ�ொழில் முயற்சிகள் 

அபிவிருத்தி அமைைச்சு, போ�ோக்குவரத்து, நெெடுஞ்சாாலைைகள், 

14
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துறைைமுகங்கள் மற்றும் சிவில் விமாான சேேவைைகள் 

அமைைச்சு, தொ�ொழில் அமைைச்சு, பெ�ருந்தோ�ோட்ட மற்றும் 

சமூக உட்கட்டமைைப்பு வசதிகள் அமைைச்சு போ�ோன்ற 

கிராாமிய அபிவிருத்தித் திட்டங்களைைச் செெயற்படுத்தும் 

அமைைச்சர்கள் இந்த பே�ரவைையின் உறுப்பினர்களாாக 

இருப்பாார்கள்.

09. gpu[hrf;jp nrayfk;

பிரஜாாசக்தி தே�சிய கொ�ொள்கைைப் பே�ரவைை மற்றும் 

தே�சிய செெயற்பாாட்டுக் குழுவின் பணிகளைை 

நடைைமுறைைப்படுத்துவதற்காாக ஜனாாதிபதி செெயலகத்தின் 

கீழ் உருவாாக்கப்பட்டுள்ள இச் செெயலகம் கிராாமிய 

அபிவிருத்தி, சமூகப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் சமூக வலுவூட்டல் 

அமைைச்சின் கிராாமிய அபிவிருத்திப் பணியகத்துடன் 

இணை�ந்து பணியாாற்ற வே�ண்டும். மற்றும் பிரஜாாசக்தி 

நிகழ்ச்சித் திட்டத்தைைச் செெயல்படுத்துவதற்காான 

அனைைத்துப் பணிகளும், தே�சிய கொ�ொள்கைைப் பே�ரவைை 

மற்றும் செெயற்பாாட்டுக்குழு மூலம் திட்டமிடப்பட்டு 

அவற்றைை நடைைமுறைைப்படுத்த வே�ண்டும்.

10. tWik     xopg;Gf;fhd      

fUj;jpl;lq;fis  ,dq;fhzy;> 

jpl;lkply;     kw;Wk;    eilKiwg;

gLj;jy;

கிராாம அலுவலர் பிரிவு மட்டத்தில் ஒரு தரவு 

மற்றும் தகவல் முறைைமைை உருவாாக்கப்பட்டு கிராாம 

அலுவலர் பிரிவின் பொ�ொருளாாதாார, சமூக, நெெறிமுறைை 

மற்றும் சுற்றுச்சூழல் பிரச்சினைைகள் தே�வைைகள் 

கண்டறியப்பட்டு பிரச்சினைைகளின் அடிப்படைையில், 

இனங்காாணுதல் ஒன்றிணை�ந்த கிராாம அபிவிருத்தித் 

திட்டம் தயாாரித்தல் என்பன சமூக அபிவிருத்திக் 

குழுவாால் மே�ற்கொ�ொள்ளப்படும். குறிப்பாாக வறுமைையாால் 

பாாதிக்கப்பட்ட மக்களின் பல்பரிமாாண வறுமைையைை 

குறைைக்கும் முன்மொ�ொழிவுகளுக்கு முன்னுரிமைை அளிக்க 

வே�ண்டும். இத் திட்டங்களைை உருவாாக்கும் போ�ோது இரண்டு 

அபிவிருத்தி அணுகுமுறைைகள் பயன்படுத்தப்படும்.

10.1 tYg;gLj;Jif 

அறிவு, திறன்கள், மனப்பாாங்கு அடிப்படைையில் மக்களைை 

வலுப்படுத்துதல். கிராாமிய பொ�ொருளாாதாார விரிவாாக்கம் 

செெய்தல். பொ�ொருளாாதாார நடவடிக்கைைகளில் மக்கள் 

அதிகமாாக பங்கேேற்க வசதிகளைை மே�ம்படுத்துதல். அரசு, 

தனியாார், பொ�ொது கூட்டாாண்மைை மூலம் சிறிய மற்றும் 

நடுத்தர தொ�ொழில் முயற்சியாாளர்களைை உருவாாக்குதல்.

10.2 guhkupg;G 

வாாழ்க்கைைவட்ட அணுகுமுறைை (Life Cycle Approach) 

அடிப்படைையில் சமூகப் பாாதுகாாப்பு. பாாதிக்கப்படக்கூடிய 

மக்களுக்கு உலகளாாவிய சமூகப் பாாதுகாாப்பைை உறுதி 

செெய்தல். திடீர் பொ�ொருளாாதாார வீழ்ச்சிகளின்போ�ோது 

மக்களுக்கு பொ�ொருளாாதாாரப் பாாதுகாாப்பைை வழங்குதல்.

திட்டங்களைை நடைைமுறைைப்படுத்தும்போ�ோது, அரசு, 

தனியாார் துறைை, அபிவிருத்தி பங்குதாாரர்கள், அரசு சாாராா 

அமைைப்புகள் ஆகியவைை கிராாம அலுவலர் பிரிவின் 

ஒன்றிணை�ந்த அபிவிருத்தி திட்டத்தின் அடிப்படைையில் 

தங்கள் நிதியுதவிகளைைச் செெலவிட வே�ண்டும். வறுமைை 

ஒழிப்பது ஒரு ஒற்றைை அமைைச்சின் பொ�ொறுப்பு அல்ல, 

இது ஒரு தே�சிய பொ�ொறுப்பாாகும். எனவே� நிகழ்ச்சித் 

திட்டங்கள் எல்லோ�ோரும் இணை�ந்து செெயல்படும் வகைையில் 

நடத்தப்பட வே�ண்டும்.

njhFg;G :

jpl;lkply; gpupT
gpuNjr nrayfk;

ehtpjd;ntsp
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கொ�ொழும்பு நகரம் காாலைையிலிருந்து களைைகட்டும் வழிகள், 
பே�ருந்து நிறுத்தங்களில் கூட்டங்களின் சத்தம் காாபி 
கடைைகளில் பரவும் மணமுள்ள வாாசனைை,  இவைை 
அனைைத்தும் நகரத்தின் உயிரைையும் இயல்பைையும் 
பிரதிபலித்தன. அந்த நகரத்தின் ஓரமாாக உள்ள 
ஒரு சின்ன குடியிருப்பில் கிருஷ்ணன் வசித்தாான்.  
பழமைையாான,  சின்ன வீடுகளாால் சூழப்பட்ட அந்த 
குடியிருப்பு,  சாாலைையின் பரபரப்பிலிருந்து ஒரு விதமாான 
அமைைதியைை தருவதாாக அமைைந்திருந்தது. ஒவ்வொ�ொரு 
காாலைையிலும்,  சாாலைை ஓரத்தில் உள்ள கடைைகளின் 
வண்ணமயமாான ஜன்னல்கள், பரந்து விரிந்த மரங்களின் 
பச்சைை,  குழந்தைைகள் விளைையாாடும் குரல் ஆகியவற்றைைக் 
காாணும் போ�ோது, தன் வாாழ்க்கைையின் சின்ன மகத்தாான 
தருணங்களைை உணர்ந்தாான். இந்நகரின் பரபரப்பிலும்,  
அந்தக் குடியிருப்பின் அமைைதியிலும் கிருஷ்ணன் தினசரி 
தனது கனவுகளைையும், எதிர்காாலப் பயணத்திற்காான 
முயற்சிகளைையும் இணை�த்து அமைைதியாான வாாழ்க்கைையைை 
வாாழ்ந்தாான்.

கிருஷ்ணன் சாாதாாரண குடும்பத்தைைச் சேேர்ந்தவன். தந்தைை 
ஓய்வு பெ�ற்ற பள்ளி ஆசிரியர்,  தாாய் வீட்டு மனைைவி. 
பட்டப்படிப்பு முடித்தவுடன், குடும்பத்தின் பெ�ரும்பாாலாான 
பொ�ொறுப்பு அவனது தோ�ோள்களில் விழுந்தது. “வே�லைைக்குப் 
போ�ோகணும், குடும்பத்துக்கு துணை� நின்றாாகணும்” என்ற 
எண்ணம் தினமும் அவனைைக் களைைப்புடன் சூழ்ந்தது. 
ஆனாால் அதற்கு கிருஷ்ணனின் பழக்கம் ஒரு தடைையாாக 
இருந்தது. அவனுக்கு கனவுகளும் ஆசைைகளும் 
இருந்தாாலும், எப்போ�ோதும் தள்ளிப்போ�ோடுவாான். 

வே�லைைவாாய்ப்பு விளம்பரங்களைைப் பாார்த்தவுடனே� “சரி 
நாாளைைக்கு விண்ணப்பிக்கிறேேன்"   இன்னும் நேேரமிருக்கேே 
ஒரு வாாரத்தில் வயோ�ோ டே�ட்டாாவைை அப்டே�ட் 
பண்ணிக்கலாாம்” என்று தாாமதித்துவிடுவாான். அவனது 
நண்பர்கள் பலர் நேேரத்தைை வீணாாக்காாமல் விண்ணப்பித்து,  
நேேர்காாணலுக்குப் போ�ோய் நல்ல பணிகளில் அமர்ந்தாார்கள்.

கிருஷ்ணன் மட்டும் இன்னும் வீட்டிலே�யே�,  காாலைை 
செெய்தித்தாாளுடன், மாாலைை கைைப்பே�சியுடன் தினங்களைைச் 
சுமந்து செென்றாான். இப்படியே� நாாட்களும் செெல்ல முதல் 
வாாய்ப்பாாக ஒருநாாள்,  ஒரு பெ�ரிய பன்னாாட்டு நிறுவனம் 
புதிய பட்டதாாரிகளுக்காான வே�லைைவாாய்ப்பைை அறிவித்தது. 
அந்த அறிவிப்பு அவனது நண்பர் மோ�ோகனிடம் இருந்து 
வந்தது. மோ�ோகன் உடனே� தயாாராானாான். வயோ�ோ டே�ட்டாாவைை 
சரிசெெய்தாான், மாாதிரி கேேள்விகளைைப் பயிற்சி செெய்தாான், 
ஆன்லைைன் விண்ணப்பத்தைை நிரப்பினாான்.

கிருஷ்ணனுக்கு அந்த அறிவிப்பைைப் பாார்த்ததும் மனம் 
குதித்தது. ஆனாால் அவன் நினைைத்தாான்  “இன்னும் 
கடைைசி தே�தி வரைைக்கும் பத்து நாாட்கள் இருக்கேே. 
நாாளைைக்கு பண்ணாாலே� போ�ோதும்”. அந்த நாாள்கள் 
இழுத்துப் போ�ோயின. கடைைசி தே�திக்கு முன்பே� மின் 
தடைை,  நெெட்வொ�ொர்க் பிரச்சினைை என்று சின்னச் சின்ன 
காாரணங்களாால் விண்ணப்பிக்க முடியாாமல் போ�ோய்விட்டது. 
வாாய்ப்பு கைைதவறியது. அவன் மனம் உடைைந்தாாலும், 
“சரி, அடுத்த முறைை முயற்சிப்போ�ோம்” என்ற ஆறுதலுடன் 
வாாழ்ந்து கொ�ொண்டாான். ஆனாால் மனத்தின் அடியில் ஒரு 
வெ�ற்றிடமாாய் குற்ற உணர்ச்சி படிந்திருந்தது. இப்படியே� 

fhw;Ws;s NghNj fhw;Ws;s NghNj 
J}w;wpf; nfhs;J}w;wpf; nfhs;

rpWfij
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நேேர்காாணலுக்காான பயிற்சி வீடியோ�ோக்களைைப் பாார்த்தாான்,  
பே�ச்சுத்திறனைைக் கற்றுக்கொ�ொண்டாான். தள்ளிப்போ�ோடும் 
பழக்கத்தைை முற்றிலும் விட்டுவிட்டாான். முதல் சில 
வாாரங்கள் பல நிறுவனங்களில் மறுப்பு வந்தது. ஆனாாலும் 
அவன் மனம் தளரவில்லைை. “காாற்று வீசும் போ�ோது விதைை 
தூவினாால் எல்லாா விதைைகளும் முளைைக்காாது. ஆனாால் 
சில முளைைக்கும். அதுவே� போ�ோதும்” என்ற எண்ணம் 
அவனுக்கு தன்னம்பிக்கைையைைக் கொ�ொடுத்தது.

மூன்று மாாதங்களின் கடின உழைைப்பிற்குப் பிறகு,  
ஒரு முன்னணி மெ�ன்பொ�ொருள் நிறுவனத்திலிருந்து 
அழைைப்பு வந்தது. நேேர்காாணல் கடினமாாக இருந்தாாலும்,  
கிருஷ்ணன் தயாாராாக இருந்தாான். கேேள்விகளுக்கு 
தன்னம்பிக்கைையுடன் பதிலளித்தாான். அவனது உழைைப்பும் 
முயற்சியும் அவர்களைை கவர்ந்தது. ஒரு வாாரம் கழித்து,  
நியமனக் கடிதம் அவன் கைையில் வந்தது. குடும்பத்தில் 
மகிழ்ச்சி கண்ணீராாய் வழிந்தது. தந்தைை பெ�ருமைையுடன்,  
“இப்போ�ோ தாான் உன் உழைைப்பின் மதிப்பு தெெரியுது. 
காாற்றுள்ள போ�ோதே� தூற்றிக் கொ�ொள் என்ற பழமொ�ொழி 
உன் வாாழ்க்கைையைையே� மாாற்றியது” என்றாார். கிருஷ்ணன் 
புன்னகைையுடன் அந்தக் கடிதத்தைை பாார்த்தாான். “தாாமதம் 
என் பழக்கமாாக இருந்தது. ஆனாால் இப்போ�ோ நாான் 
கற்றுக்கொ�ொண்டே�ன். நேேரம் யாாருக்காாகவும் காாத்திருக்காாது. 
வாாய்ப்பு வந்தாால் உடனே� பயன்படுத்த வே�ண்டும்” என்று 
மனதில் நிச்சயித்துக் கொ�ொண்டாான்.

வாாழ்க்கைை எப்போ�ோதும் நமக்கு வாாய்ப்புகளைை வழங்கும். 
சில நேேரங்களில் அவைை பெ�ரியதாாகவும்,  சில நேேரங்களில் 
சிறியதாாகவும் தோ�ோன்றலாாம். ஆனாால் அவைை அனைைத்தும் 
காாற்றைைப் போ�ோன்றவைை. ஒருமுறைை வீசிவிட்டாால் மீண்டும் 
அதே� திசைையில் திரும்பாாது. அப்போ�ோது விதைைகள் 
தூவினாால் மட்டுமே� பசுமைையாான அறுவடைை நமக்குக் 
கிடைைக்கும். கிருஷ்ணனின் வாாழ்க்கைை இதற்குச் சாாட்சியாாக 
மாாறியது. அவர் புரிந்துகொ�ொண்டாார்: “வெ�ற்றியைைத் 
தே�டுபவர் முதலில் தாாமதத்தைைத் துறக்க வே�ண்டும். 
காாற்றுள்ள போ�ோதே� தூற்றிக் கொ�ொள் என்பதே� வெ�ற்றியின் 
ரகசியம்.”

சில மாாதங்கள் கழிந்தன. இரண்டாாம் வாாய்ப்பாாக 
கிருஷ்ணனுக்கு அரச துறைை ஒன்றில் வே�லைைவாாய்ப்பு 
தே�ர்வு அறிவிக்கப்பட்டது. வீட்டில் அனைைவரும் 
உற்சாாகப்பட்டாார்கள். தந்தைை, “இது உனக்கு நல்ல 
வாாய்ப்பு. உடனே� படிக்க ஆரம்பிச்சுடு” என்றாார்.

கிருஷ்ணன் புத்தகங்களைை வாாங்கினாான். மே�சைையில் 
அழகாாக அடுக்கினாான். முதல் நாாளில் சில பக்கங்கள் 
படித்தாான். ஆனாால் அடுத்த நாாளே�, “இன்னும் பரீட்சைைக்கு 
மூன்று மாாதம் இருக்கேே, நாாளைைக்கு தொ�ொடங்கலாாம்” 
என்று ஒத்திவைைத்தாான். அந்த நாாள்கள் மாாதங்களாாய் 
மாாறின. பரீட்சைை வந்ததும், அவன் புத்தகத்தின் 
பாாதியைையும் தொ�ொடாாமல் விட்டிருந்தாான். தே�ர்வில் 
தோ�ோல்வியடைைந்தாான். மீண்டும் வாாய்ப்பு அவன் கைைகளில் 
இருந்து வழிந்தோ�ோடியது. அந்த தோ�ோல்விக்கு பின் 
கிருஷ்ணனின் மனம் சிதறியது. தோ�ோழர்கள் அனைைவரும் 
வே�லைைக்குச் செென்றுவிட்டாார்கள். மோ�ோகன் வெ�ளிநாாட்டில் 
கூட நல்ல நிறுவனத்தில் சேேர்ந்துவிட்டாான். கிருஷ்ணன் 
மட்டும் குடும்பத்தின் கண்களில் “எப்போ�ோது வே�லைைக்கு 
செெல்வாாய்?” என்ற மெ�ளனக் கேேள்வியைைப் படித்தாான்.

ஒரு மாாலைை வீட்டின் மாாடியில் அமர்ந்திருந்த 
கிருஷ்ணன் வாானத்தைை நோ�ோக்கினாான். மே�கங்கள் நகர்ந்து 
கொ�ொண்டிருந்தன. காாற்றின் அலைைகள் பறவைைகளைை 
தள்ளிச் செென்றன. அப்போ�ோதே� அவனுக்கு தந்தைை சொ�ொன்ன 
பழமொ�ொழி நினைைவிற்கு வந்தது. “காாற்றுள்ள போ�ோதே� தூற்றி 
கொ�ொள்.” அவன் மனம் அதிர்ந்தது. “நாான் எப்போ�ோதுமே� 
தள்ளிப்போ�ோட்டே�ன். வாாய்ப்புகள் காாற்றைைப் போ�ோல வந்து 
என்னைைத் தொ�ொட்டு விட்டு செென்றுவிட்டன. ஆனாால் நாான் 
அவற்றைைப் பயன்படுத்தவே� இல்லைை. நாான் விதைைகள் 
தூவாாமல் பசுமைையைை எதிர்பாார்த்துக் கொ�ொண்டிருந்தே�ன்.” 
என்று தன்னைைத் தாானே� கேேள்வி கேேட்டாான். அந்த 
இரவு தாான் அவன் வாாழ்க்கைையின் திருப்புமுனைையாாக 
அமைைந்தது.

அடுத்த நாாள் காாலைையில், கிருஷ்ணன் தனது 
வயோ�ோ டே�ட்டாாவைை சீர்செெய்தாான். இணை�யத்தில் 
வே�லைைவாாய்ப்புகளைை ஆராாய்ந்து,  தினமும் 
குறைைந்தது மூன்று இடங்களுக்கு விண்ணப்பித்தாான். 
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ஒக்டோ�ோபர் உலகளவில் மாார்பகப் புற்றுநோ�ோய் 

விழிப்புணர்வுக்காான மாாதமாாக அனுசரிக்கப்படுகிறது. 

இலங்கைையில் அரசாாங்கமும் தனியாார் அமைைப்புகளும் 

இணை�ந்து பல  இலவச பரிசோ�ோதனைை முகாாம்களைையும், 

விழிப்புணர்வு   நிகழ்வுகளைையும்    நடாாத்துகின்றன. 
ஏனெ�ன்றாால் இலங்கைையில் ஒவ்வொ�ொரு நாாளும் 

பதினைைந்து பெ�ண்கள் மாார்பகப் புற்றுநோ�ோயாால் 

பாாதிக்கப்படுகிறாார்கள். மே�லும் மூன்று பே�ர் 

இறக்கின்றனர். நாாம் அனைைவரும் நம் தாாய்மாார்கள், 

சகோ�ோதரிகள் மற்றும் நண்பர்களுக்கு "தொ�ொடுதல், 

கண்டறிதல், பரிசோ�ோதித்தல்" என்ற விடயத்தைை  

நினைைவூட்டினாால் நாாம் பலரின் உயிர்களைைக் 

காாப்பாாற்ற முடியும்.

khu;gfg; Gw;WNeha; vd;why; vd;d?  
மாார்பகப் புற்றுநோ�ோய் என்பது மாார்பகத்தில் உள்ள 

செெல்கள் கட்டுப்பாாடின்றி வளர்ந்து  கட்டியைை 

(tumour) உருவாாக்கும் ஒரு நோ�ோயாாகும். இது ஆரம்ப 

கட்டத்தில் கண்டறியப்படுமாானாால் பராாமரிக்கக்கூடிய 

ஒரு நோ�ோயாாகும்.

,yq;ifapy; epytuk; 

இலங்கைையில்    ஒவ்வொ�ொரு   நாாளும்  பதினைைந்து 

பெ�ண்கள் மாார்பகப் புற்றுநோ�ோயாால் பாாதிக்கப் 

பட்டுள்ளனர்.  மே�லும் மூன்று பே�ர் இறக்கின்றனர். 

இது உங்கள் தாாய்,  மனைைவி,  சகோ�ோதரி, மகள் 

அல்லது நண்பியாாக இருக்கலாாம்.

* வருடத்திற்கு 5,500 பெ�ண்கள்  இந்த நோ�ோயாால் 

பாாதிக்கப்படுகிறாார்கள்.  

* பெ�ண்களைைத் தாாக்கும்  புற்றுநோ�ோய்களில் 26% 

மாார்பக புற்றுநோ�ோயே� ஆகும்.  

* 40 - 69 வயது பெ�ண்கள்  அதிகமாாக 

பாாதிக்கப்படுகிறாார்கள்.  

* பல்வே�று மாாவட்டங்களில் நிலவரம் உயர்ந்து 

வருகிறது.  

* 37% நோ�ோயாாளிகள்  மிகவும் தாாமதமாாக (stage 3 

or stage 4)  மருத்துவமனைையைை நாாடுகிறாார்கள். 
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vq;Nf gupNrhjid ngwyhk;?

* சகல அரச மருத்துவமனைைகளில் உள்ள 

வெ�ளிநோ�ோயாாளர் பிரிவு மற்றும் தொ�ொற்றாா நோ�ோய் 

பரிசோ�ோதனைை நிலைையங்கள்  ( OPD and NCD 

Clinic ) 

* MOH  அலுவலகங்களில் உள்ள சுகவனிதைையர் 

கிளினிக் ( Well Women Clinic ) 

 

மாார்பக புற்றுநோ�ோய் ஒரு தீர்வு இல்லாாத நோ�ோயல்ல. 

ஆனாால்  “ஆரம்ப கட்டத்தில் கண்டறியும் 

பழக்கத்தைை” நாாம் வளர்த்துக்கொ�ொள்ள வே�ண்டியது 

அவசியம்.  

இந்த அக்டோ�ோபரில் உங்கள் உயிரைை முக்கியமாாக 

எடுத்துக்கொ�ொள்ள ஒரு புதிய முடிவைை எடுக்கலாாம்!  

தொ�ொடவும், பாாருங்கள், சரிபாார்க்கவும். சுய மாார்பக 

பரிசோ�ோதனைை மாாதத்திற்கு 2 நிமிடங்கள் ஆகும்  அது 

உயிர்களைைக் காாப்பாாற்றுகிறது. 

"உங்களைை நேேசிக்கிறவர்களுக்காாக  முதலில் நீங்களே� 

உங்களைை நேேசியுங்கள்!
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(MBBS, MSLMA, MSLAGM)
MOIC/PMCU MAVADIPALLI

mwpFwpfs;  
 

* மாார்பகத்தில் புதிய கட்டி அல்லது கெெட்டியாான 

பகுதி  

* மாார்பகத்தின் வடிவம் அல்லது அளவு மாாறுதல்  

* தோ�ோலில் உள்ளோ�ோரம் சேேதம்  

* நிப்பிள் பகுதியில் சுருக்கம் அல்லது சளி
 

* மாார்பகத்தில் நிலைையாான வலி  

இந்த அறிகுறிகள் இருந்தாால் உடனே� மருத்துவரைை 

அணுகவும்.

ghJfhg;G kw;Wk; jLg;G

* மாாதம் ஒருமுறைை சுய பரிசோ�ோதனைை(Self-Breast 

Exam)   

* ஆண்டிற்கு ஒருமுறைை மருத்துவ பரிசோ�ோதனைை
  

* 40 வயதுக்குப் பிறகு mammogram  பரிசோ�ோதனைை 
 

* ஆரோ�ோக்கியமாான உணவு, உடற்பயிற்சி, புகைையிலைை 

தவிர்ப்பு

* MOH அலுவலகங்களில் உள்ள சுகவனிதைையர் 

கிளினிக் (Well Women Clinic)  இல் 35 வயது 

மற்றும் 45 வயதுப் பிரிவினர் ஆண்டுதோ�ோறும் 

பரிசோ�ோதனைை செெய்யலாாம்.
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நம்மைை ஈன்ற தாாயின் கருவறைையிலே� இருந்து கடைைசி 
வழிபோ�ோகும் வரைை இயங்கும் உடலின் சக்திவாாய்ந்த உறுப்பு 
நமது இதயம் ஆகும். இதயத்தின் வே�லைை இரவு பகல் 
பாாராாது தொ�ொடர்ந்து இயங்கிக் கொ�ொண்டே� நம்மைை இயக்கும் 
ஒரு விசுவாாசமாான ஊழியன் என்று கூறலாாம்.  தற்போ�ோதைைய 
நவீன விஞ்ஞாான வளர்ச்சி காாரணமாாக இயங்காாமல் நின்ற 
இதயத்தைை இயங்கவைைப்பது மற்றும் இதய மாாற்று அறுவைைச் 
சிகிச்சைையும் மிகச் சாாத்தியமாாகியுள்ளமைை நாாம் அறிந்ததே�,

இதயமாானது    எமது     உடலில்   உள்ள   உறுப்புக்களுக்கு 
தே�வைையாான ஒட்சிசன் மற்றும் போ�ோசணை�யைை வழங்குகின்றது. 
குருதிச் சுற்றோ�ோட்டத் தொ�ொகுதியாால் ஓமோ�ோன்கள் 
மாாற்றப்படுகின்றன. எப்போ�ோது எந்த உறுப்புக்கு அதிக 
இரத்தம் தே�வைைப்படும் போ�ோது அப்போ�ோது மத்திய நரம்பு 
மண்டலத்திற்கு செெய்தி அனுப்புகின்றது. உடனடியாாக 
அங்கிருந்து இதயத்திற்கும் மற்றும் அதனோ�ோடிணை�ந்த இரத்தக் 
குழாாய்களுக்கும் தகுந்த கட்டளைைகள் அனுப்பபடுகின்றன 
இதனடிப்படைையில் தே�வைைக்கேேற்றபடி குறைைவாாகவோ�ோ 
அல்லது அதிகமாாகவோ�ோ இரத்தம் செெல்கின்றது. இதயத்தின் 
முக்கியத்துவமாானது எந்த ஒரு உறுப்பின் பாாதிப்பும் 
இறுதியாாக இதயத்தின் துடிப்பைை நிறுத்திவிடுகிறது. 
அதே�போ�ோன்று இதயத்தொ�ொழிற்பாாடு குறைைவடைையும் போ�ோது 
ஏனைைய எல்லாா உறுப்புகளும் பாாதிக்கப்படும் என்பதைை  
இதிலிருந்து நாாம் அறிந்து கொ�ொள்ளலாாம்.

பொ�ொதுவாாக இதயத்திற்கு எவ்விதமாான பாாதிப்புகள் ஏற்படும் 
என்னும் விடயத்தில் சற்று சுருக்கமாாக ஆராாய்வோ�ோமாானாால்,

1. பிறவியிலே�யே� இதய அமைைப்பில் பிரச்சினைைகள் இருந்து 
உடனடியாாக அறியப்படாாமல் வயது வந்தவுடன் அறிந்து 
கொ�ொள்வது

2. சிறு வயதுகளில் ஏற்படும் நோ�ோய்கள் காாரணமாாக,
உதாாரணம் - மூட்டுக்காாய்ச்சல் (Rheumatic  fever) 

5 வயதுக்கு மே�ற்பட்ட குழந்தைைகளிடம் தொ�ொண்டைை அழற்சி 
நீர்பீடனத்திலே�ற்படும் வாால்வுகள் தொ�ொழிற்பாாடுகளில்லாாமல் 
போ�ோவதாால் இதயம் இயங்காாமல் போ�ோவது

3. நீரிழிவு, உயர்குருதியமுக்கம், மாாரடைைப்பு போ�ோன்ற 
நோ�ோய்களாால்

4.  உணவுப் பழக்கவழக்கங்கள் அதாாவது உப்பு அதிகம் 
சேேர்த்தல் உயர் குருதியமுக்கம் ஏற்படல். கொ�ொழுப்புணவுகளாால் 
கொ�ொலஸ்ரோ�ோல் மூலம் மாாரடைைப்பு எற்படுதல்

5. மன உளைைச்சல் காாரணமாாக குருதியமுக்கம் அதிகரிப்பு, 
மாாரடைைப்பு போ�ோன்றன உருவாாகும்

6. வே�று ஏனைைய பல காாரணிகளும் செெல்வாாக்கு 
செெலுத்துவனவாாக அமைையும்.

மே�லே� கூறப்பட்ட 1, 2 வகைையாான காாரணிகளைைத் தவிர்த்து 
ஏனைையவைைகளைை கட்டுப்படுத்துவதற்கு நாாம் நமது பழக்க 
வழக்கம் மற்றும் வாாழ்க்கைை முறைையில் மாாற்றங்களைைக் 
கொ�ொண்டு வருதல் மூலம் இதய நோ�ோய்களின் தாாக்கத்தைைக் 
குறைைக்கலாாம், இல்லாாமல் செெய்யலாாம். குறிப்பாாகப் 

fp.Nahfypq;fk; fp.Nahfypq;fk; (CMSO)(CMSO), , j.rpthde;jd; j.rpthde;jd; (DO)(DO),,  G.Gtpuh]; G.Gtpuh]; (DO)(DO)  
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புகைைப்பழக்கத்தைை தவிர்த்தல், உடல் பருமனைைக் 
குறைைத்தல், நடைைப்பயிற்சி,  சைைக்கிளோ�ோட்டம், நீச்சல், உடல் 
வியர்க்கக்கூடிய வே�லைைகளைைச் செெய்தல் என்பவற்றோ�ோடு 
இதயத்தில் செெல்வாாக்கு செெலுத்தும் நல்ல கொ�ொழுப்பு (HDL) 
தீயகொ�ொழுப்பு (LDL) பற்றி அறிந்து கட்டுக்குள்வைைத்திருக்க 
வே�ண்டும். இக்கொ�ொழுப்பாானது 75% ஈரலில் உற்பத்தி 
செெய்யப்படுகின்றது. 25% உணவுப் பழக்க வழக்கத்தாால் 
உற்பத்தி செெய்யப்படுகின்றது. இக்கொ�ொழுப்பாானது கலங்களின் 
ஆக்கச் செெயற்பாாடுகளிற்கு அவசியமாானதாாகவும் உள்ளது. 
இங்கு    HDL    அதிகரித்து   LDL  குறைைவடைைவதாால் 
இதயத்திற்கு நல்லது, நல்லகொ�ொழுப்பு (HDL) அதிகரித்தாால் 
இதயத்திற்கு பாாதுகாாப்பாாகவுள்ளதாால் இதனைை 
இரத்தபரிசோ�ோதனைை மூலமாாக அறிந்து கொ�ொள்ளலாாம்.

அதே�போ�ோன்று எமது இதயத்தின் ஆரோ�ோக்கியத்தினைைச் 
சவாாலுக்குட்படுத்தும் மற்றுமொ�ொரு விடயம்தாான் குருதி 
அமுக்கம்.     இக்குருதி   அமுக்கத்தினைை      (Pressure) 
அளப்பதற்கும் அவரவர் வீடுகளில் பரிசோ�ோதித்து 
கொ�ொள்வதற்கும் “Pressure meter” பயன்படுத்துகின்றோ�ோம் 
இந்த மீற்றரின் அளவீpடுகள் பற்றியும் சற்று விரிவாாக 
பாார்ப்பது இதய சம்பந்தமாான பராாமரிப்பிற்கு ஏதுவாாக 
அமைையும். அதற்கமைைவாாக Blood Pressure Meter  
இல் இரத்த அழுத்தம் என்பது இரண்டு அளவுகளில் 
குறிக்கப்படுகிறது. அதில் Systolic BP 120, Diastolic  BP 
80 என்றும், உதாாரணத்திற்கு 120/80    என்பதாாகும் இவைை 
இரண்டும் இதயத்தின் இயக்கத்திற்கு முக்கியமாானதுதாான். 
முதலாாவது      120 (mm Hg)  என்பது இதயம் சுருங்கி 
விரியும்போ�ோது    (இரத்தப்  பம்ப்  செெய்யும்)    இரத்தமாானது
இதய சுவர்களில் அழுத்தப்படும் அழுத்த அளவைை 
குறிக்கின்றது. வயது அதிகமாாக அதிகமாாக இரத்தக்குழாாய்கள் 
தடிமனாாகி Systolic BP  அதிகமாாகிறது இதன் காாரணமாாக 
மாாரடைைப்பு, பக்கவாாதம், சிறுநீரகநோ�ோய் என்பன ஏற்பட்டு 
ஆபத்தைை விளைைவிக்கின்றது.

அடுத்து      80    (120mm Hg)     அளவைைக்குறிக்கும்
Diastolic  BP  என்பது இதயத்துடிப்பிற்கிடைையே� இதயம் 
ஒய்வெ�டுக்கும்போ�ோது இரத்தக் குழாாய்களில் இருக்கும் இரத்த 
அழுத்தத்தைை குறிக்கின்றது. இது இளம் வயதினருக்கு மிகவும் 
முக்கியமாானது, ஏனெ�னில் அவர்களது இரத்தக் குழாாய்கள் 
அதிகளவு விரிவடைையும் தன்மைை கொ�ொண்டவைை. அதிக 

அளவு  Diastolic BP  ஆனது சிறுவயதினருக்கு ஏற்படும் 
மன அழுத்தம், மோ�ோசமாான உணவு முறைை இவைைகளாால் 
உண்டாாகலாாம்.    மிகவும்    குறைைவாான    Diastolic BP
இதயத்திற்கு போ�ோதுமாான ஒட்சிசன் கிடைைப்பதைைக் 
குறைைக்கின்றது. 

நாாம் தற்போ�ோது மே�ற்குறிப்பிட்ட Systolic, Diastolic    இந்த 
இரண்டிலும் எது முக்கியம் என்று பாார்ப்போ�ோமாானாால், 50 
வயதுக்கு மே�ற்பட்டவர்களுக்கு Systolic BP  மிகவும் 
முக்கியம் அதிக Systolic BP ஆனது 140 இற்கு அதிகமாாக 
இருந்தாால் இதயநோ�ோய் வரும் ஆபத்தைைக் குறிக்கும் 
என்பதோ�ோடு, மிகவும் வலுவாான காாரணியாாகவும் இதனைைக் 
கொ�ொள்ளலாாம் (Strongest Indicator of Heart Disease). 
வயது அதிகமாாகும் போ�ோது தமணிகளின் சுவர்கள் தடிமனாாகி 
Systolic BP  அதிகமாாகின்றது இது பக்கவாாதம், மாாரடைைப்பு  
வருவதற்காான முக்கிய காாரணியாாக விளங்குகின்றது.

அநேேகமாான    முதியவர்களில்       தனித்      Systolic 
Hypertension   பரவலாாக இருக்கும் இதில் Systolic BP 
isolated  அதிகமாாகவும் Diastolic  சாாதாாரணமாாகவும் 
இருக்கும். இது இதய இரத்தக் குழாாய்களில் ஆபத்தைை 
அதிகமாாக்குகின்றது. பழங்காாலந் தொ�ொட்டே� Systolic  ஐ விட 
Diastolic தாான் முக்கியம் என்று வலியுறுத்தப்பட்டு வந்தது. 
ஆனாால்  சமீபத்திய ஆராாய்ச்சிகள் இதய இரத்தக்குழாாய் 
ஆபத்துகளைை வயதாானவர்களில் சுட்டிக் காாண்பிப்பதற்கு 
Systolic Pressure  தாான் முக்கியமாாகக் காாணப்படுகின்றது. 

அடுத்து ஐம்பது வயது குறைைவாானவர்களுக்கு Diastolic 
& Systolic  இரண்டும் முக்கியம் என்று கூறப்படுகின்றது. 
இவர்களுக்கு   இதயநோ�ோய்   ஆபத்திற்காான   காாரணியாாய் 
Diastolic BP  முன்னிலைையில் உள்ளது இது தொ�ொடர்ந்து 
90 இற்கு அதிகமாாய் இருந்தாால் அது தமணிகளில் 
அதிக எதிர்ப்பு உள்ளதைை குறிக்கின். இது நாாட்பட்ட 
இதய சேேதத்திற்கு வழிவகுக்கின்றது. அதே�போ�ோல் மிகவும் 
குறைைவாான Diastolic BP  ஆனது குறைைவாாக இருந்தாால் 
தலைைசுற்றல், மயக்கம், களைைப்பு என்பன வரும் இதயத்திற்கு 
குறைைவாான ஒட்;சிசன் வருகின்றது எனவும் கூறலாாம். 
எனவே�, இதயம் சம்பந்தமாான பராாமரிப்பு என்பது எம்மைை 
இதய நோ�ோய்களிருந்து பாாதுகாாத்து முன்னெ�ச்சரிக்கைையாாக 
இருப்பதற்கு வழிவகிக்கின்றது. 
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mikg;ghdJ mnkupf;f INuhg;gpa Vfhjpgj;jpa mikg;ghdJ mnkupf;f INuhg;gpa Vfhjpgj;jpa 
mlf;F Kiwahy; epiy Fiye;j cyf mlf;F Kiwahy; epiy Fiye;j cyf 
rkepiyia NgZkh? rkepiyia NgZkh? 
வளர்ந்த உலக நாாடுகளுக்கு G7 நாாடுகள் போ�ோன்று 
வளர்ந்து வரும் நாாடுகள் பொ�ொருளாாதாார மே�ம்பாாட்டுக்காான 
கூட்டமைைப்பாாக BRICS  நாாடுகள் கூட்டமைைப்பு 
உருவாாக்கப்பட்டது. இக்கூட்டமைைப்பாானது பிரேேசில், 
ரஷ்யாா, இந்தியாா, சீனாா (BRICS) என அழைைக்கப்பட்டு 
2006ஆம் ஆண்டு ஆரம்பிக்கப்பட்டது. குறிப்பட்ட சில 
காாலங்களுக்குப் பின்னர் தெென் ஆபிரிக்காாவும் இணை�ந்து 
BRICS  ஆனது. இவ் BRICS  கூட்டமைைப்பாானது 
இவ்வளவு எழுச்சி பெ�றுவதற்கு முக்கிய காாரணம்  
அமெ�ரிக்க, நேேட்டோ�ோ நாாடுகள், ஐரோ�ோப்பிய நாாடுகளின் 
ஏகாாதிபத்திய சிந்தனைைகளாாகும். இதன் தாாக்கத்தாால் 
இன்னும் பல நாாடுகள் இணை�கின்ற நிலைைமைை உருவாானது.

அந்த வகைையில் எகிப்து, எத்தியோ�ோப்பியாா, ஈராான், 
இந்தோ�ோனே�சியாா, ஐக்கிய அரபு இராாச்சியம் என்று பத்து 
நாாடுகள் கொ�ொண்ட கூட்டமைைப்பாாக உருவாானது. இந்த 
BRICS அமைைப்பாானது நீண்ட காாலத்திற்கு முன்னரேே 
வளர்ச்சி அடைைந்து உலகைை இயக்கும் அல்லது அதனைை 
தீர்மாானிக்கும் கூட்டமைைப்பாாக உருவாாகியிருக்கும். 
ஆனாால் அதில் இந்தியாாவும், சீனாாவும் உள்குத்துக்கள் 
நிறைைந்த ஏட்டிக்குப் போ�ோட்டியாாக எதிரும் புதிருமாான 
கொ�ொள்கைைகளைைக் கொ�ொண்டிருந்தமைையாாலாாகும். 

இரண்டுமே� மிகப்பெ�ரிய நாாடுகளாாகும். இதில் 
இன்னுமொ�ொரு விடயத்தைையும் இங்கு குறிப்பிட்டாாக 
வே�ண்டும். அமெ�ரிக்காாவுக்கு பெ�ரும் தலைையிடியாாகப் 
பொ�ொருளாாதாாரத்திலும் இராாணுவ பலத்திலும் சவாாலாான 
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நாாடாாக உலக அரங்கில் சீனாா வளர்ந்தமைையினாால் அதனைை 
இல்லாாமல் செெய்வதற்காாக அமெ�ரிக்காா இந்தியாாவுடனாான 
உறவுகளைை மே�ம்படுத்தி சீனாா-இந்தியாாவிற்கிடைையிலாான 
போ�ோட்டி நிலைைமைையினைை உருவாாக்கி வே�டிக்கைை 
பாார்த்துக்கொ�ொண்டது. இதனாால் தனக்கு போ�ோட்டியாாக 
வளர்ந்து வந்த சீனாாவின் வலிமைையைை இந்தியாாவைை 
வைைத்து குறைைத்துக் கொ�ொண்டிருந்தது. 

ஆனாால் தற்போ�ோதைைய உலக அரசியல் சூழலில்  
அமெ�ரிக்க ஜனாாதிபதி ட்ரம்பின் அதிரடியாான 
அறிக்கைைகள், வாாதப்பிரதிவாாதங்கள், வரி விதிப்புக்களாால் 
காாலத்தின் கட்டாாயமாாக இந்தியாாவும் - சீனாாவும் கைை 
கோ�ோர்த்து மிக நெெருக்கமாாக செெயற்பட வே�ண்டிய 
நிலைைமைை உருவாாக்கப்பட்டுவிட்டது. அத்துடன் இந்த 
BRICS கூட்டமைைப்பில் வளரும் இன்னும் பல நாாடுகள் 
சேேர்வதற்கு விண்ணப்பித்துக் கொ�ொண்டிருக்கின்றன. அதில் 
உலகப் பரப்பில் மிகப் பெ�ரிய பொ�ொருளாாதாார பலத்தைைக் 
கொ�ொண்ட  முக்கிய நாாடாான சவுதி அரேேபியாாவும் 
இணை�ந்து கொ�ொள்ளவுள்ளது. அத்துடன் இலத்தீன் 
அமெ�ரிக்க நாாடுகளுள் பொ�ொலிவியாா, சிலி, கொ�ொலம்பியாா, 
வெ�னிசுலாா போ�ோன்ற நாாடுகளும் விண்ணப்பித்துள்ளன. 
இவற்றில் முதல் பத்து நாாடுகளைை டீசுஐஊளு நாாடுகள் 
என்றும் பின்னர் இணை�யவிருக்கும் நாாடுகளைை BRICS 
PARTNER    நாாடுகள் என்றும் அழைைக்கப்படவுள்ளன. 
இன்னும் பல நாாடுகள் இந்த BRICS அமைைப்பின் 
முன்னே�ற்றத்தைைக் கண்டு இணை�யவுள்ளதாாக அறிய 
முடிகின்றது.
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கைையிருப்பைை வைைத்து அது புழக்கத்துக்கு விடப்படும்    
என்று    கூறப்பட்டுள்ளது.     BRICS CURRENCY  
என்பது இந்நாாடுகளுக்கிடைையே� பரிவர்த்தனைைக்கு வந்து 
விட்டாால் டொ�ொலரின் ஆதிக்கம், பரிவர்த்தனைை  என்பன 
இந்நாாடுகளுக்கிடைையில் இல்லாாமல் போ�ோய்விடும் இங்கு 
இராாணுவ பலத்தில் பொ�ொருளாாதாாரத்தில், சனத்தொ�ொகைை 
பரம்பலில் எல்லாாம் மூன்று வல்லரசுகள் முன்னிலைையில்  
காாணப்படும்போ�ோது இந்த BRICS நாாடுகளின் 
ஒற்றுமைையாானது அமெ�ரிக்காா, ஐரோ�ோப்பாா, நேேட்டோ�ோ 
நாாடுகளின் ஆதிக்கம் மற்றும் அவர்களின் நரித்தனம் 
இங்கு எடுபடாாமல் போ�ோகும்.  

தற்போ�ோது இந்த ஏகாாதிபத்திய வாாதிகளின் மூளைை 
கலங்கி என்னவெ�ல்லாாமோ�ோ பிதற்றுகின்றாார்கள். 
உண்மைையாாக தற்போ�ோது உலகப்பரப்பில் நடக்கின்ற 
ஒரு தலைைபட்ச நடவடிக்கைைகளாான ரஷ்யாா-உக்ரேேன் 
போ�ோரில் ஏகாாதிபத்தியவாாதிகள் உக்ரேேன் பக்கம் சாார்ந்து 
ரஷ்யாாவிற்கு எதிராாக பொ�ொருளாாதாாரத் தடைையைைக் 
கொ�ொண்டு வந்தது. உக்ரேேனுக்கு ஆயுதங்கள் வழங்கியது. 
மற்றும் ஈராானில் அணுகுண்டு உள்ளது என்று கூறி 
ஒரு தலைைப்;பட்சமாாகத் தாாக்குதல் நடாாத்தியது. இந்த 
அமெ�ரிக்காாவின் அணுகுண்டுத் தாாக்குதலுக்கு  யாார் 
பொ�ொறுப்புக் கூறுவது.

ஈராான் மீதாான தாாக்குதல் யாாரிடம் (ஐ.நாா) அனுமதி பெ�ற்று 
அமெ�ரிக்காா நடாாத்தியது. மற்றும் உலகின் மிகப்பெ�ரிய 
ஜனநாாயக நாாட்டின் மீது அமெ�ரிக்காாவின் 50%-100%  
வரிவிதிப்பும் கண்மூடித்தனமாான செெயற்பாாடுகளும் 
காாரணமாாக அமைைந்ததாால் BRICS நாாடுகளின் பாார்வைையில் 
இந்த அமெ�ரிக்காா, ஐரோ�ோப்பிய ஏகாாதிபத்திய வாாதிகளின் 
எதே�ச்சதிகாாரமாான போ�ோக்குகள் உலக ஒழுங்கைை 
சீர்குலைைத்து, உலக அமைைதியைைக் குலைைத்து வருவதாால் 
இந்த நிலைைமைையைைக் கருத்திலெ�டுத்து உலகின் மிகப் 
பலம் பொ�ொருந்திய ரஷ்யாா, இந்தியாா, சீனாா போ�ோன்ற 
நாாடுகளுடன் வளரும் சிறிய நாாடுகளின் கூட்டமைைப்பைை 
உருவாாக்கி பொ�ொருளாாதாார/இராாணுவ பாாதுகாாப்பின் மூலம் 
சம நிலைையைைப் பே�ணுவது BRICS அமைைப்பின் 
நோ�ோக்கமாாக இருப்பது இங்கு வரவே�ற்கப்பட வே�ண்டிய 
விடயமாாகும். 
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இவ்வாாறு BRICS அமைைப்பு உலகப்பரப்பில் 
பிரசித்தமாாவதற்கு முக்கிய காாரணம் இதற்காான தலைைமைைகள் 
சுழற்சி முறைையிலும், இதன் மாாநாாடு நடைைபெ�றுவதும் 
சுழற்சி முறைையில் அங்கத்துவ நாாடுகளிலாாகும். இந்த 
நிலைைமைையில் கடந்த 2025 ஜுுலைையில் பிரேேசில் நாாட்டில் 
மாாநாாடு நடைைபெ�ற்றது. இதில் இந்திய பிரதமர் நரேேந்திர 
மோ�ோடியும் கலந்து கொ�ொண்டாார். ரஷ்ய ஜனாாதிபதியும், 
தெென்கொ�ொரிய ஜனாாதிபதியும் கலந்து கொ�ொள்ளவில்லைை. 
இதில் முக்கிய வலிமைை மிக்க பெ�ரிய நாாடுகளைை விட 
சிறிய நாாடுகள் (வலிமைை குன்றிய) எடுத்துரைைக்கும் 
கருத்துகள் முக்கியமாாக கவனத்திலெ�டுக்கப்படுவது 
முக்கிய அம்சமாாகும். முக்கியமாான ஒரு விடயம் தற்போ�ோது 
BRICS கூட்டமைைப்பினூடாாக அரங்கேேறியிருப்பது 
அமெ�ரிக்க ஐரோ�ோப்பிய, நேேட்டோ�ோ நாாடுகளைை கலங்கடிக்க 
வைைக்கும் வகைையில் திர்மாானம் ஒன்று நிறைைவே�ற்றப்பட்டு 
அமுலுக்கு வந்துள்ளது. டொ�ொலரைை அடிப்படைையாாகக் 
கொ�ொண்ட “சிப்ட்” என்னும் நடைைமுறைையில் உலகப்பரப்பில் 
பணப் பரிமாாற்றத்தில் இருந்ததைை ரஷ்யாா உக்ரேேன் 
போ�ோரினாால் “சிப்ட்”  எனும் பரிவர்த்தனைையைை ரஷ்யாாவிற்கு 
எதிராாக மே�ற்குலகம் தடைை விதித்தது. ஐரோ�ோப்பிய 
நாாடுகள் பொ�ொதுவாான நடைைமுறைையொ�ொன்று வந்தாால் அது 
எல்லோ�ோருக்கும் சமமாாக இருத்தல் வே�ண்டும் என்பது 
விதியாாகும் ஆனாால் இதில் ரஷ்யாாவினைை ஓரங்கட்டியது 
BRICS நாாடுகளுக்கு ஒரு புள்ளியிட்டதாாக அமைைந்தது. 

இதன் பின்னர் ஈராான், உகண்டாா, கியூபாா என்று தொ�ொடர்ந்த 
தடைையாால் அமெ�ரிக்க ஐரோ�ோப்பிய ஏகாாதிபத்தியம் தலைை 
விரித்தாாட தொ�ொடங்கியது. இந்த ஏகாாதிபத்திய வாாதிகளின் 
அடக்கு முறைையைைத் தகர்த்தெெறியும் நோ�ோக்கோ�ோடு கடந்த 
ஜுுலைை 2025 மாாநாாட்டுக்காாக டொ�ொலரைை அடிப்படைையாாகக் 
கொ�ொண்ட சிப்ட் நடைைமுறைையைை முழுவதுமாாக நீக்கி 
BRICS PAY  இன் ஊடாாக நொ�ொடியில் பரிவர்த்தனைை 
செெய்யக்கூடிய வகைையில் புதிய நடைைமுறைையைை கொ�ொண்டு 
வந்தாார்கள். அதற்கும் அப்பாால் எதிர்வரும் 2026ஆம் 
ஆண்டளவில் இந்தியாாவில் நடைைபெ�றும் மாாநாாட்டில் 
டொ�ொலருக்கு நிகராாக (BRICS CURRENCY) என்ற 
பொ�ொதுவாான பணப்பரிமாாற்ற அலகு வெ�ளியிடப்படும் என்ற 
தீர்மாானமும் மே�ற்கொ�ொள்ளப்பட்டுவிட்டது. அதாாவது இந்த 
நடைைமுறைை  அந்தந்த நாாடுகள் தங்கள் வசமுள்ள தங்க  fpNah 
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The announcement of Sri Lanka’s national Digital 

ID system, set to launch by April 2026, marks a 

pivotal moment in the nation’s journey toward a 

digitally-driven future. Funded by a generous grant 

of approximately    LKR  10.4    billion  from  the 

Government of India, this project is a corner-

stone of the country’s ambitious "Digital Sri Lanka 

2030" initiative. It signals a strategic shift from the 

traditional physical National Identity Card (NIC) to 

a modern, secure, and scalable digital framework, 

poised   to   revolutionize  public  services and fuel 

economic prosperity.

For    decades,   the  physical  NIC has been the 

primary form of identification, but its limitations 

in the face of a rapidly evolving global landscape 

are clear.   The   manual  verification processes, 

susceptibility to forgery, and the sheer inefficiency 

of   managing  a  paper-based  system  have long 

hindered progress. The new Digital ID is designed 

to address these fundamental challenges, providing 

a singular, secure digital anchor for every citizen. 

This   transition   is  not  merely  a  technological 

upgrade   it  is  a  foundational  investment   in 

national   efficiency,   transparency,  and inclusion, 

ensuring     that    every individual is a recognized 

participant in the digital economy.

The choice of the Modular Open-Source Identity 

Platform    (MOSIP)   is   a  testament  to  the 

government’s    commitment    to        security, 

sovereignty, and cost-effectiveness. The Ministry of 

Digital Economy carefully evaluated three options: 

a locally developed system, proprietary commercial 

solutions, and international open-source platforms. 

MOSIP     emerged   as  the most strategic choice, 

offering unparalleled flexibility and avoiding the 

risk of "vendor lock-in" associated with commercial 

alternatives. Its open-source nature means that Sri 

Lanka will have full ownership and control of its 

citizen data, a critical factor for national security 

and public trust. This platform is not a replication 

of India’s “Aadhaar” but rather an independent, 

international framework developed by a consortium 

of global experts. Its success in countries like the 

Philippines and Morocco, with no reported data 
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breaches in any MOSIP-based system, provides a 

compelling case for its security and reliability.

Beyond    the   technical  benefits, the project is a 

powerful catalyst for economic transformation. By 

creating a unique digital identity for every citizen, 

the   system   will  streamline  financial  services, 

making it easier for banks and fintech companies 

to onboard new customers. This is particularly 

crucial for financial inclusion, as it will provide a 

verified     identity     for    millions of  citizens 

currently underserved by traditional banking. Small 

and   medium-sized    enterprises  (SMEs) will also 

benefit from simplified regulatory processes and 

access to digital payment ecosystems. Furthermore, 

the Digital ID will support the growth of the local 

technology    sector.    A   certified  Indian system 

integrator   will   customize  MOSIP for the local 

context, while local IT professionals will be trained 

for    full   operation,   maintenance, and  future 

development of the system. This knowledge transfer 

will    not   only   ensure  the project’s long-term 

sustainability but also foster a new generation of 

skilled professionals capable of building Sri Lanka’s 

digital future.

The   Digital    ID   will  dramatically enhance the 

efficiency of government service delivery. Citizens 

will no longer need to submit multiple copies of 

their   NIC   and  other documents  for  different 

government   services.   The  system  will  enable 

seamless, "presence-less" authentication for 

everything    from   applying  for  passports and 

driver’s licenses to accessing social welfare benefits 

and    healthcare   records.  This will significantly 

reduce bureaucratic red tape, saving both time and 

resources for the public and the government alike. 

The    data    capture   process  will be handled 

exclusively by the Department for Registration of 

Persons,    and   a   full   security  audit will be 

conducted by Sri Lanka CERT before activation, 

further    guaranteeing   the system’s integrity and 

 citizen privacy.

The  government  is  actively  addressing  common

concerns and misconceptions about the project, em-

phasizing that the system is built on a foundation of 

facts, not fear. While some may worry about data 

privacy or potential exclusion, the design principles 

of the Digital ID are built to mitigate these risks. 

Biometric data will be encrypted with multi-layer 

security   protocols,   both  in transit and at rest, 

ensuring    it     remains    fully  inaccessible to

unauthorized   parties.    Moreover,   the   focus  

on  local ownership and governance ensures that 

the system serves the interests of the Sri Lankan 

people above all else. This commitment to security 

and   transparency   is   key to building the public 

confidence necessary for the project’s success.

In conclusion, Sri Lanka’s Digital ID is far more 

than   a   technical  tool   it  is  a cornerstone for

inclusive governance, national efficiency, and public 

trust. It represents a bold step forward in securing 

a place for Sri Lanka in the global digital economy. 

By modernizing identity verification, the nation is 

laying a robust digital foundation for generations 

to come - one that promises to simplify life for 

citizens, foster economic growth, and position the 

country as a leader in digital transformation within 

the region.

ICT UNIT, DS.NV
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இன்றைைய வே�கமாாக மாாறிவரும் உலகில், கல்வியின் 
வரைையறைை அறிவு மற்றும்   திறன் விருத்தி 
என்பவற்றைைத் தாாண்டி விரிவடைைந்துள்ளது. கணிதம், 
விஞ்ஞாானம், இலக்கியம் மற்றும் தொ�ொழில்நுட்பம் 
போ�ோன்றவற்றில் கிடைைக்கின்ற அறிவும் திறனும் 
மாாணவர்களின் வாாழ்வில் ஒரு வலுவாான 
அடித்தளத்தைை உருவாாக்கும் அதே� வே�ளைையில், 
தனிப்பட்ட வாாழ்க்கைையிலும், தொ�ொழில்முறைை 
வாாழ்க்கைையிலும் தனிநபர்களின் வெ�ற்றி மெ�ன் 
திறன்களின் விருத்தியைையும் சாாரந்தது  எனும் 
சிந்தனைை அதிகரித்து வருகிறது. இவைை மனிதனைை 
மைையமாாகக் கொ�ொண்ட ஆளிடைைத் தொ�ொடர்புகளைை 
அடிப்படைையாாகக் கொ�ொண்ட மற்றும் உணர்ச்சிகளைைக் 
சிறப்பாாகக் கைையாாளக்கூடிய திறன்கள் போ�ோன்றவற்றைை 
உள்ளடக்குகின்றன. 

அவைை தனிநபர்கள் ஒருவருடன் மற்றவர் திறம்பட 
தொ�ொடர்புகளைை மே�ற்கொ�ொள்ளவும், சவாால்களுக்கு ஏற்ப 
தம்மைை மாாற்றிக்கொ�ொள்ளவும், பல்வே�று சூழல்களில் 
செெழிப்பாாக வாாழவும் வழிகோ�ோலுகின்றன. பாாடசாாலைை 
மாாணவர்கள் மத்தியில், ஆரம்ப கட்டத்தில் இருந்தே� 
மெ�ன் திறன்களைை வளர்ப்பது மிக முக்கியம், 

ஏனெ�னில் இது வாாழ்க்கைையின் நிச்சயமற்ற 
தன்மைைகளைை எதிர்கொ�ொள்ளவும், அர்த்தமுள்ள 
உறவுகளைை உருவாாக்கவும், அவர்கள் தே�ர்ந்தெெடுத்த 
தொ�ொழில்களில் வெ�ற்றி பெ�றவும் அவர்களைைத் 
தயாார்படுத்துகிறது.

nkd; jpwd;fs; vd;why; vd;d?

மெ�ன் திறன்கள் என்பது தனிப்பட்ட பண்புக்கூறுகள், 
சமூகத் திறன்கள், தகவல் தொ�ொடர்பாாடல் திறன்கள், 
உணர்ச்சிகளைை சிறப்பாாகக் கைையாாளும் நுண்ணறிவு 
மற்றும் மக்கள் மற்றவர்களுடன் சிறப்பாாகச் 
செெயல்படவும் வாாழ்க்கைை சவாால்களைை திறம்பட 
எதிர்கொ�ொள்ளவும் உதவுகின்ற மனப்பாான்மைை 
ஆகியவற்றின் கலவைையாாக வரைையறுக்கப்படுகிறது. 
அளவிடக்கூடிய மற்றும் தொ�ொழில்நுட்ப ரீதியாான 
கடின திறன்களைைப் போ�ோலல்லாாமல், மெ�ன் திறன்கள் 
அருவமாானவைை மற்றும் ஆளுமைை மற்றும் குணத்துடன் 
அதிகம் தொ�ொடர்புடைையவைை. தொ�ொடர்பாாடல் 
அணியாாக இயங்கும் ஆற்றல், பிரச்சினைை தீர்க்கும் 
திறன், தலைைமைைத்துவம், தகவமைைப்புத் திறன், 
நேேர முகாாமைைத்துவம்,  படைைப்பாாற்றல் மற்றும் 

jdpg;gl;l tho;f;ifapYk;> njhopy; tho;f;ifapYk; jdpg;gl;l tho;f;ifapYk;> njhopy; tho;f;ifapYk; 

vjpu;fhy rthy;fis  vjpu;nfhs;s ghlrhiyvjpu;fhy rthy;fis  vjpu;nfhs;s ghlrhiy

khztu;fspilNa nkd; jpwd;fis tsu;j;jy;khztu;fspilNa nkd; jpwd;fis tsu;j;jy;
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மற்றவர்களின் உணர்வுகளைைப் புரிந்து நடத்தல் 
ஆகியவற்றைை இவற்றிற்காான  எடுத்துக்காாட்டுகளாாகக் 
கூறலாாம்.

பாாடசாாலைை மாாணவர்களுக்கு இந்தத் திறன்கள் 
கல்விப் புலத்தைைத் தாாண்டிச் செென்று முழுமைையாான 
வளர்ச்சிக்காான அடித்தளத்தைை உருவாாக்குகின்றன. 
வலுவாான மெ�ன் திறன்களைைக் கொ�ொண்ட ஒரு மாாணவன் 
படிப்பில் சிறந்து விளங்குவது மட்டுமல்லாாமல், 
சுய நம்பிக்கைையைை உருவாாக்குகிறாான். தாான் 
தொ�ொடர்புபடுகின்றவர்களிடம் உறவுகளைை திறம்பட 
நிர்வகிக்கிறாான். உயர்கல்வி மற்றும் தொ�ொழில்முறைை 
உலகின் தே�வைைகளுக்கு ஏற்ப தன்னைை 
மாாற்றியமைைக்கிறாான்.

jdpg;gl;l tho;f;ifapy; nkd; 

jpwd;fspd; Kf;fpaj;Jtk;

வகுப்பறைைகளுக்கு    வெ�ளியே�   உள்ள  வாாழ்க்கைை 
என்பது பாாடப்புத்தக அறிவாால் மட்டுமே� தீர்க்க 
முடியாாத பல சவாால்களாால் நிறைைந்துள்ளது. 
தனிநபர் வெ�ற்றி பெ�ரும்பாாலும் தனிநபர்கள் தங்கள் 
உணர்ச்சிகளைை எவ்வளவு சிறப்பாாக நிர்வகிக்கிறாார்கள். 
முரண்பாாடுகளைைத் தீர்க்கிறாார்கள் மற்றும் 
ஆரோ�ோக்கியமாான உறவுகளைைப் பராாமரிக்கிறாார்கள் 
என்பதன் மூலம் தீர்மாானிக்கப்படுகிறது. உணர்ச்சி 
நுண்ணறிவு, பச்சாாதாாபம் மற்றும் தகவமைைப்புத் திறன் 
போ�ோன்ற மெ�ன் திறன்கள் மாாணவர்களுக்கு பின்வரும் 
வழிகளில் உதவுகின்றன.

1. kPs;jd;ikia tsu;j;Jf; nfhs;tjw;F  
மாாணவர்கள் நம்பிக்கைையைை இழக்காாமல் 
தோ�ோல்விகளைை எதிர்கொ�ொள்ளக் கற்றுக்கொ�ொள்கிறாார்கள் 
மற்றும் மீண்டும் முயற்சி செெய்ய தைைரியத்தைை 
வளர்த்துக் கொ�ொள்கிறாார்கள்.
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2. cwTfis cUthf;Ftjw;F 

உயிரோ�ோட்டமாான செெவிமடுப்பு, இரக்கம் மற்றும் 
தொ�ொடர்பாாடல் போ�ோன்ற திறன்கள் குடும்பம், நண்பர்கள் 
மற்றும் சமூகத்துடன் வலுவாான பிணை�ப்புகளைை 
உருவாாக்க உதவுகின்றன.

3. KbntLg;gij Nkk;gLj;Jtjw;F

சிறப்பாான  கருத்துருவாாக்கம், விமர்சன 
சிந்தனைை மற்றும் பிரச்சினைை தீர்க்கும் திறன் 
ஆகியவைை மாாணவர்கள் அன்றாாட வாாழ்க்கைையில் 
புத்திசாாலித்தனமாான தே�ர்வுகளைைச் செெய்வதைை உறுதி 
செெய்கின்றன.

4. kd eyid Nkk;gLj;Jtjw;F

மன அழுத்தத்தைை நிர்வகிப்பதன் மூலமும் 
பொ�ொறுப்புகளைை சமநிலைைப்படுத்துவதன் 
மூலமும் மாாணவர்கள் அதிக மன அமைைதியைை 
அனுபவிக்கிறாார்கள்.

njhopy; tho;f;ifapy; nkd; 

jpwd;fspd; Kf;fpaj;Jtk;

தொ�ொழில்முறைை வாாழ்க்கைையில் மெ�ன்திறன்கள் 
பெ�ரும்பாாலும் கல்வித் தகுதிகளுக்கு மே�லதிகமாாக 
வே�ண்டப்படுகின்றன. மாாறிவரும் தே�வைைகளுக்கு ஏற்ப 
மாாறியமைையக்கூடிய குழுக்களில் மற்றவர்களுடன் 
ஒத்துழைைக்கக்கூடிய மற்றும் வாாடிக்கைையாாளர்களைை 
கவனமாாகக் கைையாாளக்கூடிய நபர்களைை தொ�ொழில் 
வழங்குநர்கள் தே�டுகிறாார்கள். உலக பொ�ொருளாாதாார 
மன்றம், சிக்கல்தன்மைை அதிகமாான பிரச்சினைைகளைை  
தீர்க்கும் திறன், படைைப்பாாற்றல், உணர்ச்சிகளைை 
சிறப்பாாகக் கைையாாளும்  நுண்ணறிவு மற்றும் மக்கள் 
முகாாமைைத்துவம் போ�ோன்ற திறன்களைை எதிர்காால 
வே�லைைகளுக்கு மிக முக்கியமாானவைை என்று 
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எடுத்துக்காாட்டுகிறது. தொ�ொழில்களுக்குத் தயாாராாகும் 
மாாணவர்களுக்கு, மெ�ன் திறன்கள் பின்வரும் 
நன்மைைகளைை வழங்குகின்றன

1. Ntiytha;g;G 

தொ�ொடர்பாாடல், குழுப்பணி மற்றும் தலைைமைைத்துவ 
குணங்கள் பரீட்சாார்த்திகளைை நேேர்காாணல்களில் 
தனித்துவமாாக மிளிரச் செெய்கின்றன.

2. njhopy; tsu;r;rp 

 பே�ச்சுவாார்த்தைைத் திறன், தகவமைைப்பு மற்றும் 
நேேர்மறைையாான அணுகுமுறைைகளைைக் கொ�ொண்ட 
வல்லுநர்கள் பெ�ரும்பாாலும் தொ�ொழில் ஏணியில் 
வே�கமாாக ஏறுகிறாார்கள்.

3. cyfshtpa tha;g;Gfs; 

பன்முக கலாாசாார பணியிடத்தில்,  கலாாசாார உணர்திறன் 
மற்றும் ஒத்துழைைப்பு திறன்கள் அவசியம்.

4. njhopy;KidT 
எதிர்காால தொ�ொழில்முனைைவோ�ோர் படைைப்பாாற்றல், 
முடிவெ�டுக்கும் மற்றும் மக்கள் மே�லாாண்மைை 
திறன்களிலிருந்து பயனடைைகிறாார்கள்.

khztu;fs; tsu;j;Jf; 

nfhs;s Ntz;ba Kf;fpa 

nkd; jpwd;fs;

1. njhlu;ghly; jpwd; 
கருத்துகளைை தெெளிவாாக வெ�ளிப்படுத்தும் திறன், 
அவதாானமாாக செெவிமடுப்பது மற்றும் சொ�ொற்கள் 
அல்லாாத குறிப்புகளைை சரியாான முறைையில் 
பயன்படுத்தும் திறன்.

2. FOg;gzp kw;Wk; xj;Jiog;G 
பல்வே�று குழுக்களுடன் திறம்பட பணியாாற்றுதல் 
மற்றும் வெ�வ்வே�று கண்ணோ�ோட்டங்களைை மதித்தல்.

3. rpf;fy; jPu;f;Fk;jpwd; kw;Wk; tpku;rd 

rpe;jid 

சூழ்நிலைைகளைை தர்க்கரீதியாாக பகுப்பாாய்வு செெய்தல் 
மற்றும் புதுமைையாான தீர்வுகளைைக் கண்டறிதல்.

4. jftikg;G kw;Wk; nefpo;Tj;jd;ik 
எதிர்ப்பு இல்லாாமல் மாாற்றத்திற்கு ஏற்ப மாாறியமைைதல் 
மற்றும் புதிய யோ�ோசனைைகளைை ஏற்றுக்கொ�ொள்வது.

5. Neu Kfhikj;Jtk; kw;Wk; xOq;fikg;G 
கல்விகற்றல் செெயற்பாாடுகளுடன்  இணை�ப்பாாட 
விதாானச் செெயற்பாாடுகள் மற்றும் தனிப்பட்ட 
அர்ப்பணிப்புகளைை சமநிலைைப்படுத்துதல்.

6. jiyikj;Jtk; 
மற்றவர்களைை ஊக்கப்படுத்துதல்.பொ�ொறுப்பே�ற்பது 
மற்றும் நம்பிக்கைையுடன் முடிவுகளைை எடுப்பது.
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7. czu;r;rp Ez;zwpT  
ஒருவரின் சொ�ொந்த உணர்ச்சிகளைைப் புரிந்துகொ�ொள்வது 
மற்றும் மற்றவர்களுடன் பச்சாாதாாபம் கொ�ொள்வது.

8. gilg;ghw;wy; kw;Wk; GJik 

பாாரம்பரிய எல்லைைகளுக்கு வெ�ளியே� சிந்தித்து புதிய 
யோ�ோசனைைகளைை உருவாாக்குதல்.

ghlrhiy khztu;fspilNa 

nkd; jpwd;fis 

tsu;g;gjw;fhd cj;jpfs;

1. ghlj;jpl;lj;jpy; nkd; jpwd;fis 

xUq;fpizj;jy;

பாாடசாாலைைகள் தினசரி பாாடங்களில் தொ�ொடர்பாாடல், 
குழுப்பணி மற்றும் பிரச்சினைை தீர்க்கும் 
செெயற்பாாடுகளைை இணை�க்க வே�ண்டும். குழு 
விவாாதங்கள், செெயற்றிட்ட  அடிப்படைையிலாான 
கற்றல் மற்றும் விவாாதங்கள் மாாணவர்கள் தங்களைை 

வெ�ளிப்படுத்தவும், சகாாக்களுடன் ஒத்துழைைக்கவும் 
ஊக்குவிக்கும்.

2. ,izg;ghl tpjhd kw;Wk; Gwf;fpUj;jpa 

nraw;ghLfis Cf;Ftpj;jy;

கழகங்கள், விளைையாாட்டு, நாாடகம் மற்றும் கலாாசாார 
நடவடிக்கைைகள் மாாணவர்களுக்கு படைைப்பாாற்றலைை 
வெ�ளிப்படுத்தவும், நம்பிக்கைையைை வளர்க்கவும், 
தலைைமைைத்துவத்தைைக் கற்றுக்கொ�ொள்ளவும் ஒரு 
தளத்தைை வழங்குகின்றன. இந்த அனுபவங்கள் 
பெ�ரும்பாாலும் பாாடப்புத்தகங்களைை விட அதிக 
வாாழ்க்கைைப் பாாடங்களைைக் கற்பிக்கின்றன.

3. mDgtf; fw;wiy Cf;Ftpj;jy;

பயிற்சிகள், களப் பயணங்கள் மற்றும் சமூக சேேவைை 
ஆகியவைை மாாணவர்களுக்கு  நிஜ உலக சவாால்களைை 
வெ�ளிப்படுத்துகின்றன. இத்தகைைய அனுபவங்கள் 
தகவமைைப்புத் திறன், பச்சாாதாாபம் மற்றும் பயனுள்ள 
தகவல்தொ�ொடர்பைை வே�ண்டி நிற்கின்றன.

4. njhopy;El;gk; kw;Wk; b[pl;ly; 

jsq;fisg; gad;gLj;Jjy;

மாாணவர்கள் மெ�ய்நிகர் உரைையாாடல்கள், நிகழ்நிலைைப் 
போ�ோட்டிகள் மற்றும் உலகளாாவிய ரீதியாாக இடம்பெ�றும் 
கருத்தாாடல் மன்றங்களில் பங்கேேற்கலாாம். இது 
தொ�ொழில்நுட்பம் சாார்ந்த பணியிடங்களில் பணியாாற்ற 
அவர்களைைத் தயாார்படுத்துகிறது.

5. czu;r;rp Ez;zwpit tsu;g;gJ

மாாணவர்கள் உணர்ச்சிகளைை சுதந்திரமாாக 
வெ�ளிப்படுத்தக்கூடிய பாாதுகாாப்பாான சூழல்களைை 
பாாடசாாலைைகள் உருவாாக்க வே�ண்டும். ஆலோ�ோசனைை 
வழிகாாட்டல் அமர்வுகள்,  சகபாாடிகளின் வழிகாாட்டுதல் 
மற்றும் மனநிறைைவு நடைைமுறைைகள் மாாணவர்கள் 
மன அழுத்தத்தைை நிர்வகிக்கவும் பச்சாாதாாபத்தைை 
வளர்க்கவும் உதவுகின்றன.
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6. topfhl;bfshf Mrpupau;fspd; gq;F

ஆசிரியர்கள் கல்வி கற்பித்தலுக்கு அப்பாால் செென்று 
நேேர்மறைையாான அணுகுமுறைைகள், தொ�ொடர்பாாடல் 
மற்றும் முரண்பாாட்டு  தீர்வு ஆகியவற்றைை சிறப்பாாகக் 
கைைக்கொ�ொள்ள வே�ண்டும். ஆசிரியர்களைைக் 
கவனிப்பதன் மூலம் மாாணவர்கள் மெ�ன் திறன்களைை 
இயல்பாாகவே� உள்வாாங்கிக் கொ�ொள்கிறாார்கள்.

7. ngw;Nwhupd; <LghL

மெ�ன் திறன்களைை வளர்ப்பதில் பெ�ற்றோ�ோர்கள் 
குறிப்பிடத்தக்க பங்கைை வகிக்கிறாார்கள். வீட்டில் 
கருத்துகளைைப் பகிர்ந்து கொ�ொள்ள குழந்தைைகளைை 
ஊக்குவித்தல், அவர்களுக்குப் பொ�ொறுப்பைைக் 
கற்பித்தல் மற்றும் பல்வே�று அனுபவங்களுக்கு 
அவர்களைை வெ�ளிப்படுத்துதல் ஆகியவைை சிறப்பாான 
குணநலனைை வளர்க்க உதவுகின்றன.

nkd; jpwd;fis tsu;g;gjpy; 

cs;s rthy;fs;

மெ�ன் திறன்கள் முக்கியத்துவம் வாாய்ந்தவைையாாக 
இருக்கின்றபோ�ோதிலும் பாாரம்பரிய கல்வி முறைைகளில் 
மெ�ன் திறன்கள் பெ�ரும்பாாலும் குறைைவாான கவனத்தைைப் 

பெ�றுகின்றன. மெ�ன் திறன்களைை வளர்ப்பதில் உள்ள 
சில முக்கிய சவாால்களில் பின்வருவன அடங்கும்

1. fy;tp nray;jpwdpy; kl;Lk; ftdk; 

nrYj;Jjy; 
பரீட்சைைகள் சாார்ந்த கல்வி மாாணவர்களின் 
முழுமைையாான வளர்ச்சியைை விட மனப்பாாடம் 
செெய்வதைை  முன்னுரிமைைப்படுத்துகிறது.

2. tpopg;Gzu;T ,y;yhik

 பல பெ�ற்றோ�ோர்கள் மற்றும் கல்வியியலாாளர்கள் மெ�ன் 
திறன்களின் தே�வைையைைக் குறைைத்து மதிப்பிடுகின்றனர்.

3. tiuaWf;fg;gl;l tsq;fs;

அனைைத்து பாாடசாாலைைகளும் பாாடத்திட்டத்திற்கு  
அப்பாாற்பட்ட வாாய்ப்புகள் மற்றும்  ஆலோ�ோசனைை 
வழிகாாட்டல் சேேவைைகளைை வழங்க முடியாாத நிலைை 
உள்ளது.

4. fyhrhu jilfs; 

சில கலாாசாார சூழல்களில், குழந்தைைகளிடம் திறந்த 
தொ�ொடர்பு மற்றும் தலைைமைைத்துவ குணங்கள் 
ஊக்குவிக்கப்படுவதில்லைை.

இந்த சவாால்களைை சமாாளிக்க கல்வியியலாாளர்கள், 
பெ�ற்றோ�ோர்கள், கொ�ொள்கைை வகுப்பாாளர்கள் மற்றும் 
மாாணவர்களிடைையே� கூட்டு முயற்சி தே�வைைப்படுகிறது.

vjpu;fhy rthy;fSf;F 

khztu;fisj; jahu;

gLj;Jjy;

21ஆம் நூற்றாாண்டு மாாணவர்களுக்கு விரைைவாான 
தொ�ொழில்நுட்ப மாாற்றம், உலகளாாவிய போ�ோட்டி, கலாாசாார 
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பாாடசாாலைை மாாணவர்களிடைையே� மெ�ன் திறன்களைை 
வளர்ப்பது   ஒரு  இரண்டாாம் பட்சத் தே�வைை அல்ல. 
அது   இன்றைைய   உலகில்    மிக  அவசியமாானது. 
கல்வியில் சிறந்து விளங்குவது ஒரு 
படிக்கல்லாாக அமைைகிறது என்பது உண்மைையே�, 
ஆனாால் மெ�ன் திறன்கள் தனிப்பட்ட மற்றும் 
தொ�ொழில்முறைை வாாழ்க்கைையில் வெ�ற்றிக்காான 
பாாலத்தைை உருவாாக்குகின்றன என்பதும் மிக மிக 
உறுதியாானது. கல்வி முறைையில் தொ�ொடர்பாாடல், 
குழுப்பணி, தகவமைைப்புத் திறன், தலைைமைைத்துவம் 
மற்றும் உணர்ச்சி நுண்ணறிவு ஆகியவற்றைை 
ஒருங்கிணை�ப்பதன் மூலம் பாாடசாாலைைகள் சிறப்பு 
வாாய்ந்த தனி நபர்களைை வளர்க்க முடியும். இந்தத் 
திறன்கள் மாாணவர்கள் தோ�ோல்விகளைை தைைரியத்துடன் 
கைையாாளவும், அர்த்தமுள்ள உறவுகளைை உருவாாக்கவும். 
பல்வே�று துறைைகளில் சிறந்து விளங்கவும் அவர்களைை 
வலுவூட்டுகின்றன.

இறுதியாாக கல்வியின் உண்மைையாான நோ�ோக்கம் 
அறிவுள்ள நபர்களைை உருவாாக்குவது மட்டுமல்ல, 
எதிர்காால சவாால்களைை வலிமைையுடனும் 
ஞாானத்துடனும் எதிர்கொ�ொள்ளக்கூடிய இரக்கமுள்ள, 
தன்னம்பிக்கைை கொ�ொண்ட  மற்றும் திறமைையாான 
மனிதர்களைை வளர்ப்பதும் ஆகும். இன்று மெ�ன் 
திறன்களைை விருத்தி செெய்வதில் கவனம் எடுப்பது 
மாாணவர்களைை பிரகாாசமாான நாாளைைய உலகிற்கு  
தயாார்படுத்துவதற்காான உறுதியாான அடித்தளமாாகும்.

பன்முகத்தன்மைை மற்றும் பொ�ொருளாாதாார நிச்சயமற்ற 
தன்மைைகள் போ�ோன்ற முன்கூட்டியே� கணிக்க முடியாாத 
பல    சவாால்களைை    முன்வைைக்கிறது.     கடினத்
திறன்கள்   மாாணவர்கள்  மத்தியில்  காாலவோ�ோட்டத்தில் 
உருவாாகலாாம். ஆனாால் கவனிக்கப்படாாது 
விடப்படுமிடத்து மெ�ன் திறன்கள் நிலைையாான 
நங்கூரமாாகவே� இருக்கும். தகவமைைப்புத் திறன், 
பச்சாாதாாபம் மற்றும் புத்தாாக்கத் திறன் கொ�ொண்ட 
ஒரு மாாணவர் எப்போ�ோதும் வெ�ற்றி பெ�றுவதற்காான 
வழிகளைைக் கண்டுபிடிப்பாார். வலுவாான மெ�ன் 
திறன்களைை மாாணவர்களிடைையே� வளர்ப்பதன் 
மூலம் அவர்கள் மீள்தன்மைையுடன் தனிப்பட்ட 
பின்னடைைவுகளைையும் தொ�ொழில்முறைை சவாால்களைையும் 
நம்பிக்கைையுடன் எதிர்கொ�ொள்ள முடியும்.

மே�லும், மெ�ன் திறன்கள் மாாணவர்களைை சமூக 
பொ�ொறுப்புள்ள குடிமக்களாாக ஆக்குகின்றன. 
காாலநிலைை மாாற்றம், வறுமைை மற்றும் மோ�ோதல்கள் 
போ�ோன்ற உலகளாாவிய பிரச்சினைைகளைைத் தீர்ப்பதற்கு 
ஒத்துழைைப்பு அவசியமாான உலகில் பச்சாாதாாபம் 
மற்றும் குழுப்பணி கொ�ொண்ட தனிநபர்கள் 
விலைைமதிப்பற்றவர்கள்.
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இன்றைைய வாாழ்வியல் முறைைகளில் இணை�ந்து வாாழும் 

தலைைமுறைையில்  கல்வி, வே�லைைவாாய்ப்பு, அரசியல் 

மற்றும் சமூக மாாற்றங்களில் அதிகம் பங்களிப்புச் 

செெய்பவர்கள் பெ�ண்களாாக காாணப்படுகின்றனர். 

சமூகத்தில் உள்ள அனைைத்து செெயற்பாாடுகளிலும் ஏதோ�ோ 

ஒரு வகைையாான பங்களிப்பினைை பெ�ண் வழங்குகின்றாாள். 

தலைைமைைத்துவத்தில் பெ�ண்களின் பங்களிப்பு சமத்துவ 

சமூகத்திற்காான அடைையாாளமாாகும். சமூகத்தின் 

வழிகாாட்டிகளாாகப் பெ�ண்கள் மாாறும் போ�ோது அனைைத்து 

பெ�ண்களுக்குமாான உந்துதல் சக்தி வலுப்பெ�றுகின்றது. 

ஒரு பெ�ண் முழுமைையாான அதிகாாரத்தினூடாாகச் 

செெயற்படுவது என்பது இன்றைைய சமூகத்தினரின் 

பாார்வைையில் பல விமர்சனங்களைை உள்ளடக்கியதாான 

கருத்தாாடல்களுக்கு வழிவகுக்கின்றது. குடும்பத்தில் 

பெ�ண் தலைைமைைத்துவம் எவ்வாாறு முக்கியம் 

பெ�றுகின்றதோ�ோ அதே� முக்கியத்துவம் சமூகத்தில் 

வழங்கப்படும் போ�ோது மட்டுமே� அச் சமூகத்தின் 

நிலைைத்திருப்பு உறுதி செெய்யப்படுகின்றது. 

பெ�ண்கள் தலைைமைைத்துவத்தினைை அடைைய பல 

வழிகளில் போ�ோராாட வே�ண்டிய தே�வைைப்பாாடு 

உள்ளது. ஒரு பெ�ண் உயரும் போ�ோது ஒரு தலைைமுறைை 

உயரும் என்பது ஆன்றோ�ோர் வழிவந்த நிதர்சனமாான 

உண்மைையாாகும். இலங்கைையின் வரலாாற்றில் முதல் 

பெ�ண் பிரதமராாக சிறிமாாவோ�ோ பண்டாாரநாாயக்காா 

தே�ர்ந்தெெடுக்கப்பட்டமைையும், முதல் பெ�ண் 

ஜனாாதிபதியாாக     சந்திரிக்காா       பண்டாாரநாாயக்க 

குமாாரதுங்க தே�ர்ந்தெெடுக்கப்பட்டமைையும்  ஒரு 

வரலாாற்றுப் பதிவாாகும். அதுமட்டுமின்றி, தற்போ�ோது

ஹரிணி அமரசூரிய அவர்கள் பெ�ண் பிரதமராாக 

திகழ்வதும் குறிப்பிடத்தக்கது. அத்துடன், அபிவிருத்தியைை 

நோ�ோக்காாகக் கொ�ொண்டு செெயற்படுவதற்கு பல பெ�ண் 

தலைைமைைகளுக்கு  முக்கியத்துவம் வழங்கப்பட்டு 

வருகின்றது. இலங்கைையின் வரலாாற்றைை மாாற்றி, 

சக்தி கொ�ொண்ட நாாடாாக இலங்கைைத் தீவு வளர்சிபெ�ற 

பெ�ண் தலைைமைைத்துவங்களின் முக்கிய பங்களிப்பே� 

வழிகோ�ோலியுள்ளது எனலாாம். என்றாாலும் ஆணாாக 
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இருந்து ஆற்ற வே�ண்டிய பங்களிப்புகளைை பெ�ண் 

தலைைமைைத்துவங்கள் ஏற்கும் போ�ோது பலவிதப்பட்ட 

தடைைகளைையும், சவாால்களைையும் எதிர்த்து 

போ�ோராாடவே�ண்டியுள்ளது. சில சமூக கட்டமைைப்புகள், 

பாாலியல் துஸ்பிரயோ�ோகங்கள், வாாய்ப்புகள் போ�ோன்றவைை 

இன்னமும் வலுப்பெ�றாாமல் உள்ளதாா என்ற கேேள்வி 

ஏற்படுகின்றது.

ghypd rkj;Jtk; 	

தலைைமைைத்துவம் என்பது கல்வி, அனுபவம், 

திறன் என்பவற்றைை அடிப்படைையாாகக் கொ�ொண்டு 

தீர்மாானிக்கப்பட வே�ண்டும். ஆண் மற்றும் பெ�ண் என்ற 

பாாலின பாாகுபாாடுகளின் போ�ோது தீர்மாானிக்கபடுகின்ற 

தலைைமைைத்துவம் நிலைைபே�றாான அபிவிருத்திக்கு 

வழிவகுக்காாது. “பெ�ண்கள் தலைைவர்களாாகுவதற்கு 

தகுதியாானவர்கள் அல்ல” பழைைமைையாான எண்ணங்கள் 

இன்றும் மறைைமுகமாாகவும் நேேரடியாாகவும் தாாக்கம் 

செெலுத்துகின்றது. 

r%fj;jpd; vjpu;ghu;g;Gfs;

பெ�ண்கள் எப்பொ�ொழுதும் மெ�ன்மைையாானவர்கள் 

என்பதும் அவர்களின்          தொ�ொழிலும்  கட்டுப்பாாட்டுக்குள் 

தாான் இருக்க வே�ண்டும் என்பதும் 	 சமூகத்தின் 

பிரதாான எதிர்பாார்ப்பாாகும். பெ�ண்ணின் திறமைை 

என்பது 	 அவளின் குடும்பத்தின் வளர்ச்சியில் 

மட்டுமே� உறுதிப்படுத்தப்பட 	வே � ண் டு ம் 

என்ற மனப்பாாங்கு இன்றும் காாணப்படுகின்றது. 

குடும்பத்திற்கு   அடுத்த படியாாகச் சமுகத்தில் 

முன்னெ�டுக்கப்படும் 	 தலைைமைைத்துவத்தினைைக் 

கொ�ொண்டு நடாாத்தக்கூடிய திறனற்றவளாாக சமூகத்தில் 

கணக்கெெடுக்கப்படுகின்றாாள். ஒரு ஆணின் 

திறமைையில் 	கொ�ொள்ளும் நம்பிக்கைையில் 50% 

நம்பிக்கைையைைக் கூட பெ�ண்ணின் தலைைமைைத்துவத்தில் 

இச் சமூகம் வைைப்பதில்லைை. இதனாால் தன்னுடைைய 

தலைைமைைத்துவத்தினைை தக்க  வைைத்துக்கொ�ொள்ள பல 	

மடங்கு போ�ோராாட்டங்களைை எதிர்கொ�ொள்ள வே�ண்டிய 

தே�வைைப்பாாடு 	 உள்ளது. 

gzpaplq;fspy; Vw;gLk; 

rthy;fs;

பணியிடங்களில் பெ�ண்கள் எவ்வளவு திறமைைகளைை 	

வெ�ளிக்கொ�ொண்டுவரும் செெயற்பாாடுகளில் ஈடுபட்டாாலும் 

ஆண்களினாால் 	 எதிர்கொ�ொள்ளும் மனமுடைைப்பு, 

எதிர்ப்பு,  போ�ோன்றவற்றிற்காாக     பயன்படுத்தப்படும் 

இறுதி ஆயுதம் அவளின் நடத்தைை ரீதியாான 

விமர்சனங்களில் முடிவடைைகின்றது. ஆகவே� 

பெ�ரும்பாாலாான பெ�ண்கள் விமர்சனங்களின்  ஊடாாக

 வருகின்ற சவாால்களைை 	 எதிர்கொ�ொள்வதற்காாகவே� 

பொ�ொறுப்புகளும்  கடமைைகளும்  குறைைவாாக   உள்ள

 பாாதுகாாப்பாான தொ�ொழில்களைையே� மைையப்படுத்தியதாாக 

உள்ளாார்கள். ஆகவே� தலைைமைைத்துவம் மிக்க 

பொ�ொறுப்பு வாாய்ந்த பதவிகளைைப் பெ�ண்கள் 

சவாால்களாாகக் கருதுகின்றனர். இது பெ�ண்களுடைைய 

தலைைமைைத்துவ வளர்ச்சியில் தடைையாாகின்றன. 

33



 ehntsp
kdfj<skdfj<s NAAVELINAAVELI

 gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp 

ds@navithanveli.ds.gov.lk

நாவெளி மாதாந்்த மின்னிதழ் நாவெளி மாதாந்்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk

வியாாழக்கிழமைை / மலர் - 21 / இதழ் - 50 / 25 புரட்டாாதி 2025

ஒத்துழைைப்பு  சமூக  மட்டத்தில் 	 கிடைைப்பதில்லைை. 

அரசியலில்   ஈடுபடும்    பெ�ண்கள்    சமூகத்தில்

வே�றுபட்ட பாார்வைைக்கு உட்பட்டவர்களாாக 

நோ�ோக்கப்படுகின்றாார்கள். 	  வாாக்களிப்புகளின் 

போ�ோதும் ஆண்களுக்கும் கிடைைக்கும் வெ�ற்றிகளே� 

மதிப்பு மிக்கவைைகளாாக கொ�ொள்ளப்படுகின்றது. 

பெ�ண்கள் வெ�ற்றி பெ�ற்றாாலும் சமூகத்தோ�ோடு 

இணங்கி 	 பணியாாற்றுவது சிரமமாாகவே� உள்ளது.

அச்சுறுத்தல்கள், பாாலியல் தொ�ொல்லைைகள், 

விமர்சனங்களின்    ஊடாாகவும்   தனது  கணவன், 

பிள்ளைைகள் மீது கொ�ொண்ட பாாதுகாாப்பு சாார் 

அதிருப்தியாால் 	 குறிப்பிட்ட காாலங்களில் அவர்கள் 

தாாமாாகவே� அரசியல் ஈடுபாாட்டினைைக் குறைைத்துக் 

கொ�ொள்கின்றனர். அரசியல் தலைைமைைகளுக்கு 

ஆண்களே� பொ�ொருத்தமாானவர்கள் என்ற சமூக மட்ட 

பாார்வைை பெ�ண்களின் தலைைமைைத்துவத்தினைைப் 

பாாதிக்கின்றது.

khjpupfs; kw;Wk; 

Cf;Ftpg;G FiwghL

எமது சமூக கட்டமைைப்பில் ஆரம்ப காாலங்களில் 

இருந்தே� 	 கல்வியில் ஆண்களுக்கு அதிகளவு 

சந்தர்ப்பங்கள் 	வழ ங்கப்பட்டிருந்தது. அதனாால் 
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FLk;gk; kw;Wk; Ntiyapy; 

cs;s rkepiy

பெ�ண்களாானவர்கள் குடும்பம் எனும் நிருவாாகக் 

கட்டமைைப்புக்குள் உள்வாாங்கப்படட்வர்களாாக 

காாணப்படுகின்றனர். குடும்ப 	பொ�ொ  று ப் பு களும் 

வகிபங்குகளும் பெ�ண்களுக்கு சுமைையாாகவே�  

கருதப்படுகின்றன.  அதில் இக்காால கட்டப் 

பொ�ொருளாாதாார 	நெெ ருக்கடியில் இருவரும் 

பொ�ொருளாாதாாரத்திற்கு பங்களிப்புச் செெய்ய 

வே�ண்டிய சூழ்நிலைை   உள்ளது.   ஆகவே�  ஒரேே  

நேேரத்தில் 	 குடும்பத்தினைையும் வே�லைையினைையும் 

சமநிலைைப்படுத்த  வே�ண்டிய     கட்டாாயத்தில் 

உள்ளாார்கள். இதனாால் தலைைமைைத்துவப் பணிகளைைக் 	

குறைைத்துகொ�ொள்கின்றனர்.

murpay; gq;Nfw;G

இலங்கைையைைப் பொ�ொறுத்த வரைையில் பெ�ண்கள் 

அரசியலில் 	பங்கேேற்பது என்பது சமூக மட்டத்தில் 

பாாரிய குற்றச்செெயல் 	   செெய்தவர்களாாகக் 

கணக்கெெடுக்கும் நிலைை காாணப்படுகின்றது. சில 

பெ�ண்கள் தமது விருப்பத்திற்காாக அரசியலில் 

ஆர்வம் 	கா ாட்டினாாலும் அவர்களுக்காான பூரண 
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04. சிறந்த வழிகாாட்டுதல் ஊடாாக வழிகாாட்டல் 

நிகழ்ச்சிகளைை ஊக்குவித்தல்.

05. நெெகிழ்வுத்தன்மைை கொ�ொண்ட பணியிடக் 

கொ�ொள்கைைகளைை உருவாாக்குதல்.

06. குடும்பத்தில் பொ�ொறுப்புகளைையும் கடமைைகளைையும் 

சிறந்த முறைையில் கைையாாளுவதற்காான நிகழ்ச்சி 

திட்டங்களைை உருவாாக்குதல்.

07. வெ�ளிப்படைைத் தன்மைையாான சட்டங்கள் 

கொ�ொள்கைைகளைை விளக்குதல்

08. பாாலியல் துஸ்பிரயோ�ோகத்திற்கு எதிராான சட்டங்கள் 

மற்றும் பாாதுகாாப்பாான முறைையீட்டு செெயற்பாாடுகளில் 

பெ�ண்களைை விழிப்புணர்வுபடுத்தல்

09. சிவில் பெ�ண்கள் வலைையமைைப்புகளைை உருவாாக்கி 

தொ�ொழில் ரீதியாாக பாாதுகாாப்பாான உதவும் பெ�ண்களைை 

உருவாாக்குதல்.

10. தன்னம்பிக்கைையைை கட்டியெ�ழுப்பும் நிகழ்ச்சித் 

திட்டங்களைை செெயற்படுத்தல் 

11. உளவள ஆற்றுப்படுத்தல், செெயற்படுத்தல்களுக்கு 

வழிகாாட்டுதல்.

12. பொ�ொது மக்கள் தமது கருத்துகளைை வெ�ளிப்படுத்த 

தளங்களைை உருவாாக்குதல்.

பெ�ரும்பாாலும் முக்கிய பதவிகளில் ஆண்களின் 

வகிபங்கு தக்கவைைக்கப்பட்டிருந்தது. இதனாால் 

உயர்நிலைைகளில் பெ�ண்களைை மாாதிரியாாக கொ�ொண்டு 

உருவாாக 	வா ாய்ப்புகள் குறைைவாாகக் காாணப்பட்டது. 

பல உயர் முக்கிய துறைைகளில் அந்த மாாதிரிகள் 

குறைைவாாக உள்ளதாால் இதன்   பிற்காாலத்தில்  வரும் 

பெ�ண்களுக்காான   ஊக்குவிப்புகள் 	  குறைைவாாக 

காாணப்படுகின்றது. 	அதனாால் தலைைமைைத்துவத்தினைை 	

எடுத்து வினைைதிறனாாகக் 	கொ�ொண்டு செெல்வதற்காான 

வழிகாாட்டிகள் 	 குறைைவாாக உள்ளமைையாால் 

தலைைமைைத்துவத்திற்காான பெ�ண்கள் வலுவூட்டல் 

குறைைவாாகவுள்ளது. 

ngz;fspd; jiyikj;Jtj;jpid 

mjpfupg;gjw;fhd cj;jpfs;

01. பெ�ண்களுக்காான விழிப்புணர்வு 

கலந்துரைையாாடல்களைை நடாாத்துதல்

02. பாாலின உணர்திறன் தொ�ொடர்பாான பயிற்சிப் 

பட்டறைைகளைை நிகழ்த்துதல்

03. கல்வி மற்றும் ஊடகங்களின் ஊடாாக 

தலைைமைைத்துவம் தொ�ொடர்பாான நேேர்மறைையாான 

பிரதிநிதித்துவங்களைை ஊக்குவித்தல்.
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jpUkjp Rkpj;jpuh nre;jpy;Fkud; 

ngz;fs; mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju;

gpuNjr nrayfk;> ntq;fyr;nrl;bFsk;
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கடந்த மாாத இதழின்  தொ�ொடர்ச்சி... 

mur fhzp  Mtzq;fSk; mur fhzp  Mtzq;fSk; 
mLj;Jupik  epakdKk;mLj;Jupik  epakdKk;
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(1) சட்டத்தின்  13ஆவது  பிரிவின்  நடைைமுறைைகளின்
படி   வருடாாந்த   தவணை�க்கட்டணம்  செெலுத்திக்
கொ�ொண்டு   இருக்கும்போ�ோது   இறந்த    அனுமதிப்
பத்திரக்காாரரின் வாாழ்க்கைைத்துணை� அல்லது 
உரிமைையாாளரின் வாாழ்க்கைைத்துணை� அந்த அனுமதிப் 
பத்திரக்காாரரிடம் இருந்து காாணிக்கு அல்லது அந்த 
உரிமைையாாளரின் காாணித்துண்டுக்கு

(m) mLj;JWgtuhtij   epuhfupj;jy; 

(ஆ) அந்த அனுமதிப்பத்திரக்காாரரின் அல்லது 
உரிமைையாாளரின் மரணத்தின் பின்பு 06 மாாதத்தினுள்
 காாணியின் அல்லது காாணித்துண்டின் ஆட்சியைை 
பெ�றத்தவறின் குறித்தபடி அந்தக் காாணிக்கு 
இல்லைையாாயின் காாணித் துண்டுக்கு அடுத்துறுபவராாக 
வர தெெரிவாாக மாாட்டாார்.

(2)  சட்டத்தின் 19ஆவது பிரிவின் 3ஆவது உப 
பிரிவின் நடைைமுறைைகளின்படி வருடாாந்தக் கட்டணம் 
செெலுத்திக் கொ�ொண்டு இருக்கும்போ�ோதும் இறந்த 
அனுமதிப்பத்திரக்காாரருக்கு அனுமதிப்பத்திரத்தின் 
மூலம் உள்ள காாணிக்கு அல்லது உரிமைையாாளரின் 
காாணித் துண்டுக்கு அடுத்துறுபவராாக 

பெ�யரிடப்பட்டுள்ள பின் உரிமைைக்காாரர் அவ்வாாறு 
இல்லைையாாயின் அந்தக் காாணியின் அல்லது 
காாணித்துண்டின் ஆட்சியைை பெ�ற்றுள்ள பின் 
உரிமைைக்காாரர்

(i) அந்த அனுமதிப்பத்திரக்காாரர் அல்லது 
உரிமைையாாளரின் வாாழ்க்கைைத்துணை� உயிருடன் 
இல்லாாதபோ�ோது இறக்குமிடத்து அவ்வாாறு இறந்த 
திகதியில் இருந்து அல்லது

(ii) அந்த அனுமதிப்பத்திரக்காாரர் அல்லது 
உரிமைையாாளரின் வாாழ்க்கைைத்துணை� உயிருடன் 
இருக்கும்போ�ோது இறக்குமிடத்து அந்த 
வாாழ்க்கைைத்துணை� அடுத்துரிமைை பெ�றுவதற்கு 
தெெரிவாாகாாதநாாளாாக (1)ஆவது உப பிரிவின் “ஆ” 

பந்தியின் நடைைமுறைைகளின்படி வரும் திகதியில் 
இருந்து அல்லது அந்த வாாழ்க்கைைத்துணை� இறந்த 
திகதியாாகிய திகதிகள் இரண்டில் பொ�ொருத்தமாான 
திகதியில்  இருந்து. ஆறு மாாதத்தினுள் குறித்தபடி 
அடுத்துரிமைை பெ�ற்றுக் கொ�ொள்ள மறுத்தாால் அல்லது 
ஆட்சியைை பெ�றவில்லைையாாயின் அக் காாணிக்கு 
அல்லது காாணித்துண்டுக்கு அடுத்துறுபவராாவதற்கு 
தெெரிவாாக மாாட்டாார்கள்.

fhzpr; rl;lq;fs;fhzpr; rl;lq;fs;

mLj;JWgtuhf njupT nra;ahik 
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kdfj<skdfj<s NAAVELINAAVELI

 gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp 

ds@navithanveli.ds.gov.lk

நாவெளி மாதாந்்த மின்னிதழ் நாவெளி மாதாந்்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk

வியாாழக்கிழமைை / மலர் - 21 / இதழ் - 50 / 25 புரட்டாாதி 2025

வே�ண்டும்.  72ஆவது   பிரிவின்படி    அக்காாணிக்கு 
அல்லது  காாணித்துண்டுக்கு  அடுத்துரிமைை பெ�ற்றுக்
கொ�ொள்ள உரித்துடைைய நபருக்கு மாாற்றம் 
செெய்யப்படுவதைை கவனத்தில் கொ�ொள்ள வே�ண்டும். 

mLj;JWgtu;fshf gyu; cs;sNghJ 

cupikia ngw;Wf; nfhs;sy;.

காாணித்துண்டுக்காாக அல்லது அனுமதிப்பத்திரம் 
மூலம் பாாராாதீனப்படுத்தப்பட்ட காாணிக்காாக 
பின்னுரிமைைக்காாரர்கள் இருவரோ�ோ அல்லது அதற்கு 
அதிகமாானவரோ�ோ முறைைப்படி பெ�யரிடப்பட்டுள்ள 
வே�ளைையில் அந்தப் பின் உரிமைைக்காாரர்களில் 
ஒருவர் காாணி உரித்தாாக வே�ண்டிய திகதி 
வரும்போ�ோது இறந்திருப்பின் அல்லது அவர் 
காாணியைை பொ�ொறுப்பே�ற்க மறுத்தாால் அல்லது அத் 
திகதியில் இருந்து ஒரு வே�ளைை அவருக்கு காாணியைை 
பொ�ொறுப்பே�ற்க முடியாாது போ�ோனாால் அவரின் உரிமைை 
அவரிடம் இருக்கும்படியே� பெ�யரிடப்பட்ட ஏனைைய 
பின் உரிமைைக்காாரருக்கு அத் திகதியில் இருந்து 
உருத்தாாகுமெ�ன கவனத்தில் கொ�ொள்ள வே�ண்டும்.

பெ�யரிடல் அல்லது பெ�யரிட்டதைை இரத்துச் செெய்தல் 
இக் கட்டளைைச் சட்டத்தின் நடைைமுறைைகளுக்கு 
எதிராானதெெனில் செெல்லுபடியற்றதாாகும்

பின் உரிமைைக்காாரர் தொ�ொடர்பாாக எந்தவொ�ொரு 
பெ�யரிடலும் அல்லது அந்தப் பெ�யரிடலைை இரத்துச் 
செெய்தல் அந்தப் பெ�யரிடல் அல்லது இரத்தச் 
செெய்தல் எவ்வாாறாானதாாக இருப்பினும் கட்டளைைச் 
சட்டத்தின் நடைைமுறைைகளுக்கு எதிராானதாாக 
இருப்பின் முழுமைையாானதாாக செெல்லுபடியற்றதாாகும். 

NMM A.Sujan
Colonization Officer
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3MtJ cg ml;tizapd; fPo; 

mLj;JWgtuhtu; 

அடுத்துறுபவரைை பெ�யரிடவில்லைையாாயின் அல்லது 
பெ�யரிட்ட அடுத்துறுபவர் அடுத்துறுபவராாவதற்கு 
தெெரிவாாகவில்லைையாாயின் அல்லது அடுத்துறுபவராாக 
பெ�யரிடல் இக் கட்டளைைச் சட்டத்தின் 
நடைைமுறைைகளுக்கு எதிராாக செெய்யப்பட்டிருப்பின் 
அனுமதிப்பத்திரம் மூலம் கிடைைத்த காாணிக்காாக 
குறித்தபடி சட்டத்தின் 19ஆவது பிரிவின் 
நடைைமுறைைகளின்படி வருடாாந்தக் கட்டணத்தைை 
செெலுத்திக் கொ�ொண்டிருக்கும்போ�ோது இறந்த 
அனுமதிப்பத்திரரின் மரணத்தின் பின்பு அல்லது 
காாணித்துண்டின் சொ�ொந்தக்காாரரின் மரணத்தின் பின்பு 
அக் காாணியின் அக் காாணித்துண்டின் உரிமைை 
வாாழ்க்கைைத்துணை� அவ்வே�ளைையில் உயிருடன் 
இல்லைையாாயின் அல்லது உயிருடன் இருக்கும் 
போ�ோதும் காாணியின் அடுத்துரிமைை பெ�ற்றுக் கொ�ொள்ள 
தெெரிவாாகாாதாாபோ�ோது அல்லது வாாழ்க்கைைத்துணை� 
இறக்கும்போ�ோது மூன்றாாவது உப அட்டவணை�யின் 
1ஆவது நடைைமுறைையின் கீழ் குறித்த நபருக்கு 
காாணியின் உரிமைை மாாற்றப்படும்.

mLj;JWgtuhFk; jpfjp 

அனுமதிப்பத்திரம் மூலம் பாாராாதீனப்படுத்தப்பட்ட 
காாணிக்கு அல்லது காாணித்துண்டுக்குள்ள உரிமைையைை 
அனுமதிப்பத்திரக்காாரர் அல்லது உரிமைையாாளர் 
வாாழ்க்கைைத்துணை�க்கு வழங்காாது இறந்தாால் 
அவ்வாாறு இறந்த தினத்தில் இருந்து அல்லது 
வாாழ்க்கைைத்துணை�க்கு வழங்கிவிட்டு இறந்தாால் 
வாாழ்க்கைைத்துணை� அக் காாணிக்கு அடுத்துறுபவராாக 
தெெரிவாாகாாததோ�ோடு அல்லது அவ் வாாழ்க்கைைத்துணை� 
இறந்தாால் அத் திகதியில் இருந்து சந்தர்ப்பத்திற்கு 
ஏற்றவாாறு மாாற்றம் செெய்வதைை கவனத்தில் கொ�ொள்ள 
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11ஆம் கிராாமத்தில் புத்தொ�ொளி நாாடக மன்றம் என்று ஒரு 
மன்றம் இருந்ததாாகவும் அதில் 1983ஆம் ஆண்டுவரைை 
திரு.மு.வைைரமுத்து அவர்கள் நாாடக எழுத்தாாளராாகவும், 
தயாாரிப்பாாளராாகவும் இருந்தாார் என்றும்  கூறியிருந்தே�ன். 
அதன்பின்னர் இந்த மன்றத்தினைை திரு. சாாமித்தம்பி 
மாார்க்கண்டு அவர்கள் பொ�ொறுப்பே�ற்று இந்த சமூகத்திற்கு 
சில நல்ல நாாடகங்களைை வழங்கியிருந்தாார். இவரும் 
ஓர் ஆசிரியராாக, அதிபராாக இருந்து ஓய்வுபெ�ற்றவர். 
இவர் நாாடகங்களைை எழுதுபவர் அல்ல. ஆனாால் 
வெ�ளியூர்களில் உள்ள நாாடக எழுத்தாாளர்களிடம் இருந்து 
நாாடகப்பிரதிகளைைப்    பெ�ற்று    வந்து   அவர்களின்
உதவிகளோ�ோடு    நெெறியாாள்கைை   செெய்து   அரங்கேேற்றி
இருக்கின்றாார். அவற்றுள் களுதாாவளைை அண்ணாா 
கலைைக்கழகத்தின் உறுப்பினராான திரு.வசந்தன் 
அவர்களாால் எழுதப்பட்ட “பாாவத்தின் சின்னங்கள்” என்ற 
நாாடகம் மக்களாால் பெ�ரிதும் பே�சப்பட்ட நாாடகமாாகும். 
அதுபோ�ோல் கல்லாாறு ஊரின் பிரபல நாாடக ஆசிரியரும் 
தயாாரிப்பாாளருமாான அமரர் திரு.வீரசிங்கம் என்பவராால் 
எழுதப்பட்ட நாாடகங்கள் இரண்டைையும் குறிப்பிட்டே�யாாக 
வே�ண்டும். ஒன்று “அண்ணன் இட்ட தீ” மற்றைையது 
“அண்ணன் காாட்டிய வழியம்மாா”. இவைையிரண்டும் 
மிகப்பிரமாாண்டமாாக அரங்கேேற்றப்பட்டவைை ஆகும். 
அத்தோ�ோடு புத்தொ�ொளி நாாடக மன்றத்தினர்கள் எவ்வளவு 
பெ�ரிய நாாடகங்களைையும் வழங்குவாார்கள் என்ற 
பிரமிப்பைையும் ஏற்படுத்தியிருந்தது. இவற்றின் பின்னர் 
திரு.மாார்க்கண்டு அவர்கள் ஓய்வாாகி விட்டாார். அதன் 
பின்னர் புத்தொ�ொளி நாாடக மன்றம் புதிய ஒருவரிடம் 
ஒப்படைைக்கப்படுகின்றது. அதனைை அவர் சுமாார் 

15 வருடங்களுக்குமே�ல் எப்படி வழி நடத்தினாார். 
இவருக்குப் பின்னாால் பெ�ரியதொ�ொரு ரசிகர் கூட்டமே� 
இருந்ததெென்றாால் அவர்களுக்கு இவர் என்ன மருந்து 
போ�ோட்டு மயக்கி இருப்பாார் என்று பாார்க்கலாாம்.

முதலில் இங்கு குறிப்பிடப்படுபவர் யாார் என்று 
கூறுகின்றேேன். ”நாாவெ�ளி” சஞ்சிகைையின் ஆரம்பம் முதல் 
இன்றுவரைை அன்பு வாாசகப் பெ�ருமக்களுக்காாக இந்தத் 
தொ�ொடரைை எழுதிக்கொ�ொண்டிருக்கும் திரு.சாாமித்தம்பி 
செெல்வசிகாாமணி ஓய்வுநிலைை அதிபராாகிய அடியே�ன் 
யாானே� அவர் ஆவே�ன்.

சிறியே�ன் எனது காாலத்தில் புத்தொ�ொளி நாாடக மன்றத்தில் 
சுமாார் 26 நாாடகங்களுக்குமே�ல் எழுதி நெெறியாாள்கைை 
செெய்து அரங்கேேற்றி இருக்கின்றேேன். இந்த நாாடகங்களைை 
எழுதுவதற்கு காாரணமாாய் அமைைந்த பின்னணிக் 
காாரணங்களைைப் பகிர்கின்றேேன்.

எனக்கு சிறுவயதில் இருந்தே� கதைைப்புத்தகங்கள் 
வாாசிப்பதில் அலாாதிப்பிரியம் இருந்தது. அதனாால் 
நூலகங்களிலும், நண்பர்கள் மூலமாாகவும் பல 
கதைைப்புத்தகங்களைை வாாங்கி வாாசித்திருக்கின்றேேன். நாான் 
வாாசித்த அனே�கமாான நாாவல்கள் எழுத்தாாளர் “லக்ஸ்மி” 

அவர்களின் நாாவல்களே�. இவைைதாான் என்னைை ஒரு 
எழுத்தாாளராாக, நாாடக ஆசிரியராாக மாாற்றியது எனலாாம். 
சரி எனது நாாடகத்துறைை தொ�ொடர்பாாகப் பாார்க்கலாாம். 
புத்தொ�ொளி நாாடக மன்றம் என்பதனைை ஒரு கலைைக்கூடம் 
என்றேே கூறலாாம். இதன் மூலம் இக்கிராாமத்தில் உள்ள 
இரண்டு கோ�ோயில்கள் ஒன்று ஸ்ரீ சித்தி விநாாயகர் ஆலயம் 

fpuhk kf;fspd; tho;Tk; tsKk;fpuhk kf;fspd; tho;Tk; tsKk;
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மற்றைையது கண்ணகியம்மன் ஆலயம். இவற்றின் 
விழாாக்களின்போ�ோது பூசைை ஆராாதனைைகளின் பின்னர் 
கட்டாாயம் நாாடகங்கள் காாண்பிக்கப்படும். அதுவே� 
இங்குள்ள கலாாசாாரம் என்று கூறலாாம்.

ஸ்ரீ சித்திவிநாாயகர் கோ�ோயிலில் வருடத்தில் இரண்டு 
விழாாக்கள் நடைைபெ�றும். 1. ஆடி அமாாவாாசைை தீர்த்த 
விழாா 2. சிவராாத்திரி விழாா. இவைை இரண்டிலும் இரவு 
வே�ளைைகளில் ரசிகர்களுக்காாக நாாடகம் காாண்பித்தே� 
ஆகவே�ண்டும். அதுபோ�ோல் கண்ணகியம்மன் ஆலயத்தில் 
கன்னிக்காால் வெ�ட்டும் பூசைை எமது ஸ்ரீ சித்தி விநாாயகர் 
ஆலயத்தினருக்காான பூசைை என்பதனாால் அன்றிரவு 
வே�ளைையிலும் அங்கு நாாடகங்கள் காாண்பிக்கப்பட 
வே�ண்டும்.

இந்நிலைையில் மன்றத்தின் பொ�ொறுப்பைை ஏற்ற நாான் 
நாாடகங்களைை அரங்கேேற்ற வே�ண்டியதன் அவசியத்திற்கு 
ஆளாானே�ன். அப்போ�ோது எனது நண்பர்களின் 
ஆலோ�ோசனைைப்படி நாான் முதன் முதலாாக ஒரு சமூக 
நாாடகம் “பாாதைை மாாறிய பருவங்கள்” என்ற பெ�யரில்  
எழுதி எனது நண்பர்களைைக் கொ�ொண்டு நடிப்பித்தே�ன். 
அந்நாாடகம் மக்கள் மனதில் பெ�ரும் மதிப்பைைப் பெ�ற்ற 
நாாடகமாாகவும் எனக்கு நீ நடகம் எழுதி நடிப்பிக்கலாாம் 
என்ற அந்தஸ்த்தைையும் வழங்கியது. அதன் பின்னர் 
புத்தொ�ொளி நாாடக மன்றத்திற்காாக ஒவ்வொ�ொரு 
விழாாக்களிலும் அடியே�னின் கலைைப்படைைப்புகள் 
நாாடகங்களாாக இடம்பெ�றுவது வழக்கமாாகியிருந்தது. 
அதுபோ�ோல் புத்தொ�ொளி நாாடக மன்றம் என்று ஒரு 
பெ�ரிய கலைையகமே� இருந்தது எனலாாம். அதன் மூலம் 
அடியே�னுக்கு மக்களிடம் மட்டுமல்லாாமல் எனது 
உயிரிலும் மே�லாான மாாணவர்களிடம் நல்ல மதிப்பும் 
மரியாாதைையும் இருந்தது. என்னாால் உருவாாக்கப்பட்ட 
நாாடகங்கள் பல எமது கிராாம மக்களிடம் மட்டுமன்றி 
பல வெ�ளியிடங்களிலும் அரங்கேேறியுள்ளன. எமது 
நாாடகங்களைை அறிந்தவர்கள் அவர்களின் ஆலய 
விழாாக்களின் போ�ோது காாண்பிப்பதற்காாக அழைைத்துச் 
செெல்வதும். நாாடகங்களுக்காாக அன்பளிப்புகளும், 
பரிசுகளும் வழங்குவதுமுண்டு. 

குறிப்பாாக எமது நாாடகங்களில் “குடும்பத் தலைைவி” 

“அவனது சரித்திரம்” போ�ோன்ற நாாடகங்கள் பலமுறைை 
பல இடங்களில் அரங்கேேறியதோ�ோடு பலராாலும் பெ�ரிதும் 

வரவே�ற்கப்பட்ட நாாடகங்களாாகும். ஓவ்வெ�ரு சமூக 
நாாடகங்களுடனும் கட்டாாயம் ஒரு காாசிய (நகைைச்சுவைை) 
நாாடகம் இருந்தே� ஆகும். எமது மக்களின் இரசனைை 
தொ�ொடர்பாாக நாான்  நன்கு அறிந்தவன் என்ற வகைையில் 
அவர்களைை எப்படி குஷிப்படுத்தலாாம், சிரிப்பூட்டலாாம் 
என்று சிந்தித்தே� நகைைச்சுவைை நாாடகங்களைைத் 
தயாாரிப்பே�ன். அதனாால்தாான் சிலகாாலம் சிறியவர் முதல் 
பெ�ரியவர்கள் வரைை எல்லோ�ோரும் நாாடகப் பிரியர்களாாகவே� 
காாணப்பட்டனர்.     கோ�ோயில்          விழாாக்களுக்கு 
வருகின்றாார்களோ�ோ இல்லைையோ�ோ! நாாடகங்களைைப் 
பாார்ப்பதற்கு நேேர காாலத்துடனே�யே� ரசிகர் கூட்டம் 
மே�டைை முன்பாாக வந்து அமர்ந்து விடுவாார்கள். 
அப்படி அமர்ந்தவர்கள் விடியும் வரைை இருந்து 
இரசிப்பது மட்டுமல்ல. நாாடகம் முடிந்த பின்னரும் 
இன்னமும் ஏதாாவது காாண்பிக்க மாாட்டாார்களாா? என்ற 
ஏக்கத்தோ�ோடு இருப்பதுமுண்டு. இத்துடன் நிகழ்ச்சிகள் 
முடிவடைைந்துள்ளன. என்று கூறிய பின்னர் தாான் 
அவர்கள் செெல்வாார்கள். அவற்றைைப் பாார்க்கும் போ�ோது 
அந் நாாடகங்களைை அரங்கேேற்றி முடிக்கும்வரைை ஏற்பட்ட 
கஷ்டங்களும், சிரமங்களும் எம்மிடமிருந்து மறைைந்து 
போ�ோய் விடும்.
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இயற்கைை என்பது மனித வாாழ்வின் அடித்தளம். 
மனிதன் சுவாாசிக்கும் காாற்றிலிருந்து உண்பதற்காான 
உணவு, குடிக்கும் நீர், அணிவகற்காான உடைை 
வாாழ்வதற்காான இருப்பிடம் அனைைத்திற்கும் 
இயற்கைையே� மூல காாரணம். இந்த இயற்கைையின் 
முக்கிய அங்கமாாக மரங்கள் விளங்குகின்றன. 
பண்டைைய தமிழ் இலக்கியங்களிலும் மரங்கள் மற்றும் 
இயற்கைை பற்றி பெ�ருமைை கூறப்பட்டுள்ளது. “மரமே� 
வாாழ்வின் முதுகெெலும்பு” என பல அறிஞர்கள் 
கூறியுள்ளனர். சங்க காாலத்தில் இயற்கைையைைச் 
சீராாக பே�ணும் பண்பாாடு இருந்தது. நம் முன்னோ�ோர் 
மரங்களைை தெெய்வமாாகக் கருதியும் வழிபட்டுள்ளனர். 
மதக் கலாாசாாரத் தொ�ொடர்பு கொ�ொண்டதாாகவும் 
காாணப்படுகின்றது. இந்தியாா மற்றும் இலங்கைை 
போ�ோன்ற நாாடுகளில் மரங்கள் தெெய்வங்களின் 
அடைையாாளமாாகவும் விழாாக்களில் பயன் 
படுத்தப்பட்டு வருவதும் குறிப்பிடத்தக்கது. மரங்கள் 
வெ�றும் தாாவரங்களாாக இல்லாாமல் உயிரினங்களின் 
வாாழ்வாாதாாரத்தைைத் தாாங்கும் பசுமைைப் பரப்பாாகவும் 
சூழலின் சமநிலைையைைப் பே�ணும் காாவலராாகவும் 
திகழ்கின்றன. 

மரங்கள் இல்லாாமல் வாாழ்வுமில்லைை என்பது 
அனைைவரும் உணர வே�ண்டிய உண்மைை. இவற்றின் 

வளர்ச்சி மட்டுமின்றி அவைை தரும் பயன்களும் 
அளவிட முடியாாதவைை. மே�லும் மனிதர்களின் 
நடத்தைை மரங்களைைப் பாாதுகாாப்பதிலும், 
சீர்குலைைப்பதிலும் முக்கிய காாரணங்களாாகும். இக் 
கட்டுரைையில் மரங்களின் பயன்கள் அவற்றின் மீது 
நாாம் கொ�ொண்டிருக்க வே�ண்டிய பொ�ொறுப்பு மற்றும் 
மனிதனின் செெயற்பாாடுகள் என்பவற்றைை விரிவாாகப் 
பாார்க்கலாாம். 

மரங்கள் இயற்கைையாாக வளரும் போ�ோது அவைை 
தன்னுடைைய வாாழ்க்கைைச் சுழற்சியைை முழுமைையாாக 
நிறைைவே�ற்றுகின்றன. விதைையிலிருந்து முளைை, கன்றாாக 
இருந்து பெ�ரிய மரமாாகும் வரைை மரங்கள் எந்த 
மனிதனோ�ோ விலங்கோ�ோ செெய்ய முடியாாத அளவிற்கு 
சுற்றுச் சூழலுக்கு பங்களிப்புச் செெய்கின்றன. விதைைகள் 
பரவலடைைவதற்காான முக்கிய காாரணங்களாாக 
காாணப்படுபவைை விலங்குகள், பறவைைகள், காாற்று, நீர் 
என்பனவாாகும். இதனாால் புதிய மரங்கள் உருவாாகி 
மனிதனுக்கும் விலங்குகளுக்கும் உணவளிப்பதோ�ோடு 
மட்டுமல்லாாமல் மருத்துவப் பயன்களைையும் 
தருகின்றன. சில மரங்களின் இலைைகள், 
பட்டைைகள் கிருமி கொ�ொல்லியாாக காாணப்படுவதோ�ோடு 
காாற்றைைத் தூய்மைைப்படுத்தி எமது பல் மற்றும் 
தோ�ோலுக்கு நன்மைையளிக்கின்றது. அத்துடன் அதிக 
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ஊட்டச்சத்துள்ள சுவைையாான பழங்கள் மற்றும் 
நிழலும் தருவதோ�ோடு மருத்துவத் துறைையில்  தோ�ோல் 
நோ�ோய்க்கு மருந்தாாகவும் நோ�ோய் எதிர்ப்பு சக்தியைைக் 
கொ�ொண்டதாாகவும் சூடு தணிக்கவும் பயன்படுகின்றன.

மரங்களும் மனித நடத்தைையும் நேேரடித் தொ�ொடர்பு 
கொ�ொண்டவைை. மரங்கள் நிறைைந்த இடங்களில் 
மனித மனம் அமைைதியாாகவும் சீராாகவும் 
இருக்கும்.  இயற்கைையுடன் பழகும்     மனிதர்கள்     
சீரிய   நடத்தைை,   கருணை�,  மனப்பாான்மைை,      
பொ�ொறுமைை         போ�ோன்றவற்றைை உடைையவர்களாாக 
மாாற்றமடைைகின்றாார்கள்.  மரங்கள் வெ�ப்பத்திலிருந்தும்   
புவியில்  ஏற்படுகின்ற   இயற்கைைஅனர்த்தங்களாான  
மண்ணரிப்பு,  வரட்சி  போ�ோன்றவற்றில் இருந்தும் 
எம்மைைப் பாாதுகாாக்கின்றது. இதனாால் மனிதனுக்கு 
நன்றியுணர்வும் ஏற்படுத்துகின்றது. சுற்றுச் சூழல் 
பாாதுகாாப்பில் மரங்கள் அதிக பங்கு வகிக்கின்து. 
மரங்கள் காாபனீரொ�ொட்சைைட்டைை உள்ளெ�டுத்து 
ஒட்சிசனைை வெ�ளிவிடுவதனாால் காாற்றின் தரத்தைை 
மே�ம்படுகின்றது. அத்துடன் வே�ர்கள் மண்ணை� 
பற்றிக் கொ�ொண்டு மண்ணரிப்பைை தடுத்து இயற்கைை 
அழிவுகளிலிருந்து தடுத்து மழைை ஏற்படுவதற்கு 
காாரணமாாக இருப்பதோ�ோடு நிலத்தடி நீரைையும் 
பாாதுகாாக்கின்றது. 

மனிதனின் எதிர்மறைை நடத்தைை மற்றும் அதன் 
விளைைவுகளாான மனிதனின் தொ�ொழில் துறைை வளர்ச்சி, 
நகரமய மாாக்கல், சுரங்கம் தோ�ோண்டுதல் போ�ோன்ற 
காாரணங்களாால் மரங்களைை அழிக்கத் தொ�ொடங்கினாான் 
இதன் விளைைவாாக வெ�ப்பநிலைை அதிகரிப்பு, காாற்று 
மாாசுபாாடு அதிகரித்தல், நிலத்தடி நீர் மட்டம் குறைைதல், 
பல உயிரினங்கள் வாாழும் இடங்களும் அழிதல், 
மழைை முறைையில் மாாற்றும் மண்சரிவு வெ�ள்ளம் 
போ�ோன்றவைை ஏற்படுகின்றது. இதனாால் உலகம் 
பாாரிய அனர்த்தத்தைை எதிர்நோ�ோக்கிக் கொ�ொண்டே� 
இருக்கின்றது. அவற்றைை முற்றிலும் கட்டுப்படுத்த 
முடியாாத போ�ோதிலும் நாாம் எம்மாால் இயன்றளவு தடுக்க 
பாாதுகாாப்பு முயற்சிகளைை மே�ற்கொ�ொள்ள முடியும். 

அதற்காாக இயற்கைையைை நேேசிக்கும் மனிதர்களைை 
உருவாாக்குவது ஊக்குவிப்பதும் இன்றைைய உலகிற்கு 
கட்டாாயத் தே�வைையாாக உள்ளது. மரங்களைைப் 
பாாதுகாாப்பது ஒரு திட்டமாாக கருதாாது ஒவ்வொ�ொரு 
மனிதரும் பொ�ொறுப்பாாக நினைைக்க வே�ண்டும். 

மரங்களைை வளர்ப்பதற்கு மிகவும் பொ�ொருத்தமாான 
பாாதுகாாப்புமிக்க இடங்களைை தெெரிவு செெய்தல் வே�ண்டும். 
வீடுகள், பாாடசாாலைைகள், அலுவலகம், ஆலயங்கள் 
போ�ோன்ற பொ�ொது இடங்களில் மரக்கன்றுகளைை நடல் 
மற்றும் பராாமரித்தல். பாாடசாாலைை முதலே� சுற்றுச் சூழல் 
கல்வியைை உருவாாக்குவதன் மூலம்  ஒவ்வொ�ொருவரும் 
வருடத்திற்கு குறைைந்தது ஒரு மரமாாவது நடல் வே�ண்டும் 
என்பதைை கட்டாாயமாாக்குதல், தே�வைையில்லாாமல் 
மரங்களைை வெ�ட்டாாமல் அதற்குப் வே�று வழிகளைை 
பயன்படுத்துதல், பழமைையாான மரங்களைை வெ�ட்டும் 
போ�ோது அத்த இடத்தில் புதிய மரங்களைை நடல், 
பசுமைை பரப்பைை அதிகரிக்கும் சமூக முயற்சிகள், 
வனவிலங்கு மற்றும் மரங்களின் உரிமைையைை மதிப்பது 
போ�ோன்ற இயற்கைையைை நேேசிக்கும் மனித நடத்தைைய 
வளர்க்கும் செெயற்பாாடுகளாாகும். 
    
மரங்கள் மனிதனின் சிறந்த நண்பர்கள் அவைை நமக்கு 
இல்லாாமல் வாாழ்க்கைையே� சாாத்தியமில்லைை. அவற்றின் 
வளர்ச்சியில் நாாம் ஒவ்வொ�ொருவரும்  பங்கு வகிக்க 
வே�ண்டும். ஒரு மரம் உயிரைைக் காாக்கும் அளவிற்கு 
மதிப்புமிக்கது. நமது செெயல்கள் மற்றும் சிந்தனைை. 
அனைைத்தும் இயற்கைையைை நேேசிக்கும் திசைையில் 
நகரும் போ�ோது மட்டுமே� நமது எதிர்காாலம் பசுமைையாாக 
இருக்கும்.  எனவே� மரங்களைைப் பாாதுகாாக்கும் 
செெயலில் நாாம் அனைைவரும் ஈடுபட வே�ண்டும். இது 
நம் சந்ததியினருக்காான சிறந்த பரிசாாக இருக்கும். 
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மனிதர்களின்   வாாழ்க்கைை  ஒரு  வட்டம்  போ�ோன்றது
என்பர். வாாழ்க்கைை எந்தப் புள்ளியில் தொ�ொடங்கியதோ�ோ 
அதே�    புள்ளியில்    முடிகின்றது.   இதற்கமைைய
தாாய்மடியில் தவழ்ந்த குழந்தைைகள், பெ�ற்றோ�ோர் 
பாாதுகாாப்பில் தங்கி இருப்பது போ�ோன்று வயதாான 
முதியவர்களும் தமது பிள்ளைைகள் மற்றும் உறவுகளில் 
தங்கி வாாழும் நிலைை காாணப்படுகின்றது. கருவில் 
இருந்து குழந்தைை என பிரசவமாாகி சிறுவர், இளைைஞர், 
முதியவர் என பருவமும் மாாற உருவமும் மாாறி 
மீண்டும் ஒரு குழந்தைையாாகவே� மாாறிப் போ�ோகிறனர் 
மனிதர்கள். 

இந்தக் காால மாாற்றத்தில் சிறுவர்களைைப் பாாதுகாாத்து 
வழிகாாட்டல்களைை வழங்கி அவர்களைை வழிநடத்துவது 
முதியவர்களின் பொ�ொறுப்பாாகும். இதனாால்தாான் 
என்னவோ�ோ ஒக்டோ�ோபர் மாாதம்  1ஆம் திகதி 
சர்வதே�ச சிறுவர் மற்றும் முதியோ�ோர் தினம் இரண்டும் 
ஒன்றாாக அனுஷ்டிக்கப்படுகிறது. ஆரம்ப காாலம் 

தொ�ொட்டு சிறுவர்கள் கூட்டுக் குடும்பங்களில் ஒன்றாாக 
வாாழ்ந்தனர் . இதனாால் பாாட்டன், பாாட்டி, பெ�ரியம்மாா, 
பெ�ரியப்பாா, மாாமாா, மாாமி என அதிகம் பே�ர் ஒன்றாாய் 
இருப்பதாால் ஒருவர் இல்லாாவிட்டாாலும் இன்னொ�ொருவர் 
வழிகாாட்டல்களைை வழங்கும் தன்மைை காாணப்பட்டது.

இயந்திர மயமாான இக்காாலத்தில் தனிக்குடித்தன 
வாாழ்வு அதிகரித்துள்ளதோ�ோடு மற்றவர் பற்றி எண்ணிப் 
பாார்க்க நேேரமில்லாாது, கடிகாாரத்தைை விட வே�கமாாக 
சுற்றிக் கொ�ொண்டிருப்பதாால் பிள்ளைைகள் முறைையாான 
வழிப்படுத்தல் இல்லாாமல் வழிதவறிச் செெல்லும் நிலைை 
ஏற்பட்டுள்ளது.

இன்று தொ�ொழில்நுட்பம் வளர்ந்து உலகம் 
உள்ளங்கைைக்குள் சுருங்கிய காாலத்தில் பிள்ளைைகள் 
உடல் உள ரீதியில் கடுமைையாாகப் பாாதிக்கப்பட்டு 
திரைைக் கலாாசாாரத்திற்கு  (Screen Culture) 
அடிமைையாாகி உள்ளனர். இவர்களைை இவற்றில் 
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இருந்து விடுவித்து ஆளுமைை உள்ளவர்களாாகக் 
கட்டி எழுப்புதல் அவசியமாாகும். இன்று உயர்தரம் 
கற்று பல்கலைைக்கழகம் செென்றுள்ள நிலைையிலும் 
பிள்ளைைகள் தற்கொ�ொலைை புரியும் அளவு மனரீதியாாக 
பலவீனமாானவர்களாாக காாணப்படுகின்றனர். 
இதே�போ�ோல் தாான் சமூக வலைைத்தளம் இணை�யப் 
பாாவனைை என்பவற்றில் மூழ்கியும் போ�ோதைைப்பொ�ொருள் 
பாாவனைை போ�ோன்ற சமூகவிரோ�ோத செெயல்களிலும் 
ஈடுட்டும் தமது எதிர்காாலத்தைை கேேள்விக்குறியாாக்கி 
உள்ள நிலைை காாணப்படுகின்றனர்.

எனவே�,  இவைை தொ�ொடர்பில் பெ�ற்றோ�ோர்கள், 
ஆசிரியர்கள், சமுகப் பொ�ொறுப்பு வாாய்ந்தவர்கள், 
அனைைவரும் பொ�ொறுப்புடன் செெயற்படல் வே�ண்டும்.

பெ�ற்றோ�ோர்களைைப் பொ�ொறுத்தவரைை தமது பிள்ளைைகள் 
விடயத்தில் அதிக நம்பிக்கைை உள்ளவர்களாாகக் 
காாணப்படுகின்றனர். எனது பிள்ளைை இதைை செெய்யாாது 
என்ற அதீத நம்பிக்கைையைைத் தமக்கு சாாதமாாக 
பயன்படுத்தி வழிகேேட்டில் ஈடுபடும் நிலைை இன்று 
அதிகரித்து உள்ளது. சிறிய சம்பவங்களில் தொ�ொடங்கி,  
இன்று உயிரைை மாாய்க்கும் அளவிற்கு பிரச்சினைைகள் 
மாாறிவிடுகின்றன. பெ�ற்றோ�ோர்களைைப் பொ�ொறுத்தவரைை 
பிள்ளைைகளின் ஒவ்வொ�ொரு செெயற்பாாடுகளைையும் 
கவனித்தல் வே�ண்டும். அவர்களின் பணப்பரிமாாற்றம், 
நண்பர்கள் வட்டம், சமூக வலைைத்தளப் பாாவனைை என 
அனைைத்தைையும் கூர்ந்து கவனித்து பாாதைை தவறும் 
போ�ோது உரிய வழிகாாட்டல்களைை வழங்க வே�ண்டும்.

இதே� போ�ோல் தாான் இரண்டாாவது பெ�ற்றோ�ோர் என 
போ�ோற்றப்படும் ஆசிரியர்களின் பங்கு அளப் 
பெ�ரியவைை. தம்மிடம் ஒப்படைைக்கப்படும் ஒவ்வொ�ொரு 
மாாணவர்கள் பற்றியும் அவர்களது குடும்பப் 
பின்னணி பற்றியும் அறிந்திருத்தல் அவசியமாாகும். 

அவர்களுடன் அன்பாாகப் பழகி அக்கறைையாாகச் 
சொ�ொற்பட்டு தனிமைையில் வாாழும் பிள்ளைைகளைை 
இனங்கண்டு அவர்களுக்காான ஆலோ�ோசனைை, மற்றும் 
வழிகாாட்டல்களைை வழங்க உதவுவதோ�ோடு, ஏனைைய 
துறைை சாார்ந்த அதிகாாரிகளின் உதவிகளுக்காான 
சிபாாரிகளைைச் செெய்தல் வே�ண்டும்.  பெ�ற்றோ�ோர்களைை 
விட ஆசிரியர்களே� மாாணவர்களின் பிரச்சினைைகளைை 
இலகுவில் அடைையாாளங் காாண இயலுமாாய் இருக்கும்.

எனவே� ஆரம்ப நிலைையிலே�யே� இவற்றைைக் 
கண்டறிந்து சிறந்த வழிகாாட்டல்கள் மூலம் சிறந்த 
சமூகத்தைைக் கட்டி எழுப்ப முடியும்.

இதே� போ�ோல் தாான் சமுகத்தில் உள்ள ஒவ்வொ�ொருவரும் 
பொ�ொறுப்பு தாாரியாாகக் காாணப்படுகின்றனர். அந்த 
வகைையில் குற்றச் செெயல்கள் இடம்பெ�றும் 
இடங்கள் அது தொ�ொடர்பாான நபர்கள் சிறுவர்களின் 
பாாதுகாாப்பிற்கு இடைையூறு விளைைவிக்கும் நபர்கள் 
போ�ோன்ற விடயங்களைை அடைையாாளப்படுத்தி சமூகத்தில் 
உள்ளவர்களைை வழிப்படுத்தல் அவசியம். இதே� 
போ�ோல் சிறுவர்களின் பாாதுகாாப்பு, உரிமைை மீறல்கள் 
என்பன இடம்பெ�றும் போ�ோது உரிய அதிகாாரிகளுக்குத் 
தகவல்களைை வழங்கி ஊர்நலனில் அக்கறைை செெலுத்த 
வே�ண்டும். இவ்வாாறு செெயற்படுவதாால் எதிர்காால 
சிறுவர்களின் நலனைைப் பாாதுகாாக்க முடியும்.

எனவே� தனி ஒருவராாய் இல்லாாது அனைைவரும் ஒன்று 
சேேர்ந்து எமது இளம் சமூகத்தைைப் பாாதுகாாப்போ�ோம்.

ஏ.எம். கஸ்பியாா வீவி
சிறுவர் உரிமைைகள் மே�ம்பாாட்டு உதவியாாளர்

பிரதே�ச செெயலகம்
அட்டாாளைைச்சேேனைை
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ehs;fs; xt;nthd;Wk; efu;fpd;wJ uzq;fsha;

gr;irg; gRe;jiuapy;

nts;isg; Gwhf;fs; vd

cy;yhrkha; Rw;wpa ehs;fs; mit

,d;Dk; rpy fhyj;jpy;

rpwnfhbe;J tplg;Nghfpd;wJ

fpisgug;gp tpupe;j kuq;fs;

Ropf;fhw;wpy; ,iyAjpu;e;J

rUFfsha; MFk; NeukpJ

tUlk; gjpndhd;W

xd;wha; ,Ue;J

rfghbfsha;

rk;ghjpj;jit

rhf;Ffspy; milAk; mstpy; 

rk;ghridfs; vy;yhk;...

ehs;fis vz;zpagb...ehs;fis vz;zpagb...

guPl;ir vd;w xd;iw vjpu;Nehf;fpaTld;

gl;rpfs; Nghy; gwf;fg; NghfpNwhk; jpirfs; gy 

gofpa ehs;fs; gRkuj;jhzpaha; 

epidTfs; vy;yhk; ePq;fhky; ,d;Dk; ,Uf;Fk; 

vk; ,jaq;fspy;

guPl;ir ehs;fis vz;zpagbNa

XbAk; NghfpwJ xt;nthU ehSk;

MMS. ]p`hg;

juk; - 11

ew;gpl;bKid

kp. m];tpj;
juk; - 02

kp. m];tpj;
juk; - 02
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1ஆம் இடம்
பாா. மதுஷாா

அன்னமலைை-02

2ஆம் இடம்
திருமதி. R. பிரியதர்ஷன்

பாாண்டிருப்பு-01

                   FWf;nfOj;Jg; Nghl;b ,y.20 ,w;fhd tpilfs;

01. உலகிலுள்ள பிரசித்தமாான மலைைகளில் ஒன்று.
05. புல்வகைை என்றாாலும் பயன்தரும் பொ�ொருள்கள் செெய்ய உதவுவது.
07. வாாலிப வயது ஆண்களைை இப்படியும் கூறுவர் (திரும்பி).
08. விநாாயகருக்கு சிறந்த மாாதம் (திரும்பி).
10. பூமியைை இப்படியும் கூறுவர்.
11. இலங்கைைத் தொ�ொலைைக்காாட்சி ஒன்றில் இப்படியொ�ொரு நிகழ்ச்சியும்  
ஒளிபரப்பாாகியது (குழம்பி).
13. சீன உணவுவகைைகளில் பிரசித்தமாான ஒன்று (திரும்பி).
14. இது இரண்டு என்றாான் பாாரதி.
15. இப்படியும் ஒரு காாதல் ஒன்று (திரும்பி).
18. ஒத்துக் கொ�ொள்வது (திரும்பி).
20. மாாமிசப் பிரியர்களைை இப்படியும் சொ�ொல்வர் (குழம்பி).
22. பாாடம் செெய்வது.
24. ஒரு நோ�ோய் (திரும்பி).
25. இதனைைத் தாானம் செெய்வோ�ோர் சிறந்தவர்கள் (திரும்பி).

​​மேேலிருந்து கீழ்
01. இசைையமைைப்பாாளர் ஒருவர்.
02. பெ�ரிய என்று பொ�ாருள்படும்.
03. ஐம்பெ�ருங்காாப்பியங்களில் ஒன்று.
04. கண்ணீர்த் துளி (தலைைகீழ்).
06. கதிரவன் மறுபெ�யர் (தலைைகீழ்).
09. மாாதங்களில் ஒன்று.
12. சர்வதே�ச தினங்களில் இதற்கும் தனியிடம் உண்டு.
13. காாணி ஆவணத்தைை இப்படியும் சொ�ொல்வர் (குழம்பி).
16. எலும்பினைை மூடிக்கொ�ொண்டு இருப்பது.
17. சில மதங்களில் இந்த வழிபாாட்டிற்கு இடமில்லைை (குழம்பி).
19. தெெப்பம் என்றும் சொ�ொல்லலாாம்.
21. உள்ளம் மறுபெ�யர்.
22. இல்லம் என்றும் சொ�ொல்லலாாம்.
23. போ�ோதைை தருவது (தலைைகீழ்).

​​இடமிருந்து வலம்

1st   200/=            

2nd  150/=    

3rd  100/=

ReloadReload

இதில் காாணப்படும் குறுக்கெெழுத்துப் 
போ�ோட்டிக்காான  உருவமைைப்பின்     
கட்டங்களைை வெ�ற்றுத்தாாளில் தயாாரித்து 
சரியாான விடைைகளைைப் பூர்த்தி 
செெய்து அதனை� புகைைப்படம் எடுத்து 
2025.10.15ஆம் திகதி பி.ப. 04.15 
மணிக்கு முன் 0755424333 எனும் 
வட்சப் இலக்கத்துக்கு அனுப்பவும். 
அத்துடன் தங்களது பெெயர் முகவரி 
தொ�ொலைைபே�சி  இலக்கம் (மீள்நிரப்ப 
வே�ண்டிய தொ�ொலைைபே�சி இலக்கம்) 
என்பவற்றைையும் அனுப்பவும்.

    ntw;wpahsu;fs;ntw;wpahsu;fs;
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vdf;nfd;d   cdf;nfd;d

mtDf;nfd;d   mtSf;nfd;d

mlll mtu;fSf;nfd;dg;gh

mts; mfehopifapd; mukfs;

mQ;rdk; ,l;l mtsJ fz; nrhy;Yk; 

ml;rij Nghd;w mtsJ Kfk; nrhy;Yk; 

mzpkzp G+l;b mzpNjuhf tUk; 

mukq;ifau; mtatk; nfhz;l mtjup mts; vd;W

mdpr;rk; kyu; Nghd;w mzq;F eP

mfehopifapy; ,Uf;fNtz;ba mukfs; eP

mue;ij cd;id ml;ilf;Fopapy; js;spdhYk;

mahTapu; tpl;L mly; nfhs; 

mq;fjk; Ngrp cd;id myTW nfhs;s nra;jhYk;

mytiy jtpu;j;J miuak; Nghy nropg;GW

mkspAk; ml;bYk; jhd; cd; mrq;F my;y

mk;kk; nfhz;l eP jhd; mtdpapd; milfiu

mfk;gbahu; Jiz Mltu;f;F kl;Lk; jhd;

mQ;iQf;F me;j Mj;jhNs Jiz jhd;

mbrpy; tbf;f jhd; mzq;F vd;w mUtq;fhl;liy

muzk; nfhz;L Juj;jpabf;f Gwg;gL

mupf;fu; Nghd;w cd; mupfk; Kbe;J 

mupfij Nghd;w cd; mrq;Ffis 

mbrpy; eLNt kiwj;j murhzpf;fhahf 

mq;fjk; NgRk; mw;iw gpwg;Gfs; Kd; mlf;fptplhNj

mj;jk; tuyhk; mye;jiy tuyhk;

mue;ijAk; tuyhk; mLg;gpy; fhshDk; G+f;fyhk;

mw;iw gl;bdp my;fYk; njhlu;e;jhYk;

milatu; Kd; myf;fz; nfhs;shNj

ml;lhtjhdk; nfhz;l ml;ra ghj;jpuk; eP

my;Fy; gFjp mly; nfhz;lts; eP

mitaj;jhu; Kd;dpiyapy; mWNfhl;buiy eP

mz;zy; nfhz;l mw;Gj mfehopifab eP

                       - g;upaKld; Rkpj;uh-

fhyr; rf;fuj;jpd; 

tpspk;gpy; vq;Nf nrd;whYk; 

ehd; mwpatpy;iy 

fhyk; vd;d nrhy;y tUfpwJ vd;gjid 

tho;f;if tuk;gpid 

Gul;bg; ghu;j;jhy; fhyr; rf;fuk; 

tho;f;if gw;wp vd;d 

$w tUfpwJ vd;gjid

Md;kh mwpahJ

fhyj;jpd; khaj;jpy; 

,Us; tpyfp ntspr;rj;jpy; 

%o;fpDk; vd;dNth 

mwpe;Njd; fhyr; 

rf;fuj;jpy; ehDk; 

Xu; khDld; 

vd;gij...

fhyr; rf;fuk; 
mfehopifapd; mfehopifapd; 

mukfs; mukfs; 

Nahfuhrh ftpjh

md;dkiy-01

tho;f;if vd;Dk; muq;fk; ,J>

tPuk; Nrhjpf;Fk; Nghu;f;fsk; ,J>

tpOe;jhYk; kPz;Lk; vOtJ jhd;>

ntw;wpapd; Kjy; mbf;fy; mJ.

Gay; tPRk; ,uTfs; tUk;>

ghij kiwf;Fk; ,Us; $l tUk;>

Jzptpd; jPgk; Ve;jpdhy; NghJk;>

njhlu;e;j eilNghf;F ntspr;rk; jUk;.

fz;zPu; rpe;Jk; fzq;fspYk;>

ek;gpf;if ghly; xypf;f Ntz;Lk;>

fdTfs; ifapy; tpsq;Fk; tiu>

ciog;gpd; this Row;w Ntz;Lk;.

Njhy;tp vd;why; Kbty;y>

mJ ntw;wpf;F ghyk;jhd;>

Jd;gk; vd;why; rhgky;y>

mJ kdtypikapd; NrhjidNa.

fhak; jUk; fy;Yk; ek; Mrhd;>

fbdkhd fhyKk; ek; ez;gd;>

nghWik ftrk;> JzpT ths;>

ek;gpf;ifNa ek; nfhb - cau;j;JNthk;!

tho;f;if Nghupy; nty;tJ ahu;?

mr;rkw epw;Fk; kdk;jhd;>

tpuf;jp jhz;b rpupg;gJ jhd;>

tho;T vd;w Nghupd; tPuu; jhd;.

tho;Nt Nghu;f;fsk;

rPjhthrd;

kj;jpaKfhk; - 06
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* அரிசி  - ஒரு கப் 
* துவரம்பருப்பு - ஒரு டீஸ்பூன் 
* தே�ங்காாய் துருவல் - காால் கப்
* பச்சைை மிளகாாய் -  2
* கடுகு - 2 டீஸ்பூன்
* உளுத்தம்பருப்பு - 1/2 கப் 
* பெ�ருங்காாயத்தூள் -  தலாா காால் டீஸ்பூன் 
* கறிவே�ப்பிலைை - சிறிதளவு 
* சீரகம் - அரைை டீஸ்பூன் 
* எண்ணெ�ய் - 2 டீஸ்பூன்
* உப்பு  - தே�வைையாான அளவு

"மசாாலாா பொ�ொரினாா ரோ�ோட்டுக் கடைையிலதாான்
சாாப்பிட முடியுமாா..? குரக்கன் களி, 
இனிப்பு அப்பம், குழாாய் புட்டு என 
விதவிதமாாக சமைைத்து, வீட்டுல 
மணக்க மணக்க செெய்ய முடியாாதாா..?’" 
"அதெெல்லாாம் ரொ�ொம்ப ரொ�ொம்ப ஈஸி" 
கைைமணத்தைையும்,  பாாசத்தைையும் வீடு 
முழுக்கப் பரவச் செெய்யுங்கள். என்று 
நாானும் கைை கொ�ொடுக்கிறேேன்.
                         -R.ரூபிகாா

Njitahd nghUs;fs;
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muprp    cg;Gkh  muprp    cg;Gkh  
nfhOf;fl;ilnfhOf;fl;il

nra;Kiw : 
அரிசி, துவரம்பருப்பு, சீரகத்தைை 

மிக்ஸியில் ரவைையாாக பொ�ொடித்து தனியாாக 

வைைக்கவும். கடாாயில் எண்ணெ�ய் விட்டு 

கடுகு, உளுத்தம்பருப்பு, பெ�ருங்காாயத்தூள் 

தாாளித்து நறுக்கிய பச்சைை மிளகாாய், 

கறிவே�ப்பிலைை சேேர்த்து வதக்கவும். அதில் 

தே�ங்காாய் துருவல், உப்பு சேேர்த்து வதக்கி, 

தண்ணீர் ஊற்றிக் கொ�ொதிக்க வைைக்கவும். 

நன்றாாகக் கொ�ொதித்ததும், பொ�ொடித்து 

வைைத்திருக்கும் ரவைையைைப் மெ�துவாாகப் 

போ�ோட்டுக் கிளறவும். முக்காால் பதம் 

வெ�ந்ததும் இறக்கி விடவும். இளஞ்சூட்டில் 

இருக்கும்போ�ோது கொ�ொழுக்கட்டைைகளாாகப் 

பிடித்து, ஆவியில் வே�க வைைத்துப் 

பரிமாாறவும்.
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ஈடுபட்டதோ�ோடு தற்பொ�ொழுது வரைை கலைை 
துறைையில் ஈடுபட்டு வருகின்றேேன். பாாட்டு 
பாாடுதல், பரக்கத் (சலங்கைை) அடித்தல், பொ�ொல்லடி, 
கிராாமியப் பாாடல்கள், நாாட்டாார் பாாடல்கள் 
போ�ோன்றவற்றைைப்பாாடி வருகின்றேேன். எனது 
வாாழ்வில் மறக்க முடியாாத நிகழ்வாாக  பிரதே�ச 
செெயலாாளர் எஸ். கரன் அவர்கள் என்னைை மே�டைை 
ஏற்றி எனக்காான முழுமைையாான அங்கீகாாரம் 
வழங்கியதைை வாாழ்நாாளில் மறக்க முடியாாதுள்ளது. 

நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�சமுட்பட, இறக்காாமம், 
பிபிலைை, கல்முனைை, அட்டாாளைைச்சேேனைை போ�ோன்ற 
பிரதே�சங்களிலும் எனது அரங்கேேற்றங்களைைச் 
செெய்துள்ளே�ன்.

cq;fsJ fiyj;Jiw FU gw;wp 

எனது   குருவாான   மறைைந்த  தபாாலாா கலைைஞர் 
நிந்தவூர் ஹுுசைைன் அவர்கள்தாான் இந்த 
கலைைகளைைக் கற்பித்தாார்.  அத்துடன் இதைை 
ஒரு சேேவைையாாகச் செெய்து வருவருகின்றேேன். 
வருமாானம் ஈட்டும் தொ�ொழிலாாக அல்லாாமல் 
பொ�ொழுதுபோ�ோக்காாகவும் சமூகத்துக்கு தன்னாால் 
முடியுமாான செெய்திகளைை இதன் மூலம் 
வழங்குவதற்காாகவும் இதனைை தே�ர்ந்தெெடுத்தே�ன். 
தன்னாால் முடியுமாான செெய்திகளைை இதன் 

tha;nkhopg; ghlfUk; tha;nkhopg; ghlfUk; 
,irf; fiyQUkhd ,irf; fiyQUkhd 

A+.vy;.Mjk;ghthA+.vy;.Mjk;ghth

cq;fisg; gw;wp rpwpanjhU mwpKfk; ngw 

KbAkh?

எனது முழு பெ�யர் உதுமாாலெ�ப்பைை ஆதம்பாாவாா. 
நாான் 1957.06.28ஆம் ஆண்டு சாாய்ந்தமருதில் 
பிறந்தே�ன். எனது ஆரம்பக் கல்வியைை 
சாாய்ந்தமருது ரியாாலுல் ஜன்னாா வித்தியாாலயத்தில் 
மூன்றாாம் ஆண்டு வரைை கற்றேேன், பின்னர் 
சாாளம்பைைக்கேேணி 01 இல் அஹமது லெ�ப்பைை 
சுபைைதாா பீவி என்பவரைை திருமணம் செெய்து, 
நாான்கு பிள்ளைைகளுடன் (ஒரு ஆண் 03 பெ�ண்)  
வசித்து வருகின்றேேன்.  தந்தைையின் பெ�யர் 
மீராாலெ�ப்பைை உதுமாாலெ�ப்பைை, தாாயாார் அபூபக்கர் 
லெ�ப்பைை ஆசியாா உம்மாா விவசாாயத்தைை எனது 
ஜீவனோ�ோபாாய தொ�ொழிலாாக செெய்து வந்தே�ன். 
தற்போ�ோது சுகைையீனம் காாரணமாாக வீட்டில் 
பிள்ளைைகளின் பராாமரிப்பில் வசித்து வருகின்றேேன்.

fiyj;Jiwf;Fs; cq;fsJ gazk; vg;NghjpUe;J 

Muk;gk; 

எனது 27ஆவது வயதில் கலைைத்துறைையில் 



ds@navithanveli.ds.gov.lk  ehntsp
kdfj<skdfj<s NAAVELINAAVELI

 gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp 

ds@navithanveli.ds.gov.lk

நாவெளி மாதாந்்த மின்னிதழ் நாவெளி மாதாந்்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk

திங்கட்கிழமைை / மலர் - 20 / இதழ் - 53 / 25 ஆவணி 2025

இருக்கிறாார்கள். அவர்களின் சிந்தனைை வே�று 
பக்கம் செென்று விட்டது  என்று நினைைக்கின்றேேன். 
தே�வைை இல்லாாத வீண் விடயங்களில் ஈடுபட்டு 
நேேரத்தைையும், காாலத்தைையும் வீணாாக விரயம் 
செெய்கிறாார்கள். கலைை என்பது, ஒவ்வொ�ொரு 
மனிதர்களுடைைய ஆற்றலைையும், உற்சாாகத்தைையும், 
ஆரோ�ோக்கியத்தைையும் சீர்படுத்தும் விடயமாாகும். 
எந்த விடயத்தைைச் செெய்வதாானாாலும் அதில் 
ஒரு கலைையோ�ோடு செெய்தாால் நமக்கு ஒரு ஆத்ம 
திருப்தி வருகிறது. இளைைஞர்களைை மீண்டும் இந்த 
துறைைக்குள் அழைைக்க வே�ண்டும். அவர்களைை 
ஆர்வப்படுத்த வே�ண்டும். ஊக்கப்படுத்த 
வே�ண்டும்.

கலாாசாார உத்தியோ�ோகத்தர்களும், பிரதே�ச 
செெயலகங்களும் கலைைஞர்களைைத் தே�டுகிறாார்கள். 
ஆனாால் கலைைஞர்கள் கலைையைைத் தே�டாாமல் 
வாாழ்கிறாார்கள். எனவே� கலைைஞர்களுக்கும், 
கலைைக்கும், இந்தத் துறைைக்கு பணி செெய்பவர்களும் 
ஒன்றிணை�ந்து புதிய உற்சாாகமாான நமது அடுத்த 
வளருகின்ற பிள்ளைைகளுக்கு உண்மைையாான 
கலைையைையும் மன நிம்மதிக்காாகவும் 
சமூகத்தின் செெயற்பாாட்டுக்காாகவும் சமயம் 
சாார் செெயற்பாாட்டுக்காாகவும் கலைையைையும் 
நமது பாாரம்பரியத்தைையும் பாாதுகாாப்பதற்கு 
இவர்களுக்கு வழிகாாட்ட வே�ண்டியது சமூகத்தில் 
இருக்கின்ற மூத்த கலைைஞர்களின் கடமைையும் 
பொ�ொறுப்பும் ஆகும். இதற்காாக கலைை மன்றங்கள் 
நிறுவப்பட்டு எல்லோ�ோரைையும் ஒன்று சேேர்த்து பல 
பணிகளைைச் செெய்து கொ�ொண்டு வருகிறாார்கள். 
அவற்றைை கைைவிடாாமல் தொ�ொடர்ந்து  ஆர்வம் 
உள்ளவர்கள் இத்துறைையைை திறன்பட செெய்ய 
வே�ண்டும் என கேேட்டுக்கொ�ொள்கிறேேன்.

மூலம் வழங்குவதன் ஊடாாக பெ�ரும் திருப்தி 
கிடைைக்கின்றது.   அத்துடன்  தனது குரு 
கலைைஞர் நிந்தவூர் ஹுுசைைன் அவர்களுடைைய 
இழப்பு ஈடு செெய்ய இயலாாத பே�ரிழப்பாாகும். 
அவரின் ஊடாாகத்தாான் நாான் இந்த அளவு 
கலைைத்துறைையில் சாாதிக்க முடிந்தது. இறைைவன் 
அவருக்கு நிரப்பமாான கூலிகளைை வழங்க 
வே�ண்டும் என பிராாத்திக்கின்றேேன்.

fiyj;Jiwapy;     ePq;fs;     ngw;w     tpUJfs; 

cq;fsJ fiyj;Jiwf;F  cq;fs;  FLk;gj;jpdu;

vg;gb Mjut toq;Ffpwhu;fs; ,itfs; gw;wp 

$Wq;fs;

குறிப்பாாக எனது மனைைவி அஹமது லெ�ப்பைை 
சுபைைதாா பீவி அவர்களும் மற்றும் எனது 
பிள்ளைைகளும் எனது இந்த கலைைத்துறைைக்கு 
பூரண ஒத்துழைைப்புகளைை வாாங்குகின்றனர். 
அதே�போ�ோன்று இந்த கலைைத்துறைை மூலமாாக சுவதம் 
கலைைஞர் விருது, மற்றும் பல பாாராாட்டுகளும், 
சாான்றிதழ்களும் கிடைைக்கப்பெ�ற்றன. கலைைஞர் 
கொ�ொடுப்பனவைையும் பெ�ற்று வருகின்றேேன். 
நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச செெயலாாளர் மற்றும் 
பிரதே�ச செெயலக கலாாசாார உத்தியோ�ோகத்தர்கள் 
எனது கலைைப்பயணத்திற்கு சிறந்த உந்துதலாாகவும் 
ஒத்தாாசைையாாகவும் இருப்பதனாால் அவர்களுக்கு 
எனது மனமாார்ந்த நன்றியைையும் தெெரிவித்துக் 
கொ�ொள்கின்றேேன். இன்று வாாய்மொ�ொழி பாாடல்கள், 
பொ�ொல்லடி கலைை போ�ோன்ற பாாரம்பரிய கலைைகள் 
அழிந்து வருகிறதே� இளம் சமூகத்தினர் அதன் 
பாால்  ஆர்வம்  இல்லாாமல் செெயல்படுகிறாார்கள்.
இந்நிலைையில் இளம் சமூகத்தினருக்கு நீங்கள் 
சொ�ொல்லும் ஆலோ�ோசனைை என்ன? இன்றைைய 
இளம் சமூகத்தினர் கலைை, இலக்கியம் 
சமூக செெயற்பாாடுகளில் இருந்து தூரமாாகி 
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