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நாாவெ�ளி மலர் 28இல் உங்கள் அனைைவரைையும் சந்திப்பதில் மிக்க மகிழ்ச்சி அடைைகின்றேேன். இருபத்தே�ழு   மாாதங்களாாக 
மாாதாாந்த மின்னிதழைை வெ�ளியிடுவதற்கு பல்வே�று வழிகளிலும் உதவிய அனைைவருக்கும் நன்றியினைைத் தெெரிவிக்கின்றேேன். 
அந்த வகைையில் இவ் வருடத்தின் நாான்காாவது  மலராாக பல்வே�று செெய்திகள் மற்றும் பல்சுவைை அம்சங்களைைத் தாாங்கிய 
வகைையில் நாாவெ�ளி மலர் இருபத்தெெட்டு வெ�ளிவருகின்றமைையினைை மகிழ்வுடன் தெெரிவித்துக் கொ�ொள்கின்றேேன்.

எந்த வழியிலே�னும் நிர்ணயிக்கப்பட்ட இலக்குகளைை அடைைவதைை விட, நேேர்மைையாான வழியில் அவற்றைை அடைைவதே� ஒரு 
மனிதனுக்கு உண்மைையாான பெ�ருமைையைைத் தே�டித்தருகிறது. ஒரு தே�சத்தின் வளர்ச்சி என்பது வெ�றும் பொ�ொருளாாதாார அபிவிருத்திக்  
குறிகாாட்டிகளில் மட்டும் இல்லைை; அது அந்த நாாட்டு மக்களின் ஒழுக்கத்திலும் நேேர்மைையிலும் அடங்கியுள்ளது. இலங்கைையைை 
உலகளவில் தலைைநிமிர்ந்து நிற்கச் செெய்ய நேேர்மைைத்திறன் (Integrity) என்பது ஒவ்வொ�ொரு தனிமனித வாாழ்விலும் தவிர்க்க 
முடியாாத பண்பாாகும்.

ஒரு சமூகத்தின் அடிப்படைை அலகு குடும்பம். குடும்ப உறுப்பினர்களிடைையே� ஒருவருக்கொ�ொருவர் உண்மைையாாக இருப்பதும், 
ஒளிவுமறைைவற்ற உறவைைப் பே�ணுவதும் நேேர்மைையின் முதல்படி. பெ�ற்றோ�ோர்கள் நேேர்மைையாாக வாாழும்போ�ோது, அது பிள்ளைைகளுக்குச் 
சிறந்த பாாடமாாக அமைைகிறது. "சொ�ொல்லுக்கும் செெயலுக்கும் இடைையே� முரண்பாாடு இல்லாாத நிலைை" ஒரு குடும்பத்தில் நிலவும்போ�ோது, 
அங்கு நம்பிக்கைை வளர்கிறது. இந்தத் தளமே� ஒரு நேேர்மைையாான தலைைமுறைையைை உருவாாக்குவதற்காான அடித்தளமாாகும்.

தொ�ொழில்முறைை வாாழ்க்கைையில் நேேர்மைை என்பது கடமைையைைச் சரியாாகச் செெய்வது மட்டுமல்ல, ஊழல் மற்றும் முறைைகேேடுகளுக்கு 
இடம் கொ�ொடுக்காாமல் இருப்பதாாகும். ஒரு அரச நிருவாாக அதிகாாரி, ஒரு மருத்துவர், ஒரு ஆசிரியர், ஒரு பொ�ொறியியலாாளர், 
ஒரு அரசு ஊழியர், ஒரு தனியாார் துறைை ஊழியர், ஒரு விவசாாயி அல்லது ஒரு வர்த்தகர் என எவராாக இருந்தாாலும், 
தனது சுயலாாபத்திற்காாக அறநெெறிகளைை விட்டுக்கொ�ொடுக்காாமல் செெயற்படுவது நிறுவனத்தின் வளர்ச்சிக்கு மட்டுமன்றி, நாாட்டின் 
பொ�ொருளாாதாார நிலைைத்தன்மைைக்கும் வழிவகுக்கும். நேேர்மைை என்பது யாாரும் பாார்க்காாத போ�ோதும் சரியாானதைைச் செெய்வதாாகும் 
என்பதைை தொ�ொழில்  வாாழ்வில் அனைைவரும் கடைைப்பிடிக்க வே�ண்டும்.

சமூகம் என்பது பல்வே�று தரப்பு மக்கள் ஒன்றிணை�ந்த ஓரிடமாாகும். இங்கேே மற்றவர்களின் உரிமைைகளைை மதிப்பதும், பொ�ொதுச் 
சொ�ொத்துகளைைப் பாாதுகாாப்பதும், சட்ட திட்டங்களுக்குக் கீழ்ப்படிந்து நடப்பதும் நேேர்மைையின் அடைையாாளங்களாாகும். ஜாாதி, மத 
பே�தமின்றி ஒருவருக்கொ�ொருவர் உண்மைையாாகப் பழகுவது சமூக நல்லிணக்கத்தைை வலுப்படுத்தும்.

இலங்கைை ஒரு வளமாான நாாடு. ஆனாால், அந்த வளங்கள் முழுமைையாாக மக்களைைச் செென்றடைையத் தடைையாாக இருப்பது 
நிருவாாகத்திலும் தனிமனித வாாழ்விலும் காாணப்படும் நேேர்மைையின்மைையே� ஆகும். நாாம் ஒவ்வொ�ொருவரும் நேேர்மைையைைக் 
கடைைப்பிடித்தாால்  ஊழலற்ற நிருவாாகமும், நாாட்டின் நிதி முறைைகேேடாாகப் பயன்படுத்தப்படுவதும்  தடுக்கப்படும்.

நேேர்மைையாான மற்றும் வெ�ளிப்படைையாான சூழல் நிலவும் போ�ோது சர்வதே�ச நாாடுகள் இலங்கைையில் முதலீடு செெய்ய முன்வரும் 
(வெ�ளிநாாட்டு முதலீடுகள்).  
   
மக்களின் வாாழ்க்கைைத்தரம்:  தகுதியுள்ளவர்களுக்குச் சரியாான வாாய்ப்புகள் கிடைைக்கும்போ�ோது, திறமைையாான இளைைஞர்கள் நாாட்டைை 
விட்டு வெ�ளியே�றுவது குறைையும்.

நேேர்மைையாான குடிமக்கள் வாாழும் நாாடு, உலக அரங்கில் மதிப்பிற்குரிய தே�சமாாக மாாறும். ‘சிறந்த இலங்கைை’ என்பது உயர்ந்த 
கட்டடங்களில் இல்லைை; மாாறாாக, ஒவ்வொ�ொரு இலங்கைையரின் நேேர்மைையாான சிந்தனைையிலும் செெயலிலும் உள்ளது. நாாம் அனைைவரும் 
நேேர்மைையைை நம் வாாழ்வின் சுவாாசமாாக மாாற்றிக்கொ�ொண்டாால், இலங்கைை நிச்சயமாாக உலகில் வாாழ்வதற்கு மிகச்சிறந்த மற்றும் 
பெ�ருமைைக்குரிய தே�சமாாகத் திகழும்.
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என்றும் அன்புடன் 
ஆசிரியர்.
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நாாவிதன்வெ�ளி  பிரதே�சத்தில்  வறுமைைக்  கோ�ோட்டின்

கீழ் வாாழும் மக்களின் பொ�ொருளாாதாார நிலைையைை 

உயர்த்துவதற்கு        பல்வே�று        தடைைகள்

காாணப்படுகின்றன. இத்தடைைகள் சமூக, பொ�ொருளாாதாார 

மற்றும் கல்வி சாார்ந்த காாரணிகளாால் உருவாாகின்றன. 

முதன்மைையாாக, நிலைையாான வே�லைை வாாய்ப்புகள் 

குறைைவாாக இருப்பது ஒரு முக்கிய காாரணமாாகும். 

பெ�ரும்பாாலாான மக்கள் தினக்கூலி வே�லைைகளில் 

ஈடுபட்டு இருப்பதாால், அவர்களின் வருமாானம் 

நிலைையற்றதாாக உள்ளது. 

ehtpjd;ntsp gpuNjrj;jpy; tWikf; Nfhl;bd; 

fPo;  thOk;  kf;fSk; mjid Fiwf;f gpuNjr 

nrayfj;jpdhy; vLf;fg;gl;l eltbf;iffSk; 

இதனாால் சேேமிப்புப் பழக்கம் உருவாாகாாமல், அவசர 

காாலங்களில் அவர்கள் கடன் சுமைையில் சிக்கிக் 

கொ�ொள்கிறாார்கள்.

இரண்டாாவது, கல்வி மற்றும் திறன் மே�ம்பாாட்டு 

வாாய்ப்புகள் குறைைவாாக உள்ளன. பல இளைைஞர்கள் 

பாாடசாாலைைக் கல்வியைை முழுமைையாாக முடிக்காாமல் 

விட்டு விடுகின்றனர். இதனாால் அவர்களுக்கு 

தொ�ொழில்முறைை திறன்கள் இல்லாாமல் போ�ோகின்றன. 
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தொ�ொழில் பயிற்சி இல்லாாததாால், உயர்ந்த சம்பளமுள்ள 

வே�லைைகளைைப் பெ�ற முடியாாமல், குறைைந்த 

வருமாானத்தில் சிக்கித் தவிக்கின்றனர்.

மூன்றாாவது, அடிப்படைை வசதிகளின் பற்றாாக்குறைை 

முக்கிய தடைையாாகும். வீதிப் போ�ோக்குவரத்து, சந்தைை 

அணுகல் போ�ோன்றவைை குறைைவாாக இருப்பதாால், 

மக்கள் தங்கள் உற்பத்திகளைை சந்தைைக்கு கொ�ொண்டு 

செெல்ல முடியாாமல் இருக்கின்றனர். இதனாால் 

அவர்கள் உற்பத்தி செெய்த பொ�ொருள்களுக்கு சரியாான 

விலைை கிடைைப்பதில்லைை. மே�லும், நிதி சேேவைைகள் 

(வங்கி, கடன் வசதி) குறைைவாாகக் கிடைைப்பதும் ஒரு 

பிரச்சினைையாாகும்.
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தொ�ொகுப்பு:
திருமதி தி. கிருபைைராாஜாா 

 பிரதி திட்டமிடல் பணிப்பாாளர்

நாான்காாவது, இயற்கைை அனர்த்தங்கள் மற்றும் 

காாலநிலைை மாாற்றங்களும் மக்களின் வாாழ்வாாதாாரத்தைைப் 

பாாதிக்கின்றன. விவசாாயம் சாார்ந்த மக்கள் வறட்சி, 

வெ�ள்ளம் போ�ோன்ற காாரணங்களாால் அடிக்கடி 

இழப்புகளைைச் சந்திக்கின்றனர். இது அவர்களின் 

வருமாானத்தைை மே�லும் குறைைக்கிறது.

இந்தச் சவாால்களைைச் சமாாளிக்க நாாவிதன்வெ�ளி 

பிரதே�ச செெயலகத்தினாால் பல நடவடிக்கைைகள் 

மே�ற்கொ�ொள்ளப்பட்டு     வருகின்றன.      முதலில், 

சுயதொ�ொழில் மற்றும் சிறு தொ�ொழில் முனைைவோ�ோருக்கு 

கடன் வசதிகள் மற்றும் உதவித்தொ�ொகைைகள் 

வழங்கப்படுகின்றன. இது மக்கள் தங்களின் சொ�ொந்த 

வருமாான வாாய்ப்புகளைை உருவாாக்க உதவுகிறது.

இரண்டாாவது, தொ�ொழில்நுட்ப மற்றும் தொ�ொழில் 

பயிற்சி நிகழ்ச்சிகள் ஏற்பாாடு செெய்யப்படுகின்றன. 

இளைைஞர்களுக்கு தைையல், கணினி, மின்சாாதன பழுது 

பாார்த்தல் போ�ோன்ற திறன்கள் கற்பிக்கப்படுகின்றன. 

இதன் மூலம் அவர்கள் வே�லைை வாாய்ப்புகளைை பெ�ற 

அல்லது தங்கள் சொ�ொந்தத் தொ�ொழிலைை ஆரம்பிக்க 

முடிகிறது.

மூன்றாாவது, விவசாாய அபிவிருத்தித் திட்டங்கள் 

செெயற்படுத்தப்படுகின்றன. விதைைகள், உரங்கள் மற்றும் 

தொ�ொழில்நுட்ப ஆலோ�ோசனைைகள் வழங்கப்படுவதன் 

மூலம் விவசாாய உற்பத்தி அதிகரிக்கப்படுகிறது. 

மே�லும், சந்தைை இணை�ப்புகள் உருவாாக்கப்பட்டு, 

விவசாாயிகளுக்கு நல்ல விலைையைைப் பெ�ற 

உதவுகின்றது.

நாான்காாவது, சமூக பாாதுகாாப்பு திட்டங்கள் 

(உதாாரணமாாக அஸ்வெ�சும போ�ோன்றவைை) மூலம் வறிய 

குடும்பங்களுக்கு நிதி ஆதரவு வழங்கப்படுகிறது. 

இது அவர்களின் அடிப்படைைத் தே�வைைகளைைப் பூர்த்தி 

செெய்ய உதவுகிறது.

மொ�ொத்தத்தில், நாாவிதன்வெ�ளிப் பகுதியில் 

வறுமைையைைக் குறைைக்கப் பல சவாால்கள் இருந்தாாலும், 

சரியாான திட்டமிடல் மற்றும் தொ�ொடர்ச்சியாான 

நடவடிக்கைைகள் மூலம் மக்களின் பொ�ொருளாாதாார 

நிலைையைை மே�ம்படுத்த முடியும்.
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தமிழ் - சிங்கள புதுவருடத்தினைை முன்னிட்டு 
மனிதகுல விழுமியங்களைையும் பாாரம்பரிய 
விளைையாாட்டு அம்சங்களைையும் மக்களுக்கு 
பறைைசாாற்றும் முகமாாக நாான்கு இன மதத்தினரும் 
இணை�ந்து இன மத மொ�ொழி கடந்து மன 
மகிழ்ச்சிக்காாகவும், இன நல்லுறவுக்காாகவும் 
நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலகம் ஏற்பாாடு 
செெய்திருந்த உத்தியோ�ோகத்தர்களுக்காான 
பாாரம்பரிய விளைையாாட்டு விழாா,  2026 சித்திரைை 
22ஆம் திகதி நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச 
செெயலாாளர் திருமதி ராாகுலநாாயகி சஜிந்ரன் 
அவர்களின் தலைைமைையில் மதிய போ�ோசன 
விருந்து உபசாாரத்துடன் மிகவம் சிறப்பாான 
முறைையில் இடம்பெ�ற்றது.

மே�லும் இந் நிகழ்வாானது நாாவிதன்வெ�ளிப் 
பிரதே�ச செெயலக பதில் உதவி பிரதே�ச 
செெயலாாளர் திரு.  பே�. பிரணவரூபன் மற்றும் 
பிரதி திட்டமிடல் பணிப்பாாளர் திருமதி தி. 
கிருபைைராாஜாா ஆகியோ�ோரின் நெெறிப்படுத்தலில் 
இடம் பெ�ற்றதுடன் விளைையாாட்டு நிகழ்வுகளைை 
நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச செெயலக விளைையாாட்டு 
உத்தியோ�ோகத்தர் திரு. ப. வசந் மற்றும் 
கிராாம அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர் திரு. 
அ. சர்மிலராாஜ் ஆகியோ�ோர் ஒருங்கிணை�ப்புச் 
செெய்தனர். 

சிறப்பாான இந் நிகழ்வில் நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலக கணக்காாளர் 
திரு. க. றிஸ்வி யஹ்ஸர், சமுர்த்தி தலைைமைையக முகாாமைையாாளர் திரு. 
செெ. சிவம்,  நிருவாாக உத்தியோ�ோகத்தர் ஓ. கேே. கீர்த்தி குசுமிந்த, நிருவாாக 
கிராாம உத்தியோ�ோகத்தர் திரு. மனோ�ோஜ் இந்திரஜித் ஆகியோ�ோருடன் துறைைசாார் 
வெ�ளிக்கள உத்தியோ�ோகத்தர்கள், கிளைைப்பிரிவுகளின் பிரதம முகாாமைைத்துவ 
சேேவைை உத்தியோ�ோகத்தர்கள், முகாாமைைத்துவ சேேவைை உத்தியோ�ோகத்தர்கள், 
அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்கள், தொ�ொழில்நுட்ப உத்தியோ�ோகத்தர்கள், கிராாம 
உத்தியோ�ோகத்தர்கள், சமூக வலுவூட்டல் உத்தியோ�ோகத்தர்கள், சமுர்த்தி 
அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்கள், அலுவலக உத்தியோ�ோகத்தர்கள், ஏனைைய 
வெ�ளிக்கள உத்தியோ�ோகத்தர்கள் என அனைைவரும் கலந்து கொ�ொண்டனர்.

இந் நிகழ்வின்போ�ோது பாாரம்பரிய விளைையாாட்டுக்களாான பெ�ண்களுக்காான 
சமநிலைை ஓட்டம், முட்டி உடைைத்தல், நீர் நிரம்பிய பலூனைைப் பிடித்தல், 
பணிஸ் சாாப்பிடுதல், பலூன் நடனம், சாாக்கோ�ோட்டம், யாானைைக்குக் கண்வைைத்தல், 
சங்கீதக் கதிரைை போ�ோன்ற நிகழ்ச்சிகளும் நடைைபெ�ற்றன. இந் நிகழ்வின் 
போ�ோது அலுவலக உத்தியோ�ோகத்தர்கள் மிகவும் மகிழ்ச்சியாாகப் பங்குபற்றி 
வெ�ற்றிகளைையும் பெ�ற்றுக் கொ�ொண்டனர். தமிழ் சிங்கள பாாரம்பரிய உணவுகளைை 
பிரதே�ச செெயலக உத்தியோ�ோகத்தர்களே� தயாாரித்தமைை சிறப்பம்சமாாகும். 
அதே� வே�ளைை இந் நிகழ்விற்காான அனைைத்து நிதிப்பங்களிப்பினைையும் 
உத்தியோ�ோகத்தர்களே� வழங்கியிருந்தமைை குறிப்பிடத்தக்கது. மே�லும் சில 
உத்தியோ�ோகத்தர்கள் அனுசரணை�யும் வழங்கியிருந்தமைை பாாராாட்டத்தக்கது. 
அதே� வே�ளைை இந் நிகழ்வாானது கடந்த வருடத்தைைப் போ�ோன்று இந்த 
வருடமும் கொ�ொண்டாாடப்பட்டதுடன்,  இதன் மூலம் உத்தியோ�ோகத்தர்கள் 
தங்களது  வே�லைைப் பழுவிலிருந்து விடுபட்டுக் காாணப்பட்டதுடன்,  
அவர்களது பாாடசாாலைைக்காால நிகழ்வுகளைை மீட்டெ�டுக்கக்கூடிய வகைையில் 
செெயற்பட்டமைையும் குறிப்பிடத்தக்க அம்சமாாகும்.
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கிழக்கு மாாகாாண காால்நடைை உற்பத்தி சுகாாதாாரத் திணை�க்களம் மற்றும் காால்நடைை வைைத்தியர் காாரியாாலயம் இணை�ந்து 
PSDG - 2026 நிகழ்ச்சித் திட்டங்கள் தொ�ொடர்பாான ஒன்றுகூடல் மற்றும் கலந்துரைையாாடல் நிகழ்வாானது 2026 சித்திரைை 
24ஆம் திகதி நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலக கேேட்போ�ோர் கூடத்தில் பிரதே�ச செெயலாாளர் தலைைமைையில் நடைைபெ�ற்றது.

குறித்த ஒன்றுகூடல் நிகழ்வில் பிரதே�ச செெயலாாளர், பிரதித் திட்டமிடல் பணிப்பாாளர், நாாவிதன்வெ�ளி காால்நடைை 
வைைத்திய அதிகாாரி, காால்நடைை அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர், சமூக வலுவூட்டல் உத்தியோ�ோகத்தர்கள், பிரஜாாசக்தி 
தவிசாாளர்கள், செெயலக அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்கள் கலந்து கொ�ொண்டனர். 

நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�சத்தில் காால்நடைை வளர்ப்பினைை அதிகரிக்கவும் மந்த போ�ோசணை� உள்ள சிறுவர்கள் மற்றும் 
முதியவர்களின் போ�ோசாாக்கினைை அதிகரிக்கவும் குறித்த வே�லைைத் திட்டங்கள் முன்னெ�டுக்கப்பட உள்ளன.  குறிப்பாாக 
முட்டைைக்காான கோ�ோழி வளர்ப்பு, இறைைச்சிக்காான கோ�ோழி வளர்ப்பு, இறைைச்சிக்காான ஆடு வளர்ப்பு, பாால் உற்பத்தியினைை 
அதிகரித்தல், பாால் உற்பத்தி பொ�ொருள்கள் தயாாரிப்பினைை அதிகரித்தல், கோ�ோழிக் கூடு , கோ�ோழித்தீன், கோ�ோழிக்காான நீர்ப் 
பாாத்திரங்கள், மருந்துகள் போ�ோன்றன வழங்குதல் போ�ோன்ற செெயற்பாாடுகள் முன்னெ�டுக்கப்பட உள்ளன.
 
இவ் வே�லைைத்திட்டத்தின் முதற்கட்டமாாக கோ�ோழி வளர்ப்பிற்காான  பொ�ொருத்தமாான  பயனாாளிகள் பட்டியல் 
காாட்சிப்படுத்தப்பட்டு  தெெரிவு நடவடிக்கைை இடம் பெ�ற்றது.

ஏனைைய திட்டங்களுக்காான பயனாாளிகள் தெெரிவாானது எப்போ�ோதும் வெ�ளிப்படைைத் தன்மைையுடன் மே�ற்கொ�ொள்ளப்படும் 
எனவும் காால்நடைை வைைத்திய  அதிகாாரியினாால் தெெரிவிக்கப்பட்டது.

ehtpjd;ntsp gpuNjrj;jpd; fhy;eil 
mgptpUj;jp epfo;r;rpj; jpl;lq;fs;   
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ntw;wpfukhd tzpfk; xd;wpidf; ntw;wpfukhd tzpfk; xd;wpidf; 

nfhz;L elhj;Jtjw;F Kiwahd nfhz;L elhj;Jtjw;F Kiwahd 

jpl;lkply; Vd; mtrpak;?jpl;lkply; Vd; mtrpak;?
எந்தவொ�ொரு காாரியத்தைையும் தொ�ொடங்கும் முன் "ஆழம் 

தெெரியாாமல் காாலைை விடாாதே�" என்பது பழமொ�ொழி. 

இது வணிகத்திற்கும் மிகச்சரியாாகப் பொ�ொருந்தும். 

நீங்கள் தொ�ொடங்குவது ஒரு சிறிய பெ�ட்டிக்கடைையாாக 

இருந்தாாலும் சரி, அல்லது பல கோ�ோடி முதலீட்டில் 

தொ�ொடங்கும் ஒரு தொ�ொழிற்சாாலைையாாக இருந்தாாலும் 

சரி, அதன் வெ�ற்றியைைத் தீர்மாானிப்பது நீங்கள் 

போ�ோடும் திட்டமிடல் (Planning) மட்டுமே�. 

திட்டமிடல் இல்லாாமல் எந்த ஒரு வணிகமும் 

நீண்ட காாலம் நிலைைத்திருக்க முடியாாது. பலர் நல்ல 

யோ�ோசனைைகளுடன் வணிகத்தைைத் தொ�ொடங்கினாாலும், 

சரியாான திட்டமிடல் இல்லாாத காாரணத்தாால் அவைை 

தோ�ோல்வியடைைகின்றன. ஆகவே�, ஒரு வணிகத்தைை 

வெ�ற்றிகரமாாகத் தொ�ொடங்கவும், நடாாத்தவும் 

திட்டமிடல் அவசியம் என்பதைைப் புரிந்து கொ�ொள்ள 

வே�ண்டும். திட்டமிடல் என்பது வெ�றும் காாகிதத்தில் 

எழுதும் எண்கள் மட்டுமல்ல, அது உங்கள் 

வணிகத்தின் வரைைபடம். ஒரு வரைைபடம் இல்லாாமல் 

பயணம் செெய்பவர் எப்படித் திசைை தெெரியாாமல் 

தடுமாாறுவாாரோ�ோ, அப்படியே� திட்டமிடல் இல்லாாத 

வணிகமும் தோ�ோல்வியில் முடிய வாாய்ப்புகள் அதிகம்.

வணிகத்தில் திட்டமிடலின் முக்கியத்துவம்

வணிகம் என்பது சவாால்கள் நிறைைந்த ஒரு களம். 

அங்கு திட்டமிடல் ஏன் முக்கியம் என்பதற்காான 

காாரணங்கள் பின்வருமாாறு:
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1. தெெளிவாான இலக்கு (Clear Vision):

நீங்கள் எங்கேே செெல்ல வே�ண்டும் என்பதைைத் 

திட்டமிடல் தீர்மாானிக்கிறது. அடுத்த ஓராாண்டில் 

அல்லது ஐந்தாாண்டுகளில் உங்கள் நிறுவனம் 

எத்தகைைய வளர்ச்சியைை அடைைய வே�ண்டும் 

என்பதற்காான இலக்கைை இது வழங்குகிறது. 

திட்டமிடல் ஒரு வணிகத்திற்குத் தெெளிவாான திசைையைை 

வழங்குகிறது. ஒரு வணிகத்தின் இலக்குகள் என்ன? 

அது எந்தச் சந்தைையைை நோ�ோக்கிச் செெல்கிறது? அதன் 

வளர்ச்சி எப்படி இருக்கும்? போ�ோன்ற கேேள்விகளுக்கு 

பதில் அளிப்பதே� திட்டமிடல் ஆகும். இது வணிக 

உரிமைையாாளர்களுக்கு அவர்கள் எதைை நோ�ோக்கிச் 

செெயற்பட வே�ண்டும் என்பதைைத் தெெளிவாாகக் 

காாட்டுகிறது. திட்டமிடல் இல்லைையெ�னில், முயற்சிகள் 

சிதறி, நேேரமும் பணமும் வீணாாகும்.

2. ஆபத்துகளைைக் குறைைத்தல்  (Risk
 Mitigation):

வணிகத்தில் நஷ்டம் அல்லது எதிர்பாாராாத சிக்கல்கள் 

வருவது இயல்பு. முன்கூட்டியே� திட்டமிடுவதன் 

மூலம் வரவிருக்கும் சவாால்களைைக் கணித்து, 

அவற்றிலிருந்து தப்பிக்க மாாற்று வழிமுறைையைைத் 

தயாார் செெய்ய முடியும்.

3. வளங்களைைச் சரியாாகப் பயன்படுத்துதல் 
(Resource Management): 

பணம், நேேரம், மற்றும் மனித உழைைப்பு ஆகிய 

மூன்றும் மிக முக்கியமாான வளங்கள். திட்டமிடல் 

இருந்தாால் மட்டுமே� இவற்றைை வீணடிக்காாமல் சரியாான 

இடத்தில் முதலீடு செெய்ய முடியும்.

4. முதலீட்டாாளர்களின் நம்பிக்கைை:

உங்கள் வணிகத்தைை விரிவுபடுத்த வங்கிக்  

கடன் அல்லது முதலீட்டாாளர்களின் உதவி 

தே�வைைப்படும்போ�ோது, ஒரு முறைையாான வணிகத் 

திட்டம் (Business Plan) இருந்தாால் மட்டுமே� 

அவர்கள் உங்கள் மீது நம்பிக்கைை வைைப்பாார்கள்.

வெ�ற்றிகரமாான வணிகத் திட்டத்தைை 
வடிவமைைப்பது எப்படி?

ஒரு சிறந்த வணிகத் திட்டத்தைை உருவாாக்குவதற்குப் 

பின்வரும் படிநிலைைகளைை நீங்கள் பின்பற்ற வே�ண்டும்

1. சுய ஆய்வு மற்றும் வணிக யோ�ோசனை� 

(Business Concept)

முதலில் நீங்கள் எத்தகைைய வணிகத்தைைச் செெய்யப் 

போ�ோகிறீர்கள் என்பதில் தெெளிவு வே�ண்டும். உங்கள் 

தயாாரிப்பு அல்லது சேேவைை மக்களிடம் உள்ள எந்தப் 

பிரச்சினைையைைத் தீர்க்கிறது, உங்களின் தனித்துவம் 

(Unique Selling Proposition - USP) என்ன 

என்பதைை முடிவு செெய்யுங்கள்.

2. சந்தைை ஆய்வு (Market Research)

சந்தைையில் ஏற்கனவே� இருக்கும் போ�ோட்டியாாளர்கள் 

யாார்? மக்களின் தே�வைை என்ன? உங்கள் 

வாாடிக்கைையாாளர்கள் யாார்? என்பதைை ஆராாய 

வே�ண்டும்.

SWOC ஆய்வு: உங்கள் வணிகத்தின் பலம் 

(Strengths), பலவீனம் (Weaknesses), வாாய்ப்புகள் 

(Opportunities),   மற்றும்  சவாால்கள் (Challenges) 
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ஆகியவற்றைை ஒரு அட்டவணை�யாாகத் தயாார் 

செெய்யுங்கள்.

3. செெயற்பாாட்டுத் திட்டம் (Operational 
Plan)

A.	வ ணிகம் அன்றாாடம் எப்படி இயங்கும்?

B.	 இடம் எங்கேே அமைையப்போ�ோகிறது?

C.	தே �வைையாான இயந்திரங்கள் அல்லது 

மெ�ன்பொ�ொருட்கள் என்ன?

D.	பொ�ொ ருட்களைை எங்கிருந்து கொ�ொள்முதல் 

செெய்வது (Suppliers)?

E.	 எத்தனைை பணியாாளர்கள் தே�வைை?

போ�ோன்ற விடயங்களுக்காான பதில்களைைத் 

தே�டிக்கொ�ொள்ள வே�ண்டும்.

4. சந்தைைப்படுத்தல் மற்றும் விற்பனை�த் 
திட்டம் (Marketing & Sales)

* சிறந்த தயாாரிப்பு உங்களிடம் இருந்தாாலும், அது 

மக்களைைச் செென்றடைையாாவிட்டாால் பலனில்லைை.

* சமூக ஊடக விளம்பரம், வாாய்மொ�ொழி விளம்பரம் 

அல்லது நேேரடி விற்பனைை - இதில் எது உங்கள் 

வணிகத்திற்குப் பொ�ொருந்தி வரும்?

* விலைை நிர்ணயம் (Pricing) எப்படி இருக்க 

வே�ண்டும்? போ�ோட்டியாாளர்களைை விடக் குறைைவாாகவாா 

அல்லது தரத்திற்காாகக் கூடுதலாாகவாா?

5. நிதித் திட்டம் (Financial Plan)

வணிகத்தின் முதுகெெலும்பு நிதி. இதில் மிகக் 

கவனமாாக இருக்க வே�ண்டும்.

A. ஆரம்ப முதலீடு: வணிகத்தைைத் தொ�ொடங்க 

எவ்வளவு பணம் தே�வைை?

B. இயக்கச் செெலவுகள்: வாாடகைை, சம்பளம், 

மின்சாாரம் போ�ோன்ற மாாதாாந்தச் செெலவுகள் எவ்வளவு?

C. வருமாானக் கணிப்பு: லாாபம் ஈட்ட எவ்வளவு 

காாலம் எடுக்கும் (Break-even point)?

சிறிய வணிகம் vs பெ�ரிய வணிகம்: 

திட்டமிடலில் உள்ள வே�றுபாாடு

சிறிய வணிகத்தைைப் பொ�ொறுத்தவரைை (Small 
Business):

திட்டமிடல் என்பது மிகவும் எளிமைையாாகவும், 

நெெகிழ்வுத்தன்மைையுடனும் (Flexible) இருக்க 

வே�ண்டும். சந்தைை மாாற்றங்களுக்கு ஏற்ப 

உடனுக்குடன் முடிவுகளைை மாாற்ற வே�ண்டியிருக்கும். 

இங்கு தனிமனிதக் கட்டுப்பாாடு அதிகம் என்பதாால், 

குறைைந்த செெலவில் அதிக லாாபம் ஈட்டும் யுக்திகளுக்கு 

முன்னுரிமைை அளிக்க வே�ண்டும்.

பெெரிய வணிகத்தைைப் பொ�ொறுத்தவரைை (Large 
Business):

திட்டமிடல் என்பது மிகவும் விரிவாானது. இதில் 

பல்வே�று துறைைகள் (HR, Finance, Marketing) 

இருப்பதாால், ஒவ்வொ�ொன்றிற்கும் தனித்தனி இலக்குகள் 
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தே�வைை. சட்ட ரீதியாான சிக்கல்கள் மற்றும் சர்வதே�சச் 

சந்தைை நிலவரங்களைைக் கருத்தில் கொ�ொண்டு திட்டங்கள் 

தீட்டப்பட வே�ண்டும்.

திட்டமிடும்போ�ோது தவிர்க்க வே�ண்டிய 
தவறுகள்

1. நிஜத்திற்குப் புறம்பாான இலக்குகள்:

ஒரேே மாாதத்தில் கோ�ோடீஸ்வரன் ஆகிவிடலாாம் என்று 

கனவு காாண்பது ஆபத்தாானது. இலக்குகள் SMART  

இருக்க வே�ண்டும்.

SMART இலக்குகள் (SMART Objectives) 

என்பது வணிகம் அல்லது தனிப்பட்ட இலக்குகளைை 

அடைைவதற்காான தெெளிவாான, கட்டமைைக்கப்பட்ட 

அணுகுமுறைையாாகும்.   இது  இலக்குகளைை Specific

(குறிப்பிட்ட), Measurable (அளவிடக்கூடிய),   

Achievable     (அடைையக்கூடிய),      Relevant

(தொ�ொடர்புடைைய), மற்றும் Time - bound 

(காாலவரைையறைைக்குட்பட்ட) என ஐந்து பகுதிகளாாகப் 

பிரித்து, வெ�ற்றியைை உறுதி செெய்ய உதவுகிறது.

2. போ�ோட்டியாாளர்களைைக் குறைைத்து 
மதிப்பிடுதல்:

உங்கள் தயாாரிப்பு சிறந்தது என்பதில் சந்தே�கம் 

வே�ண்டாாம், ஆனாால் போ�ோட்டியாாளர்களின் 

பலத்தைையும் கவனிக்கத் தவறாாதீர்கள்.

3. பணப்புழக்கத்தைைக் கவனிக்கத் தவறுதல்:

லாாபம் காாகிதத்தில் இருக்கலாாம், ஆனாால் கைையில் 

பணப்புழக்கம் (Cash Flow) இல்லைையெ�னில் 

அன்றாாடத் தே�வைைகளைைச் சந்திக்க முடியாாது.

"திட்டமிடத் தவறுபவர், தோ�ோல்வி அடைையத் 

திட்டமிடுகிறாார்" (Failing to plan is planning 

to fail) என்பாார்கள். வெ�ற்றி என்பது தற்செெயலாாக 

நடப்பதல்ல; அது சரியாான திட்டமிடல் மற்றும் 

விடாாமுயற்சியின் அறுவடைை.

ஒரு வணிகத்தைைத் தொ�ொடங்குவதற்கு முன் 

போ�ோதிய நேேரம் ஒதுக்கி, ஆவண ரீதியாாக உங்கள் 

திட்டங்களைைத் தயாார் செெய்யுங்கள். அது உங்கள் 

வணிகப் பயணத்தில் வரும் மே�டுபள்ளங்களைைச் 

சமாாளிக்கும் ஒரு பாாதுகாாப்பு அரணாாக விளங்கும். 

முறைையாான திட்டமிடலுடன் தொ�ொடங்கப்படும் 

எந்தவொ�ொரு வணிகமும், காாலப்போ�ோக்கில் ஒரு பெ�ரும் 

வணிக  சாாம்ராாஜ்யமாாக உருவெ�டுக்கும் என்பதில் 

ஐயமில்லைை.

இறுதியாாக, திட்டத்தைைத் தொ�ொடர்ந்து மதிப்பீடு செெய்து 

திருத்திக்கொ�ொள்வது முக்கியம். சந்தைை நிலைைமைைகள் 

மாாறிக்கொ�ொண்டே� இருக்கும். அதற்கேேற்றவாாறு 

திட்டங்களைையும் மாாற்ற வே�ண்டும். இதன் மூலம் 

வணிகம் வளர்ச்சியடைையும்.

பாாலசிங்கம் சஜிந்ரன்
 பாாண்டிருப்பு 
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gpuNjr  kl;l  rpWtu;  mgptpUj;jp>  ghy;epiy 

mbg;gilapyhd  td;Kiwfs;  kw;Wk;

csr;  r%f  xd;wpa  $l;lk;

2026ஆம் ஆண்டின் முதலாாம் காாலாாண்டிற்காான பிரதே�ச 
மட்ட சிறுவர் அபிவிருத்தி, பாால்நிலைை அடிப்படைையிலாான 
வன்முறைைகள் மற்றும் உளச் சமூக ஒன்றிய கூட்டமாானது  
நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலாாளர் திருமதி. ராாகுலநாாயகி 
சஜிந்ரன் அவர்களின் தலைைமைையில் 2026 மாார்ச் 24ஆம் 
திகதி பிரதே�ச செெயலக கூட்ட மண்டபத்தில் இடம்பெ�ற்றது.

நாாவிதன்வெ�ளிப்  பிரதே�ச செெயலக சிறுவர் உரிமைைகள் 
மே�ம்பாாட்டு உத்தியோ�ோகத்தர் திருமதி. டி. யாாசுகி 
அவர்களின் ஒருங்கிணை�ப்பில் இடம்பெ�ற்ற இந்நிகழ்வில் 
நாாவிதன்வெ�ளிப் சுகாாதாார வைைத்திய அதிகாாரி  I. M. 
M.  முஜுுப், மத்திய முகாாம் சிறுவர் பெ�ண்கள் பிரிவு 
நிலலைையப் பொ�ொறுப்பதிகாாரி  K. M. D. தாாமராா குமாாரி 
அவர்களுடன் நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச சபைை, சிறுவர் 
நன்னடத்தைை அலுவலகம், கோ�ோட்டக்கல்வி அலுவலகம் 
போ�ோன்ற திணை�க்களங்களின் உத்தியோ�ோகத்தர்கள், அரச 
சாார்பற்ற     நிறுவனங்களாான    SWOAD,    Islamic 
Relief,  ADWN  மற்றும் சமூக சிற்பிகள் போ�ோன்றவற்றின் 
உத்தியோ�ோகத்தர்கள், நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலக 
சமுர்த்தி தலைைமைையக முகாாமைையாாளர் திரு. செெ. சிவம், 
கிராாம உத்தியோ�ோகத்தர்கள், கலாாசாார உத்தியோ�ோகத்தர், 
சிறுவர் பெ�ண்கள் பிரிவு மற்றும்  சமூக சேேவைைப் பிரிவின் 

உத்தியோ�ோகத்தர்கள் ஆகியோ�ோரும் கலந்து கொ�ொண்டனர்.
இந்நிகழ்வில் சிறுவர் பெ�ண்கள் எதிர்கொ�ொள்ளும் 
பிரச்சினைைகள் கலந்துரைையாாடப்பட்டு தீர்மாானங்கள் 
எடுக்கப்பட்டன. இந்நிகழ்வுக்காான அனுசரணை�யைை 
நன்னடத்தைை மற்றும் சிறுவர் பராாமரிப்பு சேேவைைகள் 
திணை�க்களம் வழங்கியிருந்தது.
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அதிமே�தகு ஜனாாதிபதி அவர்களின் வழிகாாட்டலுக்கு 
அமைைய பிரஜாாசக்தி  நிகழ்ச்சித்திட்டத்தின் கீழ் 
“தமக்காானதோ�ோர் இடம் அழகாான வாாழ்க்கைை” எனும் புதிய 
வீட்டுத்  திட்டத்தின் கீழ் அம்பாாறைை மாாவட்டம்   தே�சிய
வீடமைைப்பு அதிகாார சபைையின் ஊடாாக,  நாாவிதன்வெ�ளிப்
பிரதே�ச  செெயலகப்  பிரிவில்  தே�ர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட  12
பயனாாளிகளுக்கு 10 இலட்சம் ரூபாா பெ�றுமதியாான      
வீடுகளுக்காான     முதற்கட்ட    காாசோ�ோலைைகள்  
வழங்கும்   நிகழ்வு    நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச    
செெயலகத்தில் 2026.04.06ஆம் திகதி நடைைபெ�ற்றது.  

முதற்கட்டமாாக ஒரு வீட்டுக்கு ஒரு இலட்சத்து ஐம்பது 
ஆயிரம்   ரூபாா   வழங்கப்பட்டது.  பிரதே�ச  செெயலாாளர்
திருமதி ராாகுலநாாயகி சஜிந்ரன் தலைைமைையில் நடைைபெ�ற்ற 
இந்த நிகழ்வில் அரசியலமைைப்பு பே�ரவைையின் உறுப்பினரும் 
கரைையோ�ோர பிரதே�ச அபிவிருத்தி குழுவின் தலைைவரும் 
பாாராாளுமன்ற உறுப்பினருமாான கெெளரவ அபூபக்கர் 
ஆதம்பாாவாா அவர்கள் பிரதம அதிதியாாகக் கலந்து கொ�ொண்டு 
பயனாாளிகளுக்கு காாசோ�ோலைைகளைை வழங்கி வைைத்தாார். 

பயனாாளிகளுக்கு காாசோ�ோலைை வழங்கி வைைத்த இந்நிகழ்வில் 
உதவி பிரதே�ச செெயலாாளர் பே�. பிரணவரூபன், பிரதித் 
திட்டமிடல் பணிப்பாாளர் திருமதி திலகராாணி கிருபைைராாஜாா, 
நாாவிதன்வெ�ளிப்  பிரதே�ச சபைை உறுப்பினர் கேே. 
நிரோ�ோஜன், பிரஜாா சக்தி தலைைவர்கள், கிராாம மட்டத்தில் 
பணியாாற்றும் பிரதே�ச செெயலக  உத்தியோ�ோகத்தர்கள், 
தொ�ொழில்நுட்ப உத்தியோ�ோகத்தர் (NHDA) 
என பலரும் கலந்து கொ�ொண்டனர்.

“jkf;fhd  ,lk;  mofhd  tho;if” -  ehtpjd;ntspapy; “jkf;fhd  ,lk;  mofhd  tho;if” -  ehtpjd;ntspapy; 

  Gjpa  tPl;Lf;fhd  fhNrhiyfs;  toq;fp  itg;G  Gjpa  tPl;Lf;fhd  fhNrhiyfs;  toq;fp  itg;G
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ஒரு நாாட்டின் நிலைையாான வளர்ச்சி என்பது அங்குள்ள 

அனைைத்து மக்களும் பொ�ொருளாாதாார ரீதியாாகப் 

பங்களிப்புச் செெய்வதிலே�யே� தங்கியுள்ளது. குறிப்பாாக, 

மக்கள் தொ�ொகைையில் அரைைவாாசிக்கும் மே�லாாக இருக்கும் 

பெ�ண்களின் பொ�ொருளாாதாார வலுவூட்டல் என்பது வெ�றும் 

சமூக நீதி மட்டுமல்ல அது ஒரு நாாட்டின் ஒட்டுமொ�ொத்த 

பொ�ொருளாாதாார முன்னே�ற்றத்திற்காான அடிப்படைைத் 

தே�வைையுமாாகும். இலங்கைை தெெற்காாசியப் பிராாந்தியத்தில் 

கல்வி மற்றும் சௌ�ௌக்கியப் பராாமரிப்பு  ஆகிய 

குறியீடுகளில் சர்வதே�சத் தரத்திற்கு நிகராாக முன்னே�ற்றம் 

கண்டிருந்தாாலும், பெ�ண்களைைப் பொ�ொருளாாதாார சக்திகளாாக 

மாாற்றுவதில் பாாரிய இடைைவெ�ளியைைக் கொ�ொண்டுள்ளது. 

சர்வதே�ச தொ�ொழிலாாளர் அமைைப்பின் (ILO) தரவுகளின்படி, 

உலகளாாவிய பெ�ண் தொ�ொழிலாாளர் பங்களிப்புடன் 

ஒப்பிடும்போ�ோது இலங்கைை இன்னும் பின்தங்கிய 

நிலைையிலே�யே� உள்ளது.

இலங்கைைப் பெ�ண்கள் ஆடைைத் தொ�ொழிற்சாாலைை, தே�யிலைை 

உற்பத்தி மற்றும் புலம்பெ�யர் தொ�ொழில்கள் மூலம் 

நாாட்டின் அந்நியச் செெலாாவணிக்கு முதுகெெலும்பாாகத் 

திகழ்கின்றாார்கள். இருப்பினும் அவர்களுக்குக் 

கிடைைக்கும் ஊதியம், தலைைமைைத்துவ வாாய்ப்புகள் மற்றும் 

தொ�ொழில்முனைைவோ�ோர் வசதிகள் சர்வதே�ச சராாசரியைை 

விட குறைைவாாகவே� உள்ளது. இலங்கைைப் பெ�ண்களின் 

தற்போ�ோதைைய பொ�ொருளாாதாார நிலைை, சர்வதே�ச ரீதியிலாான 

சவாால்கள் மற்றும் அவற்றைை முறியடிப்பதற்காான      

ஆக்கபூர்வமாான தீர்வுகள் குறித்து ஆராாய்வது 

அவசியமாாகிறது.

தற்போ�ோதைைய நிலைை:  ஓர் ஆய்வு

இலங்கைையில் பல பெ�ண்கள் கல்வி கற்றவர்களாாக 

இருந்தாாலும், வே�லைைக்குச் செெல்லும் பெ�ண்களின் 

எண்ணிக்கைை குறைைவாாகவே� உள்ளது. குறிப்பாாக ஆடைைத் 

தொ�ொழிற்சாாலைைகள், தே�யிலைைத் தோ�ோட்டம், வெ�ளிநாாட்டு 

வே�லைைவாாய்ப்புகளில் பெ�ண்களின் பங்களிப்பு அதிகமாாக 

உள்ளது. 

நாாட்டின் வருமாானத்தில் இவைை முக்கிய பங்கு 

வகிக்கின்றன. சமீபகாாலமாாக கிராாமப்புற மற்றும் நகர்ப்புற 

பெ�ண்கள் சொ�ொந்தமாாகச் சிறு தொ�ொழில்களைைத் தொ�ொடங்கி 

வருகின்றாார்கள்.

இலங்கைைப் பெ�ண்களின் பங்களிப்பைை உலகம் மற்றும் 

தெெற்காாசிய நாாடுகளுடன் ஒப்பிடும்போ�ோது சில முக்கிய 

வே�றுபாாடுகளைைக் காாணலாாம்.
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முன்மொ�ொழியப்படும் தீர்வுகள்

இலங்கைையில் பெ�ண்களின் பொ�ொருளாாதாார வலுவூட்டலைை 

சர்வதே�சத் தரத்திற்கு உயர்த்தச் சில முக்கிய தீர்வுகள் 

அவசியமாானவைை

1. பரா�மரிப்புப் பொ�ொருளாாதாாரம் (Care Economy)

பெ�ண்கள் வே�லைைக்குச் செெல்ல முடியாாமல் போ�ோவதற்கு 

முக்கிய காாரணம் வீட்டுப் பொ�ொறுப்புகள் ஆகும். அரசு 

மற்றும் தனியாார் அலுவலகங்களுக்கு அருகிலே�யே� 

தரமாான குழந்தைை பராாமரிப்பு நிலைையங்களைை (Day 

Care) உருவாாக்குதல். (ஐரோ�ோப்பிய நாாடுகளில் இது 

பெ�ண்களின் வே�லைைவாாய்ப்பு விகிதத்தைை 15% வரைை 

உயர்த்தியுள்ளது). பிரசவ விடுமுறைையைைப் பெ�ண்களுக்கு 

மட்டும் வழங்குவதைைத்     தாாண்டி        ஆண்களுக்கும் 

(Paternity Leave) விடுமுறைை வழங்குவதன் மூலம் வீட்டுப் 

பொ�ொறுப்புகளைைப் பகிர்ந்து கொ�ொள்ள ஊக்குவிக்கலாாம்.

2. பாாதுகாாப்பாான போ�ோக்குவரத்து

பொ�ொதுப் போ�ோக்குவரத்துகளில் பெ�ண்களுக்கு ஏற்படும் 

அச்சுறுத்தல்கள் அவர்கள் வே�லைைக்குச் செெல்வதைைக் 

குறைைக்கின்றது.

நெெரிசல்கள் மிகுந்த நேேரங்களில் பெ�ண்களுக்காான விசேேட 

பே�ருந்து மற்றும் ரயில் பெ�ட்டிகளைை அதிகரித்தல்.

பே�ருந்து நிறுத்தங்கள் மற்றும் நிலைையங்களில் கண்காாணிப்பு 

மற்றும் வெ�ளிச்ச வசதிகளைை மே�ம்படுத்துதல்.

3. நிதி வசதி மற்றும் டிஜிட்டல் தொ�ொழில்நுட்பம்

பெ�ண் தொ�ொழில்முனைைவோ�ோருக்குப் பிணை�யில்லாாத 

குறைைந்த வட்டி கடன்களைை வழங்குதல் (IMF மற்றும் 

உலக வங்கி பரிந்துரைைப்படி).

பங்களிப்பு விகிதம்: உலகளவில் வே�லைைக்குச் செெல்லும் 

பெ�ண்களின் சராாசரி சுமாார் 47% ஆகும். ஆனாால் 

இலங்கைையில் இது மிகக் குறைைவாாக, அதாாவது 31% - 

32% மட்டத்திலே�யே� உள்ளது.

ஒப்பீடு:  வியட்நாாம் போ�ோன்ற வளர்ந்து வரும் நாாடுகளில் 

இது 70%இற்கும் அதிகமாாக உள்ளது. தெெற்காாசியாாவில் 

மாாலதீவு மற்றும் பூட்டாானைை விட இலங்கைை 

பின்தங்கியுள்ளது.

ஊதிய இடைைவெ�ளி மற்றும் தலைைமைைத்துவம்

உலக   பொ�ொருளாாதாார  மன்றத்தின்  (World Economic

Forum) தரவுகளின் அடிப்படைையில், உலகளவில் 

ஆண்கள் ஈட்டும் அதே� வருமாானத்தில் பெ�ண்கள் 

சராாசரியாாக 80% - 85% பெ�றுகிறாார்கள். இலங்கைையின் 

முறைைசாாராா துறைைகளில் (தோ�ோட்டத்தொ�ொழில், விவசாாயம்) 

இந்த இடைைவெ�ளி அதிகமாாக உள்ளது. குறிப்பாாக ஒரேே 

வே�லைைக்கு ஆண்களைை விட பெ�ண்களுக்கு 20% - 24% 

குறைைவாான ஊதியமே� வழங்கப்படுவதாாக ஆய்வுகள் 

கூறுகின்றன.

Grant Thornton சர்வதேேச அறிக்கைையின்படி:

உலகளவில் நடுத்தர மற்றும் உயர்மட்ட மே�லாாண்மைைப் 

பதவிகளில் பெ�ண்களின் பங்களிப்பு 33% ஆக உள்ளது.

இலங்கைையின் தனியாார் துறைையில் உயர்மட்டப் பதவிகளில் 

பெ�ண்களின் பங்களிப்பு சுமாார் 15% இற்கும் குறைைவாாகவே� 

உள்ளது.

பாாலினக் குறியீட்டில் கல்வி மற்றும் ஆரோ�ோக்கியத்தில் 

இலங்கைை 100-இற்கும் குறைைவாான இடங்களில் (நல்ல 

நிலைை) இருந்தாாலும், பொ�ொருளாாதாாரப் பங்களிப்பு (Eco-

nomic Participation) மற்றும் அரசியல் வலுப்படுத்துதல் 

(Political Empowerment) ஆகியவற்றில் 130ஆவது 

இடத்திற்கு அப்பாால் பின்தங்கியுள்ளது.
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கிராாமப்புற   பெ�ண்கள்   தங்கள்    பொ�ொருள்களைை  ஆன்லைைன்

(E-Commerce) மூலம் விற்பனைை செெய்யத் தே�வைையாான 

தொ�ொழில்நுட்பப் பயிற்சிகளைை வழங்குதல்.

4. STEM கல்வி மற்றும் திறன் மேேம்பாாடு

அதிக வருமாானம் தரும் துறைைகளாான 

அறிவியல், தொ�ொழில்நுட்பம், பொ�ொறியியல் மற்றும் 

கணிதம் (STEM) ஆகியவற்றில் பெ�ண்களின் 

பங்களிப்பைை அதிகரித்தல். இதன் மூலம் பாாலின 

ஊதிய இடைைவெ�ளியைைக் குறைைக்க முடியும்.

5. சட்ட மாாற்றங்கள் மற்றும் 
நெெகிழ்வுத்தன்மைை

வீட்டிலிருந்தே� வே�லைை செெய்யும் (Work From 

Home) முறைையைை அல்லது நெெகிழ்வாான நேேர 

முறைையைைச் சட்டப்பூர்வமாாக்குதல்.

ஒரேே தகுதியுள்ள ஆணுக்கும், பெ�ண்ணுக்கும் 

சமமாான ஊதியம் வழங்கப்படுவதைை உறுதி 

செெய்யும் சட்டங்களைை இறுக்கமாாக்க வே�ண்டும்.

இலங்கைையின் பொ�ொருளாாதாார மறுமலர்ச்சியில் 

பெ�ண்களின் பங்களிப்பு    தவிர்க்க     முடியாாதது.   

2025 - 2026  காாலப்பகுதியில் நிலவும் பொ�ொருளாாதாார 

சவாால்களைை முறியடிக்க, பெ�ண்களைை வெ�றும் 

உழைைப்பாாளர்களாாக மட்டும் பாார்க்காாமல், 

அவர்களைைத் தொ�ொழில்முனைைவோ�ோர்களாாகவும் 

(Entrepreneurs) முடிவெ�டுக்கும்     அதிகாாரம்    

மிக்கவர்களாாகவும்  (Decision Makers) மாாற்ற 

வே�ண்டியது கட்டாாயமாாகும். பெ�ண்களுக்காான 

உரிய அங்கீகாாரமும், பாாதுகாாப்பாான பணிச்சூழலும், 

நிதி வசதிகளும் உறுதிப்படுத்தப்படும் போ�ோது, 

இலங்கைைப் பொ�ொருளாாதாாரம் ஒரு புதிய 

உத்வே�கத்தைைப் பெ�றும் என்பதில் ஐயமில்லைை.

திருமதி சுமித்திராா செெந்தில்குமரன். 
பெெண்கள் அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்,

பிரதேேச செெயலகம், வெ�ங்கலச்செெட்டிக்குளம்.
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Nehf;fp Xu; Gjpa tpbay;Nehf;fp Xu; Gjpa tpbay;

இலங்கைையின் கலாாசாார மற்றும் தே�சிய வாாழ்வியலில் 
தமிழ் மற்றும் சிங்கள புத்தாாண்டு என்பது வெ�றும் 
பருவகாால மாாற்றம் மட்டுமல்ல, அது புதிய நம்பிக்கைையின் 
மறுமலர்ச்சியுமாாகும். 2026ஆம் ஆண்டின் இந்தப் 
புத்தாாண்டுப் பொ�ொழுதில், ‘நமது தாாய்நாாடு அனைைத்துச் 
செெல்வங்களாாலும் ஆசீர்வதிக்கப்பட வே�ண்டும்’ என்ற 
ஒற்றைைப் பிராார்த்தனைையோ�ோடு நாாம் ஒன்றிணை�வோ�ோம். இன, 
மத வே�றுபாாடுகளைைக் கடந்து, ஒருமித்த தே�சமாாக எழுச்சி 
பெ�ற்று, இலங்கைையைை உலக அரங்கில் பெ�ருமைைமிகு 
நாாடாாக மாாற்றுவதற்காான தருணம் இது.

ஒற்றுமைையே� தே�சத்தின் பலம்

இலங்கைை ஒரு பன்முகத்தன்மைை கொ�ொண்ட நாாடு. இங்குள்ள 
இன மற்றும் மத வே�றுபாாடுகள் பிளவுகளுக்காான 
காாரணங்களாாக அமைையாாமல், ஒரு அழகாான 
பூந்தோ�ோட்டத்தின் வெ�வ்வே�று மலர்களாாகக் கருதப்பட 
வே�ண்டும். கடந்த காாலக் கசப்புகளைைக் களைைந்து, சிங்கள, 
தமிழ், முஸ்லிம் மற்றும் கிறிஸ்தவ மக்கள் அனைைவரும் 
‘இலங்கைையர்’ என்ற ஒற்றைை அடைையாாளத்தின் கீழ் 
அணிதிரள வே�ண்டியது காாலத்தின் கட்டாாயம் ஆகும்.

"பிரிந்து நின்றாால் வீழ்வோ�ோம், இணை�ந்து நின்றாால் 
வெ�ல்வோ�ோம்" என்ற முதுமொ�ொழிக்கு இணங்க, நாாம் 
அனைைவரும் கைைகோ�ோர்க்கும்போ�ோது, எந்தவொ�ொரு 
சவாாலைையும் முறியடிக்கும் சக்தி எமது தே�சத்திற்குக் 
கிடைைக்கும். சமூகங்களுக்கு இடைையிலாான பரஸ்பர 
மரியாாதைை மற்றும் புரிதல் மட்டுமே� நிலைையாான 
அமைைதியைையும் நட்புறவைையும் பெ�ற்றுத்தரும்.

புத்திசாாலித்தனமாான உழைைப்பும் (Smart Work) 
பொ�ொருளாாதாார எழுச்சியும்

வெ�றும் கடின உழைைப்பு (Hard Work) மட்டும் போ�ோதாாது; 
இன்றைைய நவீன உலகில் நாாம் புத்திசாாலித்தனமாாக 
உழைைக்கப் (Smart Work) பழகிக்கொ�ொள்ள வே�ண்டும். 
தொ�ொழில்நுட்ப வளர்ச்சியைைச் சரியாாகப் பயன்படுத்தி, எமது 
உற்பத்தித் திறனைை அதிகரிப்பதன் மூலமே� பொ�ொருளாாதாார 
சுபிட்சத்தைை எட்ட முடியும்.

1. புத்தாாக்கம்:  இளைைஞர்கள் புதிய கண்டுபிடிப்புகளிலும், 
தொ�ொழில்முயற்சிகளிலும் (Entrepreneurship) ஈடுபட 
வே�ண்டும்.

P. PIRABAKARAN.
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2. டிஜிட்டல் மயம்:  விவசாாயம் முதல் வர்த்தகம் 
வரைை அனைைத்திலும் நவீன தொ�ொழில்நுட்பத்தைைப் 
புகுத்துவது அவசியம்.

3. கல்வி:   காாலத்திற்குப் பொ�ொருத்தமாான திறன்களைை 
வளர்த்துக்கொ�ொள்வதன் மூலம் உலகளாாவிய 
வே�லைைவாாய்ப்புச் சந்தைையில் இலங்கைை முன்னிலைை 
வகிக்க முடியும்.

ஒவ்வொ�ொரு பிரஜைையும் தனது கடமைையைைச் சரியாாகச் 
செெய்யும்போ�ோது, நாாட்டின் மொ�ொத்த உள்நாாட்டு உற்பத்தி 
உயர்ந்து, மக்களின் வாாழ்க்கைைத்தரம் மே�ம்படும். 
தனிநபர் வருமாானம் அதிகரிப்பதோ�ோடு மட்டுமல்லாாமல், 
வறுமைையற்ற தே�சமாாக இலங்கைை மிளிர நாாம் அனைைவரும் 
அர்ப்பணிப்புடன் உழைைக்க வே�ண்டும்.

ஆன்மீக விழுமியங்களும் வாாழ்க்கைை முறைையும்
பொ�ொருளாாதாார வளர்ச்சி என்பது ஒரு நாாட்டின் 
உடலெ�ன்றாால், ஆன்மீக மற்றும் ஒழுக்க விழுமியங்கள் 
அதன் உயிராாகும். ஆடம்பரமாான, அர்த்தமற்ற வாாழ்வைை 
விடுத்து, அமைைதியாான மற்றும் ஆன்மீகம் கலந்த 
வாாழ்க்கைை முறைையைை நாாம் கடைைபிடிக்க வே�ண்டும்.

1. நேேர்மைை:  பொ�ொதுவாாழ்விலும் தனிப்பட்ட வாாழ்விலும் 
ஊழலற்ற நேேர்மைையைைப் பே�ணுதல்.

2. பகிர்ந்துண்ணல்:   சமூகத்தில் நலிந்த நிலைையில் 
உள்ளவர்களுக்கு உதவிக்கரங்கள் நீட்டுதல்.

3. மன அமைைதி: தியாானம், பிராார்த்தனைை மற்றும் 
இயற்கைையோ�ோடு இணை�ந்த வாாழ்வின் மூலம் மன 
அழுத்தமற்ற சமூகத்தைை உருவாாக்குதல்.

நமது கலாாசாாரப் பெ�றுமாானங்கள் நமக்குக் கற்றுத்தரும் 
மனிதநேேயம், கருணை� மற்றும் சகிப்புத்தன்மைை போ�ோன்ற 
பண்புகள், ஒரு பண்பட்ட சமூகத்தைை உருவாாக்க 
வழிவகுக்கும்.

உலகப் புகழ்பெெற்ற இலங்கைையைை 
உருவாாக்குதல்
எமது தாாய்நாாடு இயற்கைை வளங்கள், சுற்றுலாாத் தலங்கள் 
மற்றும் மூலோ�ோபாாய ரீதியாான அமைைவிடம் எனப் பல 
சிறப்புகளைைக் கொ�ொண்டது. முறைையாான திட்டமிடல் 
மற்றும் ஒற்றுமைையின் மூலம், இலங்கைையைை ஆசியாாவின் 
முத்து மாாத்திரமன்றி, "உலகத்தின் பெ�ருமைை" (Pride 
of the World) ஆக மாாற்ற முடியும். சுற்றுலாாப் 
பயணிகளைை ஈர்க்கும் பாாதுகாாப்பாான நாாடாாகவும், 
முதலீட்டாாளர்களுக்குச் சிறந்த இடமாாகவும், விளைையாாட்டு 
மற்றும் கலைைத்துறைையில் சாாதனைை படைைக்கும் நாாடாாகவும் 
எமது நாாட்டைை உலக வரைைபடத்தில் தனித்துவப்படுத்த 

வே�ண்டும். 2026 புத்தாாண்டு என்பது பழைைய தவறுகளில் 
இருந்து பாாடம் கற்றுக்கொ�ொண்டு, புதிய இலக்குகளைை 
நோ�ோக்கிப் பயணிக்கக் கிடைைத்த ஒரு பொ�ொன்னாான வாாய்ப்பு. 
அரசியல் மற்றும் சுயநல நோ�ோக்கங்களுக்கு அப்பாாற்பட்டு, 
எமது எதிர்காாலச் சந்ததியினருக்கு ஒரு அழகாான, 
வளமாான மற்றும் அமைைதியாான இலங்கைையைை விட்டுச் 
செெல்வதே� நாாம் அவர்களுக்குச் செெய்யும் ஆகச்சிறந்த 
கைைமாாறாாகும். இந்த நன்னாாளில், "அனைைவருக்கும் 
சுபிட்சம் கிடைைக்கட்டும், ஒற்றுமைை ஓங்கட்டும், இலங்கைை 
உலகப்புகழ் பெ�றட்டும்" என உறுதிமொ�ொழி எடுப்போ�ோம்.

அனைைவருக்கும் இனிய தமிழ் மற்றும் சிங்கள 
புத்தாாண்டு நல்வாாழ்த்துகள்!
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அந்த அலுவலக அறைையின் ஜன்னல் வழியே� தெெரியும் வே�ப்பமரம் 
அன்று அதிகாாலைையிலிருந்தே� ஏதோ�ோ சொ�ொல்ல வருவதுபோ�ோல் 
அசைைந்து கொ�ொண்டிருந்தது. மே�சைையில் இருந்த "Name Board" 
ஏற்கனவே� அகற்றப்பட்டிருந்தது. பத்து வருடங்கள்... இந்த 
நாான்கு சுவர்களுக்குள் எத்தனைையோ�ோ கோ�ோப்புகள், எத்தனைையோ�ோ 
தே�நீர் இடைைவே�ளைைகள், எல்லாாவற்றுக்கும் மே�லாாக எத்தனைையோ�ோ 
மனிதர்கள்.

பயணப் பொ�ொதிகளைைச் சுருட்டிக்கொ�ொண்டு, சக ஊழியர்கள் 
கூடியிருந்த அந்த சிறிய மண்டபத்தில் விமல் நின்றாார். கைையில் ஒரு 
சிறிய காாகிதம் இருந்தது, ஆனாால் அவர் அதைைப் பாார்க்கவில்லைை. 
அனைைவரின் கண்களைையும் ஒருமுறைை ஆழமாாகப் பாார்த்தாார்.
 
"நண்பர்களே�... இன்று காாலைையில் மே�சைையைை காாலி செெய்யும் 
போ�ோதுதாான் கவனித்தே�ன், அந்த மே�சைையின் ஓரத்தில் ஒரு சிறிய 
கீறல் இருந்தது. அது ஒருமுறைை அவசரமாாக ஒரு கோ�ோப்பைைத் 
தே�டியபோ�ோது ஏற்பட்ட வடு. அதே�போ�ோல்தாான் இந்த அலுவலகமும், 
இதில் பணியாாற்றிய இந்த பத்து வருடங்களும் என் மனதில் சில 
வடுக்களைையும், பல அழகாான சித்திரங்களைையும் வரைைந்துவிட்டுச் 
செெல்கின்றன.

‘இதுவும் கடந்து போ�ோகும்’. என்பது ஒரு உலக நீதி. எனக்கு 
முதல் பதவி உயர்வு கிடைைத்தபோ�ோது தலைைகாால் தெெரியாாமல் 
ஆடிய தருணத்தில் என் மே�லதிகாாரி சொ�ொன்ன வாாசகம் இது. 
அதே�போ�ோல், ஒருமுறைை பெ�ரிய தணிக்கைை (Audit) பிரச்சினைையில் 

சிக்கி, வே�லைையே� போ�ோய்விடுமோ�ோ என்று நாான் 
அஞ்சி நடுங்கியபோ�ோதும் என் நண்பன் ரவி 
என் தோ�ோளில் கைைபோ�ோட்டு இதே� வாாசகத்தைைச் 
சொ�ொன்னாான்.

உண்மைைதாான்... அந்தப் பதற்றமும் கடந்து 
போ�ோனது, அந்தப் புகழும் கடந்து போ�ோனது. 
இன்று நாான் இந்த இருக்கைையைை விட்டு 
எழுந்து நடப்பதும் கூட ஒரு ‘கடந்து போ�ோதல்’ 
தாான். காாலம் எதைையும் தே�க்கி வைைப்பதில்லைை. 
ஆனாால்..."

அவர் ஒரு நிமிடம் நிறுத்தினாார். தொ�ொண்டைை 
சற்று அடைைப்பது போ�ோல் இருந்தது. ஒரு மிடறு 
நீர் அருந்திவிட்டுத் தொ�ொடர்ந்தாார்.

"ஆனாால்,    **எதுவும் மறந்து போ�ோகாாது.**

இந்த வாாசகம் என் அனுபவம் எனக்குக் 
கற்றுத் தந்தது. வே�லைை நிமித்தமாாக நாாம் 
மோ�ோதிக்கொ�ொண்ட தருணங்கள் கடந்து 
போ�ோயிருக்கலாாம், ஆனாால் அன்று ஒரு 
வே�லைையைை முடிக்க முடியாாமல் நாான் 
தவித்தபோ�ோது, ‘நாான் இருக்கேேன் சாார்’ என்று 
சொ�ொல்லி விட்டுச் செெல்லாாமல் என்னோ�ோடு 
தங்கியிருந்த உங்கள் முகம் எனக்கு மறக்காாது.

மழைை பெ�ய்யும் நாாட்களில் நாாம் ஒன்றாாகச் 
சேேர்ந்து குடித்த அந்த அலுவலக தே�நீரின் 

fhyj;jpd;fhyj;jpd;
RtLfs;RtLfs;
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சுவைை கடந்து போ�ோயிருக்கலாாம், ஆனாால் அந்த நேேரத்தில் நாாம் 
பகிர்ந்துகொ�ொண்ட குடும்பக் கதைைகளும், சிரிப்புகளும் என் நினைைவில் 
இருந்து அழியாாது. அலுவலகம் என்பது வெ�றும்   சம்பளம்  வாாங்கும்  
இடமல்ல,  அது   ஒரு உணர்ச்சிக் களம்.

இடமாாற்றம் என்பது ஒரு ஊரிலிருந்து இன்னொ�ொரு ஊருக்குச் 
செெல்வதுதாான். ஆனாால், இங்கேே நாான் விதைைத்த உழைைப்பும், நீங்கள் 
எனக்குத் தந்த அன்பும் எனக்குள்ளே�யே� இருக்கும். நாான் போ�ோகும் 
இடத்தில் புதிய முகங்கள் வரலாாம், ஆனாால் உங்கள் ஒவ்வொ�ொருவரின் 
குணாாதிசயங்களும், குறும்புகளும், அந்த  பதட்டங்களும் என் 
நினைைவடுக்கில் ஒரு கோ�ோப்பாாக எப்போ�ோதும் பத்திரமாாக இருக்கும்.

**முடிவாாக ஒன்று மட்டும் சொ�ொல்கிறேேன்...**

வாாழ்க்கைையில் கஷ்டங்கள் வரும்போ�ோது 
‘இதுவும் கடந்து போ�ோகும்’ என்று 
நினைையுங்கள், அது உங்களுக்கு 
தைைரியத்தைைத் தரும். அதே�போ�ோல், நல்ல 
மனிதர்களோ�ோடு பழகும்போ�ோது ‘எதுவும் 
மறந்து போ�ோகாாது’ என்று நினைையுங்கள், 
அது உங்கள் உறவைை பலப்படுத்தும்.தவறைை 
மீண்டும் செெய்யாாது வழிபடுத்தும்.... பத்து 
வருடங்களுக்கு முன்னாால் இந்த அறைைக்குள் 
நுழைையும்போ�ோது நாான் ஒரு அந்நியன். 
இன்று வெ�ளியே�றும்போ�ோது... உங்கள் 
வீட்டுப் பிள்ளைையாாக, உங்கள் சகோ�ோதரனாாக 
வெ�ளியே�றுகிறேேன்.

நன்றி. வணக்கம்." விமல் 

பே�சி முடித்தபோ�ோது அந்த அறைையில் ஒரு 
நிசப்தம் நிலவியது. கைைதட்டல்களைை விட, 
சிலரது கண்களில் தெெரிந்த அந்த மெ�ல்லிய 
ஈரம் அவர் சொ�ொன்ன "மறக்க முடியாாத" 
அன்பிற்குச் சாாட்சியாாக இருந்தது.

அவர் தனது பைையைைத் தூக்கிக்கொ�ொண்டு 
வாாசலைை நோ�ோக்கி நடந்தாார். அந்த வே�ப்பமரம் 
இன்னமும் அசைைந்து கொ�ொண்டிருந்தது. 
ஆம்... காாலம் ஓடிக்கொ�ொண்டே� இருக்கிறது, 
ஆனாால் நினைைவுகள் நிழலாாய் கூடவே� 
வருகின்றன. "பயணம் வே�றாாகினும் 
நினைைவுகள் பின்தொ�ொடர்ந்தே� வரும் ஏதோ�ோ 
ஒரு வகைையில்..."

ம. வினோ�ோதினி
மாாத்தளைை
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கல்வி என்பது ஒரு நாாட்டின் முன்னே�ற்றத்திற்கும் 
சமூக வளர்ச்சிக்கும் மிக முக்கியமாான அடித்தளமாாகும். 
இன்றைைய உலகில் பல நாாடுகளில் போ�ோலவே�, 
இலங்கைையிலும் பரீட்சைை  மைையப்படுத்தப்பட்ட 
கல்வி முறைை முக்கிய பங்கு வகிக்கிறது. இந்த முறைை 
மாாணவர்களின் அறிவைை மதிப்பிடுவதற்காான முக்கிய 
கருவியாாகப் பாார்க்கப்படுகிறது. ஆனாால், இந்த முறைையில் 
நன்மைைகளும் தீமைைகளும் கலந்தே� உள்ளன. ஆகைையாால், 
பரீட்சைை மைையப்படுத்தப்பட்ட கல்வி முறைையைைப் பற்றி 
விரிவாாக ஆய்வு செெய்வது அவசியமாாகிறது.

முதலில், பரீட்சைை  மைையப்படுத்தப்பட்ட கல்வி 
முறைை என்றாால் என்ன என்பதைைப் புரிந்துகொ�ொள்ள 
வே�ண்டும். இது மாாணவர்களின் அறிவு, திறன் மற்றும் 
முன்னே�ற்றத்தைை பரீட்சைைகளின் மூலம் மதிப்பிடும் 
ஒரு கல்வி முறைையாாகும். இம்முறைையில் மாாணவர்கள் 
பாாடப்புத்தக அறிவைை அதிகமாாகக் கற்றுக்கொ�ொண்டு, 
பரீட்சைைகளில் நல்ல புள்ளிகளைைப் பெ�றுவதற்காாக 
உழைைக்கிறாார்கள். பாாடசாாலைை  வாாழ்க்கைையில் இருந்து 
பல்கலைைக்கழக நிலைை வரைை இந்த முறைை தொ�ொடர்கிறது.
இந்த முறைையின் முக்கிய நன்மைைகளில் ஒன்று, 

மாாணவர்களின் ஒழுங்கைையும் கட்டுப்பாாட்டைையும் 
வளர்த்தல் ஆகும். பரீட்சைைகள் இருப்பதாால் மாாணவர்கள் 
திட்டமிட்டு படிக்க முயற்சிக்கிறாார்கள். அவர்கள் 
நேேரத்தைை சரியாாகப் பயன்படுத்தக் கற்றுக்கொ�ொள்கிறாார்கள். 
இது அவர்களின் ஒழுக்கத்தைையும் பொ�ொறுப்புணர்வைையும் 
மே�ம்படுத்துகிறது. மே�லும், பரீட்சைை  முறைை மாாணவர்களின் 
கல்வித் திறனைை அளவிடுவதற்காான ஒரு எளிய மற்றும் 
பொ�ொதுவாான அளவுகோ�ோலாாக உள்ளது. இதன் மூலம் 
மாாணவர்களைை ஒப்பிட்டு மதிப்பிட முடிகிறது.

அடுத்ததாாக, இந்த முறைை போ�ோட்டி உணர்வைை வளர்க்கிறது. 
மாாணவர்கள் அதிக புள்ளிகள் பெ�ற முயற்சிப்பதாால், 
அவர்கள் கடினமாாக உழைைக்கத் தூண்டப்படுகிறாார்கள். 
இது அவர்களின் திறனைை மே�ம்படுத்த உதவுகிறது. 
மே�லும், பரீட்சைைகள் மாாணவர்களின் நினைைவாாற்றலைைவும் 
தகவல் சேேமிக்கும் திறனைையும் மே�ம்படுத்துகின்றன. பல 
தகவல்களைை நினைைவில் வைைத்துக்கொ�ொண்டு சரியாான 
நேேரத்தில் எழுதுவது ஒரு முக்கிய திறனாாகும்.

மே�லும், பரீட்சைை  முறைை கல்வி அமைைப்பைை ஒழுங்குபடுத்த 
உதவுகிறது. ஆசிரியர்கள் பாாடத்திட்டத்தைை பின்பற்றி 
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மாாணவர்களைைப் பரீட்சைைகளுக்குத் தயாாராாக்குகின்றனர். 
இதன் மூலம் கல்வித் தரம் ஒரேே மாாதிரியாாக இருக்க 
உதவுகிறது. மாாணவர்கள் அடுத்த கட்டக் கல்விக்கோ�ோ 
அல்லது வே�லைை வாாய்ப்புகளுக்கோ�ோ பரீட்சைை  முடிவுகளின் 
அடிப்படைையில் முன்னே�ற முடிகிறது.

ஆனாால், இந்தப் பரீட்சைை  மைையப்படுத்தப்பட்ட கல்வி 
முறைையில்  பல தீமைைகளும் உள்ளன. முதன்மைையாாக, 
இது மாாணவர்களின் படைைப்பாாற்றலைைக் குறைைக்கிறது. 
மாாணவர்கள் பாாடங்களைை புரிந்துகொ�ொள்வதற்குப் 
பதிலாாக மனப்பாாடம் செெய்யத் தொ�ொடங்குகிறாார்கள். இது 
அவர்களின் சிந்தனைைத் திறனைையும்  புதிய சிந்தனைைகளைை 
உருவாாக்கும் திறனைையும் மோ�ோசமாாகப்  பாாதிக்கிறது. கல்வி 
என்பது அறிவைை வளர்ப்பதற்காானதாாக இருக்க வே�ண்டும் 
ஆனாால் இந்த முறைை புள்ளிகளைைப் பெ�றுவதைை மட்டுமே� 
மைையப்படுத்துகிறது.

மே�லும், பரீட்சைை  முறைை மாாணவர்களுக்கு அதிக மன 
அழுத்தத்தைை ஏற்படுத்துகிறது. பரீட்சைைகளில் தோ�ோல்வி 
அடைைவதற்காான பயம், பெ�ற்றோ�ோரின் எதிர்பாார்ப்பு, சமூக 
அழுத்தம் ஆகியவைை மாாணவர்களைை மனஅழுத்தத்திற்கும் 
கவலைைக்கும் உள்ளாாக்குகின்றன. சில நேேரங்களில் 
இது அவர்களின் உடல் மற்றும் மனநலத்தைையும் 
பாாதிக்கக்கூடும். மாாணவர்கள் கல்வியைை இரசிக்காாமல், 
அதைை ஒரு சுமைையாாகக் கருத ஆரம்பிக்கிறாார்கள்.

அடுத்ததாாக, இந்த முறைை அனைைத்து மாாணவர்களைையும் 
சமமாாக மதிப்பிட முடியாாது. ஒவ்வொ�ொரு மாாணவருக்கும் 
தனித்திறன்கள் உள்ளன. சிலர் எழுத்துப் பரீட்சைைகளில் 

சிறப்பாாக செெயற்பட முடியாாமல் இருந்தாாலும், அவர்கள் 
பிற துறைைகளில் திறமைை வாாய்ந்தவர்களாாக இருக்கலாாம். 
ஆனாால் பரீட்சைை  முறைை அவர்களின் முழுமைையாான 
திறனைை வெ�ளிப்படுத்த முடியாாமல் செெய்கிறது. இதனாால் 
பல திறமைைகள் மறைைக்கப்படுகின்றன.

மே�லும், ஆசிரியர்களும் இந்த முறைையாால் 
பாாதிக்கப்படுகின்றனர். அவர்கள் மாாணவர்களைைப் 
பரீட்சைைக்குத் தயாார்ப்படுத்துவதில் மட்டுமே� கவனம் 
செெலுத்த நேேரிடுகிறது. இதனாால் கற்பித்தலில் புதுமைை 
குறைைகிறது. பாாடத்தைை ஆழமாாக விளக்குவதற்குப் 
பதிலாாக, தே�ர்வில் வரும் முக்கிய பகுதிகளைை மட்டும் 
கற்பிப்பது வழக்கமாாகிறது.

இன்றைைய உலகில் தொ�ொழில்நுட்ப வளர்ச்சியுடன் கல்வி 
முறைை மாாறிக் கொ�ொண்டிருக்கிறது. எனவே�, பரீட்சைை  முறைை 
மட்டுமே� கல்வியின் அளவுகோ�ோலாாக இருக்கக் கூடாாது. 
செெயற்றிட்டம், வாாய்மொ�ொழிப் பரீட்சைை , செெய்முறைை மதிப்பீடு 
போ�ோன்ற பல்வே�று முறைைகள் இணை�க்கப்பட வே�ண்டும். 
இது மாாணவர்களின் முழுமைையாான வளர்ச்சிக்குத் துணை� 
புரியும்.

பரீட்சைை  மைையப்படுத்தப்பட்ட கல்வி முறைை சில 
நன்மைைகளைை வழங்கினாாலும், அதன் தீமைைகள் கணிசமாாக 
உள்ளன. எனவே�, இந்த முறைையைை முற்றிலும் நீக்காாமல், 
அதைை மே�ம்படுத்துவது முக்கியம். மாாணவர்களின் 
திறன்களைை முழுமைையாாக வளர்க்கும் வகைையில் 
கல்வி அமைைப்பு மாாற்றப்பட வே�ண்டும். அறிவைை 
மட்டும் அல்லாாமல் சிந்தனைை, படைைப்பாாற்றல் மற்றும் 
மனிதநேேயத்தைை வளர்க்கும் கல்வி முறைை தாான் ஒரு 
நாாட்டின் உண்மைையாான முன்னே�ற்றத்திற்கு வழிவகுக்கும்.
இதனாால், பரீட்சைை  முறைை ஒரு தே�வைையாான கருவியாாக 
இருந்தாாலும், அது மட்டுமே� கல்வியின் மைையமாாக 
இருக்கக் கூடாாது என்பதைை நாாம் உணர வே�ண்டும்.

இராாசநாாயகி இருதயராாசாா,
 கல்லடி
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Benefits of Drinking King Benefits of Drinking King 
Coconut WaterCoconut Water

Drinking king coconut water is a traditional Sri Lankan habit that offers many health  benefits.  It  is 
a  natural,  low ‑  calorie  beverage  rich  in  electrolytes, vitamins and antioxidants, making it far 
healthier than sugary soft drinks.

Natural hydration and electrolytes

King  coconut  water  is an  excellent natural isotonic drink that helps refill fluids and electrolytes  lost  
through  sweat,  especially in hot weather or after exercise. It contains potassium,   sodium,    manesium, 
and calcium,    which   support  proper muscle function    and     prevent    cramps  and dehydration
more   effectively than plain water in many situations.

Heart and blood ‑ pressure support

The high potassium content in king coconut water helps relax blood vessels and maintain healthy blood 
pressure, which can reduce strain on the heart and lower the risk of cardiovascular problems over time. 
It is also low in fat and cholesterol, making it a heart‑friendly choice for daily hydration.
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Digestion, immunity and detox

King  coconut water  aids  digestion  through  its  natural 
enzymes and mild fiber content, easing acidity, bloating, and 
constipation. Its diuretic properties encourage healthy kidney 
function and help flush out toxins, reducing the risk of uri-
nary ‑ tract   discomfort  and  some  kidney‑related issues.

Energy and immune boost

Packed    with     vitamin   C,  B ‑ complex     vitamins 
and  antioxidants,  king   coconut  water  strengthens the
immune system, improves energy production, and helps the 
body fight infections and oxidative stress. Regular intake can 
reduce fatigue and support overall vitality, especially during 
physically demanding days or in warmer climates like Sri 
Lanka.

இளநீரின் முக்கிய நன்மைைகள்:

1. உடல் சூட்டை�த் தணித்தல்: கோ�ோடைை 
காாலங்களில் ஏற்படும் அதிகப்படியாான உடல் 
வெ�ப்பத்தைைக் குறைைத்து, உடலைைக் குளிர்ச்சியாாக 
வைைத்திருக்க இளநீர் உதவுகிறது.

2. நீர்ச்சத்து குறைைபாாட்டை� நீக்குதல்: உடலில் 
நீரிழப்பு (Dehydration) ஏற்படும்  போ�ோது, இளநீர் 
ஒரு சிறந்த இயற்கைை எலக்ட்ரோ�ோலைைட்டாாகச் 
செெயல்படுகிறது. இது பொ�ொட்டாாசியம் மற்றும் 
சோ�ோடியம் அளவைைச் சமப்படுத்துகிறது.

3. சமிபாாட்டுப்  பாாதுகாாப்பு: சமிபாாட்டுக் 
கோ�ோளாாறுகள், வயிற்றுப்போ�ோக்கு மற்றும் வயிற்றுப் 
புண்களாால் அவதிப்படுபவர்களுக்கு இளநீர் ஒரு 
மருந்தாாக அமைைகிறது. இது குடலில் உள்ள 
நச்சுகளைை வெ�ளியே�ற்ற உதவுகிறது.

4. சிறுநீரக ஆரோ�ோக்கியம்: இளநீர் ஒரு சிறந்த 
இயற்கைை சிறுநீர்ப் பெ�ருக்கி ஆகும். இது சிறுநீரகக் 
கற்கள் உருவாாவதைைத் தடுக்கவும், சிறுநீரகப் 
பாாதைையில் ஏற்படும் தொ�ொற்றுகளைை நீக்கவும் 
உதவுகிறது.

5. சருமப் பாாதுகாாப்பு: இளநீரைை பருகுவது 
மட்டுமல்லாாமல், முகத்தில் தடவி வந்தாால் பருக்கள், 
தழும்புகள் நீங்கி சருமம் பொ�ொலிவு பெ�றும்.

இளநீரில் கொ�ொழுப்புச் சத்து மிகக் குறைைவு என்பதாால், 
உடல் எடைையைைக் குறைைக்க விரும்புபவர்கள் 
தாாராாளமாாக இதனைை அருந்தலாாம். இரத்த 
அழுத்தத்தைைக் கட்டுக்குள் வைைக்கவும் இது பெ�ரிதும் 
உதவுகிறது.செெயற்கைையாான குளிர்பாானங்களைைத் 
தவிர்த்து, இயற்கைையாான இளநீரைை அருந்துவது 

நமது ஆரோ�ோக்கியத்திற்கு மிகவும் நல்லது. 

Compiled by:
Ravivarman Larshinaa 

Kalmunai
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இலங்கைையில் தற்போ�ோது நிலவி வரும் நீண்டகாால மற்றும் மிகவும் 
கடுமைையாான வறட்சி நிலைை, காாலநிலைை விஞ்ஞாானிகள், கொ�ொள்கைை 
வகுப்பாாளர்கள் மற்றும் பொ�ொதுமக்களின் கவனத்தைை ஈர்த்துள்ளது. 
இந்தக்  கடுமைையாான வறட்சி நிலைைக்கு ‘எல் நினோ�ோ’ (El Nino) 
ஒரு மிகமுக்கிய காாரணமாாகும். பசுமைை நிறைைந்த எமது நாாடு 
இன்று நீர்நிலைைகள் வற்றி, விவசாாய நிலங்கள் கருகி, பெ�ரும் 
பொ�ொருளாாதாார மற்றும் சுற்றுச்சூழல் சவாால்களைை எதிர்கொ�ொண்டுள்ளது. 
இந்த மாாற்றத்தின் பின்னணியில் உள்ள அறிவியல் உண்மைைகள், 
இலங்கைையில் அதன் தாாக்கம் மற்றும் இதிலிருந்து மீள்வதற்காான 
வழிகள் குறித்து ஆராாய்வது காாலத்தின் தே�வைையாாகும்.
 
எல் நினோ�ோ என்றாால் என்ன?
‘எல் நினோ�ோ’ என்பது பசிபிக் பெ�ருங்கடலின் மத்திய மற்றும் 
கிழக்கு பகுதிகளில் கடல் மே�ற்பரப்பு வெ�ப்பநிலைை வழக்கத்திற்கு 
மாாறாாக அதிகரிப்பதைைக் குறிக்கும் ஒரு காாலநிலைை நிகழ்வாாகும். 
இது உலகளாாவிய காாற்றுச் சுழற்சியிலும் மழைைவீழ்ச்சி அமைைப்பிலும் 
பெ�ரும் மாாற்றங்களைை ஏற்படுத்துகிறது. வழக்கமாாக இந்த நிகழ்வின் 
போ�ோது, இந்தோ�ோனே�சியாா மற்றும் அவுஸ்திரேேலியாா போ�ோன்ற ஆசியப் 
பகுதிகளில் வறட்சியும், தெென் அமெ�ரிக்காாவின் சில பகுதிகளில் 
அதிக மழைையும் பெ�ய்யும்.

இலங்கைையைைப் பொ�ொறுத்தவரைை,  எல்   நினோ�ோ
காாலப்பகுதியில்   பருவமழைை    பொ�ொய்த்துப்
போ�ோவதும், வழக்கமாான மழைையின் அளவு 
கணிசமாாகக் குறைைவதும் வழமைையாாகும். 
இது நீண்டகாால வறட்சிக்கு வித்திடுகிறது. 
இலங்கைையின் காாலநிலைை பெ�ரும்பாாலும் 
தெென்மே�ற்கு மற்றும் வடகிழக்கு பருவமழைை 
முறைைகளாால் கட்டுப்படுத்தப்படுகிறது. 

இந்த பருவமழைைகள் நாாட்டின் விவசாாயம், 
நீர்த்தே�க்கங்கள் மற்றும் உயிரியல் வளங்களைை 
ஆதரிக்கின்றன. ஆனாால் El Nino நிகழும் 
காாலங்களில் இந்த மழைை முறைைமைைகள் 
பாாதிக்கப்படுகின்றன. கடல் வெ�ப்பநிலைை 
அதிகரிப்பாால் வளிமண்டலச் சுழற்சி மாாறி, 
பருவமழைைக் காாற்றுகள் பலவீனமடைைகின்றன. 
இதனாால் மழைை அளவு குறைைகிறது. குறிப்பாாக 
வறண்ட மற்றும் இடைைநிலைைக் காாலநிலைை 
வலயங்களில் கடுமைையாான நீர்வளப் 
பற்றாாக்குறைை ஏற்படுகிறது.

vy; epNdhTk;vy; epNdhTk;

,yq;ifapd; twl;rp epiyAk;,yq;ifapd; twl;rp epiyAk;
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இலங்கைையில் வறட்சியின் தாாக்கம்

இலங்கைையின் பொ�ொருளாாதாாரம் மற்றும் மக்களின் 
வாாழ்வாாதாாரத்தில் வறட்சி பல்வே�று விதமாான தாாக்கங்களைை 
ஏற்படுத்தியுள்ளது.

1. விவசாாயத்துறைை மீதாான பாாதிப்பு

தற்போ�ோது நிலவி வரும் வறட்சி நிலைை மிகவும் தீவிரமாானதாாக 
உள்ளது. பல பகுதிகளில் மழைை அளவு சாாதாாரண அளவைை 
விடக் குறைைவாாக உள்ளது. நீர்ப்பாாசனத்திற்கும் மின்சாார 
உற்பத்திக்கும் பயன்படும் நீர்த்தே�க்கங்கள் மிகவும் 
குறைைந்த நிலைைக்கு தள்ளப்பட்டுள்ளன. இதன் நேேரடி 
தாாக்கம் விவசாாயத் துறைையில் காாணப்படுகிறது. அரிசி 
போ�ோன்ற முக்கிய பயிர்கள் போ�ோதிய நீர் இல்லாாததாால் 
விளைைச்சல் குறைைகிறது. சில இடங்களில் முழு பயிர்களே� 
இழக்கப்பட்டுள்ளன. இதனாால் விவசாாயிகள் கடுமைையாான 
பொ�ொருளாாதாார சிக்கல்களைை எதிர்கொ�ொள்கின்றனர். இலங்கைை 
ஒரு விவசாாய நாாடு. நெெல் விவசாாயமே� எமது பிரதாான 
உணவாாதாாரமாாகும். எல் நினோ�ோவினாால் ஏற்படும் கடும் 
வறட்சியாால் குருணாாகலைை, அநுராாதபுரம், பொ�ொலன்னறுவைை 
மற்றும் ஹம்பாாந்தோ�ோட்டைை போ�ோன்ற மாாவட்டங்களில் 
ஆயிரக்கணக்காான ஏக்கர் நெெல் வயல்கள் நீர் இன்றி 
கருகியுள்ளன. இதனாால் நாாட்டின் அரிசி உற்பத்தியில் 
வீழ்ச்சி ஏற்பட்டு, அரிசியின் விலைை அதிகரிப்பதற்கும் 
உணவுப் பாாதுகாாப்பின்மைைக்கும் வழிவகுக்கிறது.

2. மின்சாாரம் மற்றும் சக்தி நெ�ருக்கடி

இலங்கைையின் மின்சாார உற்பத்தியில் கணிசமாான பங்கு 
நீர்மின் நிலைையங்களைைச் (Hydro Power) சாார்ந்துள்ளது. 
காாசல்ரீ, மவுசாாக்கலைை மற்றும் விக்டோ�ோரியாா போ�ோன்ற 
பிரதாான நீர்த்தே�க்கங்களின் நீர்மட்டம் வே�கமாாக 
குறைைந்து வருவதாால், மின் உற்பத்தியில் பாாரிய 
பின்னடைைவு ஏற்பட்டுள்ளது. இதன் விளைைவாாக, வெ�ப்ப 
மின் நிலைையங்களைை அதிகம் சாார்ந்து இருக்க வே�ண்டிய 
கட்டாாயம் ஏற்படுகிறது, இது மின்சாாரக் கட்டண உயர்வுக்கு 
வழிவகுக்கிறது.
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3. குடிநீர் தட்டுப்பாாடு

பல மாாவட்டங்களில் நிலத்தடி நீர் மட்டம் குறைைந்துள்ளதாால், 
மக்கள் குடிநீருக்காாக நீண்ட தூரம் அலைைய வே�ண்டிய 
சூழல் ஏற்பட்டுள்ளது. கிணறுகள் வற்றிப்போ�ோயுள்ளன. 
நீர் வழங்கல் சபைையினாால் விநியோ�ோகிக்கப்படும் நீரின் 
அளவிலும் கட்டுப்பாாடுகள் விதிக்கப்படுகின்றன. இது 
சுகாாதாாரப் பிரச்சினைைகளுக்கும் வழிவகுக்க வாாய்ப்புள்ளது.

சுற்றுச்சூழல் மற்றும் உயிரியல் பாாதிப்புகள்
வறட்சியின் தாாக்கம் மனிதர்களைை மட்டும் பாாதிக்காாமல், 
நாாட்டின் பல்லுயிர் தன்மைையைையும் கடுமைையாாகப் 
பாாதிக்கிறது.

1. விலங்குகளின் இடப்பெெயர்வு: 

வனப்பகுதிகளில் உள்ள நீர்நிலைைகள் வற்றுவதாால், 
யாானைைகள் மற்றும் ஏனைைய விலங்குகள் நீரைைத் தே�டி 
கிராாமங்களுக்குள் நுழைைகின்றன.    இதனாால்     ‘யாானைை 
- மனித  மோ�ோதல்’    (Human - Elephant Conflict) 
மே�லும் தீவிரமடைைகிறது.

2. காாட்டுத் தீ:

வறண்ட காாலநிலைையாால் காாய்ந்த இலைைகளும் புற்களும் 
எளிதில் தீப்பற்றுகின்றன. இதனாால் இலங்கைையின் 
மலைைநாாடுகளில் பல காாடுகள் தீக்கிரைையாாகின்றன, 
இது மண்ணின் தரத்தைையும் சுற்றுப்புறச் சூழலைையும் 
சீரழிக்கிறது.
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எதிர்கொ�ொள்ள வே�ண்டிய சவாால்களும் 
தீர்வுகளும்

El Nino என்பது இயற்கைையாான ஒரு காாலநிலைை நிகழ்வாாக 
இருந்தாாலும், மனிதர்களாால் ஏற்படுத்தப்படும் காாலநிலைை 
மாாற்றம் இதன் தாாக்கத்தைை அதிகரிக்கிறது. உலகளாாவிய 
வெ�ப்பநிலைை உயர்வாால் வறட்சி போ�ோன்ற தீவிர நிகழ்வுகள் 
அதிகரிக்கின்றன. இதனாால் எதிர்காாலத்தில் இதுபோ�ோன்ற 
வறட்சி நிலைைகள் மே�லும் அதிகரிக்கும் அபாாயம் உள்ளது.
காாலநிலைை மாாற்றம் என்பது தவிர்க்க முடியாாத 
உண்மைையாாகிவிட்ட நிலைையில், இதற்கேேற்ப எம்மைைத் 
தகவமைைத்துக் கொ�ொள்வது அவசியமாாகும்.

அ) நீர் முகாாமைைத்துவம் 

வறட்சி காாலங்களில் நீரைை மிகவும் சிக்கனமாாகப் 
பயன்படுத்த  வே�ண்டும்.  சொ�ொட்டு  நீர்  பாாசனம் (Drip
Irrigation) போ�ோன்ற நவீன நுட்பங்களைை விவசாாயத்தில் 
புகுத்துவதன் மூலம் குறைைந்த நீரில் அதிக விளைைச்சலைைப் 
பெ�ற முடியும். மே�லும், பண்டைைய காாலத்து நீர்ப்பாாசன 
வளங்களாான குளங்களைைப் புனரமைைப்பது மிக 
முக்கியமாானது.
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ஈ) காாடு வளர்ப்புஆ) மாாற்று விவசாாய முறைைகள்

அதிக நீர் தே�வைைப்படும் நெெல் விவசாாயத்திற்குப் 
பதிலாாக, வறட்சியைைத் தாாங்கி வளரக்கூடிய பயிர்களைை 
(உதாாரணமாாக: சிறுதாானியங்கள், பயறு வகைைகள்) பயிரிட 
விவசாாயிகளைை ஊக்குவிக்க வே�ண்டும்.

இ) புதுப்பிக்கத்தக்க எரிசக்தி

நீர்மின்சாாரத்தைை மட்டும் நம்பியிருக்காாமல், இலங்கைைக்கு 
இயற்கைையாாகக் கிடைைக்கும் சூரிய ஒளி மற்றும் காாற்று 
ஆகியவற்றைைப் பயன்படுத்தி ‘சூரிய சக்தி’ (Solar Power) 
மற்றும் ‘காாற்று மின்சாாரம்’ (Wind Power) உற்பத்தியைை 
அதிகரிக்க வே�ண்டும். இது வறட்சி காாலங்களில் மின்சாாரத் 
தட்டுப்பாாட்டைைப் போ�ோக்க உதவும்.

மரங்களைை நடுவது ஒன்றேே நீண்டகாால அடிப்படைையில் 
காாலநிலைையைைச் சீராாக்க உதவும் ஒரேே வழியாாகும். 
காாடுகள் மே�கங்களைைக் கவர்ந்து மழைையைைப் பொ�ொழியச் 
செெய்வதோ�ோடு, நிலத்தடி நீர் மட்டத்தைையும் உயர்த்திப் 
பாாதுகாாக்கும்.

இலங்கைையில் தற்போ�ோது நிலவும் எல் நினோ�ோ வறட்சி 
என்பது ஒரு இயற்கைை எச்சரிக்கைையாாகும். மனித 
நடவடிக்கைைகளாால் தூண்டப்படும் புவி வெ�ப்பமடைைதல் 
இத்தகைைய இயற்கைை நிகழ்வுகளின் தீவிரத்தைை 
அதிகரிக்கச் செெய்கிறது. எனவே�, நீர் நிலைைகளைைப் 
பாாதுகாாத்தல், காாடுகளைை வளர்த்தல் மற்றும் திட்டமிட்ட 
நீர் முகாாமைைத்துவம் மூலம் மாாத்திரமே� இத்தகைைய 
சவாால்களைை எதிர்கொ�ொள்ள முடியும்.

இயற்கைையோ�ோடு இணை�ந்து வாாழும் கலாாச்சாாரத்தைை 
நாாம் மீண்டும் கட்டியெ�ழுப்பினாால் மட்டுமே�, எதிர்காாலச் 
சந்ததியினருக்கு பசுமைையாான இலங்கைையைை கைையளிக்க 
முடியும். வறட்சி என்பது கடந்து போ�ோகும் ஒரு காாலம் 
மட்டுமல்ல, அது நாாம் மாாற வே�ண்டும் என்பதற்காான 
ஒரு பாாடமுமாாகும்.

பாாலசிங்கம் சஜிந்ரன்
 பாாண்டிருப்பு 
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பொ�ொதுவாாக, உங்கள் வீட்டின் அல்லது காாணியின் நுழைைவாாசலைை 
(Gate) மறைைக்கும் வகைையில் வாாகனங்களைை நிறுத்துவதற்கு எவருக்கும் 
உரிமைை இல்லைை. இது தொ�ொடர்பாான சட்ட ரீதியாான மற்றும் பொ�ொதுவாான 
நடைைமுறைைகள் இதோ�ோ...!

1. காாணி உரிமைையாாளரின் உரிமைை

உங்கள் காாணிக்குள் நுழைைவதற்கும் வெ�ளியே�றுவதற்கும் உங்களுக்குத் 
தடைையற்ற உரிமைை உண்டு. உங்கள் நுழைைவாாசலைை மறைைத்து ஒரு 
வாாகனத்தைை நிறுத்தினாால், அது உங்கள் சொ�ொத்துரிமைையைை (Right to 
Property) பாாதிக்கும் செெயலாாகக் கருதப்படுகிறது.

2. வீதிச் சட்டங்கள் (Road Rules)

மோ�ோட்டாார் போ�ோக்குவரத்து சட்டங்களின்படி, மற்றவர்களின் வீதிப் 
பிரவே�சத்தைைத் தடுக்கும் வகைையில் வாாகனங்களைை நிறுத்துவது 
சட்டவிரோ�ோதமாானது. 

குறிப்பாாக: ஒரு வீட்டின் அல்லது கட்டடத்தின் நுழைைவாாயிலைை மறித்து 
வாாகனம் நிறுத்தப்படக்கூடாாது. அவசர காாலங்களில் (எ.காா: தீயணை�ப்பு 
வாாகனம் அல்லது ஆம்புலன்ஸ் வர வே�ண்டிய சூழல்) இவ்வாாறாான 
தடைைகள் பெ�ரும் குற்றமாாகக் கருதப்படும்.

cq;fs; tPl;L Eiothapy; Kd; cq;fs; tPl;L Eiothapy; Kd; 

ahuhtJ thfdk; epWj;Jfpwhu;fsh? ahuhtJ thfdk; epWj;Jfpwhu;fsh? 

,J  cq;fSf;fhd  gjpT...!,J  cq;fSf;fhd  gjpT...!

3. பொ�ொதுமக்களுக்கு இருக்கும் உரிமைை

பொ�ொது வீதியில் வாாகனங்களைை நிறுத்த 
பொ�ொதுமக்களுக்கு உரிமைை உண்டு. 
ஆனாால், அந்த உரிமைை மற்றொ�ொருவரின் 
தனிப்பட்ட நுழைைவாாயிலைை மறிக்காாத 
வரைை மட்டுமே� செெல்லுபடியாாகும்.

"என் காாணி.. என் நுழைைவாாசல். ஆனாால், 
என்னாாலயே� வெ�ளில போ�ோக முடியல!"  

இந்த கவலைை உங்களுக்கும் உண்டாா?
நம்மில் பலரும் அன்றாாடம் சந்திக்கும் 
மிகப்பெ�ரிய தலைைவலி, நம் வீட்டு 
நுழைைவாாசலைை மறைைத்து யாாராாவது 
வண்டியைை நிறுத்திவிட்டுச் செெல்வதுதாான். 
"சும்மாா 5 நிமிஷம் தாான்" என்று 
சொ�ொல்லிவிட்டுச் செெல்பவர்கள், நம் அவசர 
நிலைையைை உணர்வதில்லைை.
சட்டம் என்ன சொ�ொல்கிறது தெெரியுமாா?

நுழைைவாாயில் உங்கள் உரிமைை : 

உங்கள் காாணிக்குள் நுழைையவும் 
வெ�ளியே�றவும் உங்களுக்கு இருக்கும் 
உரிமைையைை எவரும் தடுக்க முடியாாது. 
ஒருவரது வீட்டு வாாசலைை  மறித்து 
வாாகனத்தைை நிறுத்துவது  ‘தனிநபர் 
அத்துமீறல்’ 
(Private Nuisance) மற்றும் சொ�ொத்துரிமைை 
மீறலாாகக் கருதப்படலாாம்.
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மோ�ோட்டாார் போ�ோக்குவரத்துச் சட்டம் :

இலங்கைையின் மோ�ோட்டாார் போ�ோக்குவரத்து சட்டத்தின்படி, ஒரு 
கட்டிடத்தின் அல்லது காாணியின் நுழைைவாாயிலைை (Entrance) 
மறித்து வாாகனங்களைை நிறுத்துவது தண்டனைைக்குரிய குற்றம்.

அவசர காால நிலைை : 
உங்கள் வீட்டில் ஒரு நோ�ோயாாளி இருக்கும்போ�ோதோ�ோ அல்லது தீ 
விபத்து போ�ோன்ற அவசர நிலைையிலோ�ோ, இப்படி நிறுத்தப்படும் 
வாாகனங்கள் உயிருக்கேே ஆபத்தாாக முடியலாாம். இதற்கு அந்த 
வாாகன உரிமைையாாளரேே பொ�ொறுப்பு கூற வே�ண்டும்!

நாாங்கள் செெய்ய வே�ண்டியது என்ன?
1. முதலில் அன்பாாகச் சொ�ொல்லுங்கள்.

2. "No Parking" அல்லது "நுழைைவாாசல் முன் வாாகனங்களைை 
நிறுத்தாாதீர்" என்ற பலகைையைை வைையுங்கள்.

3. கே�ட்காாவிட்டாால், அருகில் உள்ள பொ�ொலிஸ் நிலைையத்திற்குத் 
தகவல் கொ�ொடுங்கள். தடைையைை நீக்க பொ�ொலிஸாாருக்கு முழு 
அதிகாாரம் உண்டு.

நமக்காான விழிப்புணர்வு :

வீதி என்பது பொ�ொதுவாானது, ஆனாால் மற்றவர் வீட்டு வாாசல் என்பது 
அவரது தனிப்பட்ட உரிமைை. மற்றவர் சுதந்திரத்தில் தடைையாாய் 
இருக்க வே�ண்டாாம்.

தொ�ொகுப்பு - ஆர். சுவர்க்காா 
சட்டத்தரணி குமாாரசிங்கம் கம்ஷன் அவர்களின் 

கட்டுரைையில்  இருந்து

இந்த தகவல் உங்களுக்கு பயனுள்ளதாாக 
இருந்தாால், இப்போ�ோதே� ‘SHARE’ செெய்து 
உங்கள் நண்பர்களுக்கும் தெெரியப்படுத்துங்கள்!

முக்கிய குறிப்பு :

இந்த பதிவு கல்வி மற்றும் சட்ட விழிப்புணர்வு 
நோ�ோக்கத்திற்காாக மட்டுமே� பதிவிடப்படுகின்றது 
மாாறாாக வே�று எந்த நோ�ோக்கமும் அல்ல மே�லும் 
இதிலுள்ள சட்ட ஏற்பாாடுகள் மற்றும் முடிவுகள் 
விளக்கங்கள் விதிவிலக்குகள் விசேேட 
கட்டுப்பாாடுகள் விதிமுறைைகள் கொ�ொண்டது 
என்பதைையும் கருத்தில் கொ�ொள்ளவும்.
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ntapy; fhyj;jpy;  ehk;  re;jpf;Fk;  mdu;j;jq;fSk;> 
,aw;ifNahL ,ire;J tho;tjw;fhd tho;f;if 
KiwfSk;

மனித உடலின் இயல்பாான வெ�ப்பநிலைை 98.4°F ஆகும். 
வெ�யிலின் ஆதிக்கம் அதிகரிக்கும் போ�ோது, உடலின் வெ�ப்பம் 
106°F க்கும் மே�ல் தாாண்டக்கூடிய சந்தர்ப்பங்கள் உருவாாகும். 
அப்போ�ோது உடல் தளர்ச்சியடைையும், களைைப்பு உண்டாாகும். 
நீர்த் தாாகம் மிக அதிகமாாக இருக்கும் தலைைவலி, வாாந்தி, 
தலைைசுற்றல், மயக்கம் போ�ோன்ற அறிகுறிகள் தோ�ோன்றும். 
அளவுக்கு மீறிய வெ�ப்பத்தின் காாரணமாாக மனித உடலிலிருந்து 
சோ�ோடியம், பொ�ொட்டாாசியம், மெ�க்னீசியம் போ�ோன்ற பல உப்புக்கள் 
வெ�ளியே�றிவிடுவதாால் இந்தத் தளர்ச்சி ஏற்படுகிறது. இதனைை 
வெ�ப்பத் தளர்ச்சி (Heat Exhaustion) என்று அழைைப்பர்.

மிக நீண்ட நேேரம் வெ�யிலில் வே�லைை செெய்கின்றவர்கள் மற்றும் 
பாாதைையில் நடந்து செெல்பவர்கள் திடீரெென மயக்கம் அடைைவதைை 
நாாம் பாார்த்தும், அறிந்தும் இருப்போ�ோம். இந்த மயக்கம் 
வெ�ப்பத்தாாக்கம் (Heat Stroke) என்று அழைைக்கப்படுகின்றது. 
இதற்காான காாரணம் வெ�யிலின் உக்கிரத்தாால் தோ�ோலிலுள்ள 
இரத்தக் குழாாய்கள் மிக அதிகமாாக விரிவடைைந்து, இடுப்புக்குக் 
கீழ் இரத்தம் தே�ங்குவதற்கு வழிவகுக்கின்றது. இதனாால் 
இதயத்திற்கு இரத்தம் வருவது குறைைந்து இரத்த அழுத்தம் 
கீழிறங்குகிறது. இதன் காாரணமாாக மூளைைக்கு போ�ோதுமாான 
இரத்தம் கிடைைப்பதில்லைை. இதன் விளைைவுதாான் மயக்கம் 
வருவது.

வெ�ப்ப மயக்கத்திற்கு முதலுதவி

1. வெ�ப்ப மயக்கம் ஏற்பட்டவரைை குளிர்ச்சியாான அல்லது 
நிழலுள்ள ஓர் இடத்திற்கு கொ�ொண்டு செ�ன்று காாற்றோ�ோட்டமுள்ள 
இடத்தில் படுக்க வைைத்தல் வே�ண்டும்.

2. அதன் பின் அவரது ஆடைைகளைைத் தளர்த்தி உடல் 
முழுவதுமாாக காாற்று படும்படி செ�ய்தல் வே�ண்டும்.

3. தலைையைைத் தலைையணை�யில் வைைக்காாமல் பாார்த்துக்கொ�ொள்ள 
வே�ண்டும்.

4. பாாதங்களைை உயர்த்தியும், ஈரத் துணியாால் உடல் முழுவதைையும் 
ஒற்றியெ�டுத்துத் துடைைத்தல் வே�ண்டும்.

5. அவருக்கு குளுக்கோ�ோஸ், சே�லைைன் போ�ோன்றவைை செ�லுத்துதல் 
முக்கியமாாகும். உடனடியாாக மருத்துவரிடமும் செ�ல்ல வே�ண்டும்.

சிறுநீர்க்கடுப்பு மற்றும் சிறுநீரகக்கல்

இதே� போ�ோன்று கோ�ோடைைக்காாலத்தில் மிகுந்த தொ�ொல்லைை தருவது 
சிறுநீர்க்கடுப்பு ஆகும். உடலுக்குத் தே�வைையாான அளவுக்கு 
நீர் அருந்தாாமைை, அளவுக்கு மீறிய வியர்வைை வெ�ளியே�ற்றம் 
என்பன இந்நோ�ோய் வருவதற்காான காாரணங்களாாகும். குடிக்கும் 
நீரின் அளவு குறைையும் போ�ோது உடலில் நீர்ச்சத்து குறைைந்துவிடும். 
இதன் விளைைவாாக சிறுநீரின் அளவும் குறைைந்து போ�ோகின்றது. 
இதன்போ�ோது சாாதாாரணமாாக காாரத்தன்மைையுடன் இருக்கின்ற 
சிறுநீர் அமிலத்தன்மைைக்கு மாாறும் இதன் விளைைவுதாான் 
சிறுநீர்க்கடுப்பாாகும். அடுத்து சிறுநீர் மூலம் வெ�ளியே�ற 
வே�ண்டிய உப்புகள் கடினமாாகி சிறுநீர்ப்பாாதைையில் படிந்து 
சிறுநீரகக் கல் உண்டாாகும். பொ�ொதுவாாக வெ�யிலில் செெல்வதைைக் 
குறைைத்து நிறைைய நீர் குடித்தாால் இந்தப் பிரச்சினைை 
சரியாாகிவிடும்.
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உணவுப் பழக்கவழக்கங்கள்

வெ�யில் காாலத்தில் சமைைத்த உணவு வகைைகள் விரைைவாாகக் 
கெெட்டுவிடும். அவற்றில் நோ�ோய்க்கிருமிகள் அதிக அளவில் 
பெ�ருகும். இந்த உணவுகளைை உண்பதாால் பலருக்கு வாாந்தி, 
வயிற்றுப்போ�ோக்கு, காாலராா, மஞ்சள் காாமாாலைை போ�ோன்ற 
நோ�ோய்களும் வரலாாம். வெ�யில் காாலத்தில் சமைைத்த உணவுகளைை 
உடனே� பயன்படுத்துதல் வே�ண்டும். நீரைைக் கொ�ொதிக்க வைைத்து 
ஆறிய பின் அருந்துதல் முக்கியம்.

பரவும் நோ�ோய்கள்
கோ�ோடைை வெ�ப்பத்தாால் நிலம் உஷ்ணம் அடைையும் போ�ோது 
குப்பைைகூளங்களில் தங்கியிருக்கும் பல்வே�று கிருமிகள் 
எழுந்து காாற்றின் மூலம் இடம்பெ�யருகின்றன. இவற்றில் 
ஒன்றுதாான் வே�ரிசெெல்லாா ஜோ�ோஸ்டர் (Varicella Zoster) எனும் 
வைைரஸ் கிருமியாாகும். இந்தக் கிருமிகளாால்தாான் வெ�யில் காால 
சின்னம்மைை நோ�ோய்கள் உருவாாகின்றன. இதே�போ�ோன்று மீசல்ஸ் 
(Measles) வைைரஸ் தட்டம்மைை நோ�ோயைை ஏற்படுத்துகிறது. 
இவற்றைைத் தடுப்பதற்காான தடுப்பூசிகள் உள்ளன; அவற்றைைப் 
பாாவிப்பதன் மூலம் இவற்றைைத் தடுக்கலாாம்.

வெ�ப்பகாால நோ�ோய்களை� வெ�ல்ல எளிய வழிகள்

1. வெ�யில் காாலத்தில் தினமும் 4 லிட்டர் வரைையாான நீர் அருந்துதல் 
வே�ண்டும்.

2. இளநீர், மோ�ோர், சர்பத், பதநீர் போ�ோன்றவற்றைை அதிகம் பருகலாாம். 
இளநீரில் உள்ள பொ�ொட்டாாசியம், சோ�ோடியம், காால்சியம், மெ�க்னீசியம் 
போ�ோன்ற தாாதுகள் உடலின் வெ�ப்பத்தைை உள்வாாங்கி, சுற்றுச் சூழல் 
வெ�ப்பநிலைைக்கு ஏற்ப உடலில் வெ�ப்பத்தைைக் குறைைக்கின்றன.

3. உடல் நீரிழப்பாால் ஏற்படும் பாாதிப்புகளைை உடனடியாாகக் குறைைக்க, 
எலுமிச்சைைச் சாாற்றில் சமைையல் உப்பு அல்லது சர்க்கரைை கலந்து 
சாாப்பிடுவது குறைைந்த செ�லவில் நிறைைந்த பயனைைப் பெெற உதவும்.

4. நீர்ச்சத்து கொ�ொண்ட தர்பூசணி, வெ�ள்ளரி, கொ�ொய்யாா, பப்பாாளி, 
தோ�ோடம்பழம், திராாட்சைை, அன்னாாசி, நுங்கு போ�ோன்றவற்றைை அடிக்கடி 
உண்ண வே�ண்டும்.

தவிர்க்க வே�ண்டியவைை

கோ�ோடைை காாலத்தில் எண்ணெ�யில் பொ�ொரிக்கப்பட்ட, 
வறுக்கப்பட்ட, கொ�ொழுப்புகள் அதிகம் உள்ள உணவுகளைைத் 
தவிர்த்தல் வே�ண்டும். சூடாான, காாரமாான மசாாலாா கலந்த 
உணவுகளைைக் குறைைப்பதோ�ோடு ஐஸ்கிரீம், பர்கர், பீட்சாா, 
இனிப்புப் பலகாாரங்கள் போ�ோன்ற உணவுகளைையும் தவிர்த்தல் 
வே�ண்டும்.

சிறந்த கோ�ோடைை உணவுகள்

இட்லி, இடியப்பம், தயிர், மோ�ோர், அகத்திக்கீரைை, 
முருங்கைைக்கீரைை, பொ�ொன்னாாங்கண்ணி, கரட், பீட்ரூட், 
பீர்க்கங்காாய், வெ�ண்டைைக்காாய், பலாாக்காாய், புடல், அவரைை, 
வாாழைைத்தண்டு போ�ோன்ற உணவுகளைை உண்பதன் மூலம் உடல் 
சூட்டைைக் குறைைத்து ஆரோ�ோக்கியமாாக வாாழலாாம்.

மு. யோ�ோகலிங்கம்  
பிரதம முகாாமைைத்துவ சேேவைை உத்தியோ�ோகத்தர்

ஆ.  ஐ. ஆ. அஸாாப் 
முகாாமைைத்துவ சேேவைை உத்தியோ�ோகத்தர்

ஆடைை முறைை
வெ�யில் காாலங்களில் நாாம் அணியும் ஆடைைகளிலும் கவனம் 
செெலுத்த வே�ண்டும். பருத்தி ஆடைைகளைை (Cotton clothes) 
இறுக்கமற்றுத் தளர்த்தி அணிவதோ�ோடு, வெ�ப்பத்தைை ஈர்க்கும் 
அடர் நிறங்களைைத் தவிர்த்து, செெயற்கைை இழைை ஆடைைகளைையும் 
தவிர்த்து, வெ�யில் காாலங்களில் ஆரோ�ோக்கியமாாக வாாழ்வோ�ோம்.
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,yq;ifapd; b[pl;ly; nghUshjhug; Gul;rpAk; 
vupnghUs;  Kfhikj;JtKk;

இன்றைைய நவீன உலகில், ஒரு சிறிய சதுர 

வடிவிலாான கறுப்பு-வெ�ள்ளைை புள்ளிகள் 

அடங்கிய ‘QR குறியீடு’ (Quick Response 

Code) நம் அன்றாாட வாாழ்வின் பிரிக்க முடியாாத 

அங்கமாாக மாாறியுள்ளது. இலங்கைையின் 

பொ�ொருளாாதாார நெெருக்கடி காாலத்தில் 

எரிபொ�ொருள் விநியோ�ோகத்தைைச் சீர்செெய்ய 

அறிமுகப்படுத்தப்பட்ட "தே�சிய எரிபொ�ொருள் 

அனுமதிப்பத்திர முறைைமைை" (National 

Fuel Pass) முதல், அண்மைையில் அரசாாங்கம் 

அறிவித்துள்ள டிஜிட்டல் கொ�ொடுப்பனவு 

ஊக்குவிப்புத் திட்டங்கள் வரைை, இந்த QR 

தொ�ொழில்நுட்பமே� முதுகெெலும்பாாகத் திகழ்கிறது.

தேேசிய எரிபொ�ொருள் அனுமதிப்பத்திர முறைைமைை: 

தொ�ொழில்நுட்பக் கட்டமைைப்பு

2022இல் அறிமுகப்படுத்தப்பட்டு,  தற்போ�ோது 

2026 மாார்ச் 15 முதல் மீண்டும் 

QRQR njhopy;El;gk;: njhopy;El;gk;:  
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அமுல்படுத்தப்பட்டுள்ள இந்த முறைைமைை, 

வெ�றும் ஒரு சாாதாாரண இணை�யதளம் மட்டுமல்ல; 

இது பல சிக்கலாான தொ�ொழில்நுட்பங்களின் 

ஒருங்கிணை�ப்பாாகும்.

இந்தத் தளம் இலங்கைை தகவல் மற்றும் 

தொ�ொடர்பாாடல் தொ�ொழில்நுட்ப முகவர் நிறுவனம் 

(ICTA),     டயலொ�ொக்   ஆசியாாட்டாா (Dialog 

Axiata)     மற்றும்     மில்லினியம்    ஐடி 

(Millennium IT) ஆகிய நிறுவனங்களின் 

பொ�ொறியியலாாளர்களாால் வெ�றும் இரண்டு வாார 

காாலத்திற்குள் வடிவமைைக்கப்பட்டது.

இந்த   முறைைமைை   Amazon  Web Services

(AWS) கிளவுட் தளத்தில் இயங்குகிறது. 

இதன் மூலம் மில்லியன் கணக்காான வாாகன 

உரிமைையாாளர்களின் தரவுகளைை (NIC, வாாகன 

இலக்கம், வாாகன அடிச்சட்ட இலக்கம் (Chassis 

Number) நிகழ்நேேரத்தில் கைையாாள முடிகிறது.

Scalability: ஒரேே நேேரத்தில் பல ஆயிரம் 

பே�ர் எரிபொ�ொருள் நிலைையங்களில் QR ஸ்கேேன் 

செெய்யும்போ�ோது, தளம் செெயலிழக்காாமல் இருக்க 

AWSஇன் ‘Auto-scaling’ தொ�ொழில்நுட்பம் 

பயன்படுத்தப்படுகிறது.

பயனர் பதிவு செெய்யும் போ�ோது, அந்தத் தரவுகள் 

மோ�ோட்டாார் போ�ோக்குவரத்துத் திணை�க்களத்தின் 

(DMT) தரவுத்தளத்துடன் API (Application   

Programming Interface) மூலம் 

இணை�க்கப்பட்டு, வாாகனத்தின் வகைை 

மற்றும் உரிமைையாாளர் விபரங்கள் 

உறுதிப்படுத்தப்படுகின்றன.

QR குறியீட்டின் நுணுக்கமாான செெயல்பாாடுகள்

ஒரு QR குறியீடு எவ்வாாறு இவ்வளவு 
தகவல்களை�ச் சேேமிக்கிறது?

• இருபரிமாாணச் சேேமிப்பு (2D Storage): 

ஒரு சாாதாாரண பாார்கோ�ோடு (Barcode) 20-25 

எழுத்துக்களைை மட்டுமே� சேேமிக்கும். ஆனாால் 

ஒரு QR குறியீடு 7,000 எண்கள் அல்லது 

4,000 எழுத்துக்கள் வரைை சேேமிக்கும் திறன் 

கொ�ொண்டது.

• Reed - Solomon Error Correction: 

இது QR குறியீட்டின் மிக முக்கியமாான 

அம்சம். எரிபொ�ொருள் நிலைையங்களில் 

அச்சிடப்பட்ட QR குறியீடுகள் கிழிந்தாாலோ�ோ 

அல்லது அழுக்கடைைந்தாாலோ�ோ (30% வரைை 

சேேதமடைைந்தாாலும்), இந்த அல்காாரிதம் மூலம் 

சிதைைந்த தரவுகளைை மீட்டெ�டுத்துச் சரியாாக 

வாாசிக்க முடியும்.
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• Static vs Dynamic QR: எரிபொ�ொருள் பாாஸில் 

பயன்படுத்தப்படுவது Static QR ஆகும். இது 

உங்கள் வாாகன விபரங்களைை உள்ளடக்கிய ஒரு 

நிரந்தர குறியீடாாகும்.

இலங்கைையின் அனைைத்து வங்கிப் 

பரிவர்த்தனைைகளைையும் இணை�க்கும் 

மைையப்புள்ளியாாக LankaPay (LankaClear) 

செெயல்படுகிறது. இது மத்திய வங்கியின் 

வழிகாாட்டலில் இயங்கும் "தே�சிய கொ�ொடுப்பனவு 

வலைையமைைப்பாாகும்".

1. CEFTS (Common Electronic Fund 

Transfer Switch):

லங்காா பே� (Lanka Pay) தளத்தின் 

இதயப்பகுதியாாக CEFTS விளங்குகிறது. இது 

24/7 மணிநேேரமும் வங்கிகளுக்கு இடைையிலாான 

பணப்பரிமாாற்றத்தைை நிகழ்நேேரத்தில்

(Real-time) உறுதி செெய்கிறது.

• Security Standards: இது PCI - DSS 

(Payment Card Industry Data Security 

Standard) போ�ோன்ற உலகளாாவிய பாாதுகாாப்புத் 

தரங்களுக்கு இணங்க இயங்குகிறது.

2. LankaQR தொ�ொழில்நுட்பம்:

LankaQR என்பது ஒரு "Interoperable QR 

code" தரநிலைை ஆகும். அதாாவது, எந்தவொ�ொரு 

வங்கியின் செெயலியைைப் பயன்படுத்தியும் 
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எந்தவொ�ொரு வர்த்தக நிலைையத்திலும் உள்ள QR 

குறியீட்டைை ஸ்கேேன் செெய்து பணம் செெலுத்த 

முடியும்.

2026 ஏப்ரல் 6ஆம் திகதி ஜனாாதிபதி அநுர 

குமாார திசாாநாாயக்க அவர்களினாால் ஒரு முக்கிய 

அறிவிப்பு வெ�ளியிடப்பட்டது. இலங்கைையைை 

ஒரு "Cash-lite" (பணப்புழக்கம் குறைைந்த) 

பொ�ொருளாாதாாரமாாக மாாற்றும் நோ�ோக்கில் பின்வரும் 

மாாற்றங்கள் கொ�ொண்டுவரப்பட்டுள்ளன

• LankaQR மூலம் மே�ற்கொ�ொள்ளப்படும் 5,000 

ரூபாாவிற்கு உட்பட்ட பரிவர்த்தனைைகளுக்கு 

Merchant Discount Rate (MDR) 

எனப்படும் சேேவைைக்கட்டணம் முழுமைையாாக 

நீக்கப்பட்டுள்ளது.

• இதற்கு முன்னர் சிறு கடைைகளில் டிஜிட்டல் 

பணம் செெலுத்தும்போ�ோது, வங்கிகள் 1% முதல் 

2% வரைை கட்டணம் வசூலிக்கும். இதனாால் 

சிறு வியாாபாாரிகள் இதனைைத் தவிர்த்து வந்தனர். 

தற்போ�ோது இந்தக் கட்டண விலக்கு மூலம் 

கிராாமப்புற பெ�ட்டிக்கடைைகளும் டிஜிட்டல் 

மயமாாக்கப்படுகின்றன.

• வங்கிக் கணக்கு இலக்கங்களைை தட்டச்சு 

செெய்யாாமல், ஒரு நபரின் QR குறியீட்டைை 

ஸ்கேேன் செெய்து உடனடியாாகப் பணம் 

அனுப்பும் வசதி (Person-to-Person) 

எளிமைைப்படுத்தப்பட்டுள்ளது.
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எரிபொ�ொருள் ஒதுக்கீடு முதல் அன்றாாடக் 

கடைைப் பொ�ொருட்கள் வாாங்குவது வரைை, QR  

தொ�ொழில்நுட்பம்   இலங்கைையின்   நிர்வாாகத்தில்

ஒரு அமைைதியாான புரட்சியைை ஏற்படுத்தியுள்ளது. 

2026ஆம் ஆண்டிற்குள் 15 பில்லியன் அமெ�ரிக்க 

டாாலர் பெ�றுமதியாான டிஜிட்டல் பொ�ொருளாாதாாரத்தைை 

உருவாாக்குவதே� இலங்கைையின் இலக்காாகும்.

நாாவிதன்வெ�ளி போ�ோன்ற பிரதே�ச செெயலகப் 

பிரிவுகளில் உள்ள மக்களும், வர்த்தகர்களும் 

இவ்வாாறாான டிஜிட்டல் மாாற்றங்களைைத் 

தழுவிக்கொ�ொள்வது, எமது பிரதே�சத்தின் 

பொ�ொருளாாதாார வளர்ச்சியைை வே�கப்படுத்தும். 

தொ�ொழில்நுட்பம் என்பது வெ�றும் கருவிகள் 

மட்டுமல்ல, அது எமது வாாழ்க்கைையைை 

எளிதாாக்கும் ஒரு தீர்வாாகும்.

எரிபொ�ொருள் நெெருக்கடியின் போ�ோது எம்மைைக் 

காாத்த QR தொ�ொழில்நுட்பம், இன்று எமது 

நாாட்டின் பொ�ொருளாாதாாரத்தைை வலுப்படுத்தும் 

ஒரு சக்தியாாக உருவெ�டுத்துள்ளது. 

டிஜிட்டல் முறைைமைைகளைைத் தடைையின்றிப் 

பயன்படுத்துவதன் மூலம், நாாம் ஊழலற்ற, 

வெ�ளிப்படைையாான மற்றும் வினைைத்திறனாான 

எதிர்காாலத்தைை நோ�ோக்கிப் பயணிக்க முடியும். 

காாகிதப் பயன்பாாடு மற்றும் நேேர விரயத்தைைக் 

குறைைத்து, ஒரு வினைைத்திறனாான ‘டிஜிட்டல் 

இலங்கைையைை’ கட்டியெ�ழுப்புவோ�ோம்.

ICT Unit.
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நவீன உலகம் அதிவே�கமாாக இயங்கிக் கொ�ொண்டிருக்கிறது. 
இயந்திரமயமாாக்கப்பட்ட இந்த வாாழ்க்கைையில், மனிதன் தனது 
அடிப்படைைத் தே�வைைகளுக்காாகவும், பயணங்களுக்காாகவும் 
பெ�ரும்பாாலும் எரிபொ�ொருளில் இயங்கும் வாாகனங்களைையே� 
நம்பியிருக்கிறாான். இன்றைைய வே�கமாான உலகில், போ�ோக்குவரத்து 
மனிதர்களின் அன்றாாட வாாழ்க்கைையின் ஒரு முக்கிய அங்கமாாக 
மாாறியுள்ளது. பல நாாடுகளில் மோ�ோட்டாார் வாாகனங்கள் வீதிகளில் 
ஆதிக்கம் செெலுத்துகின்றன. ஆனாால், இந்தப் போ�ோக்கு மனித 
ஆரோ�ோக்கியத்தைையும், அவனது பொ�ொருளாாதாாரத்தைையும், மிக 
முக்கியமாாக நாாம் வாாழும் பூமியைையும் மெ�ல்ல மெ�ல்லப் 
பாாதித்து வருகிறது. இச்சூழலில், பழமைையாான ஆனாால் மிகவும் 
பயனுள்ள ஒரு போ�ோக்குவரத்து சாாதனமாான மிதிவண்டி (bicy-
cle) மீண்டும் ஒரு புரட்சிகரமாான தீர்வாாக உருவெ�டுத்துள்ளது. 
மிதிவண்டிகள் போ�ோக்குவரத்திற்காான எளிமைையாான, மலிவாான 
மற்றும் நிலைைத்தன்மைை கொ�ொண்ட மாாற்றீடாாக விளங்குகின்றன. 
அன்றாாட செெயல்களில் மிதிவண்டிகளைை இணை�த்துக் 
கொ�ொள்வது, தனிநபர்களுக்கும் சமூகத்திற்கும் பல நன்மைைகளைை 

வழங்குகிறது. செெலவைைக் குறைைப்பதிலிருந்து உடல்நலத்தைை 
மே�ம்படுத்துவது மற்றும்  சுற்றுச்சூழலைை பாாதுகாாப்பது வரைை, 
மிதிவண்டிப் பயன்பாாடு பல நவீன சவாால்களுக்கு சிறந்த 
தீர்வாாக அமைைகிறது. 

மிதிவண்டிகளைைப் பயன்படுத்துவதன் மூலம் தனிநபர் மற்றும் 
குடும்ப பொ�ொருளாாதாாரத்தில் ஏற்படும் நன்மைைகள் மிகத் 
தெெளிவாாகக் காாணப்படுகின்றன. ஒரு மோ�ோட்டாார் வாாகனத்தைை 
வாாங்குவதும் பராாமரிப்பதும் மிகவும் செெலவாானது. எரிபொ�ொருள், 
காாப்பீடு, பராாமரிப்பு, நிறுத்துமிடம் மற்றும் பழுது பாார்க்கும் 
செெலவுகள் ஆகியவைை குடும்பத்தின் பொ�ொருளாாதாாரத்தில் 
பெ�ரும் சுமைையைை ஏற்படுத்துகின்றன. இதற்கு மாாறாாக, 
மிதிவண்டிகள் மிகவும் மலிவாானவைை. அவற்றிற்கு எரிபொ�ொருள் 
தே�வைையில்லைை. பராாமரிப்புச் செெலவும் மிகவும் குறைைவு. குறுகிய 
தூரப் பயணங்களுக்கு அல்லது அன்றாாட வே�லைைகளுக்காாக 
மிதிவண்டியைைப் பயன்படுத்துவதன் மூலம் மாாதாாந்த 
செெலவுகளைை பெ�ரிதும் குறைைக்க முடியும். இந்த சேேமிப்புகளைை 

kpjptz;bg; gad;ghLk; nghUshjhuk;> MNuhf;fpak; 

kw;Wk; Rw;Wr;R+oy; ghJfhg;gpy; mjd; jhf;fKk;



 ehntsp
kdfj<skdfj<s NAAVELINAAVELI

 gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp 

நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk

ds@navithanveli.ds.gov.lk ds@navithanveli.ds.gov.lk

சனிக்கிழமைை / மலர் - 28 / இதழ் - 60 / 25 சித்திரைை 2026 சனிக்கிழமைை / மலர் - 28 / இதழ் - 60 / 25 சித்திரைை 2026

41

கல்வி, சுகாாதாாரம் போ�ோன்ற முக்கிய தே�வைைகளுக்குப் 
பயன்படுத்தலாாம். மே�லும், மிதிவண்டிகள் பொ�ொருளாாதாார 
உற்பத்தித்திறனைையும்          மே�ம்படுத்துகின்றன. குறிப்பாாக 
வளர்ந்து வரும் நாாடுகளில், மிதிவண்டிகள் ஒரு முக்கிய 
வாாழ்வாாதாாரக் கருவியாாக இருக்கின்றன. நடைைபயணத்தைை 
விட வே�கமாாக தூரங்களைைக் கடக்க உதவுவதாால், வே�லைை 
வாாய்ப்புகள், சந்தைைகள் மற்றும் சேேவைைகளுக்கு எளிதில் 
அணுக முடிகிறது. சிறு வியாாபாாரிகள், விநியோ�ோகப் 
பணியாாளர்கள் மற்றும் விவசாாயிகள் பொ�ொருட்களைை எளிதாாகக் 
கொ�ொண்டு செெல்ல மிதிவண்டிகளைைப் பயன்படுத்துகின்றனர். 
இதனாால் வருமாானம் அதிகரிக்கவும், உள்ளூர் பொ�ொருளாாதாாரம் 
வளரவும் இது உதவுகிறது. போ�ோக்குவரத்து நெெரிசல் மிகுந்த 
நகரங்களில், காார்களைை விட மிதிவண்டிகள் விரைைவாாகச் செெல்ல 
உதவுகின்றன. நெெரிசலில் சிக்கி எரிபொ�ொருளைையும் நேேரத்தைையும் 
வீணாாக்குவதைை இது தவிர்க்கிறது. "நேேரம் பொ�ொன்னாானது" 
என்ற அடிப்படைையில் இது மறைைமுகமாான பொ�ொருளாாதாார 
இலாாபமாாகும்.

பொ�ொருளாாதாார நன்மைைகளுக்கு அப்பாால், மிதிவண்டி ஓட்டுவது 
உடல்நலத்தைை மே�ம்படுத்துவதிலும் முக்கிய பங்கு வகிக்கிறது. 
இன்றைைய காாலத்தில் உடற்பயிற்சி குறைைவாான வாாழ்க்கைைமுறைை 
காாரணமாாக பலர் அதிக உடல் எடைை, இதய நோ�ோய் மற்றும் 
நீரிழிவு போ�ோன்ற நோ�ோய்களுக்கு உள்ளாாகின்றனர். மிதிவண்டி 
ஓட்டுவது ஒரு சிறந்த உடற்பயிற்சியாாகும். தினசரி முப்பது  
நிமிடமே�னும் மிதிவண்டி ஓட்டுவது இதய நோ�ோய்கள் 
ஏற்படும் அபாாயத்தைை 50% வரைை குறைைப்பதாாக ஆய்வுகள் 
தெெரிவிக்கின்றன. இது இதயம், தசைைகள் மற்றும் நுரைையீரலைை 
வலுப்படுத்துகிறது. மிதிவண்டி ஓட்டுவது காால்கள், இடுப்பு 

மற்றும் முதுகுத் தசைைகளைை வலுப்படுத்துகிறது. உடற்பயிற்சிக் 
கூடங்களுக்குச்  செென்று செெய்யும் கடினமாான பயிற்சிகளைை 
விட, மிதிவண்டி ஓட்டுவது மூட்டுகளுக்குக் குறைைவாான 
அழுத்தத்தைைக் கொ�ொடுத்து அதிக நன்மைைகளைை வழங்குகிறது. 
அனைைத்து வயதினரும் எளிதில் செெய்யக்கூடிய குறைைந்த 
பிரயத்தனம் கொ�ொண்ட உடற்பயிற்சியாாக இது விளங்குகிறது. 
உடல் எடைையைைக் குறைைக்க விரும்புவோ�ோருக்கு மிதிவண்டி ஒரு 
வரப்பிரசாாதம். இது உடலில் உள்ள தே�வைையற்ற கொ�ொழுப்பைை 
எரிப்பதோ�ோடு,     அனுசேேபச்   செெயற்பாாடுகளைைத்  
(Metabolism) தூண்டுகிறது.

அன்றாாட வாாழ்க்கைையில் மிதிவண்டியைை பயன்படுத்துவது 
தொ�ொடர்ந்து உடற்பயிற்சி செெய்ய உதவுகிறது. வே�லைைக்கு 
செெல்லுதல், பாாடசாாலைைக்குச் செெல்லுதல் அல்லது பொ�ொருட்கள் 
வாாங்குதல் போ�ோன்ற செெயல்களில் மிதிவண்டியைைப் 
பயன்படுத்துவதன் மூலம் உடற்பயிற்சிக்காாக தனியாாக நேேரம் 
ஒதுக்க வே�ண்டியதில்லைை. இது நீண்டகாாலத்தில் நோ�ோய்களின் 
அபாாயத்தைை குறைைத்து, மனநலத்தைையும் மே�ம்படுத்துகிறது. 
இயற்கைைச் சூழலில் மிதிவண்டி ஓட்டுவது மன அழுத்தத்தைைக் 
குறைைத்து மன அமைைதியைை மே�ம்படுத்தி மனதைை உற்சாாகமாாக 
வைைக்க உதவுகிறது. இயற்கைைக் காாற்றைைச் சுவாாசித்துக் கொ�ொண்டே� 
பயணிப்பது ‘எண்டோ�ோர்பின்’ (endorphin) போ�ோன்ற மகிழ்ச்சி 
ஹாார்மோ�ோன்களைைச் சுரக்கச் செெய்கிறது. இது தூக்கமின்மைை 
மற்றும் பதற்றத்தைைக் குறைைக்க உதவுகிறது.

மிதிவண்டிப் பயன்பாாட்டின் மற்றொ�ொரு முக்கிய அம்சம் 
சுற்றுச்சூழல் பாாதுகாாப்பாாகும். எரிபொ�ொருள் சாார்ந்த வாாகனங்கள் 
காாற்று மாாசுபாாட்டிற்கும் காாலநிலைை மாாற்றத்திற்கும் முக்கிய 
காாரணமாாக    உள்ளன.    பூமி    வெ�ப்பமயமாாதல் (global 
warming) மற்றும் காாற்று மாாசுபாாடு (air pollution) ஆகியவைை 
இன்றைைய உலகின் மிகப்பெ�ரிய அச்சுறுத்தல்கள். மிதிவண்டி 
ஒரு ‘பசுமைை வாாகனம்’ (green vehicle) ஆகும். காார்களும் 
மோ�ோட்டாார் சைைக்கிள்களும் காார்பன் டைைஆக்சைைடு, நைைட்ரஜன் 
ஆக்சைைடு போ�ோன்ற தீங்கு விளைைவிக்கும் வாாயுக்களைை 
வெ�ளியிடுகின்றன. இது மனிதர்களின் உடல்நலத்துக்கும் 
சுற்றுச்சூழலுக்கும் பாாதிப்பைை ஏற்படுத்துகிறது. மற்றைைய 
வாாகனங்கள் ஒலி மாாசுபாாட்டைை ஏற்படுத்துகின்றன (noise pollu-
tion). இது மனிதர்களின் கேேட்டல் திறனைையும் மனநிலைையைையும் 
பாாதிக்கிறது. மிதிவண்டிகள் சத்தமின்றி இயங்குவதாால், 
அமைைதியாான சூழலைை உருவாாக்க உதவுகின்றன.
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அது அறிவாார்ந்த மக்களின் அடைையாாளம். நாாம் எடுக்கும் 
ஒவ்வொ�ொரு சிறிய முயற்சியும் நமது சேேமிப்பைை உயர்த்துகிறது, 
உடலைை உறுதிப்படுத்துகிறது மற்றும் அடுத்த தலைைமுறைைக்கு 
ஒரு தூய்மைையாான பூமியைை விட்டுச் செெல்ல உதவுகிறது.

மிதிவண்டிப் பயன்பாாடு என்பது சுற்றுச்சூழல் பாாதுகாாப்பு 
மற்றும் உடல் ஆரோ�ோக்கியத்திற்கு மிகச்சிறந்த வழியாாகும். 
உலகில் மிதிவண்டியைைப் போ�ோக்குவரத்துக்காாக அதிகளவு 
பயன்படுத்தும் நாாடுகளின் பட்டியலில் நெெதர்லாாந்து முதலிடம் 
வகிக்கிறது. அங்கு மக்கள் தொ�ொகைையைை விட மிதிவண்டிகளின் 
எண்ணிக்கைை அதிகமாாக உள்ளது. குறிப்பாாக ஆம்ஸ்டர்டாாம் 
போ�ோன்ற நகரங்களில் மிதிவண்டிகளுக்கெென தனிப்பாாதைைகளும், 
சிறப்புப் போ�ோக்குவரத்து விதிகளும் நடைைமுறைையில் 
உள்ளன. நெெதர்லாாந்தைை அடுத்து டெ�ன்மாார்க் (குறிப்பாாக 
கோ�ோபன்ஹே�கன்) ஜெ�ர்மனி, மற்றும் சுவீடன் போ�ோன்ற 
ஐரோ�ோப்பிய நாாடுகள் மிதிவண்டிப் பயன்பாாட்டில் முன்னணியில் 
உள்ளன. ஆசியாாவில் சீனாா மற்றும் ஜப்பாான் ஆகிய நாாடுகள் 
மிதிவண்டியைை அன்றாாடப் பயணங்களுக்குப் பெ�ருமளவில் 
பயன்படுத்துகின்றன. இத்தகைைய நன்மைைகளைைக் கருதி, வளரும் 
நாாடுகளும் தற்போ�ோது மிதிவண்டிப் பயன்பாாட்டைை ஊக்கப்படுத்தி 
வருகின்றன. இது ஒரு நிலைையாான எதிர்காாலத்திற்காான எளிய 
மற்றும் வலிமைையாான தீர்வாாகும்.

மிதிவண்டிகளைை அன்றாாட வாாழ்க்கைையில் பயன்படுத்துவது 
பொ�ொருளாாதாாரம், ஆரோ�ோக்கியம் மற்றும் சுற்றுச்சூழல் ஆகிய 
மூன்றிலும் பெ�ரும் நன்மைைகளைை வழங்குகிறது. இது மலிவாான 
போ�ோக்குவரத்து முறைையாாகவும், உடல்நலத்தைை மே�ம்படுத்தும் 
வழியாாகவும், சுற்றுச்சூழலைை பாாதுகாாக்கும் தீர்வாாகவும் 
விளங்குகிறது. மிதிவண்டிப் பயன்பாாட்டைை அதிகரிப்பதன் 
மூலம் நம் வாாழ்க்கைையைையும், நம் உலகைையும் மே�ம்படுத்த 
முடியும்.

பொ�ொருளாாதாார நெெருக்கடி மற்றும் காாலநிலைை மாாற்றங்கள் 
சூழ்ந்துள்ள இந்த நூற்றாாண்டில், மிதிவண்டி ஒரு எளிய 
போ�ோக்குவரத்துச் சாாதனம்  மட்டுமல்ல, அது ஒரு மிகச்சிறந்த 
வாாழ்க்கைை முறைை மாாற்றமுமாாகும். ஆரோ�ோக்கியமாான 
வாாழ்விற்கும், பசுமைையாான உலகிற்கும் மிதிவண்டியைை 
நேேசிப்போ�ோம், பயன்படுத்துவோ�ோம்!

ரெெஜிந்தாா ரவிவர்மன் 
கல்முனைை 

மாாறாாக, மிதிவண்டிகள் எந்தவித மாாசுபாாட்டைையும் உருவாாக்காாது. 
அவைை எரிபொ�ொருள் தே�வைையற்றதாால் சுற்றுச்சூழலுக்கு மிகவும் 
நட்பாானவைை. ஒரு காார் தயாாரிக்கத் தே�வைைப்படும் இரும்பு 
மற்றும் இதர வளங்களைை விட, ஒரு மிதிவண்டி தயாாரிக்க மிகக் 
குறைைந்த அளவே� வளங்கள் தே�வைைப்படுகின்றன. மிதிவண்டிப் 
பயன்பாாடு அதிகரித்தாால், நகரங்களில் போ�ோக்குவரத்து நெெரிசல் 
குறைையும்; காாற்று மாாசுபாாடும் குறைையும். இதனாால் மக்கள் 
சுத்தமாான காாற்றைைச் சுவாாசிக்க முடியும்; சுவாாச நோ�ோய்கள் 
குறைையும்.
மே�லும், மிதிவண்டிகளுக்கு குறைைந்த இடமே� தே�வைையாாகும். 
இதனாால் வீதிகள் மற்றும் நிறுத்துமிடங்களுக்காாக அதிக நிலம் 
பயன்படுத்த வே�ண்டியதில்லைை. வீதி விரிவாாக்கம் மற்றும் வாாகன 
நிறுத்துமிடங்களுக்காாக (parking) மரங்கள் வெ�ட்டப்படுவதைை 
மிதிவண்டிப் பயன்பாாடு குறைைக்கிறது. ஒரு காார் நிறுத்தும் 
இடத்தில் சுமாார் 10 முதல் 20 மிதிவண்டிகளைை நிறுத்த முடியும்.
மிதிவண்டிப் பயன்பாாட்டைை ஊக்குவிக்கும் நகரங்கள் பசுமைை 
நிலப்பரப்புகளைை அதிகரிக்கவும், மனிதர்களுக்குச் சாாதகமாான 
சூழலைை உருவாாக்கவும் முடியும்.

மிதிவண்டிப் பயன்பாாடு சமூகத்தில் பொ�ொறுப்புணர்வைையும் 
உருவாாக்குகிறது. ஒருவர் மிதிவண்டியைைத் தே�ர்வு செெய்வதன் 
மூலம் சுற்றுச்சூழலைை பாாதுகாாக்கும் முயற்சியில் பங்கேேற்கிறாார். 
இது பிற சுற்றுச்சூழல் நட்பு பழக்கங்களைையும் ஊக்குவிக்கிறது.
ஆனாால், மிதிவண்டிப் பயன்பாாட்டைை அதிகரிக்க சில சவாால்கள் 
உள்ளன. பாாதுகாாப்பாான மிதிவண்டிப் பாாதைைகள் இல்லாாமைை, 
போ�ோக்குவரத்து நெெரிசல், வீதிகளின் மோ�ோசமாான நிலைை 
ஆகியவைை மக்களைைத் தடுக்கின்றன. இதனைைச்  சமாாளிக்க 
அரசாாங்கம் மற்றும் சமூகங்கள் இணை�ந்து பாாதுகாாப்பாான 
வீதி வசதிகளைை உருவாாக்க வே�ண்டும். வளர்ந்த நாாடுகளில் 
உள்ளது போ�ோல, மிதிவண்டிகளுக்கெெனத் தனிப் பாாதைைகளைை 
அமைைப்பது விபத்துகளைைக் குறைைத்து பாாதுகாாப்பைை 
உறுதி செெய்யும். பாாடசாாலைை மற்றும் அலுவலகங்களில் 
மிதிவண்டிப் பயணத்தைை ஊக்குவிக்கும் வகைையில் சலுகைைகள் 
வழங்கப்படலாாம். "வாாரத்தில் ஒரு நாாள் மிதிவண்டி தினம்" 
போ�ோன்ற முன்னெ�டுப்புகள் நல்ல மாாற்றத்தைைக் கொ�ொண்டுவரும். 
ஸ்மாார்ட் நகரத்  திட்டங்களில் மிதிவண்டி பகிர்வு முறைையைை 
(cycle sharing system) அமுல்படுத்துவது பொ�ொதுமக்களுக்குப் 
பயனுள்ளதாாக இருக்கும்.

மிதிவண்டி என்பது வெ�றும் ஏழைைகளின் வாாகனம் அல்ல, 
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cyfk; Nghw;Wk; cyfg; nghJkiw

Fws; ntz;gh vDk; ahg;gpy;

ey;yhl;rp kdpjNeak; fy;tp xOf;fnkd

midj;Jj; JiwfisAk; jd;dfj;Nj

ntWkNd ,U mbfspy; nfhz;lJthk;

mwj;jpy; Kg;gj;J vl;Lk;

nghUspy; ,U - Kg;gj;ije;Jk;

,d;gj;jpy; ,Ugj;ije;Jnkd

E}w;W Kg;gj;J %d;W mjpfhuq;fisAk;

Mapuj;J Ke ;E}w;W Kg;gJ Fws;fisAk; nfhz;lJthk;

r Pdk; gpnuQ;R n[u;kd; Mq;fpynkd

,U - ehw;gjpw;Fk; Nkw;gl;l nkhopfspYk;

rpwpatu; Kjy; KjpNahu; tiu kdg;ghlkhf kdq;fspYk;

Nkyofu; kd;df;Fltu; fspq;fu; vOjpa

ciufisAk; - md ;W Xiyr;Rtbfspy; nfhz;lJthk;

,d;W mr;Rfspy; - kdpj Fyj;jpd ; nry;tKk;

jkpou; rpe;jid kugpd ; cr;rpf; nfhbAk;

jiyKiw jiyKiwaha; epiyj;jpUg;gJTNk

ngha;ahnkhopg; Gytupdhy; vOjg;gl;l

,t; cyFs; cau;e ;j cyfg; nghJkiw. 

cyFs;  cau;e;j cyFs;  cau;e;j 
cyfg ; nghJkiwcyfg ; nghJkiw

                                  Kfu;zpah kjptz;zd;

jpU
f;Fws;
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21ஆம் நூற்றாாண்டின் வே�கமாான பணிச்சூழலில், பழைைய 
காாலத்து "தண்டனைை மற்றும் வெ�குமதி" (Carrot and 
Stick) முறைை முற்றிலுமாாக வலுவிழந்துவிட்டது. இன்றைைய 
பணியாாளர்கள் வெ�றும் ஊதியத்திற்காாக மட்டும் வே�லைை 
செெய்பவர்கள்      அல்ல       அவர்கள்  தன்னாாட்சி
(Autonomy), நோ�ோக்கம் (Purpose)  மற்றும்   நெெகிழ்வுத்
தன்மைை (Flexibility) ஆகியவற்றைை எதிர்பாார்க்கிறாார்கள். 
ஒரு நிறுவனத்தின் உயர்மட்ட இலக்குகளைை அடைைவதற்கு, 
பணியாாளர்களைை வெ�றும் இயந்திரங்களாாகப் பாார்க்காாமல், 
அவர்களைை நிறுவனத்தின் அதிகாாரமிக்க பங்காாளிகளாாக 
மாாற்றுவதே� உண்மைையாான உந்துதல் (Motivation) 
ஆகும்.

தற்காால சூழ்நிலைையில் பணியாாளர்களின் ஊக்கத்தைை 
அதிகரித்து நிறுவனம் ஒன்றின்  வெ�ற்றியைை உறுதி 

செெய்வதற்காான நவீன உத்திகள் எவைையெ�னப் பாார்ப்பது 
மிக உபயோ�ோகமாானதாாகும்.

epWtd   ,yf;Ffis   miltjw;Fg; epWtd   ,yf;Ffis   miltjw;Fg; 

gzpahsu;fis  Cf;Ftpf;Fk;  etPd gzpahsu;fis  Cf;Ftpf;Fk;  etPd 

cj;jpfs;cj;jpfs;
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பத்திநாாதன் இருதயராாஜாா 
கல்லடி.

1. அதிகாாரமளிக்கும் தலைைமைைத்துவம் 
(Empowerment Leadership) மூலம் தன்னாாட்சி 
வழங்குதல்

நவீன பணியாாளர்கள் தங்கள் வே�லைையைைத் தாாங்களே� 
வழிநடாாத்தும் சுதந்திரத்தைை விரும்புகிறாார்கள். மிக 
நுணுக்கமாான முகாாமைைத்துவம்  (Micromanagement) 
என்பது பணியாாளர்களின் ஆர்வத்தைைக் கொ�ொல்லும் 
ஒரு முதன்மைைக் காாரணியாாகும். இதற்கு மாாற்றாாக, 
முகாாமைையாாளர்கள் இலக்குகளைை மட்டும் நிர்ணயித்து, 
அதைை அடைையும் வழிகளைைப் பணியாாளர்களிடமே� 
விட்டுவிட வே�ண்டும்.

• சுய - இயக்கக் குழுக்கள்:  குழுக்கள் தங்களின் 
சொ�ொந்த நேேரத்தைையும் வே�லைைப்பளுவைையும் நிர்வகிக்க 
அனுமதிப்பது அவர்களிடைையே� ஒரு பொ�ொறுப்புணர்வைை 
உருவாாக்குகிறது.

• முடிவெ�டுக்கும் அதிகாாரம்:  திட்டமிடல் 
நிலைைகளில் பணியாாளர்களின் கருத்துக்களைைக் கேேட்டு 
அவர்களுக்கு முக்கியத்துவம் அளிக்கும்போ�ோது, அந்தத் 
திட்டத்தைை வெ�ற்றிகரமாாக முடிக்க அவர்கள் அதிக 
முனைைப்பு காாட்டுகிறாார்கள்.

2. நோ�ோக்கத்துடன் இணை�த்தல் (The "Why")

இன்றைைய வே�லைைத்தளங்களில் உள்ள இளைைஞர்கள் 
(Millennials and Gen Z) தாாங்கள் செெய்யும் வே�லைை 
எதற்காாகச் செெய்யப்படுகிறது என்ற தெெளிவாான 
நோ�ோக்கத்தைை விரும்புகிறாார்கள். ஒரு பணியாாளர் தன்னைை 
வெ�றும் ஒரு சிறிய கருவியாாக உணர்ந்தாால், அவரது 
வே�கம் குறைையும்.

• நேேரடித் தொ�ொடர்பு:  ஒரு தனிநபரின் அன்றாாடப் 
பணிகள் நிறுவனத்தின் முழு நோ�ோக்கத்திற்கு எவ்வாாறு 
உதவுகின்றன என்பதைை முகாாமைையாாளர்கள் தெெளிவுபடுத்த 
வே�ண்டும்.

• சமூகத் தாாக்கம்:  நிறுவனத்தின் சமூகப் 
பொ�ொறுப்புணர்வு    (Corporate  Social  Responsibility) 
நடவடிக்கைைகளில் பணியாாளர்களைை ஈடுபடுத்துவது, 
அவர்கள் செெய்யும் வே�லைை சமூகத்திற்குப் பயனுள்ளது 
என்ற திருப்தியைை அளிக்கும்.

3. தொ�ொடர்ச்சியாான   கருத்துப்   பகிர்வு   
(Continuous Feedback)

ஆண்டுக்கு ஒருமுறைை வழங்கப்படும் செெயல்திறன் 
மதிப்பீடுகள் (Annual Reviews) இப்போ�ோது 
காாலாாவதியாாகிவிட்டன. வே�கமாான சூழலில், 
கருத்துக்களைைப் பெ�ற 12 மாாதங்கள் காாத்திருப்பது 
பலனளிக்காாது. நவீன உத்திகள் தொ�ொடர்ச்சியாான 
முகாாமைைத்துவத்தைை  வலியுறுத்துகின்றன.

• நிகழ்நேேரப் பயிற்சி (Real - Time Coaching): 
வாாராாந்த சந்திப்புகள் மூலம் குறைைகளைைச் சுட்டிக்காாட்டி, 
வெ�ற்றிகளைை உடனுக்குடன் பாாராாட்டுவது பணியாாளர்களின் 
தன்னம்பிக்கைையைை உயர்த்தும்.

• இருவழித் தொ�ொடர்பு:   பணியாாளர்கள்     தங்கள்
முகாாமைையாாளர்களுக்குக் கருத்துச் சொ�ொல்ல 
ஊக்குவிக்கப்படுவது ஒரு ஆரோ�ோக்கியமாான மற்றும் 
பாாதுகாாப்பாான சூழலைை உருவாாக்குகிறது.

4. மனநலப்  பாாதுகாாப்பு  மற்றும்  நல்வாாழ்வு 
 (Well - being)

ஒரு பணியாாளர் மன அழுத்தத்தில் இருந்தாாலோ�ோ அல்லது 
வே�லைையில் தவறு செெய்ய நேேர்ந்தாால் பாாரிய அளவில் 
தண்டிக்கப்படுவோ�ோம் என அஞ்சினாாலோ�ோ அவராால் 
சிறப்பாாகச் செெயல்பட முடியாாது. தவறு செெய்தாாலும் 
தண்டிக்கப்படமாாட்டோ�ோம் ஆனாால் திருத்தப்படுவோ�ோம் 
என்ற      "உளவியல் பாாதுகாாப்பு"    (Psychological
Safety) பணியாாளர்களுக்கு வழங்கப்படுதல் ஒரு புதிய 
முகாாமைைத்துவ அணுகுமுறைையாாகும்.
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• மனநல ஆதரவு: மன அழுத்தத்தைைக் குறைைக்க 
விடுமுறைைகள், நெெகிழ்வாான வே�லைை நேேரங்கள் மற்றும் 
ஆலோ�ோசனைைகளைை வழங்குவது நிறுவனத்தின் ஊழியர்கள் 
மீதாான அக்கறைையைை வெ�ளிக்காாட்டுகிறது.

• தோ�ோல்விகளைைப் பாாடமாாகக் கொ�ொள்ள வழிபடுத்துதல்: 
தோ�ோல்விகளுக்காாக ஊழியர்களைைத் தண்டிக்காாமல், 
அவற்றிலிருந்து கற்றுக் கொ�ொள்ள ஊக்குவிக்கும் போ�ோது, 
பணியாாளர்கள் புதிய முயற்சிகளைை எடுக்கத் தயங்க 
மாாட்டாார்கள்.

5. தனிப்பயனாாக்கப்பட்ட வெ�குமதிகள் 
(Personalized Rewards)

பணம் ஒரு முக்கியமாான வெ�குமதி மாார்க்கம்  என்றாாலும், 
அது மட்டுமே� ஊழியர்களுக்கு நீண்ட காால ஊக்கத்தைைத் 
தராாது. நவீன நிறுவனங்கள் ஒவ்வொ�ொரு பணியாாளரின் 
தே�வைைக்கேேற்ப வெ�குமதிகளைை மாாற்றியமைைக்கின்றன.

வெ�வ்வே�று வெ�குமதி வகைைகளுக்காான 
உதாாரணங்கள்

• தொ�ொழில்சாார்ந்த கட்டணமில்லாாச் சாான்றிதழ் கற்கைை 
நெெறிகளில் பங்கேேற்க வாாய்ப்பு 

• வழிகாாட்டுதல் திட்டங்கள் 

• உலகளாாவிய மாாநாாடுகளில் பங்கேேற்பதற்காான 
வாாய்ப்புகள் 

• வீட்டிலிருந்தே� வே�லைை செெய்யும் வசதிகள்

• குழந்தைை பராாமரிப்பிற்காான ஆதரவு வழங்கல்

• கூடுதல் விடுமுறைை நாாட்கள்

• சமூக அங்கீகாாரம்

• சக பணியாாளர்கள் ஒருவரைை ஒருவர் பாாராாட்டும் 
டிஜிட்டல் தளங்கள்

6. விளை�யாாட்டுத்தன்மைை மற்றும் மைைல்கல் 
கொ�ொண்டாாட்டங்கள் (Gamification and Milestone 
Celebrations)

பெ�ரிய நிறுவன இலக்குகளைைச் சிறிய, எட்டக்கூடிய 
மைைல்கற்களாாகப் பிரிப்பது சலிப்பைைத் தவிர்க்கும். 
முன்னே�ற்றப் பட்டைைகள் (Progress Bars) அல்லது 
முன்னே�ற்ற அடைையாாளக் குறிகள் (Progress Badges) 
போ�ோன்ற விளைையாாட்டுத்தனமாான கூறுகளைைப் புகுத்துவது 
பணியைைச் சுவாாரஸ்யமாாக்கும்.

• சிறிய வெ�ற்றிகள்: ஒரு கடினமாான திட்டத்தின் 
ஒவ்வொ�ொரு கட்டத்தைையும் முடிக்கும்போ�ோது அதைைக் 
கொ�ொண்டாாடுவது களைைப்பைை நீக்கி அடுத்த கட்டத்திற்கு 
நகர ஊழியர்களைை உற்சாாகப்படுத்தும்.

• பொ�ொது அங்கீகாாரம்: நிறுவனத்தின் செெய்திக் 
குறிப்புகள் அல்லது கூட்டங்களில் ஒருவரது சாாதனைையைை 
வெ�ளிப்படுத்துவது மற்றவர்களுக்கும் உந்துதலைைத் தரும்.
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செெயலல்ல, அது ஒரு தொ�ொடர்ச்சியாான செெயல்முறைை. 
தன்னாாட்சி வழங்கல், ஊழியர்களுக்கு நிறுவனத்தின் 
நோ�ோக்கத்தைைத் தெெளிவுபடுத்தல், ஊழியர்களினதும் 
அவர்களின் குடும்ப அங்கத்தவர்களினதும் நல்வாாழ்வு 
மற்றும் ஊழியர்களின் தனிப்பட்ட வளர்ச்சி ஆகியவற்றில் 
கவனம் செெலுத்துவதன் மூலம் முகாாமைையாாளர்கள் ஒரு 
சிறந்த பணிப்பண்பாாட்டைை உருவாாக்க முடியும்.

பணியாாளர்கள் "ஏன்" செெய்கிறோ�ோம் என்பதைைப் 
புரிந்துகொ�ொண்டு, "எப்படி" என்பதைை அவர்களே� முடிவு 
செெய்யும் சுதந்திரத்தைைப் பெ�றும்போ�ோது, நிறுவன இலக்குகள் 
தாானாாகவே� எட்டப்படும். பணியாாளர்கள் வே�லைையைை 
ஒரு சுமைையாாகக் கருதாாமல், விருப்பத்துடன் செெய்யும் 
சூழலைை உருவாாக்குவதே� ஒரு நவீன முகாாமைையாாளரின்  
உண்மைையாான வெ�ற்றியாாகும்.
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7. தொ�ொடர்ச்சியாான கற்றல் மற்றும் வளர்ச்சி 
(Learning & Development)

பணியாாளர்களின் எதிர்காாலத்திற்காாக முதலீடு செெய்வது 
அவர்களைைத் தக்கவைைக்கச் சிறந்த வழியாாகும். அவர்கள் 
ஒரு நீண்ட காாலச் சொ�ொத்தாாகக் கருதப்படுவதைை இது 
உறுதி செெய்கிறது.

• திறன் மே�ம்பாாடு: செெயற்கைை நுண்ணறிவு (AI) 
போ�ோன்ற வளர்ந்து வரும்   தொ�ொழில்நுட்பங்களில் பயிற்சி 
அளிப்பது பணியாாளர்களைைத் தன்னம்பிக்கைையுடன் 
வைைத்திருக்கும்.

• உள்ளகப் பதவி உயர்வு: திறமைையாானவர்களுக்கு 
நிறுவனத்திற்குள்ளே�யே� பதவி உயர்வுக்காான தெெளிவாான 

பாாதைைகளைை உருவாாக்குவது, அவர்கள் 
தமது வளர்ச்சிக்காாக வே�று நிறுவனங்களைைத் 
தே�டிச் செெல்வதைைத் தவிர்க்கும்.

பணியாாளர்களை� ஊக்குவித்தல் ஒரு 
ஒருங்கிணை�ந்த அணுகுமுறைை

நவீன காாலத்தில் நிறுவனம் ஒன்றில் 
பணியாாளர்கள் மத்தியில் ஊக்கத்தைை 
உருவாாக்குவது என்பது ஒரு முறைை செெய்யும் 

பாாலசிங்கம் சஜிந்ரன், பாாண்டிருப்பு 
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இதில் காாணப்படும் குறுக்கெெழுத்துப் 
போ�ோட்டிக்காான  உருவமைைப்பின்     
கட்டங்களைை வெ�ற்றுத்தாாளில் தயாாரித்து 
சரியாான விடைைகளைைப் பூர்த்தி 
செெய்து அதனை� புகைைப்படம் எடுத்து 
2026.05.15ஆம் திகதி பி.ப. 04.15 
மணிக்கு முன் 0755424333 எனும் 
வட்சப் இலக்கத்துக்கு அனுப்பவும். 
அத்துடன் தங்களது பெெயர் முகவரி 
தொ�ொலைைபே�சி  இலக்கம் (மீள்நிரப்ப 
வே�ண்டிய தொ�ொலைைபே�சி இலக்கம்) 
என்பவற்றைையும் அனுப்பவும்.

                                       FWf;nfOj;Jg; Nghl;b ,y.27  ,w;fhd tpilfs;   FWf;nfOj;Jg; Nghl;b ,y.27  ,w;fhd tpilfs;

              FWf;nfOj;Jg; Nghl;b ,y - 28              FWf;nfOj;Jg; Nghl;b ,y - 28

மே�லிருந்து கீழ்

இடமிருந்து வலம்

வெ�ற்றியாாளர்வெ�ற்றியாாளர்

1st   200/=            1st   200/=            
2nd  150/=    2nd  150/=    
3rd  100/=3rd  100/=

01. யுத்தத்தைை நிறுத்த இது தே�வைைப்படும் ஒன்று.
04. சிறந்த தாானியம் ஒன்று (குழம்பி).
06. ஐந்தொ�ொழில்களில் ஒன்று (குழம்பி).
07. வாாழ்க்கைை அல்லது ஜீவனத்தைைக் குறிக்கப் பயன்படும் சொ�ொல்.
09. இறைைவனைைக் காாண்பதைை இப்படிச் சொ�ொல்வாார்கள் (குழம்பி).
11. செெழிப்பு என்றும் பொ�ொருள்படும் (திரும்பி).
13. உணவுப் பண்டம் ஒன்று (திரும்பி).
14. விழித்திருந்து படித்தாால் இது தாானாாக வரும் (குழம்பி).
15. மனைைவியைை இழந்தவரைை இப்படியும் சொ�ொல்லலாாம்.
17. நாாங்கள் என்பதைை இப்படியும் சொ�ொல்லலாாம்.
18. நோ�ோய் வந்தாால் இது கட்டாாயம் தே�வைை (குழம்பி).

01. இதிகாாசங்களில் ஒன்று.
02. தற்போ�ோது Trending இல் இருப்பவர் ஒருவரைை இப்படி அழைைப்பர்.
03. மூங்கில் இந்த வகைைத்தாாவரம் தாான் (தலைைகீழ்).
05. மணவிலக்கு பெ�ற்றபின் வழங்கப்படுவது.
08. கூர்ந்து கவனித்தல் (குழம்பி).
10. புராாண, இதிகாாசக் கதைைகளில் இது அதிகமாாக இருந்தது.
11. ஆகாாயம் ஒத்த சொ�ொல் (தலைைகீழ்).
12. கட்டுக்கதைை.
14. கடமைையைைச் செெய்தாால் இதனைை எதிர்பாார்க்கக் கூடாாது என்பர் (குழம்பி).
16. ஆயுதம் ஒன்றைை இயக்கத் தே�வைையாானது.
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பாாரா�ட்டுபாாரா�ட்டு பெெறுவோ�ோர் பெெறுவோ�ோர்
01. பாா. மதுஷாா
அன்னமலைை-02

02. ம. சதீஸ்
அன்னமலைை-02

1ஆம் இடம்
S. செெல்வரா�சாா
குடியிருப்பு
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செெய்முறைை:செெய்முறைை:
1. அரைைத்தல்: முதலில் தே�ங்காாய், முந்திரி, சோ�ோம்பு மற்றும் கசகசாா ஆகியவற்றைைச் சிறிது நீர் சேேர்த்து மிக்ஸியில் மெ�ன்மைையாான 
விழுதாாக அரைைத்துக்கொ�ொள்ளவும்.

2. தாாளித்தல்: ஒரு வாாணலியில் எண்ணெ�ய் ஊற்றி சூடாானதும், பட்டைை, கிராாம்பு, ஏலக்காாய் மற்றும் கருவே�ப்பிலைை சேேர்த்துத் 
தாாளிக்கவும்.

3. வதக்குதல்: நறுக்கிய வெ�ங்காாயத்தைைச் சேேர்த்து பொ�ொன்னிறமாாகும் வரைை வதக்கவும். பின் இஞ்சி பூண்டு விழுது சேேர்த்து 
பச்சைை வாாசனைை போ�ோகும் வரைை வதக்கி, தக்காாளியைைச் சேேர்த்துக் குழைைய வதக்கவும்.

4. மசாாலாா சேேர்த்தல்: இதனுடன் மஞ்சள் தூள், மிளகாாய்த் தூள், மல்லித் தூள் மற்றும் தே�வைையாான அளவு உப்பு சேேர்த்து 
வதக்கவும்.

5. வே�கவைைத்தல்: சுத்தம் செெய்த நண்டுகளைைச் சேேர்த்து மசாாலாாவுடன் நன்கு கிளறவும். தே�வைையாான அளவு தண்ணீர் ஊற்றி 
மூடி வைைத்து 10-15 நிமிடங்கள் நண்டு வே�கும் வரைை விடவும்.

குருமாா தயாார்: நண்டு வெ�ந்ததும், அரைைத்து வைைத்துள்ள தே�ங்காாய் விழுதைைச் சேேர்த்துக் கிளறவும். குழம்பு ஒரு கொ�ொதி வந்து 
மணம் வீசும்போ�ோது, நறுக்கிய மல்லித்தழைையைைத் தூவி இறக்கவும்.

குறிப்பு: நண்டுக் குருமாாவைை சோ�ோறு, இடியப்பம் அல்லது பரோ�ோட்டாாவுடன் சாாப்பிட மிகச் சுவைையாாக இருக்கும். முந்திரி 
சேேர்ப்பது குருமாாவுக்கு நல்ல சுவைையைைத் தரும்.

01. இதிகாாசங்களில் ஒன்று.
02. தற்போ�ோது Trending இல் இருப்பவர் ஒருவரைை இப்படி அழைைப்பர்.
03. மூங்கில் இந்த வகைைத்தாாவரம் தாான் (தலைைகீழ்).
05. மணவிலக்கு பெ�ற்றபின் வழங்கப்படுவது.
08. கூர்ந்து கவனித்தல் (குழம்பி).
10. புராாண, இதிகாாசக் கதைைகளில் இது அதிகமாாக இருந்தது.
11. ஆகாாயம் ஒத்த சொ�ொல் (தலைைகீழ்).
12. கட்டுக்கதைை.
14. கடமைையைைச் செெய்தாால் இதனைை எதிர்பாார்க்கக் கூடாாது என்பர் (குழம்பி).
16. ஆயுதம் ஒன்றைை இயக்கத் தே�வைையாானது.

ஷஜினி

தே�வை�யாான பொ�ொருள்கள்தே�வை�யாான பொ�ொருள்கள்
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Ritahd  kw;Wk;  kzk;  kpf;fRitahd  kw;Wk;  kzk;  kpf;f    
ez;Lf;  FUkh  ez;Lf;  FUkh  

•	 நண்டு: 1/2 கிலோ�ோ (சுத்தம் செெய்தது)

•	 பெெரிய வெ�ங்காாயம்: 2 (பொ�ொடியாாக நறுக்கியது)

•	 தக்காாளி: 2 (நறுக்கியது)

•	 இஞ்சி பூண்டு விழுது: 1 மேேசைைக்கரண்டி

•	 (1/2 கப்), முந்திரி (5) 

•	 சோ�ோம்பு (1 தேேக்கரண்டி) 

•	 கசகசாா (1/2 தேேக்கரண்டி)

•	தாாளிக்க: எண்ணெ�ய், பட்டைை, கிரா�ம்பு,                                                                 

ஏலக்காாய், கருவே�ப்பிலைை

•	மசாாலாாப் பொ�ொடிகள்: மிளகாாய்த் தூள் (1 தேேக்கரண்டி),                                                                                                                                     

மல்லித் தூள் (2 தேேக்கரண்டி),                                                                                                                                     

மஞ்சள் தூள் (1/4 தேேக்கரண்டி)                                                

அரைைக்க தேேங்காாய் துருவல்
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2026ஆம் ஆண்டின் விடியலில் நாாம் நின்றுகொ�ொண்டிருக்கும் போ�ோது, 
நவீன உலகம் பல தொ�ொழில்நுட்ப முன்னே�ற்றங்களைைக் கண்டிருந்தாாலும், 
‘தடுக்கக்கூடிய மரணங்கள்’ (Preventable Deaths) பட்டியலில் 
புகைையிலைை இன்றும் முதலிடத்தில் இருப்பது ஒரு கசப்பாான  
உண்மைையாாகும். 2026ஆம் ஆண்டு உலக புகைையிலைை அற்ற 
தினத்திற்காாக உலக சுகாாதாார அமைைப்பு (WHO) விடுத்துள்ள எச்சரிக்கைை 
மிகவும் முக்கியமாானது."ஈர்ப்பைை வெ�ளிப்படுத்துதல் - நிகோ�ோடின் மற்றும் 
புகைையிலைை போ�ோதைையைை முறியடித்தல்" எனும் கருப்பொ�ொருளின் கீழ், 
புகைையிலைை நிறுவனங்கள் எவ்வாாறு புதிய தலைைமுறைையினரைை, குறிப்பாாக 
சிறுவர்களைைக் குறிவைைத்துத் தமது தந்திரங்களைை மாாற்றியமைைக்கின்றன 
என்பதைை நாாம் ஆராாய வே�ண்டியுள்ளது.

1. உயிரைைக் குடிக்கும் இரசாாயனக் 
கலவைை:

புகைைபிடித்தலின் உயிரியல் தாாக்கம்    
(Biological   Impact   of Smoking) 
புகைையிலைை என்பது வெ�றும் காாய்ந்த 
இலைைகளின் சுருள் அல்ல, அது ஒரு 
நகரும்        இரசாாயன    ஆய்வகம்
(Chemical Laboratory). ஒரு 
சிகரெெட்டைைப் பற்றவைைக்கும்போ�ோது, 
அதிலிருந்து 7,000-க்கும் மே�ற்பட்ட 
இரசாாயனங்கள் வெ�ளியே�றுகின்றன. 
இதில் குறைைந்தது 69 இரசாாயனங்கள் 
நேேரடியாாகப்        புற்றுநோ�ோயைை      
(Carcinogenic) உண்டாாக்கும் வல்லமைை 
கொ�ொண்டவைை. 2026இன்    புதிய    
தரவுகளின்படி,  ‘செெயற்கைை நிகோ�ோடின்’ 
(Synthetic Nicotine) மற்றும் ‘நிகோ�ோடின் 
உப்புக்கள்’ (Nicotine Salts) போ�ோன்ற 
புதிய தொ�ொழில்நுட்பங்கள் போ�ோதைை 
ஏற்படுவதற்காான வாாய்ப்பைை (Addictio
 Potential) பலமடங்கு அதிகரித்துள்ளன.

இதயக் குழாாய்களில் ஏற்படும்  
பாாதிப்பு (Cardiovascular 
Diseases):

புகைையிலைையின் மிக மோ�ோசமாான 
விளைைவாாகும். புகைைபிடிக்கும் போ�ோது 
இரத்தத்தில் காார்பன் மோ�ோனாாக்சைைடு 
(Carbon Monoxide) கலப்பதாால் 
மாாரடைைப்பு (Heart Attack) மற்றும் 
பக்கவாாதம் (Stroke) ஏற்படுவதற்காான 
வாாய்ப்பு அதிகரிக்கிறது.
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சுவாாச ஆரோ�ோக்கியம் (Respiratory Health): 

நுரைையீரலின் ஆரோ�ோக்கியம் சிதைைக்கப்படுவதாால் நாாட்பட்ட 
அடைைப்புக்குரிய நுரைையீரல் நோ�ோய் (COPD) ஏற்படுகிறது. இன்று 
உலகம் முழுவதும் 13-15 வயதிற்குட்பட்ட 40 மில்லியன் சிறுவர்கள் 
ஏதோ�ோ ஒரு வகைையில் புகைையிலைையைைப் பயன்படுத்துகிறாார்கள் என்ற 
அதிர்ச்சியூட்டும் தகவல், எமது எதிர்காால சந்ததியினரின் நுரைையீரல் 
எவ்வளவு ஆபத்தில் உள்ளது என்பதைை உணர்த்துகிறது.

2. திரைைக்குப் பின்னாால் நடக்கும் சதி:

புகைையிலைை     நிறுவனங்களின்    தலைையீடு   (Tobacco Industry 
Interference) புகைையிலைை நிறுவனங்கள் தமது இலாாபத்திற்காாகப் 
பயன்படுத்தும்     உத்திகள்    இன்று    "புத்தாாக்கம்" (Innovation) 
எனும்   போ�ோர்வைையில்    மறைைந்துள்ளன.      மின்முறைை சிகரெெட்டுகள் 
(E-cigarettes), நிகோ�ோடின் பைைகள் (Nicotine Pouches) மற்றும் 
நவீன சாாதனங்கள் ஊடாாக இளைைஞர்களைைக் கவர்ந்து அவர்களைை 
நிரந்தர அடிமைைகளாாக்க (Hooking a new generation) நிறுவனங்கள் 
முயல்கின்றன. 2026 ஆம் ஆண்டின் ஆய்வுகளின்படி, பல நாாடுகளில் 
பெ�ரியவர்களைை விடச் சிறுவர்கள் ‘வே�ப்பிங்’ (Vaping) செெய்வதற்கு 
ஒன்பது மடங்கு அதிக வாாய்ப்பு உள்ளதாாகக் கண்டறியப்பட்டுள்ளது.

உலக சுகாாதாார அமைைப்பின் FCTC 5.3ஆவது சரத்து, அரசாாங்கக் 
கொ�ொள்கைைகளில் நிறுவனங்கள் தலைையிடுவதைைத் தடுக்கிறது. பொ�ொதுச் 
சுகாாதாாரக் கொ�ொள்கைைகளைைப் புகைையிலைை நிறுவனங்களின் வணிக 
நலன்களிலிருந்து பாாதுகாாப்பதே� இதன் நோ�ோக்கமாாகும். இவர்கள் 
பயன்படுத்தும் இரண்டு முக்கிய ஆயுதங்கள்:

A) முன்னணி அமைைப்புகள் (Front Groups)

இவைை புகைையிலைை நிறுவனங்களாால் நிதி அளிக்கப்படும் அல்லது 
கட்டுப்படுத்தப்படும் அமைைப்புகளாாகும்.சில்லறைை      விற்பனைையாாளர்  
சங்கங்கள்  (Retailer Associations): சிகரெெட் வரிகளைை உயர்த்தும் 
போ�ோது, "சிறு கடைைகள் நஷ்டமடைையும்" அல்லது "சட்டவிரோ�ோத 
வர்த்தகம் அதிகரிக்கும்" என்ற வாாதங்களைை இவைை முன்வைைக்கின்றன.

விவசாாய சங்கங்கள்:
புகைையிலைை பயிரிடும் விவசாாயிகளின் நலன்களைைப் பாாதுகாாப்பதாாகக் 
கூறிக்கொ�ொண்டு, கட்டுப்பாாடுகளைைக் கடுமைையாாக எதிர்க்கின்றன.

B) சமூகப் பொ�ொறுப்புணர்வுத் 
திட்டங்கள் (Corporate Social 
Responsibility - CSR)

இவைை நிறுவனங்களுக்கு ஒரு 
‘நல்லெ�ண்ண உருவத்தைை’ (Good 
Image) உருவாாக்கி, கொ�ொள்கைை 
வகுப்பாாளர்களைை நெெருங்குவதற்குப் 
பாாலமாாக அமைைகின்றன.

நீடித்த விவசாாயத் திட்டங்கள்:

புகைையிலைை அல்லாாத பிற பயிர்களைைப் 
பயிரிட உதவுவது போ�ோன்ற திட்டங்கள் 
மூலம் "நாாங்கள் விவசாாயிகளின் 
நண்பன்" என்ற பிம்பத்தைை 
உருவாாக்குகின்றன.

சமூக நலன்புரி உதவிகள்:

இயற்கைை அனர்த்தங்களின் 
போ�ோது நிவாாரணம் வழங்குதல் 
அல்லது பாாடசாாலைைகளுக்கு கற்றல் 
உபகரணங்கள் வழங்குதல் மூலம் 
அரசியல்வாாதிகளின் நன்மதிப்பைைப் 
பெ�ற முயல்கின்றன.

சூழல் பாாதுகாாப்புப் போ�ோர்வைை:

மரம் நடுதல் போ�ோன்ற திட்டங்கள் 
மூலம், புகைையிலைைச் செெய்கைையினாால் 
ஏற்படும் பாாரிய சூழல் மாாசடைைவைை 
(Planetary Health Impact) மறைைக்க 
முற்படுகின்றன.

பாாதுகாாப்பாான எதிர்காாலத்தைை 
நோ�ோக்கி:

தடுப்பு முறைைகள் மற்றும் விழிப்புணர்வு
2026இன் கருப்பொ�ொருள் வலியுறுத்துவது 
போ�ோல, நிறுவனங்களின் சூழ்ச்சிகளைை 
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அதனைைச் செெயற்கைை நிகோ�ோடின் 
சுவைைகளுக்காாகத்    தாாரைை    வாார்த்து
விடாாதீர்கள். ஆரோ�ோக்கியமாான தே�சமே� 
ஒரு நாாட்டின் உண்மைையாான செெல்வம். 
ஒன்றிணை�வோ�ோம், புகைையிலைை அற்ற 
புதியதொ�ொரு விடியலைை நோ�ோக்கிப் 
பயணிப்போ�ோம்!

முறியடிக்க (Countering Addiction) வலுவாான கொ�ொள்கைை மாாற்றங்கள் 
அவசியமாாகும்.

சுவைை மற்றும் விளம்பரத் தடை�:

புகைையிலைை மற்றும் நிகோ�ோடின் தயாாரிப்புகளின் சுவைைகள் (Bans on 
Flavours) மற்றும் டிஜிட்டல் விளம்பரங்களுக்கு முழுமைையாான தடைை 
விதிக்கப்பட வே�ண்டும்.

கல்வித் திட்டம்: 
பாாடசாாலைைகளில்   புகைையிலைை  ஒழிப்புப்  பாாடத்திட்டங்கள்   (School 
Curriculum) மூலம் மாாணவர்களுக்கு இதன் பின்னாாலுள்ள 
ஆபத்துகளைைத் தெெளிவுபடுத்த வே�ண்டும்.

ஆதரவு வழங்குதல்:

புகைைபிடிப்பதைை நிறுத்த விரும்புவோ�ோருக்கு அறிவியல் ரீதியாான ஆதரவு 
(Evidence-Based Cessation Support) கிராாம மட்டம் வரைை கொ�ொண்டு 
செெல்லப்பட வே�ண்டும்.

முன்னோ�ோக்கிச் செெல்லும் வழி: 

புகைையிலைை அற்ற இலங்கைைக்காான அறைைகூவல் இலங்கைையைைப் 
பொ�ொறுத்தவரைை, தே�சிய புகைையிலைை மற்றும் மதுசாாரம் மீதாான 
அதிகாாரசபைைச் சட்டத்தைை (NATA Act) 2026 இன் சவாால்களுக்கு 
ஏற்ப மறுசீரமைைக்க வே�ண்டும். புதிய வகைை நிகோ�ோடின் சாாதனங்களைைச் 
சட்டவிரோ�ோதமாாக்குவதுடன், கண்காாணிப்புப் பொ�ொறிமுறைைகளைைத் 
தீவிரப்படுத்த வே�ண்டும்.

அரசாாங்கங்கள், சிவில் சமூக அமைைப்புகள் மற்றும் இளைைஞர் 
குரல்கள் ஒன்றிணை�ந்து புகைையிலைை நிறுவனங்களின்    தந்திரங்களைை      
அம்பலப்படுத்த (Unmasking the Appeal) வே�ண்டும். புகைையிலைை வரி 
விதிப்பைை (Taxation) மே�லும் அதிகரிப்பதுடன், அந்த வருமாானத்தைை 
இளைைஞர்களுக்காான விளைையாாட்டு மற்றும் கல்வி மே�ம்பாாட்டுத் 
திட்டங்களுக்குப் பயன்படுத்துவது சிறந்தது.

2026ஆம் ஆண்டு மே� மாாதம் 31ஆம் திகதி உலக புகைையிலைை அற்ற 
தினத்தில் நாாம் எடுக்கும் உறுதிமொ�ொழி "எமது பிள்ளைைகளைைப் போ�ோதைைச் 
சுழலில் இருந்து காாப்போ�ோம்" என்பதாாக இருக்கட்டும். புகைையிலைை 
நிறுவனங்கள் விரிக்கும் அழகாான வலைைகளுக்குப் பின்னாால் மரணம் 
மறைைந்திருக்கிறது என்பதைை ஒவ்வொ�ொரு இளைைஞனும் உணர வே�ண்டும். 
வாாழ்க்கைை என்பது அழகாான ஒரு பரிசு.

Dr M.B.M. SILMY (MBBS)
MSc Community Medicine (Rd)

Medical Researcher in Public Health

(2026 அனைைத்து உரிமைைகளும் 
பாாதுகாாக்கப்பட்டவைை. முன் அனுமதி 
இன்றி இப்படைைப்பின் எந்தவொ�ொரு 
பகுதியைையும் எவ்விதத்திலும் 
மறுபிரசுரம் செெய்யவோ�ோ அல்லது 
பகிரவோ�ோ முடியாாது. இதனைை மே�ற்கோ�ோள் 
காாட்டும்போ�ோது முறைையாான அங்கீகாாரம் 
வழங்கப்பட வே�ண்டும்)
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S Abisnavi   
Saraswathi Preschool

Navithanveli

• 0 - 2 month - Newborn

• 3 - 11 month	 - Infant

• 1 - 3 years - Toddler

• 3 - 4 years - Preschooler

• 5 - 12 years - Child

• 13 - 17 years - Teen

• 18 - 25 years - Young Adult

• 26 - 39 years - Adult

• 40 - 59 years - Middle - age Adult

• 60 - 64 years - Mature Adult

• 65 - 74 years - Senior

• 75 - 84 years - Elderly

• 85 - 99 years - Very Elderly

• 100 - 109 years - Centenarian

• 110 + years - Super centenarian

Common Age GroupCommon Age Group

S. Thejash
 Thampalawatthai

Money has different NamesMoney has different Names
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எமது நாாட்டில் கடந்த காாலங்களில் நிகழ்ந்த உள்நாாட்டு 

அமைைதியின்மைையின்போ�ோது  பல  பிரதே�சங்களில் வாாழ்ந்து வந்த  

மக்களின் உயிர்கள், உடைைமைைகள் போ�ோன்றவைை அழிந்துள்ளன 

என்பது பலரும் அறிந்த உண்மைையாாகும். அவ்வாாறு 

அழிவுக்குள்ளாான பல கிராாமங்கள் எமது பிரதே�சத்திலும் 

உள்ளன. உதாாரணமாாக 11ஆம் கிராாம 3ஆம் வட்டாாரம், மத்திய 

முகாாம் நகரம், 4ஆம் கிராாமம், 6ஆம் கிராாமம், சவளக்கடைை 

என்பவைை ஆகும். இவற்றில் இன்னும் சில கிராாமங்களில் 

காாட்சியளித்துக் கொ�ொண்டிருக்கும் கட்டட இடிபாாடுகள் கடந்த 

காாலங்களின் கோ�ோரத்தாாண்டவத்தின் விளைைவைை எமக்கு நினைைவு 

படுத்திக் கொ�ொண்டிருக்கின்றன.அவ்வாாறு பல சந்தர்ப்பங்களில் 

அழிவுக்குள்ளாான ஒரு கிராாமமே� இந்த 4ஆம் கிராாமமாாகும். 

அதில் மிகக் கடுமைையாான அழிவைை இம் மக்கள் 1990களில் 

எதிர் நோ�ோக்கினர். 

பல   சந்தர்ப்பங்களில்    இடம்

பெ�யர்வின் போ�ோது  அம்மக்கள் 

வீடுகளில் இருந்த பணம், பொ�ொருள், 

பண்டம் எதைையுமே� எடுத்துச் 

செெல்ல முடியாாத நிலைை இருந்தது. 

மக்களின் வீடுகளிலிருந்த 

பொ�ொருள் பண்டங்கள் மாாடு,  

ஆடு, கோ�ோழிகள், நெெல் வயல்கள் 

எல்லாாவற்றைையும் கைைவிட்டுத்தாான் 

உடுத்திருந்த உடைைகளோ�ோடு 

மட்டுமே� அகதிகளாாக வெ�வ்வே�று 

இடங்களுக்குச்  செென்றனர்.  

இதன்காாரணமாாக நிர்க்கதியாான 

நாான்காாம் கிராாமத்து மக்கள் 

fpuhk kf;fspd; tho;Tk; tsKk;

கடந்த மாாத இதழின் தொ�ொடர்ச்சி... 
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கவலைையும் கண்ணீருமெ�ன்று 

வெ�றுமனே� நின்றுவிடவில்லைை. 

தாாங்கள் ஒவ்வொ�ொருவராாலும் 

என்னெ�ன்ன செெய்யமுடியுமோ�ோ 

அதனைைச் செெய்தாார்கள். 

மே�சன்மாார்களுடன் செெல்லுதல்,  

தச்சர்மாார்களுடன் செெல்லுதல், 

சந்தைைகளில் செென்று கூலிவே�லைை 

செெய்தல் என ஆண்களும் 

பெ�ண்களும் சோ�ோம்பலின்றி 

உழைைத்தனர்.

அழிவுக்குள்ளாான அம்மக்கள் 

வெ�ட்டவெ�ட்டத் தழைைக்கும் 

வாாழைைகளாாக, எதிர்நீச்சல் 

போ�ோட்டு வாாழப்பழகிக் 

கொ�ொண்டனர். அதன் விளைைவாால் 

காாலப்போ�ோக்கில் இவர்களில் 

பலர் கடைைமுதலாாளிகளாாக, 

வியாாபாாரிகளாாக, மே�சன்களாாக, 

வாாகனங்கள் திருத்துபவர்களாாக, 

தச்சர்களாாக பல்வே�று துறைைகளில் 

முன்னே�ற்றம் கண்டு சுயமாாகத் 

தொ�ொழில் புரிந்து  வாாழ்ந்து 

வருகின்றனர். பின்னர் நிலைைமைை 

ஓரளவு சீராான நிலைையில் மக்கள் 

மீளவும் குடியமர்த்தப்பட்டனர். 

ஆனாால் அவர்களில் பலர் 

மீளக்குடியே�ற விரும்பவில்லைை. 

அவர்கள் வெ�ளியூர்களில் தமக்கெென ஒரு வாாழ்க்கைையைை 

அமைைத்துக் கொ�ொண்டாார்கள். குடியே�றிய மக்களுக்கு பல 

அரசசாார்பற்ற நிறுவனங்கள் பலவழிகளிலும் உதவிகள் வழங்கி 

அவர்களைை மீள எழச்செெய்தன. வே�ள்ட்விசன், வே�ள்ட்கன்சன், 

கெெயாார் போ�ோன்ற நிறுவனங்களின் உதவிகள் குறிப்பிடத்தக்கவைை 

ஆகும். தற்போ�ோதைைய நிலைையில் அம்மக்களின் முயற்சி காாரணமாாக 

ஓரளவு தன்னிறைைவு பெ�ற்று வாாழ்ந்து கொ�ொண்டிருக்கின்றாார்கள். 

ஆனாாலும் அழிவுக்குள்ளாான வடுக்களாான கட்டட இடிபாாடுகள் 

இக்கிராாமத்தில் இன்றும் ஆங்காாங்கேே காாணப்படுகின்றன.

தொ�ொடரும்…

எஸ். செெல்வசிகாாமணி
ஓய்வுநிலைை அதிபர், இறாாணமடு  
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சமூகத்தின் முன்னே�ற்றத்திற்காாகப் பாாடுபடும் கல்விமாான்கள், 

கவிஞர்கள், கலைைஞர்கள், தொ�ொழில்வல்லுநர்கள் மற்றும் சமயத் 

தலைைவர்களின் தன்னலமற்ற சேேவைைகளைை வெ�ளிச்சத்திற்குக் 

கொ�ொண்டு வருவதில் ஒரு செெய்தி ஊடகத்தின்  பங்கு மகத்தாானது. 

இத்தகைைய ஆளுமைைகளின் அரிய பணிகளைைப் பொ�ொதுமக்களுக்கு 

அறிமுகப்படுத்துவதன் மூலம், அவர்கள் சமூகத்தில் தகுந்த 

அங்கீகாாரத்தைையும் கெெளரவத்தைையும் பெ�றுகின்றனர். 

நாாவெ�ளி மின்னிதழின் இப்பணி வெ�றும் செெய்திக் கடத்தல் 

மட்டுமல்லாாது, எதிர்காாலத் தலைைமுறைைக்கு ஒரு சிறந்த 

வழிகாாட்டியாாகவும் அமைைகிறது. சாாதனைையாாளர்களின் அர்ப்பணிப்பைை 

வாாசிக்கும் இளைைஞர்கள், தாாங்களும் சமுதாாயப் பணியில் ஈடுபட 

வே�ண்டும் என்ற ஊக்கத்தைைப் பெ�றுகின்றனர். பல்வே�று துறைை சாார்ந்த 

சாாதனைையாாளர்களின் மறைைந்து கிடக்கும் திறமைைகளைை அடைையாாளம் 

கண்டு, அவர்களைைச் சமூக மாாற்றத்திற்காான ஊக்கியாாக மாாற்றுவதன் 

மூலம், எமது நாாவெ�ளி ஊடகம்  அறிவாார்ந்த மற்றும் பண்பட்ட 

சமுதாாயத்தைைக் கட்டமைைக்கும் மகத்தாான அறப்பணியைைச் செெய்கிறது. 

அந்த வகைையில் இம் மின்னிதழின் இம்மாாதப் “படலைையைைத் தே�டி” 

பக்கத்திற்காாக நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச செெயலகப் பிரிவிற்குட்பட்ட 

மத்திய முகாாம் பகுதியைைச் சேேர்ந்த ஓவியர் வெ�ற்றி ஜதீஸ்குமாார் 

அவர்களைைச் சந்திக்கக் கிடைைத்தமைை மிகப்பெ�ரிய மகிழ்ச்சியாாகும். 

அவருடனாான செெவ்வி கீழே� தரப்படுகின்றது. 

1. உங்களை�ப் பற்றிச் சொ�ொல்லுங்கள்

நாான் வெ�ற்றிவே�லாாயுதம், கலாாமாாணிக்கம் ஆகியோ�ோருக்கு மகனாாக 

1992இல் மத்திய முகாாம் பதினோ�ோராாம் கிராாமத்தில் பிறந்தே�ன். எனது 

ஆரம்பக் கல்வியைைக்  கமு/ சது/ சரஸ்வதி வித்தியாாலயத்திலும் 

இடைைநிலைை மற்றும் உயர்தரத்தினைை கமு/ சது/ றாாணமடு இந்துக் 

கல்லூரியிலும் கற்றுக் கொ�ொண்டே�ன்.  அதன் பின்னர் சுவாாமி விபுலாானந்த 

அழகியல் கற்கைைகள் நிறுவகத்தில் கட்புலமும் 

தொ�ொழிநுட்பக் கலைையும் பாாடத்தில் நுண்கலைைமாாணிப் 

பட்டத்தினைை நிறைைவு செெய்து, தற்போ�ோது இந்தியாாவில் 

உள்ள லக்னோ�ோ பல்கலைைக்கழகத்தில் கட்புலத் துறைையில் 

முதுகலைைமாாணி       பட்டத்தினைைப்       பெ�ற்றுக்

கொ�ொள்வதற்காாகக்  கற்றுக்கொ�ொண்டிருக்கின்றேேன். கட்புலத் 

துறைையில் (Visual Arts) முதுகலைைமாாணி கற்கைை 

நெெறியைைப் பயில்வது ஒருவரின் படைைப்பாாற்றலைை 

அடுத்த கட்டத்திற்குக் கொ�ொண்டு செெல்வதோ�ோடு, கலைை 

சாார்ந்த ஆழ்ந்த கோ�ோட்பாாட்டு அறிவைையும் வழங்குகிறது. 

இக்கற்கைை     நெெறியாானது    நுணுக்கமாான   கலைைத் 

திறன்களைை மே�ம்படுத்துவதுடன், நவீன 

தொ�ொழில்நுட்பங்களைைப் பயன்படுத்தி உலகத்தரம் வாாய்ந்த 

படைைப்புகளைை உருவாாக்கும் ஆற்றலைைத் தருகிறது. 

இதன் மூலம் கலைை விமர்சனம், அருங்காாட்சியக 

முகாாமைைத்துவம்  மற்றும் வடிவமைைப்புத்   துறைைகளில்

உயரிய தொ�ொழில் வாாய்ப்புகளைைப் பெ�ற முடியும். 

Xtpau; Xtpau; ntw;wp ntw;wp 
[jp];Fkhu;[jp];Fkhu;
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அத்துடன், ஒரு கலைைஞனாாக எனது தனித்துவமாான பாாணியைைக் 

கண்டறியவும், உலகளாாவிய கலைைப் போ�ோக்குகளைைப் 

புரிந்துகொ�ொள்ளவும் இது இது எனக்குக் களம் அமைைத்துக் 

கொ�ொடுக்கிறது.

இத்துறைையில் பெ�றும் அறிவைைச் சமூக மே�ம்பாாட்டிற்காாகப் 

பல வழிகளில் பயன்படுத்தலாாம். குறிப்பாாக, சமூகப் 

பிரச்சினைைகளைை ஒரு வலிமைையாான காாட்சி ஊடகமாாக 

(Visual Media) மாாற்றி மக்கள் மத்தியில் விழிப்புணர்வைை 

ஏற்படுத்த முடியும். கல்வியியல் ரீதியாாக, கலைை வழி கற்றல் 

மூலம் மாாணவர்களின் கற்பனைைத் திறனைைத் தூண்டலாாம். 

மே�லும், பண்பாாட்டு விழுமியங்களைைப் பாாதுகாாக்கும் ஆவணப் 

பணிகளிலும்,  மனநல மே�ம்பாாட்டிற்காான    ‘கலைைச் சிகிச்சைை’ 

(Art Therapy) முறைைகளிலும் இந்த அறிவைைப் பயன்படுத்த 

முடியும். சுருங்கக்கூறின், முதுகலைை பட்டதாாரிக் கற்கைை 

நெெறியைை நாான் பூர்த்தி செெய்யும்போ�ோது எனது கலைைத் 

திறமைையாால் சமூகத்தின் இரசனைைத் தரத்தைை உயர்த்துவதுடன், 

நேேர்மறைையாான சமூக மாாற்றத்திற்காான ஒரு கருவியாாகவும் 

நாான் திகழ முடியும் என எதிர்பாார்க்கின்றேேன்.

2. உங்களுக்கு ஓவியம் வரைைவதில் எவ்வாாறு ஆர்வம் 
ஏற்பட்டது?

நாான் தரம் 07இல் கல்வி கற்கும் போ�ோது எங்களுக்கு திரு 

செெல்வசிகாாமணி ஆசிரியர் அவர்கள் சித்திரப் பாாடத்தினைைக் 

கற்பித்தாார். அப்போ�ோது அவர் எங்கள் வகுப்பறைைக் 

கரும்பலகைையில் வயதாான ஒருவரைை பாாதசாாரிகள் கடவைையினாால் 

கடக்க உதவி செெய்யும் ஓர் பாாடசாாலைை மாாணவன் என்ற 

தலைைப்பிலாான காாட்சியைைக் கோ�ோட்டோ�ோவியமாாக வரைைந்தாார். 

நாானும் அதனைைப் பாார்த்து எனது சித்திரக் கொ�ொப்பியில் 

வரைைந்தே�ன். அதனைைப் பாார்த்து எனது சித்திரப்பாாட ஆசிரியரும் 

எனது நண்பர்களும் பாாராாட்டினாார்கள். அன்றிலிருந்து எனது 

ஓய்வு நேேரங்களில் சித்திரம் வரைைவதைைப் பொ�ொழுதுபோ�ோக்காாகக் 

கொ�ொண்டிருந்தே�ன். அந்த ஆர்வம் இன்றுவரைை தொ�ொடர்ந்து 

கொ�ொண்டே�யிருக்கின்றது. ஓவியம் வரைைதல் என்பது ஒரு 

சிறந்த மன அழுத்த நீக்கியாாகவும் உள்ளது. மனதிலுள்ள 

எண்ணங்களைையும் உணர்வுகளைையும் வண்ணங்கள் மூலம் 

வெ�ளிப்படுத்தும்போ�ோது சொ�ொல்லொ�ொணாா அமைைதியும் 

மகிழ்ச்சியும் கிடைைக்கிறது. இது ஒருவரின் கற்பனைைத் 

திறனைை மே�ம்படுத்துவதுடன், கவனத்தைை ஒருமுகப்படுத்தும் 

பயிற்சியாாகவும் அமைைகிறது. ஒரு வெ�ற்றுத் தாாளில் அழகாான 

படைைப்பைை உருவாாக்கி முடிக்கும்போ�ோது ஏற்படும் சாாதனைை 

உணர்வு, தன்னம்பிக்கைையைை ஊட்டி மனதிற்குப் பெ�ரும் 

நிறைைவைைத் தருகிறது. அன்றாாடக் கவலைைகளைை மறந்து, ஒரு 

தியாான நிலைையைை உணர ஓவியக் கலைை பெ�ரிதும் உதவுகிறது.

3. நீங்கள்  பாாடசாாலைைக்   காாலங்களிலும்,   பல்கலைைக்

கழகத்திலும் கலைைத்துறைை சாார்ந்த போ�ோட்டிகளில் பங்கு 

பற்றிய அனுபவங்கள் உள்ளனவாா?

பாாடசாாலைைக்  காாலங்களில் ஓவியப் போ�ோட்டிகளில் பங்கு பற்றி 

வெ�ற்றி பெ�ற்றமைைக்காாக பல சாான்றிதழ்களைைப் பெ�ற்றுள்ளே�ன். 

அதுமட்டுமல்லாாமல் தமிழ்த்  தினப் போ�ோட்டியில் நாாட்டாார் பாாடலில் 

மாாவட்ட மட்டம் வரைை செென்று அதற்காான சாான்றிதழ்களைையும் 

பெ�ற்றுக் கொ�ொண்டே�ன். பல்கலைைக்கழகத்தில் கற்கின்ற 

காாலத்தில் எனது நண்பர்களாால் நெெறியாாள்கைை செெய்யப்பட்ட 

“அடைையாாளம்” எனும் நாாடகம் தே�சிய ரீதியில் முதலிடத்தைைப் 

பெ�ற்றது. அந்த நாாடகத்திற்கு அரங்கப் பின்னணிக் காாட்சி 

அமைைப்பினைை நாான் செெய்திருந்தே�ன். அதற்காாக வருடத்தின் 
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சிறந்த அரங்கப் பின்னணிக் காாட்சி அமைைப்பிற்காான தே�சிய 

விருதும் சாான்றிதழும் கிடைைத்தன. அது எனது வாாழ்வில் மிக 

முக்கியமாான மறக்க முடியாாத தருணமாாகும். தற்போ�ோது இந்தியாாவில் 

முதுகலைைமாாணிப் பட்டத்தினைைப் பெ�ற்றுக்கொ�ொள்வதற்காாக  கற்றுக் 

கொ�ொண்டிருப்பதனாால் இந்தியாாவில் நடைைபெ�றும் பல்வே�று 

ஓவியப்பட்டறைைகள், ஓவியக் கண்காாட்சிகள் மற்றும் சாான்றிதழ் 

கற்கைைநெெறிகளில் பங்குபற்றி அவற்றிற்குரிய சாான்றிதழ்களைையும் 

பெ�ற்றுக்கொ�ொண்டு வருகின்றேேன்.

4. உங்களது ஓவியங்கள் எவ்வாாறாான கருத்துகளை� 
வெ�ளிப்படுத்துகின்றன என்பதைை எமது நாாவெ�ளி 
மின்னிதழ் வாாசகர்களுடன் பகிர்ந்துகொ�ொள்ள முடியுமாா?

எனது ஓவியங்கள் பெ�ண்களின் மிக முக்கியமாான பிரச்சினைைகளில் 

ஒன்றாான அவர்களது பொ�ொருளாாதாாரச் சிக்கல்களைை 

வெ�ளிப்படுத்துகின்றன. குறிப்பாாக பெ�ண்களில் அதிகமாானவர்கள் 

ஆண்களைை நம்பி தங்கி வாாழ்பவர்களாாக காாணப்படுகின்றாார்கள். 

இது பெ�ண்களைை அடிமைைப்படுத்தவும், வன்முறைைக்கு 

உட்படுத்தவும் ஏதுவாான வகைையில் வன்முறைையாாளர்களுக்கும், 

ஆணாாதிக்க சிந்தனைை கொ�ொண்டோ�ோருக்கும் சாாதகமாான ஒரு 

சூழ்நிலைையைை உருவாாக்குகின்றது. ஆனாால் ஒரு பெ�ண் தனது 

பொ�ொருளாாதாாரத்தைையும் உழைைப்பைையும் உறுதியாான நிலைையில் 

பே�ணி வந்தாால் வன்முறைையாாளர்களுக்கு அடிபணிய வே�ண்டிய 

அவசியமும் இல்லைை, தங்கி வாாழ வே�ண்டிய தே�வைையும் இல்லைை. 

அது சுதந்திரமாான மற்றும் அழகாான வாாழ்வைை உருவாாக்கும். 

எல்லாாப் பெ�ண்களிடமும் இந்த மாாற்றம் உருவாாக வே�ண்டும் 

என்பதே� எனது விருப்பமாாகும். அதனைைப் பிரதிபலிக்கும் 

கருத்துகளைையே� எனது ஓவியங்களில் வெ�ளிப்படுத்துகின்றேேன். 

பெ�ண்கள் பொ�ொருளாாதாார தற்சாார்பு நிலைையைை அடைைவது தனிநபர் 

மற்றும் சமூக முன்னே�ற்றத்திற்கு மிக அவசியமாானது. இதனாால் 

பெ�ண்கள் தங்கள் வாாழ்க்கைை குறித்த முடிவுகளைைத் தன்னிச்சைையாாக 

எடுக்கும் ஆற்றலைைப் பெ�றுகின்றனர். இது குடும்பத்தின் 

வருமாானத்தைை உயர்த்தி, வறுமைையைை ஒழிக்க உதவுவதுடன், 

குழந்தைைகளின் கல்வி மற்றும் ஆரோ�ோக்கியத்திலும் நேேர்மறைையாான 

மாாற்றத்தைை ஏற்படுத்துகிறது. சமூகத்தில் பெ�ண்களுக்காான 

சமத்துவத்தைையும் மரியாாதைையைையும் உறுதிப்படுத்தும் இம்மாாற்றம், 

நாாட்டின் ஒட்டுமொ�ொத்தப் பொ�ொருளாாதாார வளர்ச்சிக்கும் பெ�ரும் 

பங்களிப்பைை வழங்குகிறது.

5. ஒரு ஓவியனாாக வர வே�ண்டும் என்ற எண்ணம் 
ஏன் உங்களுக்குத் தோ�ோன்றியது?

சிறுவயதிலிருந்தே� ஓவியம் வரைைவதில் ஆர்வம் இருந்தது. 

ஆகைையினாால் எதிர்காாலத்தில் ஓவியனாாக வரவே�ண்டும் 

என்ற எண்ணமும் இருந்தது. ஆனாால் எவ்வாாறு 

ஓவியனாாவது என்ற கேேள்விக்குப் பதில் பல்கலைைக்கழகத்தில் 

சேேர்ந்த பின்னரேே கிடைைத்தது. பல்கலைைக்கழகத்தில் 

நாான்காாம் வருடத்தில் கல்வி கற்கும் போ�ோது பிரபல 

ஓவியர்களைைச்  சந்திக்கும் வாாய்ப்பும் அவர்களிடமிருந்து 

கற்றுக்கொ�ொள்ளும் வாாய்ப்பும் கிடைைத்தது. அத்துடன் 

நாானும் ஒரு பிரபல ஒவியனாாக வரவே�ண்டும் எனும் உள் 

மன உந்துதலும் அதிகமாாகியது.  பிரபல ஓவியர்களாான 

சுசிமன் நிர்மலவாாசன் மற்றும் பாாக்கியராாஜாா புஷ்பகாாந்தன் 

ஆகியோ�ோர் சமூகப் பிரச்சினைைகளைை எவ்வாாறு தமது 

ஓவியங்களின் மூலம் வெ�ளிப்படுத்துகின்றனர்  என்பதைை 

அவர்களது படைைப்புகள் மூலம் கற்றுக் கொ�ொண்டே�ன். 

பின்னர் வன்முறைையற்ற வாாழ்வுக்காான காாண்பியக் 

கலைைஞர்கள் குழுவுடன் இணை�ந்து கண்காாட்சிகளில் 

பங்கேேற்கும் வாாய்ப்புக் கிடைைத்தது. அதுவே� எனது ஓவியப் 

பயணத்தின் மிக முக்கியமாான தொ�ொடக்கமாாக அமைைந்தது. 

2017 முதல் இன்றுவரைை அவர்களுடன் இணை�ந்து 

குழு மற்றும் தனிப்பட்ட கண்காாட்சிகளில் பங்கேேற்று 

வருகின்றேேன். ஓவியம் என்பது மொ�ொழிகளைைக் கடந்த ஒரு 

வலிமைையாான தொ�ொடர்பு ஊடகம். சமூகத்தில் நிலவும் கருத்து 

வே�றுபாாடுகள், மூடநம்பிக்கைைகள் மற்றும் சுற்றுச்சூழல் 

பிரச்சினைைகள் குறித்த விழிப்புணர்வைை மக்கள் மத்தியில் 

எளிதாாகக் கொ�ொண்டு செெல்ல இது உதவுகிறது. வரலாாற்றைையும் 

கலாாச்சாாரத்தைையும் எதிர்காால சந்ததியினருக்குக் கடத்தும் 

ஆவணமாாகத் திகழும் ஓவியங்கள், ஒடுக்கப்பட்டோ�ோரின் 

குரலாாகவும் மாாறுகின்றன. அமைைதி, அன்பு மற்றும் 

மனிதாாபிமாானத்தைைப் போ�ோற்றும் ஓவியக் கலைை, சமூக 

மாாற்றத்திற்காான ஒரு அமைைதிப் புரட்சியாாக அமைைந்து 

சமூகத்தைை நல்வழிப்படுத்துவதில் பெ�ரும் பங்காாற்றுகிறது. 

அந்த வகைையில் ஒரு ஓவியனாாக இருந்து மாானிடம் 

வளம்பெ�ற என்னாால் இயன்ற பங்களிப்பும் வழங்கப்படல் 

வே�ண்டும் என்பது எனது வே�ணவாா.
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நீங்கள் பங்கு பற்றியுள்ள ஓவிய கண்காாட்சிகள் பற்றிய விவரங்களை�க் 
குறிப்பிட முடியுமாா?

01. முதலாாவது தனியாாள் கண்காாட்சி:

நாாவிதன்வெ�ளி கலாாசாார மத்திய நிலைையம் - 2025.09.19 - 21

02. உள்நாாட்டு குழுக் கண்காாட்சிகள்:

1. மட்டக்களப்பு, தாாண்டவன்வெ�ளி - 2017.09.15 - 17  
2. மட்டக்களப்பு, சத்துருக்கொ�ொண்டாான் திறந்தவெ�ளிக் காாட்சி - 2018.02.14 
3. கிளிநொ�ொச்சி, கிளிநகர் கேேட்போ�ோர் கூடம் - 2018.12.09 - 10  
4. யாாழ்ப்பாாணப் பல்கலைைக்கழகம் - 2019.02.14 - 16  
5. கிழக்கு பல்கலைைக்கழகம் - 2019.12.04 - 05  
6. மட்டக்களப்பு கல்லடிப் பாாலம் - 2020.02.14  
7. Curado Art Space, Colombo - 2023.12.07  
8. Curado Art Space, Colombo - 2024.10.05 - 13  

03. சர்வதேேச குழு கண்காாட்சிகள்:

1. KALAA KUNJ ART GALLERY, LUCKNOW, INDIA - 2025.12.15  
2. KALA SROT ART GALLERY, LUCKNOW, INDIA - 2026.03.01 - 03  
3. UP STATE ARCHIVES, LUCKNOW, INDIA - 2026.03.22 - 25

ஏ. ஏ. ஏ.அஸீம்,
ஏ. எல். எம்.ஷினாாஸ், என். நீலே�ந்திரன், 
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தொ�ொகுப்பு:  
நாாவெ�ளி மின்னிதழ் குழு




