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ஆசிரியர்.
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ஆசிரியரிடமிருந்து...

நாாவெ�ளி மலர் 30இல் உங்கள் அனைைவரைையும் சந்திப்பதில் மிக்க மகிழ்ச்சி அடைைகின்றேேன். இருபத்தொ�ொன்பது  மாாதங்களாாக 

மாாதாாந்த மின்னிதழைை வெ�ளியிடுவதற்கு பல்வே�று வழிகளிலும் உதவிய அனைைவருக்கும் நன்றியினைைத் தெெரிவிக்கின்றேேன். 

அந்த வகைையில் இவ் வருடத்தின் ஆறாாவது  மலராாக பல்வே�று செெய்திகள் மற்றும் பல்சுவைை அம்சங்களைைத் தாாங்கிய வகைையில் 

நாாவெ�ளி மலர் முப்பது வெ�ளிவருகின்றமைையினைை மகிழ்வுடன் தெெரிவித்துக் கொ�ொள்கின்றேேன்.

இலங்கைை போ�ோன்ற வளரும் நாாடுகளின் எதிர்காாலம் அதன் இளம் தலைைமுறைையின் ஆற்றலிலும் அறிவிலும் தங்கியுள்ளது. 

ஆனாால் வருத்தமளிக்கும் உண்மைை என்னவெ�னில், பல கல்வியறிவு பெ�ற்ற இளைைஞர்கள் அரச துறைையில் நிரந்தர அலுவலக 

வே�லைை கிடைைக்கும் என்ற எதிர்பாார்ப்பில் ஆண்டுக்கணக்கில் காாத்திருந்து தமது பெ�றுமதியாான இளமைைக் காாலத்தைை வீணடித்து 

வருகின்றனர். இது தனிநபரின் முன்னே�ற்றத்திற்குப் பாாதகமாானது. அதே�வே�ளைை நாாட்டின் பொ�ொருளாாதாார வளர்ச்சிக்கும் தடைையாாக 

அமைைகிறது.

ஒரு நாாட்டின் செெல்வம் அலுவலக மே�சைைகளில் மட்டும் உருவாாகாாது. மாாறாாக, உற்பத்தி நடைைபெ�றும் வயல் வெ�ளிகளிலும் 

தொ�ொழிற்சாாலைைகளிலும் தொ�ொழில்நுட்ப மைையங்களிலும் உருவாாகிறது. குறிப்பாாக பொ�ொருளாாதாார நெெருக்கடிகளைை எதிர்கொ�ொண்டுள்ள 

இலங்கைை போ�ோன்ற நாாடுகளுக்கு விவசாாய உற்பத்தியைை வலுப்படுத்துவது காாலத்தின் தே�வைையாாகும். உணவுப் பாாதுகாாப்பைை 

உறுதிப்படுத்துவதோ�ோடு மட்டுமல்லாாமல், ஏற்றுமதி வருவாாயைை அதிகரித்து வெ�ளிநாாட்டு செெலாாவணியைையும்  ஈட்டக்கூடிய 

துறைையாாக விவசாாயம் விளங்குகிறது. நவீன தொ�ொழில்நுட்பத்துடன் இணை�ந்த விவசாாயம் இன்று வெ�றும் பாாரம்பரிய தொ�ொழிலாாக 

இல்லாாமல், உயர்ந்த அறிவும் புதுமைையும் தே�வைைப்படும் தொ�ொழில்முனைைவுத் துறைையாாக மாாறியுள்ளது.

இதனுடன் இணை�ந்த மற்றொ�ொரு சவாால் கல்வி அமைைப்பாாகும்.  உலகம் செெயற்கைை நுண்ணறிவு, தரவு அறிவியல், உயிரியல் 

தொ�ொழில்நுட்பம், புதுப்பிக்கத்தக்க ஆற்றல், டிஜிட்டல் பொ�ொருளாாதாாரம் போ�ோன்ற புதிய துறைைகளில் வே�கமாாக முன்னே�றிக் 

கொ�ொண்டிருக்கின்ற நிலைையில், கடந்த நூற்றாாண்டின் தே�வைைகளைை மைையமாாகக் கொ�ொண்ட கல்வி முறைையில் தொ�ொடர்ந்தும் 

பற்றிக்கொ�ொண்டு இருப்பது பொ�ொருத்தமற்றதாாகும். கல்வி என்பது பட்டம் பெ�றுவதற்காான கருவி மட்டுமல்ல, மாாறாாக எதிர்காால 

உலகின் தே�வைைகளுக்கு மனித வளத்தைைத் தயாார்படுத்தும் சமூக முதலீடாாக இருக்க வே�ண்டும்.

எனவே�, இளைைஞர்கள் வே�லைைவாாய்ப்பைை எதிர்பாார்த்து காாத்திருப்பதற்குப் பதிலாாக, உலக சந்தைையில் தே�வைை அதிகரித்து வரும் 

திறன்களைைப் பெ�ற்றுக்கொ�ொள்ள வே�ண்டும். தகவல் தொ�ொழில்நுட்பம், மெ�ன்பொ�ொருள் அபிவிருத்தி, இணை�யப் பாாதுகாாப்பு, டிஜிட்டல் 

வடிவமைைப்பு, மொ�ொழிபெ�யர்ப்புச் சேேவைைகள், நிகழ்நிலைைக் கல்வி, தொ�ொழில்நுட்ப ஆலோ�ோசனைை போ�ோன்ற துறைைகள் தே�சிய 

எல்லைைகளைைத் தாாண்டி சர்வதே�ச சந்தைைகளில் சேேவைைகளைை வழங்குவதற்காான வாாய்ப்புகளைை உருவாாக்கியுள்ளன. இத்தகைைய 

திறன்களைை வளர்த்துக்கொ�ொள்ளும் இளைைஞர்கள் நாாட்டிற்குத் தே�வைையாான சேேவைையைையும் வழங்க முடியும். அதே�வே�ளைை 

உலகளாாவிய வருமாான வாாய்ப்புகளைையும் பெ�ற்றுக்கொ�ொள்ள முடியும்.

இன்றைைய உலகில் வெ�ற்றியைை நிருணயிப்பவைை புதிய  திறமைை, புத்தாாக்கச்  சிந்தனைை  மற்றும் சூழ்நிலைைக்கேேற்ப தகவமைைந்துக்  

கொ�ொள்ளும் திறன் என்பவைையாாகும். ஆகவே�, இளைைஞர்களின் ஆற்றலைை உற்பத்தி, தொ�ொழில்முனைைவு மற்றும் நவீன அறிவுத் 

துறைைகளுக்குத்  திருப்புவது தே�சிய முன்னே�ற்றத்தின் அடிப்படைை நிபந்தனைையாாக மாாறியுள்ளது. இளமைையைை காாத்திருப்பதற்காாக 

அல்லாாமல், உருவாாக்குவதற்காாகப்  பயன்படுத்தும் தலைைமுறைையே� இலங்கைையின் பொ�ொருளாாதாார மறுமலர்ச்சியைை சாாத்தியமாாக்கும். 

அதுவே� தனிநபரின் வெ�ற்றிக்கும் தே�சத்தின் வளமாான எதிர்காாலத்திற்கும் வழிகாாட்டும் உறுதியாான பாாதைையாாக அமைையும்.
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இன்றைைய உலகில் வணிகம் என்பது வெ�றும் பொ�ொருட்களைை 

விற்பனைை செெய்வதோ�ோ அல்லது சேேவைைகளைை 

வழங்குவதோ�ோ மட்டுமல்ல. ஒவ்வொ�ொரு நாாளும் புதிய 

நிறுவனங்கள் உருவாாகின்றன. புதிய தொ�ொழில்நுட்பங்கள் 

அறிமுகமாாகின்றன. வாாடிக்கைையாாளர்களின் தே�வைைகளும் 

எதிர்பாார்ப்புகளும் தொ�ொடர்ந்து மாாறிக்கொ�ொண்டே� 

இருக்கின்றன. இத்தகைைய சூழலில், ஏற்கனவே� 

உள்ள சந்தைையில் போ�ோட்டியாாளர்களுடன் நேேரடியாாக 

மோ�ோதிக்கொ�ொண்டு வெ�ற்றி பெ�றுவது மிகவும் கடினமாான 

ஒன்றாாக மாாறியுள்ளது.

இந்தச் சவாாலுக்கு ஒரு புதுமைையாான தீர்வாாக உருவாானதே� 

நீலப் பெ�ருங்கடல் உத்தி (Blue Ocean Strategy) ஆகும். 

இந்த உத்தி, "போ�ோட்டியாாளர்களைை வெ�ல்வது எப்படி?" 

என்ற கேேள்விக்குப் பதிலாாக, "போ�ோட்டியே� இல்லாாத புதிய 

சந்தைையைை உருவாாக்குவது எப்படி?" என்ற கேேள்விக்கு 

விடைை அளிக்கிறது.

நீலப் பெ�ருங்கடல் உத்தி என்பது வணிக உலகில் மிக 

முக்கியமாான முகாாமைைத்துவக் கருத்துகளில் ஒன்றாாகும். 

இதைை W. Chan Kim மற்றும் Renee Mauborgne 

ஆகியோ�ோர் உருவாாக்கி உலகிற்கு அறிமுகப்படுத்தினர். 

அவர்கள் பல நிறுவனங்களின் வெ�ற்றி மற்றும் 

தோ�ோல்விகளைை ஆய்வு செெய்து, நீண்டகாால வெ�ற்றியைை 

அடைைந்த நிறுவனங்கள் எவ்வாாறு புதிய சந்தைைகளைை 

உருவாாக்கின என்பதைை விளக்கியுள்ளனர்.

நீலப் பெ�ருங்கடல் என்றாால் என்ன?

கடலில் உள்ள நீல நிற நீர் அமைைதியைையும், பரந்த 

வாாய்ப்புகளைையும் குறிக்கிறது. அதைைப் போ�ோலவே�, 

வணிகத்தில் போ�ோட்டியின்றி புதிய வாாய்ப்புகள் நிறைைந்த 

சந்தைைகளைை உருவாாக்குவது நீலப் பெ�ருங்கடல் 

எனப்படுகிறது. ஒரு நிறுவனம் மற்ற நிறுவனங்களுடன் 

விலைை, தரம், விளம்பரம் போ�ோன்றவற்றில் போ�ோட்டியிடாாமல், 

முற்றிலும் புதிய வாாடிக்கைையாாளர் தே�வைையைை உருவாாக்கி 

புதிய சந்தைையைை உருவாாக்கும் போ�ோது அது நீலப் 

பெ�ருங்கடல் உத்தியைைப் பின்பற்றுகிறது.

இந்த உத்தியின் முக்கிய நோ�ோக்கம்:

• புதிய தே�வைையைை உருவாாக்குதல்.

• போ�ோட்டியைைப் பொ�ொருத்தமற்றதாாக மாாற்றுதல்.

• வாாடிக்கைையாாளர்களுக்கு அதிக மதிப்பு வழங்குதல்.

• நிறுவனத்தின் இலாாபத்தைை அதிகரித்தல்.

சிகப்புப் பெ�ருங்கடல் (Red Ocean) என்றாால் என்ன?

நீலப் பெ�ருங்கடலைைப் புரிந்துகொ�ொள்ள முதலில் சிகப்புப் 

பெ�ருங்கடலைைப் புரிந்துகொ�ொள்ள வே�ண்டும்.

சிகப்புப் பெ�ருங்கடல் என்பது ஏற்கனவே� உள்ள சந்தைையில் 

நடைைபெ�றும் கடுமைையாான போ�ோட்டியைைக் குறிக்கிறது. 

இங்கு பல நிறுவனங்கள் ஒரேே வாாடிக்கைையாாளர்களுக்காாகப் 

போ�ோட்டியிடுகின்றன.

உதாாரணமாாக: மொ�ொபைைல் போ�ோன் சந்தைை, உணவகத் 

தொ�ொழில்,  ஆடைை  வணிகம் மற்றும் வங்கிச் சேேவைைகள்.

இந்தச் சந்தைைகளில் பல போ�ோட்டியாாளர்கள் இருப்பதாால், 

விலைை குறைைக்கப்படுகிறது, இலாாபம் குறைைகிறது, 

விளம்பரச் செெலவு அதிகரிக்கிறது, வாாடிக்கைையாாளர்களைைத் 

ePyg; ngUq;fly; cj;jp (Blue Ocean Strategy) 
Nghl;biaj; jhz;b tsu;r;rpia Nehf;fpa Gjpa ghij
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தக்கவைைத்துக்கொ�ொள்வது கடினமாாகிறது. இதனாால் சந்தைை 

"இரத்தம் கலந்த கடல்" போ�ோல மாாறுகிறது. அதனாால்தாான் 

இதற்கு "சிகப்புப் பெ�ருங்கடல்" என்று பெ�யர் வந்தது.

நீலப் பெ�ருங்கடல்  உத்தியின்  அடிப்படைைக்     கருத்து

இந்த உத்தியின் மைையக் கருத்து பெ�றுமதிப் புதுமைை 

(Value Innovation) ஆகும்.

பெெறுமதிப் புதுமைை என்பது: வாாடிக்கைையாாளருக்கு அதிக 

பயன் வழங்குதல், நிறுவனத்தின் செெலவைைக் குறைைத்தல் 

ஆகிய இரண்டைையும் ஒரேே நேேரத்தில் செெய்வதாாகும்.

பொ�ொதுவாாக நிறுவனங்கள், அதிக தரம் அதிக செெலவு, 

குறைைந்த செெலவு குறைைந்த தரம் என்று கருதுகின்றன. 

ஆனாால் நீலப் பெ�ருங்கடல் உத்தி இந்த எண்ணத்தைை 

மாாற்றுகிறது. இது "குறைைந்த செெலவில் அதிக மதிப்பு 

வழங்க முடியும்" என்று வலியுறுத்துகிறது.

நீலப் பெ�ருங்கடல் உத்தியின் முக்கிய கொ�ொள்கைைகள்

புதிய சந்தைை இடத்தைை உருவாாக்குதல்: நிறுவனங்கள் 

ஏற்கனவே� உள்ள சந்தைையில் போ�ோட்டியிடாாமல் புதிய 

வாாய்ப்புகளைைத் தே�ட வே�ண்டும்.

ஹோ�ோட்டல் தொ�ொழில்  (சிகப்புப் பெெருங்கடல்): சாாதாாரண 

சுற்றுலாாத் துறைையில் ஹோ�ோட்டல்களுக்கு இடைையே� 

கடுமைையாான போ�ோட்டி உள்ளது. ஏசி (AC), நீச்சல் குளம், 

அதிநவீன வசதிகள் மற்றும் அறைை வாாடகைையைைக் 

குறைைத்து வாாடிக்கைையாாளர்களைை ஈர்க்கும் விலைைப் போ�ோர் 

(Price War) அங்கு அதிகம்.

நீலப் பெெருங்கடல் அணுகுமுறைை: சில புதிய 

தொ�ொழில்முயற்சியாாளர்கள் "குறைைந்த விலைையில் ஆடம்பர 

அறைை" தருவதற்குப் பதிலாாக, "இயற்கைையோ�ோடு இணை�ந்த 

ஆடம்பர அனுபவத்தைை" (Glamping - Glamorous 

Camping) அறிமுகப்படுத்தினர்.
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நீக்கியவைை/ குறைைத்தவைை (Eliminate/Reduce): 

பிரம்மாாண்டமாான காான்கிரீட் கட்டிடங்கள், ஆடம்பர 

பளபளப்பாான அலங்காாரங்கள் மற்றும் விலைையுயர்ந்த 

எலக்ட்ராானிக் உபகரணங்கள் போ�ோன்றவற்றைை முற்றிலும் 

குறைைத்தனர்.

அதிகரித்தவைை/ உருவாாக்கியவைை    (Raise/ Create): 

காாடுகளுக்கு நடுவே� அல்லது நதிக்கரைையில் 

பாாதுகாாப்பாான சொ�ொகுசுக் கூடாாரங்கள் (Luxury Tents), 

இரசாாயனமற்ற பாாரம்பரிய உணவுகள், மொ�ொபைைல் சிக்னல் 

இல்லாாத "டிஜிட்டல் டிடாாக்ஸ்" (Digital Detox) அமைைதி 

மற்றும் உள்ளூர் கிராாமிய கலாாச்சாார அனுபவங்களைை 

உருவாாக்கினர்.

விளைைவு: இவர்கள் சாாதாாரண ஹோ�ோட்டல்களுடன் 

போ�ோட்டியிடவில்லைை. நகர வாாழ்க்கைையின் மன 

அழுத்தத்தில் இருந்து விடுபட நினைைக்கும் ஒரு புதிய 

வாாடிக்கைையாாளர் வட்டத்தைை உருவாாக்கி, அதிக இலாாபம் 

ஈட்டுகின்றனர்.

2. வாாடிக்கைையாாளர்களைை மட்டுமல்ல, வாாடிக்கைையாாளராாக 

இல்லாாதவர்களைையும் கவனித்தல்: பெ�ரும்பாான்மைையாான 

நிறுவனங்கள் தற்போ�ோதைைய வாாடிக்கைையாாளர்களைை 

மட்டுமே� கவனிக்கின்றன. ஆனாால் நீலப் பெ�ருங்கடல் 

உத்தி, "ஏன் சிலர் வாாங்கவில்லைை? அவர்களைை எப்படி 

ஈர்க்கலாாம்?" என்பதைை ஆராாய்கிறது. இதன் மூலம் புதிய 

சந்தைை உருவாாகிறது.

3. பெெரிய காாட்சியைைக் பாார்ப்பது: சிறிய மாாற்றங்களில் 

கவனம் செெலுத்தாாமல், முழு சந்தைையைையும் 

புரிந்துகொ�ொள்வது அவசியம். நிறுவனங்கள், தொ�ொழில்நுட்ப 

மாாற்றங்கள், சமூக மாாற்றங்கள், வாாடிக்கைையாாளர் நடத்தைை 

ஆகியவற்றைை ஆராாய வே�ண்டும்.

4. சரியாான செெயல்படுத்துதல்:  ஒரு நல்ல யோ�ோசனைை மட்டும் 

போ�ோதாாது. அதைைத் திட்டமிட வே�ண்டும், செெயல்படுத்த 

வே�ண்டும், தொ�ொடர்ந்து மே�ம்படுத்த வே�ண்டும்.



 ehntsp
kdfj<skdfj<s NAAVELINAAVELI

 gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp 

நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk

ds@navithanveli.ds.gov.lk

வியாாழக்கிழமைை / மலர் - 30 / இதழ் - 72 / 25 ஆனி 2026

நீலப் பெ�ருங்கடல் உத்தியைை உருவாாக்கும் நாான்கு 

செெயல்கள் (Four Actions Framework)

1. நீக்குதல் (Eliminate): வாாடிக்கைையாாளர்களுக்குத் 

தே�வைையில்லாாத அம்சங்களைை நீக்குதல். (உதாாரணம்: 

ஒரு தயாாரிப்பில் யாாரும் பயன்படுத்தாாத அம்சங்களைை 

அகற்றலாாம்).

2. குறைைத்தல் (Reduce): அதிக செெலவு ஏற்படுத்தும் சில 

அம்சங்களைைக் குறைைத்தல்.

3. அதிகரித்தல் (Raise): வாாடிக்கைையாாளர்கள் முக்கியமாாகக் 

கருதும் அம்சங்களைை அதிகரித்தல்.

4. உருவாாக்குதல் (Create): சந்தைையில் இதுவரைை இல்லாாத 

புதிய அம்சங்களைை உருவாாக்குவது.

வெ�ற்றிகரமாான நீலப் பெ�ருங்கடல் உதாாரணங்கள்:

Cirque du Soleil: பாாரம்பரிய சர்க்கஸ் உலகில் 

விலங்குகள், மலிவாான டிக்கெெட்டுகள், குழந்தைைகள் 

முக்கியமாாக இருந்தனர். ஆனாால் Cirque du Soleil 

நாாடகம், இசைை, கலைைநிகழ்ச்சிகள் ஆகியவற்றைை 

இணை�த்து பெ�ரியவர்களுக்காான புதிய பொ�ொழுதுபோ�ோக்கு 

அனுபவத்தைை உருவாாக்கியது. இதன் மூலம் புதிய 

சந்தைையைை உருவாாக்கியது.

Apple iPhone: ஸ்மாார்ட்போ�ோன்கள் இருந்த காாலத்திலே�யே� 

Apple நிறுவனம் எளிய பயன்பாாடு, தொ�ொடுதிரைை, செெயலிகள் 

மூலம் புதிய அனுபவத்தைை உருவாாக்கியது. இதன் மூலம் 

சந்தைையில் பெ�ரிய மாாற்றத்தைை ஏற்படுத்தியது.

Netflix: முன்பு மக்கள் DVD வாாடகைைக்கு எடுத்துப் 

பாார்த்தனர். Netflix இணை�ய வழித் திரைைப்படங்கள், 

தொ�ொடர்கள், மாாதச் சந்தாா முறைை ஆகியவற்றைை 

அறிமுகப்படுத்தி புதிய சந்தைையைை உருவாாக்கியது.

Uber: டாாக்ஸி சேேவைையில் இருந்த சிரமங்களைைக் குறைைத்து, 

மொ�ொபைைல் செெயலி, நேேரடி கண்காாணிப்பு, இணை�யக் 

கட்டணம் மூலம் புதிய பெ�றுமதியைை  உருவாாக்கியது.

பல்வே�று துறைைகளில் நீலப் பெ�ருங்கடல் உத்தி கல்வித் 

துறைையில்: கல்வி நிறுவனங்களும் இந்த உத்தியைைப் 

பயன்படுத்தலாாம். உதாாரணமாாக:

• இணை�ய மூலமாான வகுப்புகள்.

• திறன் அடிப்படைையிலாான பயிற்சிகள்.

• குறுகிய காால சாான்றிதழ் பாாடநெெறிகள் மூலம் புதிய 

மாாணவர்களைை ஈர்க்கலாாம்.

விவசாாயத்தில்: விவசாாயிகளும் புதிய சந்தைைகளைை 

உருவாாக்கலாாம். உதாாரணமாாக:

• இயற்கைை விவசாாயம்.

• ஆர்காானிக் உணவுப் பொ�ொருட்கள்.

• நேேரடி விற்பனைை, இதன் மூலம் அதிக வருமாானம் 

பெ�ற முடியும்.

சிறு தொ�ொழில்களில்: சிறு தொ�ொழிலதிபர்களுக்கும் இந்த 

உத்தி மிகவும் பயனுள்ளதாாக இருக்கும். உதாாரணமாாக:

ஒரு பே�க்கரி வெ�றும் கேேக் விற்பனைை செெய்யாாமல், 

தனிப்பயன் கேேக் (Customized Cake), ஆரோ�ோக்கிய 

உணவுகள், இணை�ய வியாாபாாரம் வழங்கினாால் புதிய 

வாாடிக்கைையாாளர்களைை ஈர்க்க முடியும்.

நீலப் பெ�ருங்கடல் உத்தியின் நன்மைைகள்:

• அதிக லாாபம் - போ�ோட்டி குறைைவாாக இருப்பதாால் அதிக 

லாாபம் கிடைைக்கும்.

• விலைைப் போ�ோர் குறைைவு - விலைை குறைைத்துப் போ�ோட்டியிட 

வே�ண்டிய அவசியம் இருக்காாது.

• வலுவாான பிராாண்ட் உருவாாகும் - நிறுவனம் 

தனித்துவமாாகத் திகழும்.
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• வாாடிக்கைையாாளர் விசுவாாசம் - புதிய அனுபவம் 

வழங்கப்படுவதாால் வாாடிக்கைையாாளர்கள் தொ�ொடர்ந்து 

வருவாார்கள்.

• நீண்டகாால வளர்ச்சி - புதிய சந்தைை நிறுவனத்திற்கு 

நிலைையாான வளர்ச்சியைை வழங்கும்.

நீலப் பெ�ருங்கடல் உத்தியின் சவாால்கள்:

• புதிய யோ�ோசனைைகள் தே�வைை - புதுமைையாான சிந்தனைை 

இல்லாாமல் இந்த உத்தி வெ�ற்றி பெ�றாாது.

• முதலீடு அதிகமாாக இருக்கலாாம் - புதிய சந்தைையைை 

உருவாாக்க ஆரம்பச் செெலவுகள் அதிகமாாக இருக்கலாாம்.

• சந்தைை ஏற்றுக்கொ�ொள்ளும் அபாாயம் - புதிய தயாாரிப்பைை 

மக்கள் ஏற்றுக்கொ�ொள்வாார்களாா என்பது உறுதியாாகத் 

தெெரியாாது.

• போ�ோட்டியாாளர்கள் பின்னர் வரலாாம் - ஒரு நிறுவனம் 

வெ�ற்றி பெ�ற்ற பிறகு மற்ற நிறுவனங்களும் அதே� 

வழியைைப் பின்பற்றலாாம்.

நீலப் பெ�ருங்கடல் உத்தியைை செெயல்படுத்தும் படிகள்

• தற்போ�ோதைைய சந்தைையைை ஆய்வு செெய்தல்.

•வாாடிக்கைையாாளர்களின் பூர்த்தி செெய்யப்படாாத 

தே�வைைகளைைக் கண்டறிதல்.

• போ�ோட்டியாாளர்களின் பலவீனங்களைை அறிதல்.

• புதிய பெ�றுமதி  உருவாாக்குதல்.

• செெலவுகளைைக் குறைைத்தல்.

• புதிய தயாாரிப்பு அல்லது சேேவைையைை அறிமுகப்படுத்துதல்.

• வாாடிக்கைையாாளர்களின் கருத்துகளைைச் சேேகரித்தல்.

• தொ�ொடர்ந்து மே�ம்படுத்துதல்.

இன்றைைய டிஜிட்டல் உலகில் நீலப் பெ�ருங்கடல், 

செெயற்கைை நுண்ணறிவு (AI), இணை�யவழிச் சேேவைைகள், 

மொ�ொபைைல் தொ�ொழில்நுட்பம் போ�ோன்றவைை புதிய நீலப் 

பெ�ருங்கடல்களைை உருவாாக்குகின்றன. இன்று வெ�ற்றி 

பெ�றும் நிறுவனங்கள் புதிய பிரச்சினைைகளைைக் 

கண்டறிகின்றன, புதிய தீர்வுகளைை உருவாாக்குகின்றன, 

வாாடிக்கைையாாளர்களுக்குத் தனித்துவமாான அனுபவத்தைை 

வழங்குகின்றன. இதுவே� நீலப் பெ�ருங்கடல் உத்தியின் 

உண்மைையாான நோ�ோக்கமாாகும்.

நீலப் பெ�ருங்கடல் உத்தி என்பது வெ�றும் வணிகத் 

தந்திரம் மட்டுமல்ல, அது ஒரு புதிய சிந்தனைை 

முறைை ஆகும். போ�ோட்டியாாளர்களுடன் முடிவில்லாாத 

போ�ோராாட்டத்தில் ஈடுபடுவதற்குப் பதிலாாக, புதிய 

வாாய்ப்புகளைை உருவாாக்கி வளர்ச்சியைை அடைைவதே� 

இதன் அடிப்படைை நோ�ோக்கமாாகும். இன்றைைய உலகில் 

வெ�ற்றி பெ�றும் நிறுவனங்கள் பெ�ரும்பாாலும் புதிய 

சந்தைைகளைை உருவாாக்கும் திறனைைக் கொ�ொண்டுள்ளன. 

அவர்கள் போ�ோட்டியைைப் பின்தொ�ொடரவில்லைை; மாாறாாக, 

புதிய பாாதைையைை உருவாாக்குகிறாார்கள். அதுவே� நீலப் 

பெ�ருங்கடல் உத்தியின் சக்தியாாகும்.

எனவே�,              தொ�ொழிலதிபர்கள்,    மாாணவர்கள், 

முகாாமைையாாளர்கள், விவசாாயிகள் மற்றும் சிறு தொ�ொழில் 

உரிமைையாாளர்கள் அனைைவரும் இந்த உத்தியைைப் 

புரிந்துகொ�ொண்டு தங்கள் துறைைகளில் புதிய வாாய்ப்புகளைை 

உருவாாக்க முயற்சிக்க வே�ண்டும். போ�ோட்டியைை 

வெ�ல்வதைை விட, போ�ோட்டியே� இல்லாாத ஒரு புதிய 

உலகத்தைை உருவாாக்குவதே� உண்மைையாான வெ�ற்றிக்காான 

பாாதைையாாகும்.

திருமதி தி. கிருபைைராாஜாா 
பிரதி திட்டமிடல் பணிப்பாாளர்

பிரதேேச செெயலகம், நாாவிதன்வெ�ளி.
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சமாாதாானமும் சமூகப்பணியும் (Peace & Commnity
Action) அமைைப்பினாால் முன்னெ�டுக்கப்படும் 
ஒன்றிணை�ந்த  மீள்  தன்மைை  பொ�ொறிமுறைை 
எளிதாாக்கல் (Facilitating Integrated Resilience 
Mechanism - FIRM)    வே�லைைத்திட்டத்தின்         
நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�சத்திற்காான இவ்வருடத்தின் 
இரண்டாாவது செெயலமர்வாானது 2026 ஜூ�ன் மாாதம் 
17ஆம் திகதியன்று நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச 
செெயலாாளர் திருமதி. ராாகுலநாாயகி சஜிந்ரன் 
அவர்களின் தலைைமைையில் பிரதே�ச செெயலக கூட்ட 
மண்டபத்தில் இடம்பெ�ற்றது.

நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலக தே�சிய 
ஒருமைைப்பாாட்டு அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர் 
திருமதி. A. சசிகலாா அவர்களின் ஒருங்கிணை�ப்பில் 
இடம்பெ�ற்ற இந்நிகழ்வில் நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச 
சபைை தவிசாாளர் திரு. R. ரூபசாாந்தன், PCA 
அமைைப்பின் மாாவட்ட ஒருங்கிணை�ப்பாாளர், திட்ட 
ஒருங்கிணை�ப்பாாளர் மற்றும் அவ் அமைைப்பின் 
உத்தியோ�ோகத்தர், நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலக 
மகளிர் அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர், சிறுவர் 

உரிமைை மே�ம்பாாட்டு உத்தியோ�ோகத்தர், உளவளத்துறைை 
உத்தியோ�ோகத்தர், கலாாசாார உத்தியோ�ோகத்தர் 
ஆகியோ�ோருடன் நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச DRF 
உறுப்பினர்கள், சகவாாழ்வு சங்க உறுப்பினர்கள் 
மகளிர் சங்க உறுப்பினர்கள, இளைைஞர் கழக 
உறுப்பினர்களும் கலந்து கொ�ொண்டனர். மே�லும் 
இந்நிகழ்வில், கடந்த காாலங்களில் மே�ற்கொ�ொள்ள்பட்ட 
நடவடிக்கைைகள் மற்றும் எதிர்காாலத் திட்டங்கள் 
பற்றியும் உறுப்பினர்களுக்காான பயிற்சிகள் வழங்குதல் 
தொ�ொடர்பாாகவும் கலந்துரைையாாடப்பட்டது.

xd;wpize;j  kPs;  jd;ik  nghwpKiw 

vspjhf;fy; nrayku;T
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கிராாமிய அபிவிருத்தி, சமூகப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் சமூக 

வலுவூட்டுகைை அமைைச்சின் அனுசரணை�யுடன் "ஆயிரம் 

கிராாமங்களில் ஆயிரம் வே�லைைத்திட்டங்கள்" எனும் 

தொ�ொனிப்பொ�ொருளிற்கு     அமைைவாாக    நாாவிதன்வெ�ளிப்

பிரதே�ச செெயலக பிரிவின் சவளக்கடைை மற்றும் 

சொ�ொறிக்கல்முனைை-01 கிராாம அலுவலர் பிரிவுகளைை 

ஒன்றிணை�த்த வகைையில் “QUEEN KIDDANkI PARK” 

எனும் பெ�யரிலாான பாாரம்பரிய காால்வாாய் படகுச் சவாாரி 

திட்டத்தினைை ஆரம்பித்து வைைக்கும் நிகழ்வு பிரதே�ச 

செெயலாாளர் திருமதி. ராாகுலநாாயகி சஜிந்ரன் அவர்களின் 

தலைைமைையில் 2026 ஜூ�ன் 02ஆம் திகதி இடம்பெ�ற்றது.

இந்நிகழ்விற்கு பிரதம அதிதியாாகக் கிராாமிய அபிவிருத்தி, 

சமூகப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் சமூக வலுவூட்டுகைை 

அமைைச்சின் பிரதி அமைைச்சரும் மாாவட்ட ஒருங்கிணை�ப்பு 

குழுத்தலைைவருமாான கெெளரவ L. G. வசந்த பியதிஸ்ஸ 

அவர்களும் விசேேட அதிதியாாக அம்பாாறைை மாாவட்ட 

செெயலாாளர் அனுபம மங்கள விக்கிரமாாராாச்சி அவர்களும், 

அமைைச்சின் செெயலாாளர் பண்டாார ஆகியோ�ோர் கலந்து 

கொ�ொண்டதுடன் அம்பாாறைை மாாவட்ட செெயலகப் பிரதம 

கணக்காாளர் A. I. மஹ்ரூப், திட்டமிடல் பணிப்பாாளர் M. 

A. முனாாஸிர், கணக்காாளர் I. M. பாாரிஸ், பிரதி திட்டமிடல் 

பணிப்பாாளர் A. A. H. M. அதிகாாரி, நாாவிதன்வெ�ளி 

பிரதே�ச சபைை தவிசாாளர் திரு. I. ரூபசாாந்தன் அவர்கள், 

சவளக்கடைை பொ�ொலிஸ் பொ�ொறுப்பதிகாாரி இந்ரஜித் டி 

சில்வாா மற்றும் நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச செெயலகக் 

கணக்காாளர் க. றிஸ்வி யஹ்சர், பிரதித் திட்டமிடல் 

பணிப்பாாளர் திருமதி. திலகராாணி கிருபைைராாஜாா, நிருவாாக 

உத்தியோ�ோகத்தர் O. G. கீர்த்தி குசுமிந்த, சமுர்த்தி 

தலைைமைையக முகாாமைையாாளர் திரு. செெ. சிவம், மே�லதிக 

மாாவட்ட பதிவாாளர் திரு. பு. நித்தியாானந்தன், சமூக 

வலுவூட்டல் உத்தியோ�ோகத்தர்கள், கிராாம அலுவலர்கள், 

சமுர்த்தி அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்கள், அபிவிருத்தி 

உத்தியோ�ோகத்தர்கள், சமூக அபிவிருத்தி சபைை 

தவிசாாளர்கள், ஊடகவியலாாளர்கள் உட்பட பொ�ொதுமக்கள் 

பலரும் கலந்து கொ�ொண்டனர்.

ehtpjd;ntspapy;  ghuk;gupa  fhy;tha; glFr; 

rthup Muk;gpj;J itf;Fk; epfo;T
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இத்திட்டத்திற்கு அமைைவாாக நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச 

செெயலகப் பிரிவிற்குட்பட்ட சொ�ொறிக்கல்முனைை -03 கிராாம 

அலுவலர் பிரிவில் கிராாம அபிவிருத்திச் சங்கத்தினூடாாக 

தச்சுத்தொ�ொழில் திறன் மற்றும் விற்பனைை மே�ம்பாாட்டு 

முயற்சி, மத்தியமுகாாம்-3 கிராாம அலுவலர் பிரிவில் 

பாாதிப்புற்ற பெ�ண் தலைைமைைதாாங்கும் குடும்பங்களுக்காான 

தயிர், நெெய் மற்றும் பாால்ரொ�ொபி உற்பத்தித் திட்டம், 

நாாவிதன்வெ�ளி-02 கிராாம அலுவலர் பிரிவில் தே�ங்காாய் 

அடிப்படைையிலாான மதிப்பூட்டல் மற்றும் சிறு நடுத்தர 

தொ�ொழில் (MSME) அபிவிருத்தி நிலைையம் அமைைத்தல் 

ஆகிய வே�லைைத்திட்டங்களுக்காான ஆரம்ப நிகழ்வுகளும் 

பிரதே�ச செெயலாாளர், பிரதித் திட்டமிடல் பணிப்பாாளர் 

ஆகியோ�ோரின் தலைைமைையில் குறித்த தினத்தில் 

இடம்பெ�ற்றதுடன் இந்நிகழ்வுகளில் சமூக வலுவூட்டல் 

உத்தியோ�ோகத்தர்கள், கிராாம அலுவலர்கள், சமுர்த்தி 

அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்கள், பிரஜாாசக்தி தவிசாாளர்கள், 

சமூக அபிவிருத்தி சபைையின் உறுப்பினர்கள் மற்றும் 

பொ�ொதுமக்களும் கலந்து கொ�ொண்டனர்.
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உலக சுற்றுச் சூழல் தினத்தைை முன்னிட்டு பல்வே�று 
விழிப்புணர்வு நிகழ்வுகள் நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச 
செெயலக பிரிவில் பிரதே�ச செெயலாாளர் திருமதி. ராாகுலநாாயகி 
சஜிந்ரன் அவர்களின் தலைைமைையில் 2026 ஜூ�ன் மாாதம் 
30ஆம் திகதி முதல் 05ஆம் திகதி வரைை இடம்பெ�ற்றன. 
காாலநிலைை மாாற்றம் மற்றும் வளி மாாசுபாாட்டின் தாாக்கங்கள் 
குறைைக்கப்படுவதைை ஊக்குவித்தல் தொ�ொடர்பாாக பாாடசாாலைை 
மாாணவர்களுக்காான விழிப்புணர்வுக் கருத்தரங்காானது 
ஜூ�ன் மாாதம் 01ஆம் திகதி நாாவிதன்வெ�ளி-02 கிராாம 
அலுவலர் பிரிவிலுள்ள கமு/ சது/ விவே�காானந்தாா 
மகாா வித்தியாாலயத்தில் இடம்பெ�ற்றது. இந்நிகழ்விற்கு 
வளவாாளராாக நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலக  பிரதித்
திட்டமிடல் பணிப்பாாளர் திருமதி. திலகராாணி கிருபைைராாஜாா 
அவர்கள் கலந்து கொ�ொண்டு குறித்த விடயம் தொ�ொடர்பாான 
தெெளிவூட்டல்களைை வழங்கினாார்.

ஜூ�ன் மாாதம் 03ஆம் திகதி நாாவிதன்வெ�ளி மற்றும் 
கல்முனைை பிரதே�ச செெயலகப் பிரிவுகளுக்குட்பட்ட 
கிட்டங்கி வீதியினைை சுத்தம் செெய்யும் சிரமதாான 
நிகழ்வு இடம்பெ�ற்றது. சமூகமட்ட அமைைப்புகளுக்காான 
கழிவு முகாாமைைத்துவத்தினைைப் பே�ணுதல் தொ�ொடர்பாான 

விழிப்புணர்வுக் கருத்தரங்கு ஜூ�ன் மாாதம் 04ஆம் திகதி 
பிரதே�ச  செெயலாாளர்  தலைைமைையில்  பிரதே�ச  செெயலகக்
கூட்ட மண்டபத்தில் இடம்பெ�ற்றது. இந்நிகழ்வில் கிராாம 
அபிவிருத்திச் சங்கம், மகளிர் அபிவிருத்திச் சங்கம், பிரஜாா 
சக்தி, விவசாாய அமைைப்பு ஆகியவற்றின் உறுப்பினர்கள் 
மற்றும் மதத்தலங்களின் நிருவாாகிகள் ஆகியோ�ோரும் 
கலந்து கொ�ொண்டனர்.

சாாளம்பைைக்கேேணி-03 கிராாம அலுவலர் பிரிவிலுள்ள 
கமு/ சது/ அஸ்-ஸிறாாஜ் மகாா வித்தியாாலய பாாடசாாலைை 
மாாணவர்களுக்காான விழிப்புணர்வூட்டல் நிகழ்ச்சி ஜூ�ன் 
மாாதம் 05ஆம் திகதி “பிளாாஸ்டிக் காாரணமாாக ஏற்படக்கூடிய 
மாாசாாக்கத்தைை முடிவிற்கு கொ�ொண்டு வருவோ�ோம்” எனும் 
தலைைப்பில் நடைைபெ�ற்றது. இந்நிகழ்விற்கு வளவாாளர்களாாக 
நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலக சிரேேஷ்ட அபிவிருத்தி 
உத்தியோ�ோகத்தர்கள் H. M. அப்துல் றஹீம், M. I. அலியாார் 
ஆகியோ�ோர் கலந்து கொ�ொண்டு குறித்த விடயம் தொ�ொடர்பாான 
தெெளிவூட்டல்களைை வழங்கினர்.  அத்துடன் பிரதே�ச 
செெயலாாளர் தலைைமைையில்  பிரதே�ச செெயலக வளாாகத்தில் 
மரநடுகைை நிகழ்வும் இடம்பெ�ற்றமைை குறிப்பிடத்தக்கது.

fhyepiy  khw;wk;  kw;Wk;  tsp  khRghl;bd; fhyepiy  khw;wk;  kw;Wk;  tsp  khRghl;bd; 

jhf;fq;fs;  njhlu;ghd  tpopg;Gzu;Tf;  fUj;juq;Fjhf;fq;fs;  njhlu;ghd  tpopg;Gzu;Tf;  fUj;juq;F
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வெ�சாாக் தினத்தினைை முன்னிட்டு ஐஸ் கிரீம் 
தன்சல் நிகழ்வு நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச 
செெயலாாளர் திருமதி ராாகுலநாாயகி சஜிந்ரன் 
அவர்களின் தலைைமைையில் 2026.06.01ஆம் திகதி 
பிரதே�ச செெயலக முன்றலில் மிகவும் சிறப்பாாக 
நடைைபெ�ற்றது.

நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�சம் தமிழ், முஸ்லிம், 
கத்தோ�ோலிக்கம், மற்றும் பெ�ளத்த இன மக்களைைக் 
கொ�ொண்ட ஒரு பல்லின மக்கள் சுமூகமாாக 
வாாழும் ஒரு பிரதே�சமாாகும். இந்நாான்கு 
இன மக்களுக்கிடைையில் நல்லுறவைையும் 
ஐக்கியத்தினைையும் மே�ம்படுத்த வே�ண்டும் 
என்பதற்காாகப் பல சேேவைைகளைை நாாவிதன்வெ�ளிப்
பிரதே�ச செெயலகம் முன்னெ�டுத்து வருவது  
பிரதே�ச மக்கள் அறிந்த ஒன்று. அதற்காாக பல 
சமூக, சமய, கலாாசாாரம் சாார்ந்த நிகழ்ச்சிகளைை 
நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலகப் பிரிவில் 

ஏற்பாாடு செெய்து நடாாத்துவதன் மூலம் இன உறவில் ஐக்கியத்தினைை 
அதிகரிக்கலாாம் என்ற பிரதே�ச செெயலாாளர் அவர்களின் எண்ணக்கருவில் 
பல நிகழ்ச்சிகள் திட்டமிடப்பட்டு வருகின்றன.

பிரதே�ச செெயலாாளர் அவர்களின் வழிகாாட்டலில் செெயலக வரலாாற்றில் இந்து 
சமய நிகழ்ச்சிகளுக்கு மே�லதிகமாாக  முன்னெ�ப்போ�ோதும் நடைைபெ�ற்றிராாத பல 
சமய நிகழ்ச்சிகளாான  முஸ்லிம்களின் நோ�ோன்புகாாலத்தில் நோ�ோன்பு திறக்கும் 
நிகழ்வாான இஃப்தாார், நோ�ோன்புப் பெ�ருநாாள் மற்றும் தமிழ் சிங்கள சித்திரைைப் 
புதுவருடத்தினைை முன்னிட்டு நாான்கு இன மக்களைையும் இணை�த்ததாான 
விளைையாாட்டு நிகழ்ச்சிகள்  என்று மிகச் சிறப்பாான முறைையில் நிகழ்வுகள்  
நடைைமுறைைப்படுத்துப்பட்டு வருகின்றன. 

அந்த வகைையில் முதன் முறைையாாக  பெ�ளத்த மத நிகழ்வாான  வெ�சாாக் 
வாாரத்தைை முன்னிட்டு ஐஸ் கிரீம் தாானம் ஒன்று ஒழுங்கு செெய்யப்பட்டிருந்தது. 
இதன்போ�ோது பிரதே�ச செெயலக உத்தியோ�ோகத்தர்கள் மட்டுமன்றி, ஏனைைய 
திணை�க்கள உத்தியோ�ோகத்தர்கள், நாாவிதன்வெ�ளி பிரதே�ச மக்கள் என்று 
சகலரும் கலந்து சிறப்பித்ததுடன் அனைைவரது மனங்களிலும் சந்தோ�ோஷம் 
பரவியிருந்ததைை உணர முடிந்தது.

இதற்காான அனுசரணை�யினைை OGK. குசுமிந்த நிருவாாக உத்தியோ�ோகத்தர், 
மற்றும் மனோ�ோஜ் இந்திரஜித் கிராாம  நிருவாாக உத்தியோ�ோகத்தர் ஆகியோ�ோர் 
வழங்கி இருந்தனர். இதற்காான ஆலோ�ோசனைையினைை  வழங்கியதுடன்  
குறித்த இந் நிகழ்வைை உத்தியோ�ோக பூர்வமாாகப் பிரதே�ச செெயலாாளர் அவர்கள் 
ஆரம்பித்து வைைத்தாார். இதன்போ�ோது பிரதே�ச செெயலக கணக்காாளர் திரு. 
K. றிஸ்வி யஹ்சர், பிரதி திட்டமிடல் பணிப்பாாளர் திருமதி திலகராாணி 
கிருபைைராாஜாா ஆகியோ�ோருடன் அனைைத்து உத்தியோ�ோகத்தர்களும் கலந்து 
சிறப்பித்திருந்தனர். 

jd;ry;  epfo;tpy;  kfpo;e;j  kdq;fs;jd;ry;  epfo;tpy;  kfpo;e;j  kdq;fs;
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Sri Lanka Unites நிறுவனம் மற்றும் நன்னடத்தைை மற்றும் சிறுவர் 

பராாமரிப்பு சேேவைைகள் திணை�க்களம் (Department of Probation and 

Child Care Services)  ஆகியவற்றின் ஏற்பாாட்டில் நாாவிதன்வெ�ளிப் 

பிரதே�ச செெயலகப் பிரிவிற்குட்பட்ட பாாடசாாலைை மாாணவர்கள் மற்றும் 

பிரதே�ச சிறுவர் கழக அங்கத்தவர்களுக்காான,  முதலுதவி வழங்கல் 

தொ�ொடர்பாான பயிற்சிக் கருத்தரங்காானது பிரதே�ச செெயலாாளர் திருமதி. 

ராாகுலநாாயகி சஜிந்ரன் அவர்களின் தலைைமைையில் 2026 ஜூ�ன் 10ஆம் 

திகதியன்று பிரதே�ச செெயலகக் கூட்ட மண்டபத்தில்  நடைைபெ�ற்றது.

நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலக சிறுவர் உரிமைை மே�ம்பாாட்டு 

உத்தியோ�ோகத்தர் திருமதி. D. ஜாாசுகி அவர்களின் ஒருங்கிணை�ப்பில் 

இடம்பெ�ற்ற இந்நிகழ்வில் நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலக பதில் 

உதவிப் பிரதே�ச செெயலாாளர் திரு. பே�. பிரணவரூபன், Sri Lanka 

Unites  நிறுவனத்தின் முகாாமைையாாளர் திரு. S. றுவுதரன் ஆகியோ�ோர் 

கலந்து கொ�ொண்டதுடன்   இலங்கைை   செெஞ்சிலுவைைச்  சங்க அம்பாாறைை 

மாாவட்ட கிளைையின் உத்தியோ�ோகத்தர் R. A. றொ�ொசாான் அவர்கள் 

வளவாாளராாகவும்   S. சுதே�ஸ்   ரெெசாாந்தன்   அவர்கள்     மொ�ொழி

பெ�யர்ப்பாாளராாகவும்  கலந்து கொ�ொண்டு  குறித்த தெெளிவூட்டல்களைை 

KjYjtp toq;fy; njhlu;ghd 

gapw;rpf;  fUj;juq;F

வழங்கினர். இந்நிகழ்விற்காான 

அனுசரணை�யைை Sri Lanka Unites 

நிறுவனம் மற்றும் நன்னடத்தைை 

மற்றும் சிறுவர் பராாமரிப்பு சேேவைைகள் 

திணை�க்களம் வழங்கியிருந்தன.



 ehntsp
kdfj<skdfj<s NAAVELINAAVELI

 gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp 

நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk

ds@navithanveli.ds.gov.lk ds@navithanveli.ds.gov.lk

வியாாழக்கிழமைை / மலர் - 30 / இதழ் - 72 / 25 ஆனி 2026 வியாாழக்கிழமைை / மலர் - 30 / இதழ் - 72 / 25 ஆனி 2026

19



 ehntsp
kdfj<skdfj<s NAAVELINAAVELI

 gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp 

நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk

ds@navithanveli.ds.gov.lk

வியாாழக்கிழமைை / மலர் - 30 / இதழ் - 72 / 25 ஆனி 2026

20

அம்பாாறைை மாாவட்டத்தில் மாாற்றுத்திறனாாளிகளைை 

ஈடுபடுத்தித் துணிப்பைை உற்பத்தித் தொ�ொழில் 

முயற்சியொ�ொன்றைை அறிமுகப்படுத்தும் 

செெயற்றிட்டத்திற்கு அமைைவாாக நாாவிதன்வெ�ளிப் 

பிரதே�ச செெயலக பிரிவிற்குட்பட்ட மத்திய முகாாம்-06

கிராாம அலுவலர் பிரிவிலுள்ள பொ�ொது நூலகக் 

கட்டடத்தில் அமைைக்கப்பட்டுள்ள Hope Nest தைையல்

நிலைையத்தின் திறப்பு விழாாவாானது பிரதே�ச செெயலாாளர் 

திருமதி. ராாகுலநாாயகி சஜிந்ரன் அவர்களின் 

தலைைமைையில் 2026 ஜூ�ன் மாாதம் 17ஆம் திகதியன்று 

இடம்பெ�ற்றது. 

இந்நிகழ்வில், நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலக நிதி 

உதவியாாளர், மத்திய முகாாம்-06 இற்காான கிராாம 

அலுவலர், சமூக வலுவூட்டல் உத்தியோ�ோகத்தர், 

சமூக சேேவைைப் பிரிவு அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர், 

உளவள உத்தியோ�ோகத்தர், மகளிர் அபிவிருத்தி 

உத்தியோ�ோகத்தர், மகளிர் அபிவிருத்தி கள உதவியாாளர், 

சிறுவர் உரிமைை மே�ம்பாாட்டு உத்தியோ�ோகத்தர், உளவள 

உதவியாாளர், கைைத்தொ�ொழில் பிரிவு உத்தியோ�ோகத்தர்கள், 

மத்தியமுகாாம் -06 கிராாம அபிவிருத்திச் சங்கம், 

பிரஜாா சக்தித் தலைைவர், திரேேசாா மகளிர் சங்கம், மதி 

ஒளி மாாற்றுத்திறனாாளிகள் அமைைப்பினர், விஷே�ட 

கல்வி அலகு ஆசிரியர்கள் மத்தியமுகாாம் -04 

ரோ�ோஜாா மகளிர் சங்கம் ஆகியோ�ோருடன் அம்பாாறைை 

மாாவட்ட பெ�ண்கள் வலைையமைைப்பின் கள 

உதவியாாளரும் கலந்துகொ�ொண்டனர். இந்நிகழ்விற்காான 

நிதி அனுசரணை�யைை அம்பாாறைை மாாவட்ட பெ�ண்கள் 

வலைையமைைப்பு வழங்கியிருந்தது.

khw;Wj;jpwdhspfis <LgLj;jp Jzpg;ig cw;gj;jpj; 

njhopy; Kaw;rpnahd;iw mwpKfg;gLj;Jk; nraw;wpl;lk;
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cfe;ij KUfd; Mya 

rpukjhdg; gzp

உகந்தைை முருகன் ஆலய வருடாாந்த உற்சவத்தினைை முன்னிட்டு வருடாாந்தம் நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச 

செெயலக உத்தியோ�ோகத்தர்களாால் முன்னெ�டுக்கப்படும் சிரமதாான நிகழ்வு இவ்வருடமும் சிறப்பாாக இடம்பெ�ற்றது. 

பிரதே�ச செெயலாாளர்  திருமதி. ராாகுலநாாயகி  சஜிந்ரன்  அவர்களின் வழிகாாட்டலுக்கமைைவாாக பதில்  உதவிப்

பிரதே�ச செெயலாாளர் திரு. பே�. பிரணவரூபன் அவர்களின் தலைைமைையில் 2026 ஜூ�ன் 19 மற்றும் 20ஆம் 

திகதிகளில் இடம்பெ�ற்றது.

இச்சிரமதாான நிகழ்வில் சமுர்த்தி தலைைமைைப்பீட முகாாமைையாாளர் திரு. செெ. சிவம், நிருவாாக கிராாம 

உத்தியோ�ோகத்தர் திரு. மனோ�ோஜ் இந்ரஜித், கிராாம அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்  உள்ளிட்ட  நாாவிதன்வெ�ளிப்

பிரதே�ச செெயலக உத்தியோ�ோகத்தர்கள் பலரும் கலந்து கொ�ொண்டனர்.
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நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலகப் பிரிவிற்குட்பட்ட சொ�ொறிக்கல்முனைை - 02 கிராாம அலுவலர் 

பிரிவிலுள்ள பொ�ொதுமக்களுக்காான காாணி உறுதிப்பத்திரங்களைை வழங்கி வைைக்கும் நிகழ்வு 

பிரதே�ச செெயலாாளர் திருமதி. ராாகுலநாாயகி சஜிந்ரன் அவர்களின் தலைைமைையில் 2026 ஜூ�ன் 

17ஆம் திகதியன்று பிரதே�ச செெயலகத்தில் இடம்பெ�ற்றது.

மே�லும் இந்நிகழ்வில், நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலக காாணி வெ�ளிக்களப் போ�ோதனாாசிரியர், 

குடியே�ற்ற உத்தியோ�ோகத்தர், கிராாம அலுவலர் மற்றும் காாணிப்பிரிவிற்காான அபிவிருத்தி 

உத்தியோ�ோகத்தர்கள் ஆகியோ�ோரும் கலந்து கொ�ொண்டனர்.

fhzp cWjpg;gj;jpuq;fs; 

toq;Fk; epfo;T
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fhzpf;fhd xU mq;fPfhuk;

toq;fy;



 ehntsp
kdfj<skdfj<s NAAVELINAAVELI

 gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp 

ds@navithanveli.ds.gov.lk

திங்கட்கிழமைை / மலர் - 29 / இதழ் - 70 / 25 வை�காாசி 2025

நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk 26

“போ�ோர்” என்ற பெ�யரில் விளைையாாடிக் கொ�ொண்டு இருக்கும் உலக 
நாாட்டுத் தலைைவர்களுக்கு எமது நாாடு இலங்கைை சாார்பாாக இந்த 
விழிப்புணர்வு. 

உலகம் எங்கேே செெல்கிறது? உலகம் முழு அழிவினைை நோ�ோக்கிச் 
செெல்கிறது. ஆம், இதற்கு முக்கிய காாரணம் நாாடுகளுக்கு 
இடைையிலாான போ�ோர்களே� ஆகும். இந்தப் போ�ோர்களின் விளைைவுகள் 
எதிர்காாலத்தைை எவ்வாாறு பாாதிக்கப் போ�ோகின்றன என்ற சிந்தனைை 

cyf rkhjhdj;ij Nehf;fp

Xu; ,sq;Fuy;
இன்றைைய உலக நாாட்டுத் தலைைவர்களிடம் 
இல்லைை என்றுதாான் கூற முடியும். 
ஆரம்பத்தில் நாாடுகளுக்கு இடைையே� 
ஏற்பட்ட முரண்பாாடுகள் தற்போ�ோது 
போ�ோராாக உருப்பெ�ற்று உள்ளது.  இந்தப்
போ�ோராால் பல நாாடுகளில் உணவுத் 
தட்டுப்பாாடு,          வே�லைையின்மைை,
பொ�ொருட்களின், விலைை உயர்வு, காாலநிலைை 
மாாற்றங்கள் போ�ோன்ற அனைைத்தைையும் 
பாாதித்துக் கொ�ொண்டே� வருகிறது. 

நாான் ஒரு “மாாணவி” என்ற வகைையில் 
இதனைைப் போ�ோர் என்று கூறமாாட்டே�ன், 
வல்லரசு நாாடுகளுக்கு இடைையிலாான 
“அதிகாாரப் போ�ோட்டி” என்றுதாான் 
கூறுவே�ன். உலக நாாட்டுத் தலைைவர்களே�!
முடிவுக்கு வந்த முதலாாம் மற்றும் 
இரண்டாாம் உலகப் போ�ோர் பற்றிய அறிவு 
உங்களுக்கு இல்லைையாா? அல்லது அது 
பற்றி மறந்துவிட்டீர்களாா? இரண்டாாம் 
உலகப் போ�ோரின் போ�ோது அதிகமாாக 
அணு ஆயுதங்களைைப் பயன் படுத்தி 
தரைைவழியாாகவும், கடல்வழியாாகவும், 
வாான் வழியாாகவும் போ�ோர்களைை 
மே�ற்கொ�ொண்டு வந்தாார்கள். இதன் 
விளைைவாால் பில்லியக்கணக்காான உயிர்ச் 
சேேதம் மட்டும் அல்லாாமல் பொ�ொருட் 
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உலக சமாாதாானம் பற்றி உலகநாாட்டுத் 
தலைைவர்கள் சிந்திக்காாத வரைையில் 
உலகம் மெ�துமெ�துவாாக அழிவினைை 
நோ�ோக்கி நகர்ந்து கொ�ொண்டு இருக்கும் 
என்பதில் எவ்வித ஐயமும் இல்லைை. 
எனவே�, ஆயுதங்களைைக் கீழே� வைைத்து 
விட்டு சமாாதாானப் பே�ச்சுவாார்த்தைையைை 
நடாாத்துங்கள். 

நாான் வயதில் சிறியவளாாக இருந்தாாலும் 
கூறிய கருத்துகள் அனைைத்தும் தற்காால 
உலகிற்குத் தே�வைையாான உண்மைைகள் 
ஆகும். இச் சிறியவளின் கருத்துகளைை 
ஏளனமாாக   எண்ணிவிடாாது,      உலக
அமைைதிக்காான இளைைய 
தலைைமுறைையினரின் இக் கருத்துகளைை 
உலக நாாட்டுத் தலைைவர்கள் ஏற்றுக் 
கொ�ொள்ள வே�ண்டும். 

இன, மத வே�றுபாாடு இன்றியும், நாான் 
என்கிற சுயநல ஆதிக்க வெ�றியைையும் 
தவிர்த்து, சமாாதாானத்தைையும், 
ஒற்றுமைையைையும் நிலைைநாாட்ட விரும்பும் 
ஒரு மாாணவியின் விழிப்புணர்வுக் குரலாாக 
இக் கட்டுரைையைை சமர்ப்பிக்கிறேேன்.

சேேதங்களும் ஏற்பட்டு 1929ஆம் ஆண்டு உலகப் பொ�ொருளாாதாார 
நெெருக்கடி ஏற்பட்டதைை இந்த உலகம் எவ்வாாறு மறக்க முடியும்? 
முதலாாம் மற்றும் இரண்டாாம் உலகப் போ�ோரின் கசப்பாான 
அனுபவங்கள் பல உள்ளபோ�ோது மூன்றாாம் உலகப் போ�ோருக்கு ஓர் 
அத்திவாாரமாாக இதனைை ஏன் மே�ற்கொ�ொண்டு வருகின்றீர்கள்? 

தங்களது நாாட்டின் வலிமைையைையும், இராாணுவ வீரர்களின் 
வலிமைையைையும் காாட்டுவதற்காாக வல்லரசு நாாடுகள், மே�லும் மே�லும் 
அணு ஆயுதங்களைை உற்பத்தி செெய்து கொ�ொண்டு வருகின்றன. 
அணுவீச்சுக் கதிர்களாால் ஏற்படும் பாாதிப்புப் பற்றி ஒரு நிமிடம் 
சிந்தித்துப் பாார்த்தீர்களாா? நிச்சயமாாக இல்லைை. அவ்வாாறு 
சிந்தித்துப் பாார்த்து இருந்தாால் இந்தப் போ�ோர்களுக்கு முடிவு ஒன்று 
வந்திருக்குமல்லவாா? உங்கள் ஆயுதப் பலத்தைைக் கொ�ொண்டு 
செெய்யும் இந்தப் போ�ோராானது, இன்றைைய தலைைமுறைையினரைை 
மட்டும் பாாதித்துக் கொ�ொண்டு முடிவடைையப் போ�ோவதில்லைை. இதைை 
விடப் பல மடங்குப் பாாதிப்பைை எதிர்காால சந்ததியினர் எதிர் 
கொ�ொள்ள வே�ண்டியுள்ளது, என்பதைை ஒவ்வொ�ொரு தனிநபரும் 
ஞாாபகத்தில் வைைத்துக்கொ�ொள்ள வே�ண்டும். 

கொ�ொடிய கொ�ொரோ�ோனாாவில் இருந்து மீண்டு பல நாாடுகள் 
படிப்படியாாக பொ�ொருளாாதாாரத்தில் வளர்ச்சி அடைைந்து கொ�ொண்டு 
வரும் இத்தருணத்திலே�, வல்லரசு நாாடுகள் இதனைைப் பற்றிச் 
சற்றும் சிந்திக்காாமல், தங்களது சுய லாாப நோ�ோக்கத்திற்காாகப் 
போ�ோர் செெய்து கொ�ொண்டு வருகின்றாார்கள். ஆனாால் தற்போ�ோது 
ஏற்பட்டுள்ள பொ�ொருளாாதாார நெெருக்கடிக்கு எப்போ�ோது தீர்வு காாணப் 
போ�ோகின்றாார்கள் என்று தெெரியவில்லைை.

இந்தப் பிரபஞ்சத்தின் இரகசியம் என்னவெ�ன்றாால், நாாம் 
அனைைவரும் “ஒரு தாாய்பிள்ளைைகள்” இதனைை நீங்கள் அனைைவரும் 
ஏற்றுக்கொ�ொள்ளமாாட்டீர்களாா? இறந்து கொ�ொண்டு இருக்கும் 
அப்பாாவிச் சிறுவர்கள், குழந்தைைகள் மற்றும் யுவதிகள் பற்றியும் 
அழிவடைைந்த சொ�ொத்துகள் பற்றியும் ஒரு நிமிடம் சிந்தியுங்கள். 
உலக சமாாதாானத்தைையும் ஒற்றுமைையைையும் வளர்ப்பதே� எமது 
அனைைவரினதும் முக்கிய நோ�ோக்கமாாக இருக்க வே�ண்டும். 

வி. ஜஷாாந்தினி
கமு / சது கலைை மகள் மகாா வித்தியாாலயம் 

வே�ப்பைையடி. 
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பூச்சிகளாால் மனிதர்களுக்கு எத்தனைையோ�ோ வகைையாான தோ�ோல் 
நோ�ோய்கள் ஏற்படுகின்றன. அவற்றில் குழந்தைைகள் மற்றும் 
பெ�ரியவர்களுக்கு மிக அதிக அளவில் வரக்கூடிய ஒரு 
சில முக்கியமாான நோ�ோய்களில் பாாராாசைைட்ஸ் (Parasites) 
எனச் சொ�ொல்லப்படும் பூச்சிகளாால் ஏற்படும் சொ�ொறி, சிரங்கு 
போ�ோன்றவைை முக்கியமாானவைை.

மே�லும் பூச்சிகளாால் ஏற்படும் தோ�ோல் நோ�ோய்களில் மிக 
முக்கியமாானது நுளம்புக் கடியாால் ஏற்படும் சிரங்குதாான். 
இதனைையே�   இன்செெக்ட்  பைைட்  அலர்ஜி   (Insect    Bite 
Allergy) என அழைைக்கப்படுகிறது. இது மிக அதிகமாாக 
நுளம்புக் கடியாால் வரக்கூடியது. குறிப்பாாக எட்டு, ஒன்பது 
வயது வரைையிலாான குழந்தைைகளைை அதிகம் பாாதிக்கிறது. இது 
அடிக்கடி வந்துபோ�ோகும் தன்மைை கொ�ொண்டது. நுளம்பு கடித்த 
இடத்தில் தோ�ோல் சிவந்து அரிப்பு ஏற்படும். இது நுளம்புக் 
கடியாால் அனைைவருக்கும் ஏற்படும் பாாதிப்பின் தன்மைையாாகும்.

G+r;rpf;fbahy;  Vw;gLk;  xt;thikAk; G+r;rpf;fbahy;  Vw;gLk;  xt;thikAk; 

mjd;   jhf;fq;fSk;mjd;   jhf;fq;fSk;
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ஆனாால் பரம்பரைை காாரணமாாக குடும்பத்தினருக்கு ஆஸ்துமாா 
போ�ோன்ற அலர்ஜி இருந்தாால், நுளம்பு  கடித்த இடத்தில் 
மட்டுமன்றி முழங்கைைக்குக் கீழே�யும், முழங்காால்களுக்குக் 
கீழே�யும் அதாாவது துணிகளாால் மறைைக்கப்படாாத பகுதியில் 
வியர்க்குரு போ�ோன்ற அரிப்புடன் கூடிய தன்மைை உருவாாகலாாம்.
இந்த வியர்க்குரு மிக அதிகமாான அரிப்புத்தன்மைை கொ�ொண்டதாாக 
இருப்பதாால் குழந்தைைகள் எப்போ�ோதும் சொ�ொறிந்துகொ�ொண்டே� 
இருப்பாார்கள். இதனாால் அந்த இடத்தில் நகக்கீறல்கள் ஏற்பட்டு 
அவற்றில் பாாக்டீரியாா நோ�ோய்த்தொ�ொற்று உருவாாகி அவைைகள் 
புண்களாாக மாாறக்கூடிய வாாய்ப்புகள் அதிகமாாகும். இதனைையே� 
பூச்சிக்கடி ஒவ்வாாமைை என்பர்.

பொ�ொதுவாாக இது குழந்தைைகளுக்கு அதிகம் வந்தாாலும் 
பெ�ரியவர்களுக்கும் குறைைந்த அளவில் வரும். எட்டு, ஒன்பது 
வயதிற்குப் பிறகு குழந்தைைகளைைப் பெ�ரும்பாாலும் இந்நோ�ோய் 
தாாக்காாது. பெ�ரியவர்கள் எப்போ�ோதும் குளித்து உடலைைத் 
துப்புரவாாக வைைத்திருப்பதாாலும் இந்நோ�ோய்வரும் வாாய்ப்புக் 
குறைைவு.

ஆனாால் பெ�ரியவர்களுக்கு இந்த வியர்க்குரு வந்தாால், இந்த 
வியர்க்குருவின் அரிப்புத்தன்மைை காாரணமாாக எப்போ�ோதும் 
சொ�ொறிந்து கொ�ொண்டே� இருப்பதனாாலும், வெ�யில்படுகின்ற 
இடங்களில் வருவதனாாலும் தோ�ோல் கறுத்துக்காாணப்படும். 
பெ�ரியவர்களுக்கு வரும் வாாய்ப்பு குறைைவு என்றாாலும் வந்தாால் 
அது வாாழ்நாாள் முழுவதும் நீடிக்கும் ஓர் பிரச்சினைையாாக 
மாாறலாாம். அதே�நேேரம் தொ�ொடக்கத்திலே�யே� கண்டுபிடித்து 
சிகிச்சைை எடுத்துக் கொ�ொண்டாால் பிரச்சினைைகளில் இருந்து 
தப்பிக்கலாாம். இந்நோ�ோய் வராாமல் தடுப்பது மிக மிக முக்கியம். 
நிரந்தர பிரச்சினைையாாக மாாறுவது மட்டுமல்லாாமல் சிறுநீரகங்கள் 
பாாதிக்கப்படக்கூடிய வாாய்ப்புகளும் அதிகம். இதனாால் 
இவ்விடயத்தில் நாாம் மிகுந்த எச்சரிக்கைையுடன் நடந்துகொ�ொள்ள 
வே�ண்டும்.

தடுப்பு முறைைகள்

1. இந்த (Insect Bite Allergy) பிரச்சினை�யிலிருந்து குழந்தைைகளைை 
காாப்பாாற்ற:

2. அவர்களது உடல் முழுவதும் மறைைக்கக்கூடிய உடை�களைை 
அணிய வே�ண்டும்.

3. நுளம்பு  வலைைகளைைப் பயன்படுத்தி நுளம்புக் கடியிலிருந்து 
அவர்களைைக் காாப்பாாற்ற வே�ண்டும்.

4. அதேேநேேரம் நுளம்பு  கடிக்காாமல் இருப்பதற்காாக உடம்பில் 
தடவக்கூடிய கிரீம்களைைப் பயன்படுத்தும் போ�ோது சிறிய 
அவதாானம் தேேவைை. ஏனெ�னில் அவற்றாால் தோ�ோலில் அலர்ஜி 
ஏற்பட்டு தோ�ோலில் வே�றுவகைையாான பாாதிப்புகளும் ஏற்படலாாம்.

5. சிலருக்கு நுளம்புச்சுருள் புகைையாால் கூட அலர்ஜி ஏற்படலாாம், 
அதனாால் கவனம் தேேவைை.

பெ�ரியவர்களும் நுளம்புக் கடியிலிருந்து தப்பிப்பது மிகவும் 
முக்கியம். இது சாாதாாரணமாான நுளம்பு  மற்றும் பூச்சிக்கடியாால் 
ஏற்படக்கூடிய நோ�ோய் என்றாாலும் எச்சரிக்கைையாாக இருப்பது 
முக்கியம். குறிப்பாாக புற்றுநோ�ோயாால் பாாதிக்கப்பட்டவர்கள் 
அதற்காான சிகிச்சைை மே�ற்கொ�ொண்டிருந்தாால், அவர்களின் 
உடலில் நோ�ோய் எதிர்ப்புச்சக்தி மிகவும் குறைைவாாக இருக்கும். 
அவ்வாாறாான சமயங்களில் நுளம்புக் கடியாால் ஏற்படும் 
அலர்ஜியின் தன்மைை அதிகமாாக இருக்கும்; அத்தோ�ோடு 
புற்றுநோ�ோய் மருந்துகளாாலும் அலர்ஜி தொ�ொடர்பாான பாாதிப்புகள் 
ஏற்பட வாாய்ப்புகள் அதிகம் உண்டு.

K யோ�ோகலிங்கம்  
பிரதம முகாாமைைத்துவ சேேவைை உத்தியோ�ோகத்தர்

M.I.M. அஸாாப் 
முகாாமைைத்துவ சேேவைை உத்தியோ�ோகத்தர்
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காாலைை இன்னும் முழுமைையாாக விடிந்திருக்கவில்லைை. 
மலைைத்தொ�ொடர்களின் பின்னாால் சூரியன் மெ�துவாாகத் தலைைதூக்கிக் 
கொ�ொண்டிருந்தாான். அந்தச் சிறிய கிராாமத்தின் மண்ணிற வீடுகளில் 
ஒன்றில், லாாவண்யாா தனது பாாடப்புத்தகத்தின் மீது தன் கண்களைைப 
அகல விரித்தபடி அமர்ந்திருந்தாாள்.

“இன்னும் கொ�ொஞ்ச நேேரம் தாான். விஞ்ஞாானப் பரீட்சைை நல்லாா 
எழுதணும்...” என்று தன்னைைத்தாானே� ஊக்கப்படுத்திக் கொ�ொண்டாாள். 
அவளது கண்கள் சோ�ோர்வாாக இருந்தன. முந்தைைய இரவும் மின்சாாரம் 
இல்லாாததாால்  குப்பிலாாம்பின் வெ�ளிச்சத்தில் படித்திருந்தாாள். 
ஆனாால் அவளது மனதில் மட்டும் இருள் இல்லைை. அங்கேே ஒரு 
பெ�ரிய கனவு எரிந்து கொ�ொண்டிருந்தது.

“நாான் ஒரு நாாள் வைைத்தியராாக வே�ண்டும்.” அந்தக் கனவே� 
அவளைை உயிர்ப்பித்துக் கொ�ொண்டிருந்தது. ஆனாால் வீட்டின் மறுபுறம் 
இருந்து எழுந்த சத்தம் அந்த அமைைதியைைக் கிழித்தெெறிந்தது. “நீ 

என்னைை மதிக்கவே� இல்ல!” என்று 
தந்தைையின் குரல் இடியெ�ன ஒலித்தது. 
லாாவண்யாாவின் தாாய் அமைைதியாாகப் 
பே�ச முயன்றாாள். “புள்ளைை விடிஞ்சாா 
பரீட்சைை எழுதப் போ�ோறாாள். தயவு 
செெய்து சண்டைை வே�ணாாம்...”. ஆனாால் 
குடியின் போ�ோதைையில் இருந்த தந்தைை 
கேேட்கவில்லைை. சில நிமிடங்களில் 
வீட்டுக்குள் பாாத்திரங்கள் உருளும் 
சத்தம் கேேட்டது. லாாவண்யாா 
புத்தகத்தைை மூடினாாள். இவைை 
அவளுக்குப் புதிதல்ல. ஒரு 
காாலத்தில் ஆசிரியராாக மதிக்கப்பட்ட 
மனிதர், இப்போ�ோது மதுவுக்கு 
அடிமைையாாகிக்  குடும்பத்தின் 
சுமைையாாக மாாறியிருக்கின்றாார். 

குளித்து வெ�ளிக்கிட்டு அவள் 
பரீட்சைைக்குச் செெல்ல சைைக்கிளைை 
எடுத்தபோ�ோது அதிர்ச்சியடைைந்தாாள். 
இரண்டு டயர்களிலும் காாற்றேே 
இல்லைை. “அம்மாா!” என்று 
அழைைத்தாாள் லாாவண்யாா. தாாய் ஓடி 
வந்தாாள். “என்னடி?”  “அம்மாா 
பாாருங்க, டயர்ல காாத்தே� இல்ல...” 
தாாய் கண்களைை மூடிக் கொ�ொண்டாாள். 
விடியற்காாலைை தந்தைை வெ�ளியே� 
செென்றதைை அவள் நினைைத்தாாள். 
“அவர்தாான் செெய்திருப்பாார்...” 
என்று மெ�துவாாகச் சொ�ொன்னாாள். 
லாாவண்யாாவின் இதயம் சுருங்கியது.

அன்றைைய  நாாள் சாாதாாரண தர 
விஞ்ஞாானப் பரீட்சைை. அவள் 
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சஜி, மட்டக்களப்பு.  
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ஓடினாாள். தாாய் அவளுடன் ஓடினாாள். பல கிலோ�ோமீட்டர்கள் நடந்து, 
பின்னர் ஒரு லொ�ொறியில் ஏறி, இறுதியில் பரீட்சைை நிலைையத்தைை 
அடைைந்தாாள். ஆனாால் நேேரம் ஏற்கனவே� கடந்துவிட்டது. அவள் 
எழுதியிருந்தாாலும், மனம் சிதறியிருந்தது.

முடிவுகள் வெ�ளியாானபோ�ோது கிராாமமே� ஆச்சரியப்பட்டு நின்றது. 
எல்லாாப் பாாடங்களிலும் அதிவிசேேட சித்தி. விஞ்ஞாானத்தில் மட்டும் 
திறமைைச் சித்தி. “இது நியாாயமில்லைை,” என்று பலரும் சொ�ொன்னாார்கள். 
ஆனாால் வாாழ்க்கைை நியாாயத்தைைக் கேேட்டுப் பயணிப்பதில்லைையே�. 
அது காாட்டாாற்று வெ�ள்ளம் போ�ோல முன்னே� செெல்லும் ஒன்றல்லவாா!

சாாதாாரண தர முடிவுகளுக்குப் பிறகு புதிய பிரச்சினைை எழுந்தது. 
லாாவண்யாா படித்த கிராாமப் பாாடசாாலைையில் உயிரியல் விஞ்ஞாானப் 
பிரிவு இல்லைை. அருகிலுள்ள நகரப் பாாடசாாலைைக்குச் செெல்ல 
வே�ண்டியிருந்தது. தாாயும் மகளும் அந்தப் பாாடசாாலைையின் 
அதிபரைைச் சந்தித்தனர். “விஞ்ஞாானத்தில அதிவிசேேட சித்தி 
இல்லைையே�,” என்றாார் அவர். “சாார், அவளாால்தாான் எழுத முடியல. 
சூழ்நிலைை...” என்று தாாய் விளக்கினாாள்.

விதி விதிதாான். அதிபர் கூறினாார், ‘’ ஒ எல் சோ�ோதனைையில விஷே�ட 
சித்தி பெ�ற்று வாாற பிள்ளைைகளே� ஏ. எல்லுக்கு வந்து கோ�ோட்டைை 
விடுதுகள், உங்கட புள்ள திறமைைச் சித்திய மட்டும் வச்சுக் கொ�ொண்டு 
ஏன் இந்த ஆசைை, தொ�ொழில்நுட்பப் பிரிவில வே�ணுமெ�ண்டாா சேேர்த்துக் 
கொ�ொள்றம்.’’ அம்மாா கெெஞ்சிப் பாார்த்தாாள். அதிபர் கடுகடுப்புடன், 
‘’ உங்களோ�ோட இதுக்கு மே�ல கதைைக்க எனக்கு நேேரம் இல்ல. வே�ற 
ஒரு பள்ளியில கொ�ொண்டு போ�ோய் முயற்சி செெய்து பாாருங்க.’ என்று 
மறுத்தாார். 

அந்த ஒரு வாார்த்தைை தாாயின் இதயத்தைை நொ�ொறுக்கியது. அடுத்த 
சில வாாரங்கள், பாாடசாாலைை, கல்வி அலுவலகம் என்று ஓட்டமாாக 
மாாறின. பலரிடம் கெெஞ்சினாாள். சிலர் இரக்கம் காாட்டினர். பலர் 
அலட்சியம் செெய்தனர். ஒருநாாள் பாாடசாாலைை அலுவலகத்தின் 
வெ�ளியே� அமர்ந்திருந்த தாாய் கதறி அழுதாாள். “என் பிள்ளைை 
பயோ�ோ படிக்கணும் சாார்... அவளுக்கு வே�ற எதுவும் வே�ணாாம்...” 

அந்தக் கண்ணீரைைப் பாார்த்த சில 
ஆசிரியர்கள் தலைையிட்டனர். நீண்ட 
போ�ோராாட்டத்தின் முடிவில் அனுமதி 
கிடைைத்தது. அன்று வீட்டிற்குத் 
திரும்பும் வழியில் தாாய் அழுதாாள். 
இந்த முறைை துக்கத்தாால் அல்ல. 
நிம்மதியாால்.

உயர்தர வாாழ்க்கைை ஆரம்பமாானது. 
ஆனாால் புதிய உலகம் இன்னும் 
கடினமாாக இருந்தது. வகுப்பில் இருந்த 
பல மாாணவர்கள் பிரபல தனியாார் 
கல்வி நிலைையங்களில் படித்துக் 
கொ�ொண்டிருந்தனர். அவர்களிடம் 
விலைையுயர்ந்த குறிப்புகள், 
அச்சிடப்பட்ட புத்தகங்கள், விஷே�ட 
வகுப்புகளில் கொ�ொடுக்கப்படும் மாாதிரி 
வினாா விடைைகள். வைைத்தியர்களும் 
பொ�ொறியியலாாளர்களும் கூட 
ஆசிரியர்களாாக மாாறி சில தனியாார் 
கல்வி நிலைையங்களில் உயர்ந்த 
கட்டணம் வசூலித்துக் கற்பித்துக்  
கொ�ொண்டிருந்தனர்.

லாாவண்யாாவிடம் இருந்தது பழைைய 
புத்தகங்களும் ஒரு சில குறிப்புகளும்  
மட்டுமே�. பல நாாள்களில் பே�ருந்துக் 
கட்டணத்துக்கேே பணம் இருக்காாது. 
மதிய உணவாாக வெ�றும் தண்ணீர் 
குடித்துக் கொ�ொண்டு வகுப்பில் அமர்ந்த 
நாாள்களும் இருந்தன.

பாாடசாாலைையிலும் எல்லோ�ோரும் 
உதவவில்லைை. மற்ற மாாணவர்களும் 
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போ�ோட்டி கருதி அவளுடன்  எதைையும் பகிர்ந்து கொ�ொள்ளத் 
தயாாராாக இருக்கவில்லைை. சில ஆசிரியர்கள் பாாடத்தைை வாாசித்துக் 
காாட்டிவிட்டுச் செென்றுவிடுவாார்கள். சிலர் பழைைய குறிப்புகளைை 
மீண்டும் மீண்டும் கூறுவாார்கள். சந்தே�கம் கேேட்டாால் “இதுக்கு 
மே�ல என்னைைக் கேேட்காாதே�, அந்த விஷயம் எல்லாாம் விளங்கி 
எடுக்கிறதாா இருந்தாா அதுக்கு ஒரு ஷ்பெ�சல் புத்தி வே�ணும்.” 
என்று சிலர் சொ�ொல்வாார்கள். ஒரு ஆசிரியர், “உன் விடைைகளைை 
திருத்தித் தருகிறேேன்,” என்று வாாங்கிச் செென்ற நோ�ோட்டுப் புத்தகத்தைை 
மாாதங்கள் கடந்தும் திருப்பிக் கொ�ொடுக்கவில்லைை.

லாாவண்யாாவின் மனம் சில நேேரங்களில் உடைைந்தது. ஆனாால் ஒரு 
ஆசிரியைை மட்டும் வே�றுபட்டிருந்தாார். இரசாாயனவியல் ஆசிரியைை. 
“வறுமைை ஒரு குறைை இல்லைை,” என்று அவர் அடிக்கடி சொ�ொல்வாார். 
“அது ஒரு ஆரம்ப நிலைை மட்டுமே�.” ஒருநாாள் வகுப்புக்குப் 
பிறகு லாாவண்யாாவைை அழைைத்தாார். “நீ வைைத்தியராாகணும்னு 
நினைைக்கிறியாா?” “ஆம் டீச்சர்.” “அப்படின்னாா அந்தக் கனவைை 
யாாருக்கும் கொ�ொடுக்காாதே�.” அந்த வாார்த்தைைகள் அவளது உள்ளத்தில் 
தீப்பொ�ொறியாாக விழுந்தன.

ஆனாால் இன்னொ�ொரு புயல் காாத்திருந்தது. அவளது வீட்டிற்கு 
அடுத்திருந்த பணக்காாரக் குடும்பத்தினருக்கு  அவளைைப் 
பாார்த்தாாலே� விருப்பமில்லைை. “உங்க பொ�ொண்ணாால டாாக்டர் ஆக 
முடியாாது,” என்று தாாயிடம் கூறினர். “உயிரியல் பிரிவில படிச்சி 
கேேம்பசுக்கு போ�ோகாாட்டி என்ன பயன்? பே�சாாம கலைைப் பிரிவுக்கு 
மாாற்றுங்க.”  லே�சாா கேேம்பசுக்கு போ�ோவாாள், வெ�ளிக்கிட்டு வந்தாா 
எப்பயோ�ோ ஒரு நாாளைைக்கு எதெெண்டாாலும் ஒரு அரசாாங்க ஒப்பிஸ்ல 
ஒரு வே�லைை கெெடைைக்கும், மாாசாா மாாசம் சம்பளத்த எடுத்துச் 
சாாப்புட்டுத்து இரிக்கலாாம். அதுவும் இல்லண்டாா ஒரு கொ�ொலிஜுுக்கு 
போ�ோய் ஒரு ஆசிரியைையாாகவாாவது ஆகலாாம்.”

அந்த வாார்த்தைைகள் தாாயின் மனதில் ஆழமாாக விழுந்தன. 
ஒருநாாள் தாாய் தயக்கத்துடன் கேேட்டாாள். “லாாவண்யாா... வே�ற 
பிரிவு போ�ோனாால் நல்லதாா இருக்கும்?” அவள் அமைைதியாாகத் 
தாாயைைப் பாார்த்தாாள். “அம்மாா, நாான் முடியும்னு நம்புறேேன்.” 

“ஆனாா...” “எல்லாாரும் முடியாாதுன்னு சொ�ொல்றாாங்க. ஆனாா  நாான் 

முடிச்சுக் காாட்டுவன்.” தாாய் பதில் 
சொ�ொல்லவில்லைை. ஆனாால் அந்த இரவு 
முதல்  தாான் வைைத்தியராாக வே�ண்டும் 
என்று  மீண்டும் உறுதி பூண்டாாள்.
உயர்தரப் பரீட்சைை நெெருங்கியது. அந்த 
நேேரத்தில் ஒரு எதிர்பாாராாத மனிதர் 
அவர்களின் வாாழ்க்கைைக்குள் வந்தாார். 
அந்தப் பிரதே�சத்திற்குப் பொ�ொறுப்பாாகப்  
புதிதாாகப் பதவி ஏற்றுக்கொ�ொண்ட 
பிரதே�ச செெயலாாளர். ஒரு பொ�ொது  
நிகழ்ச்சியில் லாாவண்யாா “வறுமைையும் 
முயற்சியும்” எனும் தலைைப்பில்  
பே�சியதைை அவர் கேேட்டிருந்தாார். 
பின்னர் அவளது நிலைைமைையைைப் பற்றி  
அறிந்து கொ�ொண்டாார். 

அடுத்த வாாரமே� அவர்களது வீட்டுக்கு 
வந்தாார். கூரைை ஒழுகும் வீட்டைையும் 
பழைைய மே�சைையைையும் பாார்த்தாார். 
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அந்த அழுகைை பல ஆண்டுகாால 
வே�தனைைகளின் விடுதலைையாாக 
ஒலித்தது.

சில மாாதங்களுக்குப் பிறகு, மருத்துவ 
பீடத்திற்குச் செெல்லும் நாாளில் 
லாாவண்யாா தனது கிராாமத்தின் 
எல்லைையில் நின்றாாள். அவள் 
பின்னாால் பாார்த்தாாள். அந்த மண் வீடு. 
கண்ணீராால் நனைைந்த தாாயின் முகம். 
மண்ணெ�ண்ணெ�ய் விளக்கு. காாற்று 
கழற்றப்பட்ட சைைக்கிள். அனைைத்தும் 
நினைைவுக்கு வந்தன. அப்போ�ோது அவள் 
உணர்ந்தாாள். தன்னைை வெ�ற்றியடைையச் 
செெய்தது வசதிகள் அல்ல. விஷே�ட 
வகுப்புகளின் குறிப்புகளும் அல்ல. 
அதிர்ஷ்டமும் அல்ல. வீழாாமல் 
இருக்கத் தே�ர்ந்தெெடுத்த மனம்மட்டும் 
தாான்.

பே�ருந்து மெ�துவாாக நகர்ந்தது. 
கிராாமம் தொ�ொலைைவில் மறைைந்து 
கொ�ொண்டிருந்தது. ஆனாால் அந்தச் 
சிறிய கிராாமத்திலிருந்து எழுந்த ஒரு 
கனவு, அந்த நாாள் முதல் எண்ணற்ற 
ஏழைைப் பிள்ளைைகளின் கண்களில் 
வெ�ள்ளிச்சுடராாக ஒளிரத் தொ�ொடங்கியது.
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லாாவண்யாாவின் புத்தகங்களைைப் பாார்த்தாார். அவளது மதிப்பெ�ண் 
அறிக்கைைகளைைப் பாார்த்தாார். “இந்தப் பிள்ளைைக்கு உதவி தே�வைை,” 
என்று மனதில் எண்ணிக் கொ�ொண்டவராாய் வெ�ளியே�றினாார். அவரது 
முயற்சியாால் சில நன்கொ�ொடைையாாளர்கள் இணை�ந்தனர். புத்தகங்கள் 
கிடைைத்தன. பயணச் செெலவு கிடைைத்தது. சிறிய உதவித்தொ�ொகைையும் 
கிடைைத்தது. முதன்முறைையாாக லாாவண்யாா தனக்காாக உலகின் 
கதவுகள்  கொ�ொஞ்சம் திறக்கப்படுவதைை உணர்ந்தாாள்.

உயர்தரப் பரீட்சைை முடிந்தது. முடிவுக்காாகக் காாத்திருக்கும் நாாள்கள் 
மிக நீண்டதாாக இருந்தன. இறுதியில் அந்த நாாள் வந்தது. பிரதே�ச 
செெயலாாளரின் அறைையில் இருந்த கணினித் திரைையின் முன் 
லாாவண்யாா நடுங்கிக் கொ�ொண்டிருந்தாாள்.  தாாய் அருகில் நின்றாாள். 
முடிவுகள் திறந்தன. ஒரு நொ�ொடி. இரண்டு நொ�ொடிகள். பின்னர் 
அவளது கண்களில் கண்ணீர் வழிந்தது. “அம்மாா...” “என்னடி?” 
“எனக்கு மருத்துவப் பீடம் கிடைைச்சிருக்கு...” தாாய் நம்ப முடியாாமல் 
கணினித் திரைையைைப் பாார்த்தாாள். அடுத்த கணம் மகளைை அணை�த்துக் 
கொ�ொண்டாாள். 

இருவரும் கண்ணீர்மல்கக் கைைகளைைத் தூக்கிக் கும்பிட்டபடி,   
பிரதே�ச செெயலாாளருக்கு நன்றி தெெரிவித்துவிட்டு,  வீட்டிற்கு 
வந்து  சேேர்ந்தனர். அப்போ�ோதும் அவளின் தந்தைை நிறைை வெ�றியில் 
முனகிக்கொ�ொண்டே� படுத்திருந்தாார். ‘’இண்டைைக்கு ரிசல்ட் வருதாாம், 
என்னத்தக் கிழிக்கப் போ�ோறாாள் உண்ட புள்ள’’.  தாாயும் மகளும் 
தே�ம்பித் தே�ம்பி அழுதனர். வீட்டின் பழைைய சுவர்களுக்குள் 
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ஒரு குடும்பத்தின் புகைைப்படத்தைை நாாம் பாார்க்கும்போ�ோது, அதில் 
புன்னகைையுடன் நிற்கும் ஒரு மனிதரைை எளிதாாகக் காாணலாாம். அவர் 
ஒரு கணவன், ஒரு தந்தைை, ஒரு மகன், ஒரு சகோ�ோதரன். குடும்பத்தின் 
பாாதுகாாவலனாாகவும், பொ�ொறுப்புகளைைத் தாாங்கும் தூணாாகவும் அவர் 
கருதப்படுகிறாார். ஆனாால் அந்தப் புன்னகைையின் பின்னாால் எத்தனைை 
கவலைைகள் மறைைந்திருக்கின்றன? எத்தனைை கனவுகள் தியாாகம் 
செெய்யப்பட்டிருக்கின்றன? எத்தனைை வே�தனைைகள் வாார்த்தைைகளாாக 
வெ�ளிவராாமல் மனதின் ஆழத்தில் புதைைந்து கிடக்கின்றன? இன்றைைய 
இலங்கைைத் தமிழ் சமூகத்தில் பல கணவன்மாார் எதிர்கொ�ொள்ளும் 

வாாழ்க்கைைப் போ�ோராாட்டங்கள் பெ�ரும்பாாலும் 
பே�சப்படாாத கதைைகளாாகவே� இருந்து 
வருகின்றன. ஒரு காாலத்தில் குடும்பத்தின் 
தே�வைைகள் குறைைவாாக இருந்தன. வாாழ்க்கைை 
எளிமைையாாக இருந்தது. ஆனாால் இன்று 
பொ�ொருளாாதாாரச் சூழ்நிலைை முற்றிலும் 
மாாறிவிட்டது. உணவுப் பொ�ொருள்களின் 
விலைை உயர்வு, மின்சாாரக் கட்டணம், 
கல்விச் செெலவுகள், மருத்துவச் செெலவுகள், 
வீட்டு வாாடகைை அல்லது வீட்டுக் கடன், 
போ�ோக்குவரத்துச் செெலவுகள் என அன்றாாட 
வாாழ்க்கைையே� பெ�ரும் பொ�ொருளாாதாாரச் 
சுமைையாாக மாாறியுள்ளது. குறிப்பாாக நடுத்தர 
வருமாானம் கொ�ொண்ட குடும்பங்களில் 
கணவன்மாார் இந்தச் சுமைையின் 
பெ�ரும்பகுதியைைத் தமது தோ�ோள்களில் 
சுமக்கின்றனர்.

ஒவ்வொ�ொரு மாாதமும் சம்பளம் கிடைைக்கும் 
நாாளில் தொ�ொடங்கும் நிம்மதி, சில நாாட்களிலே�யே� 
செெலவுப் பட்டியல்களின் அழுத்தத்தில் 
கரைைந்துவிடுகிறது. பிள்ளைைகளின் கல்வி, 
குடும்ப உறுப்பினர்களின் தே�வைைகள், சமூக 
நிகழ்வுகள், எதிர்பாாராாத மருத்துவச் செெலவுகள் 
ஆகியவற்றைைச் சமாாளிக்கும்போ�ோது பல 
கணவன்மாார் தமது சொ�ொந்தத் தே�வைைகளைையே� 
புறக்கணிக்கின்றனர். அவர்களுடைைய 
ஆசைைகள், விருப்பங்கள், ஓய்வு மற்றும் 
தனிப்பட்ட மகிழ்ச்சிகள் குடும்ப நலனுக்காாக 
அமைைதியாாகத் தியாாகம் செெய்யப்படுகின்றன.

,d;iwa fztd;khupd; nrhy;yg;glhj ,d;iwa fztd;khupd; nrhy;yg;glhj 

fijfs;fijfs;
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பொ�ொருளாாதாாரச் சுமைையைை விட சில 
நேேரங்களில் சமூக அழுத்தங்களே� அதிக 
வே�தனைையைை அளிக்கின்றன. இன்றைைய 
சமூகத்தில் ஒரு மனிதனின் பெ�றுமதி 
பல நேேரங்களில் அவரது வருமாானம், 
வீடு, வாாகனம் அல்லது பொ�ொருளாாதாார 
நிலைையைை அடிப்படைையாாகக் கொ�ொண்டு 
மதிப்பிடப்படுகிறது. திருமண விழாாக்கள், 
குடும்ப நிகழ்வுகள், சமூகச் சந்திப்புகள் 
போ�ோன்ற இடங்களில் மற்றவர்களுடன் 
ஒப்பிடப்படும் நிலைை உருவாாகிறது. “அவர் 
இப்படிச் செெய்தாார் நீங்கள் ஏன் முடியாாது?” 
என்ற கேேள்விகள் பல கணவன்மாாரின் 
மனதில் காாயங்களைை உருவாாக்குகின்றன. 
சமூக மரியாாதைையைைப் பாாதுகாாக்க வே�ண்டிய 
கட்டாாயம் அவர்களைை வருமாானத்தைை மீறிய 
செெலவுகளுக்கும் கடன்களுக்கும் தள்ளுகிறது.

இலங்கைைத் தமிழ் சமூகத்தில் குடும்பப் 
பொ�ொறுப்புகளுக்கு மிகுந்த முக்கியத்துவம் 
வழங்கப்படுகிறது. இது ஒரு நல்ல 
பண்பாாக இருந்தாாலும், சில நேேரங்களில் 
கணவன்மாாரின் மனநலத்திற்கு சவாாலாாக 
மாாறுகிறது. ஒரு நல்ல கணவனாாகவும், 
நல்ல தந்தைையாாகவும், நல்ல மகனாாகவும் 
இருக்க வே�ண்டும் என்ற எதிர்பாார்ப்புகள் 
அவர்கள்மீது தொ�ொடர்ந்து அழுத்தத்தைை 
ஏற்படுத்துகின்றன. அனைைவரைையும் 
மகிழ்ச்சியாாக வைைத்திருக்க முயற்சிக்கும் 
போ�ோது, தமது சொ�ொந்த மனநிலைையைைப் பற்றிக் 
கவலைைப்படுவதற்கு அவர்களுக்கு நேேரமோ�ோ 
வாாய்ப்போ�ோ கிடைைப்பதில்லைை.
மனநலம் பற்றிய உரைையாாடல்கள் 
அதிகரித்துள்ள இக்காாலத்திலும், ஆண்களின் 
மனநலம் இன்னும் போ�ோதிய கவனத்தைைப் 
பெ�றவில்லைை. “ஆண் அழக்கூடாாது”, “ஆண் 
பலவீனத்தைை வெ�ளிப்படுத்தக்கூடாாது”, 
“எதைையும் தாாங்க வே�ண்டும்” போ�ோன்ற 

சமூக நம்பிக்கைைகள் பல தலைைமுறைைகளாாக ஆண்களின் மனதில் 
பதியப்பட்டுள்ளன. இதன் விளைைவாாக பல கணவன்மாார் தமது 
கவலைைகள், அச்சங்கள், மனஅழுத்தங்கள் மற்றும் தோ�ோல்வி 
உணர்வுகளைை யாாரிடமும் பகிராாமல் உள்ளுக்குள் சுமந்து செெல்கின்றனர். 
வெ�ளியே� அவர்கள் புன்னகைைக்கலாாம்; ஆனாால் உள்ளுக்குள் அவர்கள் 
அமைைதியாாக உடைைந்து கொ�ொண்டிருக்கலாாம்.

உணர்வுகளைை வெ�ளிப்படுத்த முடியாாத இந்த நிலைை குடும்ப 
உறவுகளைையும் பாாதிக்கிறது. பல கணவன்மாார் தமது மனைைவியிடமோ�ோ 
பிள்ளைைகளிடமோ�ோ தமது உணர்வுகளைைப் பகிர்ந்து கொ�ொள்ளத் 
தயங்குகின்றனர். அவர்களது மௌ�ௌனம் சில நேேரங்களில் தவறாாகப் 
புரிந்துகொ�ொள்ளப்படுகிறது. அன்பு இல்லாாததுபோ�ோல் தோ�ோன்றும் இந்த 
மௌ�ௌனத்தின் பின்னாால் உண்மைையில் அக்கறைை, பொ�ொறுப்பு மற்றும் 
கவலைை மறைைந்திருக்கலாாம். ஆனாால் உரைையாாடல் இல்லாாதபோ�ோது 
உறவுகளுக்கிடைையே� இடைைவெ�ளிகள் உருவாாகின்றன.

இலங்கைைத் தமிழ் சமூகத்தில் வெ�ளிநாாட்டு வே�லைைவாாய்ப்பும் ஒரு 
முக்கியமாான சமூகப் பிரச்சினைையாாக மாாறியுள்ளது. குடும்பத்தின் 
பொ�ொருளாாதாார நிலைையைை உயர்த்த வே�ண்டும் என்ற நோ�ோக்கில் பல 
கணவன்மாார் மத்திய கிழக்கு நாாடுகள், ஐரோ�ோப்பாா,   ஆஸ்திரேேலியாா 
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பற்றிய விழிப்புணர்வு அதிகரிக்கப்பட 
வே�ண்டும். பொ�ொருளாாதாாரத் திட்டமிடல் 
மற்றும் சிக்கனமாான வாாழ்க்கைை முறைைகள் 
ஊக்குவிக்கப்பட வே�ண்டும். மிக 
முக்கியமாாக, ஒரு மனிதனின் பெ�றுமதி 
அவரது வருமாானத்தாால் அல்ல; 
அவரது மனிதநேேயத்தாாலும் அன்பாாலும் 
பொ�ொறுப்புணர்வாாலும் அளவிடப்பட 
வே�ண்டும் என்ற சமூகப் புரிதல் உருவாாக 
வே�ண்டும்.

இன்றைைய கணவன்மாாரின் வாாழ்க்கைை 
வெ�ளியில் காாணப்படுவது போ�ோல 
எளிதாானதல்ல. அவர்களது புன்னகைையின் 
பின்னாால் எண்ணற்ற கவலைைகளும் 
தியாாகங்களும் மறைைந்துள்ளன. அவர்கள் 
குடும்பத்திற்காாக உழைைக்கின்றனர், 
கனவுகளைைத் தியாாகம் செெய்கின்றனர், 
கண்ணீரைை மறைைக்கின்றனர், 
நம்பிக்கைையைை மட்டும் கைையில் பிடித்துக் 
கொ�ொண்டு முன்னே�றுகின்றனர். எனவே� 
அவர்களைை வெ�றும் பொ�ொறுப்புகளைை 
நிறைைவே�ற்றும் மனிதர்களாாக மட்டும் 
பாார்க்காாமல், உணர்வுகளும் கனவுகளும் 
கொ�ொண்ட மனிதர்களாாகப் புரிந்துகொ�ொள்வது 
அவசியமாாகும். ஒரு குடும்பத்தின் 
வலிமைை அதன் பொ�ொருளாாதாார வளத்தில் 
அல்ல, ஒருவரின் வே�தனைையைை மற்றவர் 
புரிந்துகொ�ொள்ளும் அன்பாான உறவுகளில் 
தாான் இருக்கிறது. அந்தப் புரிதல் 
உருவாாகும் நாாளில்தாான் பல கணவன்மாாரின் 
சொ�ொல்லப்படாாத கதைைகள் நிம்மதியின் 
கதைைகளாாக மாாறும்.

மற்றும் பிற நாாடுகளுக்குச் செெல்கின்றனர். அவர்கள் சம்பாாதிக்கும் பணம் 
குடும்பத்தின் வாாழ்க்கைைத் தரத்தைை உயர்த்தக்கூடும். ஆனாால் அதற்காாக 
அவர்கள் செெலுத்தும் உணர்வுசாார் விலைை மிகவும் அதிகமாானது.

தமது பிள்ளைைகள் வளர்வதைை நேேரில் காாண முடியாாத தந்தைைகள் 
உள்ளனர். குடும்ப விழாாக்கள், பிறந்தநாாள்கள், பாாடசாாலைை  நிகழ்வுகள் 
போ�ோன்ற முக்கிய தருணங்களைை தொ�ொலைைபே�சித் திரைைகளின் வழியாாக 
மட்டுமே� காாணும் கணவன்மாாரும் உள்ளனர். தனிமைை, குடும்பப் 
பிரிவு, வே�லைை அழுத்தம் மற்றும் கலாாசாார வே�றுபாாடுகள் அவர்களது 
மனநலத்தைைப் பாாதிக்கின்றன. பலர் வெ�ளிநாாட்டில் கண்ணீரைை மறைைத்து 
உழைைக்கின்றனர்; ஏனெ�னில் அவர்களது குடும்பத்தின் எதிர்காாலம் 
அவர்களது தோ�ோள்களில் தங்கியுள்ளது.

குடும்ப உறவுகளிலும் கணிசமாான மாாற்றங்கள் ஏற்பட்டு வருகின்றன. 
தொ�ொழில்நுட்ப வளர்ச்சி, வே�லைைப் பளு மற்றும் சமூக ஊடகங்களின் 
தாாக்கம் காாரணமாாக குடும்ப உறுப்பினர்கள் ஒன்றாாகச் செெலவிடும் 
நேேரம் குறைைந்துள்ளது. ஒரேே வீட்டில் வாாழ்ந்தாாலும், உணர்வுபூர்வமாான 
தொ�ொடர்புகள் பலவீனமடைைந்து வருகின்றன. இதனாால் கணவன்மாாருக்கும் 
மனைைவிமாாருக்கும் இடைையே� புரிந்துணர்வு குறைைவதற்காான வாாய்ப்புகள் 
அதிகரிக்கின்றன. குடும்ப உறவுகளின் வலிமைை குறைையும்போ�ோது, 
மனஅழுத்தங்களைைப் பகிர்ந்து கொ�ொள்ளும் பாாதுகாாப்பாான இடத்தைையும் 
பல கணவன்மாார் இழக்கின்றனர்.

இருப்பினும், இந்தப் பிரச்சினைைகளுக்காான தீர்வுகளும் உண்டு. 
குடும்பங்களில் திறந்த உரைையாாடல் வளர்க்கப்பட வே�ண்டும். 
கணவன்மாாரின் உணர்வுகளும் மதிக்கப்பட வே�ண்டும். மனநலம் 

பத்திநாாதன் இருதயராாஜாா
 கல்லடி.
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01. gpj;jg;ig ,y;yhj tpyq;F                                                                          

02.kNyupah fpUkpiaf; fhTk; gpuhzp                                                              

03. tpz;ntspf;F Kjd; Kjy; nrd;w capupdk;                                          

04. #lhd fhyq;fspy; ePupy; gLj;jpUf;Fk; kpUfk;      

05. jdJ gpd; gf;fj;jhy; kuk; VWk; tpyq;F  

06. g+tpdhy; Rthrpf;Fk; gpuhzp	

07. mofpa $L fl;Lk; gwit	

08. ehf;fpy;yhj gpuhzp	   

09. mjpf ePu; mUe;Jk; gwit	    

10. Qhgf rf;jp $ba kpUfk;	

11.  rhFk; tiu tsUk; gpuhzp 	

12. #upad; cjpf;Fk; jpir 	

13. #upad; kiwAk; jpir	

14. thdtpy;ypy; cs;s epwq;fs;	

15. ehk; Rthrpf;Fk; thA 	

16. ,yq;ifapd; kpf ePskhd ejp                 

17. rkhjhdj;ijf; Fwpf;Fk; epwk;                                     

18.,yq;iff;F mUfpy; cs;s ehL	

19.,e;J rKj;jpuj;jpd; Kj;J vd miof;fg;gLtJ     

20. ,ytrf;fy;tpapd; je;ij 	

21. ,yq;ifapd; Njrpakyu;	

22. ahid fl;Lk; ,lk;	

23. ahidfisg; gof;fp mlf;Fk; fUtp          

24. rpq;fk; trpf;Fk; ,lk;                         

25. ntspNa tpij njupAk; fdp

	

தயாாலிங்கம் தர்ஷாாணிக்காா, தரம் - 03, கமு/ சது/ கண்ணகி வித்தியாாலயம்

nghJ mwpTnghJ mwpT
-        vyp

-        Esk;G

-        eha;

-        vUik

-        fub

-        kPd;

-        J}f;fzhq;FUtp

-        Kjiy

-        Gwh

-        ahid

-        kPd;

-        fpof;F

-        Nkw;F

-        VO

-        xl;rprd;

 -       kfhtyp fq;if

-        nts;is

-        ,e;jpah

-        ,yq;if

-        CWW. fd;dq;fuh

-        ePNyhw;gyk;

-        ge;jp

-        mq;Frk;

-        Fif

-        kuKe;jpupifg;gok;
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சொ�ொத்து என்பது வெ�றும் நிலம் மட்டுமல்ல, அது ஒரு குடும்பத்தின் 
கௌ�ௌரவம் மற்றும் எதிர்காாலம். ஆனாால், இன்று நில மாாஃபியாாக்கள் மற்றும் 
மோ�ோசடிக்காாரர்கள் போ�ோலி உறுதிகள் (Forged Deeds) அல்லது தவறாான 
தகவல்களைை வழங்கி LDO (Land Development Ordinance) உறுதியைை 
உருவாாக்கி அனுமதிப் பத்தரங்களைைப் பெ�ற்றுக் காாணியைை அபகரிக்க 
முயல்கின்றனர்.

உங்கள் காாணிக்கு நீங்களே� உண்மைையாான உரிமைையாாளராாக இருக்கும்போ�ோது, 
வே�றொ�ொருவர் உரிமைை கோ�ோரினாால் நீங்கள் எடுக்க வே�ண்டிய சட்ட அதிரடி 
நடவடிக்கைைகள் இதோ�ோ:

01. ஆதாாரங்களை�த்    திரட்டுங்கள்     (Search & Verify). எந்த 
ஒரு சட்டப் போ�ோராாட்டத்திற்கும் ஆதாாரம் மிக முக்கியம்.

காாணிப் பதிவகம் (Land Registry):

உடனடியாாக உங்கள் காாணி அமைைந்துள்ள அதிகாார எல்லைைக்குட்பட்ட 
காாணிப் பதிவகத்திற்குச் செென்று, அதன் மூலப் பதிவுகளைைக் (Extracts) 

கடந்த 30 - 40 ஆண்டுகளுக்குப் 
பெ�ற்றுக்கொ�ொள்ளுங்கள்.

அங்கேே உங்கள் உறுதிக்கு மே�லாாக 
வே�றொ�ொரு புதிய ஆவணம் பதிவு 
செெய்யப்பட்டுள்ளதாா? அதன் 
இலக்கம் என்ன? அது நிறைைவே�ற்றிய 
திகதி என்ன? அதனைை எழுதிய 
சட்டத்தரணி யாார்? போ�ோன்ற 
விபரங்களைைச் சேேகரியுங்கள்.

02. பொ�ொலிஸ் முறைைப்பாாடு 

(Police Complaint).  இது ஒரு 
சிவில் பிரச்சினைை மட்டுமல்ல, 
ஆவண மோ�ோசடி என்பது ஒரு 
குற்றவியல் (Criminal) செெயலாாகும்.

உடனடியாாகப் பொ�ொலிஸ் நிலைையத்தில் 
முறைைப்பாாடு செெய்யுங்கள். குறிப்பாாக, 
காாணி மோ�ோசடிப் பிரிவில் (Land 
Fraud Bureau) முறைைப்பாாடு 
செெய்வது பலனளிக்கும்.

முறைைப்பாாட்டின் பிரதியைைப் (Copy) 
பத்திரமாாக வைைத்துக்கொ�ொள்ளுங்கள். 
இது எதிர்காால வழக்கு 
விசாாரணை�களுக்குப் பலமாான 
சாான்றாாகும்.

cq;fs; fhzpf;F NtnwhUtu; rl;l Kuzhf cq;fs; fhzpf;F NtnwhUtu; rl;l Kuzhf 

(cWjp my;yJ mDkjp gj;jpuk;)(cWjp my;yJ mDkjp gj;jpuk;) Mtzk;  Mtzk; 

jahupj;Js;shuh? gjw Ntz;lhk; rl;lg;gb jahupj;Js;shuh? gjw Ntz;lhk; rl;lg;gb 

vjpu;nfhs;Sq;fs;vjpu;nfhs;Sq;fs;
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தற்காாப்பு ஆலோ�ோசனை�கள்

உங்கள் காாணியின் வரலாாற்றுப் 
பிரித்தெெடுப்புக்களைை     (தோ�ோம்பு)
(Extracts) 2 வருடங்களுக்கு 
ஒருமுறைையாாவது      சரிபாார்க்கும்
பழக்கத்தைை          ஏற்படுத்திக்
கொ�ொள்ளுங்கள்.

காாணியைைச் சரியாாக வே�லி 
அடைைத்துப் பராாமரியுங்கள் 
சட்டச் சிக்கல் ஏற்பட்டாால் காாலம் 
தாாழ்த்தாாமல் ஒரு சட்டத்தரணியைை 
நாாடுங்கள்.

விழிப்புணர்வு ஒரு கேேடயம்! இந்தத் 
தகவலைை இப்போ�ோதே� உங்களாால் 
முடிந்தவரைை மற்றவருக்கும் 
பகிருங்கள்.யாாரோ�ோ ஒருவரது 
வாாழ்நாாள் சொ�ொத்து காாப்பாாற்றப்பட 
இது உதவலாாம்!

முக்கிய குறிப்பு:

இந்த பதிவு கல்வி மற்றும் சட்ட 
விழிப்புணர்வு நோ�ோக்கத்திற்காாக 
மட்டுமே� பதிவிடப்படுகின்றது 
மாாறாாக வே�று எந்த நோ�ோக்கமும் 
அல்ல. மே�லும் இதிலுள்ள சட்ட 
ஏற்பாாடுகள் மற்றும் முடிவுகள் 
பல விதிவிலக்குகள் விசேேட 
கட்டுப்பாாடுகள் மற்றும் நிபந்தனைைகள் 
கொ�ொண்டது என்பதைையும் கருத்தில் 
கொ�ொள்ளவும்.

39

03. பிரதே�ச செெயலகத்தின் ஊடாாக நடவடிக்கைை (For LDO Permits) ஒருவர் 
உங்கள் காாணிக்கு அரசாாங்கத்தின் LDO அனுமதிப் பத்திரம் (Permit/Grant) 
எடுத்திருந்தாால்:

உடனடியாாகச் சம்பந்தப்பட்ட பிரதே�ச செெயலாாளர் (Divisional Secretary) 
மற்றும் காாணி உத்தியோ�ோகத்தருக்கு, அல்லது குடியே�ற்ற உத்தியோ�ோகத்தருக்கு 
(Land officer or Colonization Officer) எழுத்து மூலம் ஆட்சேேபனைையைைத் 
தெெரிவிக்கவும்.

பிழைையாான தகவல்கள் மூலம் பெ�றப்பட்ட அனுமதிப் பத்திரங்களைை விசாாரணை� 
நடத்தி இரத்து செெய்யும் அதிகாாரம் பிரதே�ச செெயலாாளருக்கு உண்டு.

04. நீதிமன்ற வழக்கு (Legal Action in Court) உண்மைையாான உரிமைையாாளராாக 
நீங்கள் மாாவட்ட நீதிமன்றத்தில் (District Court) வழக்குத் தாாக்கல் செெய்யலாாம்.

ஆவணத்தைை ரத்து செெய்தல்: மோ�ோசடியாாகத் தயாாரிக்கப்பட்ட அந்தப் போ�ோலி 
உறுதி அல்லது அனுமதிப் பத்திரம் "செெல்லுபடியற்றது" (Null and Void) 
என அறிவிக்கக் கோ�ோருதல்.

சொ�ொத்துரிமைையைை உறுதிப்படுத்தல் (Declaration of Title): குறித்த காாணியின் 
உண்மைையாான உரிமைையாாளர் நீங்கள்தாான் என்பதைை நீதிமன்றத்தின் மூலம் 
உறுதிப்படுத்துதல்.

தடைையுத்தரவு (Injunction Order): வழக்கு முடியும் வரைை சம்பந்தப்பட்ட 
நபர் உங்கள் காாணிக்குள் நுழைையவோ�ோ அல்லது அதனைை வே�று எவருக்கும் 
விற்பனைை செெய்யவோ�ோ முடியாாதவாாறு தடைையுத்தரவு பெ�றலாாம்.

முக்கியமாான சட்டப் பிரிவுகள் (Legal Facts to Know):

1. Prescription Ordinance (காாலவரைையறைை கட்டளைைச் சட்டம்): உங்கள் 
காாணியைை ஒருவர் 10 ஆண்டுகளுக்கு மே�ல் தடைையின்றி, பகிரங்கமாாகத் 
தனது ஆதிக்கத்தில் வைைத்திருந்தாால், அவர் ‘ஆட்சி உரிமைை’ கோ�ோர முடியும்.
எனவே�, ஒருவர் உங்கள் காாணியில் அத்துமீறுவதைை அறிந்த உடனே� 
நடவடிக்கைை எடுப்பது அவசியம்.

2. Theft & Forgery: இலங்கைையின் தண்டனைைச் சட்டக்கோ�ோவைையின் படி, 
போ�ோலி ஆவணம் தயாாரிப்பது சிறைைத்தண்டனைைக்குரிய குற்றமாாகும்.

தொ�ொகுப்பு - ஆர். சுவர்க்காா 
சட்டத்தரணி குமாாரசிங்கம் கம்ஷன் அவர்களின் 

கட்டுரைையில்  இருந்து
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“ஒரு நாாட்டின் உண்மைையாான செெல்வம் அதன் நகரங்களில் 
அல்ல, அதன் கிராாமங்களில் வாாழும் மக்களின் வாாழ்க்கைைத் 
தரத்தில்தாான் அளவிடப்படுகிறது” என்ற கருத்து காாலத்தாால் 
அழியாாத உண்மைையாாகும். இலங்கைையின் கிழக்கு மாாகாாணம் 
வளமாான இயற்கைை வளங்களைையும், உழைைப்பாாற்றல் மிக்க 
மக்களைையும், பரந்தளவிலாான விவசாாய மற்றும் மீன்பிடி 
வளங்களைையும் கொ�ொண்டிருந்தாாலும், அதன் பல கிராாமங்கள் 
இன்னும் நிலைைபே�றாான பொ�ொருளாாதாார அபிவிருத்தியைை அடைைய 
முடியாாமல் போ�ோராாடிக் கொ�ொண்டிருக்கின்றன. பொ�ொருளாாதாார 
வளர்ச்சி என்பது வெ�றுமனே� வருமாான அதிகரிப்பைை மட்டும் 
குறிக்காாது. அது சமூக நலன், சுற்றுச்சூழல் பாாதுகாாப்பு, 
தொ�ொழில்நுட்ப முன்னே�ற்றம், மனித வள மே�ம்பாாடு மற்றும் 
தலைைமுறைைகள் தாாண்டித் தொ�ொடரக்கூடிய வாாழ்வாாதாார 
அமைைப்புகளைை உருவாாக்குவதைை உள்ளடக்கியதாாகும். கிழக்கு 
மாாகாாணத்தின் பல கிராாமங்கள் எதிர்கொ�ொள்ளும் முதன்மைையாான 
சவாால்களில் ஒன்று வே�லைைவாாய்ப்புப் பற்றாாக்குறைையாாகும். 
விவசாாயம்    மற்றும்    மீன்பிடித்    தொ�ொழில்   ஆகியவைை 

பெ�ரும்பாாலாான     மக்களின்   பிரதாான    வாாழ்வாாதாாரமாாக 
இருந்தாாலும், அவைை பருவகாால மாாற்றங்கள் மற்றும் இயற்கைை 
அனர்த்தங்களாால் பாாதிக்கப்படுகின்றன. ஒரு பருவத்தில் 
கிடைைக்கும் வருமாானம் அடுத்த பருவத்தில் உறுதியாாகக் 
கிடைைக்கும் என்பதற்கு எந்த உத்தரவாாதமும் இல்லைை. இதன் 
விளைைவாாக, பல குடும்பங்கள் கடன் சுமைையில் சிக்கிக் 
கொ�ொள்கின்றன. வே�லைைவாாய்ப்பின்மைை இளைைஞர்களைை 
நகரங்களைை நோ�ோக்கி இடம்பெ�யரச் செெய்கிறது. இதனாால் 
கிராாமங்களின் உற்பத்தித் திறனும் மனித வளமும் குறைைகின்றன.

இச்சவாாலைை எதிர்கொ�ொள்ள சிறு மற்றும் நடுத்தரத் தொ�ொழில் 
முயற்சிகளைை ஊக்குவிப்பது அவசியமாாகிறது. விவசாாய 
விளைைபொ�ொருள்களைைப் பெ�றுமதி கூட்டப்பட்ட பொ�ொருள்களாாக 
மாாற்றும் தொ�ொழில்கள், கைைவினைைப் பொ�ொருள் உற்பத்தி, உணவுப் 
பதனிடல், தைையல் மற்றும் சிறுதொ�ொழில்கள் போ�ோன்றவற்றைை 
ஊக்குவிப்பதன் மூலம் உள்ளூர் வே�லைைவாாய்ப்புகளைை 
உருவாாக்க முடியும். இதற்காாக தொ�ொழில்முனைைவோ�ோர் பயிற்சிகள், 
வட்டியில்லாா அல்லது குறைைந்த வட்டிக் கடன்கள் மற்றும் 
சந்தைைப்படுத்தல் உதவிகள் வழங்கப்பட வே�ண்டும்.

இரண்டாாவது முக்கியமாான சவாால் கல்வி மற்றும் திறன் 
மே�ம்பாாட்டின் குறைைபாாடாாகும். பல கிராாமப்புற மாாணவர்கள் 
தரமாான கல்வி வளங்களைைப் பெ�றுவதில் இன்னும் சிரமங்களைை 
எதிர்கொ�ொள்கின்றனர். கல்வி என்பது வெ�றும் பட்டங்களைைப் 
பெ�றுவதற்காான கருவி அல்ல, அது பொ�ொருளாாதாார மாாற்றத்தின் 
அடித்தளமாாகும். திறமைையாான மனித வளம் இல்லாாமல் எந்தச் 
சமூகமும் முன்னே�ற முடியாாது.

எனவே�, தகவல் தொ�ொழில்நுட்பக் கல்வி, தொ�ொழிற்பயிற்சி, 
மொ�ொழித் திறன் வளர்ச்சி மற்றும் தொ�ொழில்முனைைவுப் பயிற்சிகள் 
ஆகியவற்றைை கிராாம மட்டத்திலே�யே� கொ�ொண்டு செெல்ல 
வே�ண்டும். இன்றைைய உலகில் அறிவே� மிகப் பெ�ரிய முதலீடு. 
அறிவைைப் பெ�ற்ற சமூகங்கள் வறுமைையைை வெ�ன்று வளமாான 
எதிர்காாலத்தைை உருவாாக்குகின்றன.

fpof;F khfhzf; fpuhkq;fspd; epiyNgwhd fpof;F khfhzf; fpuhkq;fspd; epiyNgwhd 

nghUshjhu mgptpUj;jp: nghUshjhu mgptpUj;jp: 

rrthy;fSk; rhjidg; ghijfSk;thy;fSk; rhjidg; ghijfSk;
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இதற்காாக காாலநிலைைக்கு ஏற்ற விவசாாய முறைைகள், மழைைநீர் 
சேேகரிப்பு, இயற்கைை வளப் பாாதுகாாப்பு, மர நடுகைைத் திட்டங்கள் 
மற்றும் புதுப்பிக்கத்தக்க சக்திப்  பயன்பாாடுகள் ஊக்குவிக்கப்பட 
வே�ண்டும். இயற்கைையைைப் பாாதுகாாக்கும் சமூகங்களே� எதிர்காால 
பொ�ொருளாாதாாரத்தைைப் பாாதுகாாக்கும் சமூகங்களாாக மாாறுகின்றன.

ஐந்தாாவது சவாால் சமூக ஒற்றுமைை மற்றும் பங்கேேற்பின் 
பற்றாாக்குறைையாாகும். அபிவிருத்தி என்பது அரசாாங்கத்தின் 
பொ�ொறுப்பு மட்டுமல்ல, அது மக்கள், தனியாார் துறைை, சமூக 
அமைைப்புகள் மற்றும் கல்வி நிறுவனங்கள் இணை�ந்து 
மே�ற்கொ�ொள்ள வே�ண்டிய கூட்டுப் பயணமாாகும். மக்கள் 
பங்கேேற்பின்றி உருவாாக்கப்படும் எந்த அபிவிருத்தித் திட்டமும் 
நீண்டகாால வெ�ற்றியைைப் பெ�ற முடியாாது.

எனவே�, கிராாம அபிவிருத்திச் சங்கங்கள், பெ�ண்கள் குழுக்கள், 
இளைைஞர் அமைைப்புகள் மற்றும் சமூக அடிப்படைையிலாான 
நிறுவனங்கள் வலுப்படுத்தப்பட வே�ண்டும். ஒரு கிராாமத்தின் 
முன்னே�ற்றம் அதன் வளங்களில் அல்ல, அதன் மக்களின் 
ஒற்றுமைையிலும் செெயற்பாாட்டிலும் தங்கியுள்ளது.

இவற்றைையெ�ல்லாாம் கருத்தில் கொ�ொண்டாால், கிழக்கு மாாகாாணக் 
கிராாமங்களின் பொ�ொருளாாதாார அபிவிருத்தி சாாத்தியமற்ற 
கனவல்ல என்பது தெெளிவாாகிறது. வே�லைைவாாய்ப்புகளைை 
உருவாாக்குதல், கல்வியைை மே�ம்படுத்துதல், அடிப்படைை 
வசதிகளைை விரிவுபடுத்துதல், சுற்றுச்சூழலைைப் பாாதுகாாத்தல் 
மற்றும் சமூகப் பங்கேேற்பைை உறுதிப்படுத்துதல் ஆகிய ஐந்து 
தூண்கள் மீது எதிர்காால வளர்ச்சி கட்டியெ�ழுப்பப்பட வே�ண்டும்.

ஒரு விதைை மண்ணில் புதைைக்கப்படும் போ�ோது அது 
அழிந்துவிட்டதாாகத் தோ�ோன்றலாாம். ஆனாால் அதே� விதைை 
காாலப்போ�ோக்கில் வே�ரூன்றி மரமாாக வளர்கிறது. அதுபோ�ோல, 
இன்று கிழக்கு மாாகாாணக் கிராாமங்களில் மே�ற்கொ�ொள்ளப்படும் 
சரியாான முதலீடுகள், அறிவாார்ந்த திட்டமிடல்கள் மற்றும் 
மக்களின் ஒருங்கிணை�ந்த முயற்சிகள் நாாளைைய வளமாான 
சமூகங்களின் அடித்தளமாாக அமைையும். வறுமைையைை 
வாாய்ப்பாாகவும், சவாால்களைை சாாதனைைகளாாகவும் மாாற்றும் 
ஆற்றல் இந்த மண்ணுக்கும் மக்களுக்கும் உண்டு. அந்த 
ஆற்றலைை விழிப்பூட்டிச் செெயலாாக்கும் போ�ோது, கிழக்கு 
மாாகாாணத்தின் கிராாமங்கள் பொ�ொருளாாதாார ரீதியாாக மட்டுமன்றி 
சமூக மற்றும் மனிதத்தர வளர்ச்சியிலும் நாாட்டிற்கேே 
முன்மாாதிரியாாக விளங்கும் என்பது ஐயமற்ற உண்மைையாாகும்.
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பே�. பிரபாாகரன், மகிழூர்  

மூன்றாாவது சவாால் போ�ோதிய அடிப்படைை வசதிகள் 
இல்லாாமைையாாகும். பல கிராாமங்களில் வீதி  வசதிகள், 
போ�ோக்குவரத்துச் சேேவைைகள், நீர்ப்பாாசன அமைைப்புகள், மின்சாார 
விநியோ�ோகம் மற்றும் இணை�ய வசதிகள் இன்னும் போ�ோதுமாான 
அளவில் இல்லைை. ஒரு விவசாாயி தனது உற்பத்தியைை 
சந்தைைக்குக் கொ�ொண்டு செெல்ல முடியாாவிட்டாால் அவரது 
உழைைப்பு முழுமைையாான பயனைைத் தராாது. ஒரு மாாணவன் 
இணை�ய வசதி இல்லாாமல் உலக அறிவைைப் பெ�ற முடியாாது.

எனவே�, கிராாமப்புற உட்கட்டமைைப்புகளைை மே�ம்படுத்துவது 
பொ�ொருளாாதாார அபிவிருத்தியின் முக்கிய அங்கமாாக இருக்க 
வே�ண்டும். வீதிகள் அமைைப்பது மட்டுமல்ல, அவைை 
சந்தைைகளைை இணை�க்கும் பாாலங்களாாக மாாற வே�ண்டும். 
இணை�ய இணை�ப்புகளைை வழங்குவது மட்டுமல்ல, அவைை 
அறிவைை இணை�க்கும் வாாயில்களாாக மாாற வே�ண்டும்.

நாான்காாவது சவாால் காாலநிலைை மாாற்றத்தின் தாாக்கமாாகும். 
வெ�ள்ளம், வறட்சி, கடலரிப்பு மற்றும் பருவநிலைை 
மாாற்றங்கள் விவசாாய மற்றும் மீன்பிடித் துறைைகளுக்கு பெ�ரும் 
பாாதிப்பைை ஏற்படுத்துகின்றன. சுற்றுச்சூழலைைப் புறக்கணித்து 
மே�ற்கொ�ொள்ளப்படும் பொ�ொருளாாதாார வளர்ச்சி நீண்டகாாலத்தில் 
நிலைைத்திருக்காாது. ஆகவே�, நிலைைபே�றாான அபிவிருத்தி 
என்பது இயற்கைையுடன் இணை�ந்து முன்னே�றுவதாாக இருக்க 
வே�ண்டும்.
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“நாாவெ�ளி” மின்னிதழின் வாாசகர்களுக்கு அன்பாான வணக்கங்கள். இந்த மாாதத்திற்காான தொ�ொழில்நுட்பக் கட்டுரைையில், 
இலங்கைையின் டிஜிட்டல் பொ�ொருளாாதாாரப் பயணத்தில் ஒரு மைைல்கல்லாாக அமைைந்துள்ள ‘பே�பாால்’ (PayPal) சேேவைையின் 
அதிகாாரப்பூர்வ அறிமுகம் குறித்து நாாம் விரிவாாக ஆராாயவுள்ளோ�ோம். 2026ஆம் ஆண்டு மே� மாாதம் 15ஆம் 
திகதி, இலங்கைை டிஜிட்டல் பரிவர்த்தனைைத் துறைை ஒரு புதிய சகாாப்தத்திற்குள் நுழைைந்துள்ளது. பல ஆண்டுகளாாக 
இலங்கைையின் தகவல் தொ�ொழில்நுட்ப வல்லுநர்கள், சுயாாதீனப் பணியாாளர்கள் (Freelancers), மற்றும் வர்த்தகர்கள் 
எதிர்பாார்த்துக் காாத்திருந்த இந்த வசதி, தற்போ�ோது நனவாாகியுள்ளது.

இந்தப் புதிய தொ�ொழில்நுட்ப வசதி என்றாால் என்ன, இது எவ்வாாறு செெயல்படுகிறது, இதனாால் இலங்கைையர்களுக்கும் 
குறிப்பாாக அரச துறைைக்கும் எத்தகைைய நன்மைைகள் கிடைைக்கவுள்ளன என்பதைை இந்தக் கட்டுரைையின் ஊடாாக 
விரிவாாகப் பாார்ப்போ�ோம்.

,yq;ifapy; ‘Ngghy;’ ,yq;ifapy; ‘Ngghy;’ (PayPal)(PayPal) Nritapd;  Nritapd; 

tuyhw;Wr; rpwg;Gkpf;f mwpKfk; : tuyhw;Wr; rpwg;Gkpf;f mwpKfk; : 

bb[pl;ly; nghUshjhuj;ij Nehf;fp xU Gjpa [pl;ly; nghUshjhuj;ij Nehf;fp xU Gjpa 

rfhg;jk;rfhg;jk;
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பேேபாால் (PayPal) என்றாால் என்ன?

பே�பாால் (PayPal) என்பது உலகளாாவிய ரீதியில் இணை�யம் 
மூலமாாக பணப் பரிமாாற்றங்களைை மே�ற்கொ�ொள்ள உதவும் 
முன்னணி டிஜிட்டல் கட்டண முறைைமைையாாகும் (Digital 
Payment Platform). அமெ�ரிக்காாவைைத் தலைைமைையகமாாகக் 
கொ�ொண்டு செெயல்படும் இந்நிறுவனம், உலகெெங்கிலும் 
உள்ள மில்லியன் கணக்காான மக்களாால் அன்றாாட வர்த்தக 
மற்றும் தனிப்பட்ட பணப் பரிவர்த்தனைைகளுக்காாகப் 
பயன்படுத்தப்படுகிறது.

பாாரம்பரிய வங்கிப் பரிமாாற்றங்களைை விட மிக 
விரைைவாாகவும், பாாதுகாாப்பாாகவும், குறைைந்த கட்டணத்திலும் 
சர்வதே�ச ரீதியில் பணத்தைை அனுப்பவும் பெ�றவும் 
பே�பாால் வழிவகுக்கிறது.   இணை�யவழி    வர்த்தகத்தில்
(E-commerce) ஈடுபடுவோ�ோர், தங்களது கடன் 
அட்டைை (Credit Card) அல்லது வரவு அட்டைை 
(Debit Card) விவரங்களைை நேேரடியாாக மற்றைைய 
இணை�யத்தளங்களுக்கு வழங்காாமல், பே�பாால் ஊடாாகப் 
பாாதுகாாப்பாாகக் கொ�ொடுப்பனவுகளைை மே�ற்கொ�ொள்ள 
முடியும். இதன் காாரணமாாக, உலகெெங்கிலும் உள்ள 
வாாடிக்கைையாாளர்களுக்கும் வர்த்தகர்களுக்கும் 
இடைையிலாான நம்பிக்கைைக்குரிய ஒரு பாாலமாாக பே�பாால் 
திகழ்கிறது.

பேேபாால் இலங்கைையில் எவ்வாாறு செெயல்படப் 
போ�ோகிறது?

இதுவரைை காாலமும் இலங்கைையர்கள் பே�பாால் ஊடாாகப் 
பணத்தைை அனுப்ப முடியுமாாக இருந்ததே� தவிர, 
வெ�ளிநாாடுகளில் இருந்து பணத்தைை நேேரடியாாகத் தமது 
வங்கிக் கணக்குகளுக்குப் பெ�றக்கூடிய (Receiving funds) 
வசதி முழுமைையாாக வழங்கப்பட்டிருக்கவில்லைை. இதனாால் 
பலரும் மாாற்று வழிகளைையும், அதிகாாரப்பூர்வமற்ற 
முறைைகளைையுமே� நாாடினர்.

ஆனாால், தற்போ�ோதைைய அறிமுகத்தின் மூலம், பே�பாால் 
சேேவைை இலங்கைையின் உள்நாாட்டு வங்கியமைைப்புடன் 

வெ�ற்றிகரமாாக இணை�க்கப்பட்டுள்ளது. முதற்கட்டமாாக 
இலங்கைை வங்கி (Bank of Ceylon), கொ�ொமர்ஷியல் 
வங்கி (Commercial Bank),    மற்றும்  சம்பத் வங்கி 
(Sampath Bank) ஆகிய முன்னணி வங்கிகளுடன் பே�பாால் 
நிறுவனம் கைைகோ�ோர்த்துள்ளது. வரும் மாாதங்களில் ஏனைைய 
வங்கிகளும் இந்த வலைையமைைப்பில் இணை�யவுள்ளன.

 செெயல்படும் விதம்:

1. கணக்கு உருவாாக்குதல்: பயனர்கள் பே�பாால் 
இணை�யத்தளத்தில் அல்லது செெயலியில் தங்களது 
மின்னஞ்சல் முகவரியைைப் பயன்படுத்தி மிக எளிதாாக 
ஒரு கணக்கைை உருவாாக்கிக் கொ�ொள்ளலாாம்.

2. வங்கிக் கணக்கைை இணை�த்தல்: புதிதாாக 
உருவாாக்கப்பட்ட அல்லது ஏற்கனவே� உள்ள பே�பாால் 
கணக்குடன், மே�ற்குறிப்பிட்ட உள்ளூர் வங்கிகளின் 
கணக்குகளைை (Bank Accounts) அல்லது அட்டைைகளைை 
இணை�க்க முடியும்.

3. பணத்தைைப் பெெறுதல்: வெ�ளிநாாடுகளில் உள்ள 
வாாடிக்கைையாாளர்கள் அல்லது நிறுவனங்கள் உங்கள் 
மின்னஞ்சல் முகவரிக்கு (பே�பாால் ஐடி) பணத்தைை அனுப்ப 
முடியும். அந்தப் பணம் உங்கள் பே�பாால் கணக்கிற்கு 
வந்து சேேரும்.

4. பணத்தைை மீளப்பெெறுதல் (Withdrawal): பே�பாால் 
கணக்கிலுள்ள வெ�ளிநாாட்டு நாாணயங்களைை (உதாாரணமாாக 
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அமெ�ரிக்க டொ�ொலர்களைை) உங்கள் உள்நாாட்டு வங்கிக் 
கணக்கிற்கு ரூபாாவாாக பாாதுகாாப்பாாக மாாற்றிக் கொ�ொள்ள 
முடியும்.

இலங்கைையர்களுக்கு இதனாால் கிடைைக்கும் 
நன்மைைகள் என்ன?

பே�பாால் சேேவைையின் முழுமைையாான வருகைையாானது, 
இலங்கைையின் பல்வே�று தரப்பினருக்கும் அளப்பரிய 
நன்மைைகளைைக் கொ�ொண்டுவந்துள்ளது

* சுயாாதீனப் பணியாாளர்கள் (Freelancers) மற்றும் 
ஐடி (IT) வல்லுநர்கள்: 

Upwork, Fiverr போ�ோன்ற தளங்களில் பணியாாற்றும் 
இலங்கைையின் இளைைஞர்கள், தமது உழைைப்பிற்காான 
பணத்தைைப் பெ�றுவதில் நீண்ட காாலமாாக பல சிரமங்களைை 
எதிர்கொ�ொண்டனர். போ�ோலி வெ�ளிநாாட்டு முகவரிகளைைப் 
பயன்படுத்துதல் அல்லது மூன்றாாம் தரப்புச் செெயலிகளைை 
நம்பியிருத்தல் போ�ோன்ற தடைைகள் இனி இல்லைை. தாாங்கள் 
உழைைத்த பணத்தைை நேேரடியாாக, சட்டபூர்வமாாகத் தங்களது 
வங்கிக் கணக்குகளுக்கேே பெ�ற்றுக் கொ�ொள்ள முடியும்.

* சிறிய மற்றும் நடுத்தர தொ�ொழில்முயற்சியாாளர்கள் 
(SMEs): 

இலங்கைையின் மொ�ொத்த உள்நாாட்டு உற்பத்தியில் (GDP) 
சுமாார் 52% பங்களிப்பைைச் செெய்வது இந்த நடுத்தர மற்றும் 
சிறிய அளவிலாான வர்த்தகங்களே� ஆகும். பே�பாால் 
மூலமாாக, உள்ளூர் உற்பத்தியாாளர்கள் தமது பொ�ொருட்களைை 
உலகின் எந்த மூலைைக்கும் இணை�யம் ஊடாாக விற்று, 
அதற்காான பணத்தைைப் பாாதுகாாப்பாாகப் பெ�றலாாம். இது 
சர்வதே�ச சந்தைைக்காான கதவுகளைை அகலத் திறந்துள்ளது.

* பாாதுகாாப்பாான பரிவர்த்தனை�:

உலகளாாவிய ரீதியில் இணை�ய மோ�ோசடிகள் (Scams) 
அதிகரித்து வரும் இக்காாலத்தில், வாாடிக்கைையாாளர்களின் 
நிதித் தரவுகளைைப் பாாதுகாாக்கும் மிகவுயர்ந்த குறியாாக்க 
(Encryption) தொ�ொழில்நுட்பத்தைை பே�பாால் கொ�ொண்டுள்ளது.
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இலங்கைையின் அரச துறைை மற்றும் 
பொ�ொருளாாதாாரத்திற்கு கிடைைக்கும் அளப்பரிய 
நன்மைைகள்

தனிநபர்களுக்கும் வர்த்தகர்களுக்கும் அப்பாால், 
இலங்கைையின் அரச துறைைக்கும் ஒட்டுமொ�ொத்தப் 
பொ�ொருளாாதாாரத்திற்கும் இந்த அறிமுகம் பெ�ரும் 
வரப்பிரசாாதமாாக அமைைந்துள்ளது. இதன் முக்கிய 
நன்மைைகளைை பின்வருமாாறு வகைைப்படுத்தலாாம்.

1. வெ�ளிநாாட்டுச் செெலாாவணி (Foreign Exchange) 
இருப்பு அதிகரிப்பு:

இலங்கைையின் பொ�ொருளாாதாார மீட்சிக்கு அந்நியச் 
செெலாாவணி கைையிருப்பு மிகவும் அவசியமாாகும். முன்னர், 
அதிகாாரப்பூர்வமற்ற வழிகளில் (உண்டியல் / ஹவாாலாா 
போ�ோன்ற முறைைகள்) நாாட்டுக்குள் வந்த பல மில்லியன் 
டொ�ொலர்கள், இனிமே�ல் பே�பாால் ஊடாாக இலங்கைையின் 
மத்திய வங்கியின் (CBSL) நேேரடிக் கண்காாணிப்பின் கீழ் 
அதிகாாரப்பூர்வ வங்கிக் கட்டமைைப்பினூடாாக நாாட்டுக்குள் 
வரும். இது நாாட்டின் டொ�ொலர் கைையிருப்பைை கணிசமாாக 
அதிகரிக்கும்.

2. வரி வருமாானத்தின் வெ�ளிப்படை�த்தன்மைை (Tax 
Transparency and Revenue):

டிஜிட்டல் பொ�ொருளாாதாாரம் விரிவடைையும் போ�ோது, 
அரசிற்காான வரி வருமாானமும் முறைையாாகச் சேேகரிக்கப்பட 
வே�ண்டும். பே�பாால் போ�ோன்ற வெ�ளிப்படைையாான 
கட்டண முறைைமைைகள் ஊடாாக பரிவர்த்தனைைகள் 
இடம்பெ�றும்போ�ோது, கணக்கில் காாட்டப்படாாத கறுப்புப் 
பணப் புழக்கம் கட்டுப்படுத்தப்படும். அத்துடன், 
டிஜிட்டல் சேேவைைகள் மீதாான பெ�றுமதி சேேர் வரி (VAT) 
மற்றும் ஏனைைய வரிகளைை இலகுவாாகவும், முறைையாாகவும் 
அறவிட அரசிற்கு இது வழிவகுக்கும்.

3. டிஜிட்டல் பொ�ொருளாாதாாரத்தைை நோ�ோக்கிய அரச 
கொ�ொள்கைையின் வெ�ற்றி:
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இலங்கைையைை ஆசியாாவின் முன்னணி டிஜிட்டல் 
மைையமாாக மாாற்றுவதே� தற்போ�ோதைைய அரசாாங்கத்தின் 
நீண்டகாால நோ�ோக்கமாாக உள்ளது. பிரதமர் மற்றும் 
டிஜிட்டல் பொ�ொருளாாதாார அமைைச்சின் பெ�ருமுயற்சியாால் 
சாாத்தியமாாகியுள்ள இந்தத் திட்டம், உலக அரங்கில் 
இலங்கைையைை ஒரு "நம்பகமாான மற்றும் பாாதுகாாப்பாான 
முதலீட்டுத்  தளமாாக"     (Trustworthy     global 
destination) அடைையாாளப்படுத்தும். அரசாாங்கத்தின் 
ஈ-கவர்னன்ஸ் (e-Governance) மற்றும் ஈ-காாமர்ஸ் 
(e-Commerce) திட்டங்களுக்கு இது ஒரு மிகப்பெ�ரிய 
உந்துசக்தியாாகும்.

4. மூளைைசாாலிகள் வெ�ளியே�ற்றத்தைைத் (Brain Drain) 
தடுத்தல்:

 நாாட்டின் பல திறமைையாான இளைைஞர்கள், தகுந்த வருமாான 
வாாய்ப்புகள் இன்மைையாால் வெ�ளிநாாடுகளுக்குச் செெல்வது 
ஒரு பெ�ரும் பிரச்சினைையாாக உள்ளது. பே�பாால் சேேவைையின் 
ஊடாாக உள்நாாட்டில் இருந்தபடியே� வெ�ளிநாாட்டு 
நிறுவனங்களுக்குச் சேேவைைகளைை வழங்கி டொ�ொலர்களில் 
சம்பாாதிக்கக் கூடிய வாாய்ப்பு உருவாாக்கப்பட்டுள்ளது. இது 
இளைைஞர்களைை உள்நாாட்டிலே�யே� தக்கவைைத்து, நாாட்டின் 
மனித வளத்தைை மே�ம்படுத்த அரசிற்குப் பே�ருதவியாாக 
இருக்கும்.

நாாவிதன்வெ�ளி   பிரதே�ச   செெயலகப்  பிரிவுக்குட்பட்ட
இளைைஞர்,     யுவதிகள்     மற்றும்         தொ�ொழில்
முயற்சியாாளர்களுக்கும்    இது     ஒரு    பொ�ொன்னாான 
வாாய்ப்பாாகும். நீங்கள் வீட்டில் தயாாரிக்கும் பாாரம்பரியப் 
பொ�ொருட்கள், கைைவினைைப் பொ�ொருட்கள் போ�ோன்றவற்றைை 
இணை�யம் ஊடாாக உலக சந்தைைக்குக் கொ�ொண்டு செெல்ல 
முடியும். அதே�போ�ோல, கணினித் தொ�ொழில்நுட்பம், 
வரைைகலைை வடிவமைைப்பு (Graphic Design), மெ�ன்பொ�ொருள் 
உருவாாக்கம் (Software Development) போ�ோன்ற 
திறன்களைை வளர்த்துக் கொ�ொள்வதன் மூலம், கிராாமத்தில் 
இருந்தபடியே� சர்வதே�ச நிறுவனங்களுடன் இணை�ந்து 
பணியாாற்றி, பே�பாால் ஊடாாக உங்கள் வருமாானத்தைைப் 
பெ�ற்றுக்கொ�ொள்ள முடியும். பிரதே�ச செெயலகத்தின் ஊடாாக 

முன்னெ�டுக்கப்படும் திறன்விருத்தி மற்றும் தொ�ொழில்நுட்பப் 
பயிற்சி நெெறிகளைைப் பயன்படுத்தி, நீங்களும் இந்த 
டிஜிட்டல் பொ�ொருளாாதாார அலைையில் இணை�ந்து கொ�ொள்ள 
வே�ண்டும் என்பதே� எமது எதிர்பாார்ப்பாாகும்.

2026ஆம்  ஆண்டு  பே�பாால் (PayPal)  இலங்கைையில் 
தனது சேேவைையைை முழுமைையாாக விரிவுபடுத்தியமைை 
என்பது, வெ�றும் ஒரு தொ�ொழில்நுட்ப அறிமுகம் மட்டுமல்ல, 
அது இலங்கைையின் பொ�ொருளாாதாார மீட்சி மற்றும் டிஜிட்டல் 
புரட்சியின் ஒரு முக்கிய மைைல்கல்லாாகும். மத்திய வங்கி, 
டிஜிட்டல் பொ�ொருளாாதாார அமைைச்சு, மற்றும் தனியாார் 
வங்கிகளின் கூட்டு முயற்சியாால் சாாத்தியமாாகியுள்ள இந்த 
வசதி, பல லட்சம் இளைைஞர்களின் கனவுகளுக்கு உயிர் 
கொ�ொடுத்துள்ளது.

தடைைகளைைத் தாாண்டி, சர்வதே�சத்துடன் போ�ோட்டிபோ�ோடத் 
தயாாராாகும் இலங்கைையின் தொ�ொழில்முயற்சியாாளர்களுக்கும், 
நாாட்டின் பொ�ொருளாாதாாரத்தைை வலுப்படுத்த உழைைக்கும் 
அரச கட்டமைைப்புக்கும், பே�பாால் ஒரு மிகச் சிறந்த 
கருவியாாக அமைையும் என்பதில் எவ்வித ஐயமுமில்லைை. 
தொ�ொழில்நுட்பத்தைைப் பிழைையின்றி, பாாதுகாாப்பாாகவும் 
வினைைத்திறனாாகவும் பயன்படுத்தி, நமது பிரதே�சம் 
மட்டுமன்றி முழு நாாட்டினதும் பொ�ொருளாாதாாரத்தைை உயர்த்த 
நாாம் அனைைவரும் கைைகோ�ோர்ப்போ�ோம்.

நாாவிதன்வெ�ளி பிரதேேச செெயலக டிஜிட்டல் பிரிவு.



 ehntsp
kdfj<skdfj<s NAAVELINAAVELI

 gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp 

நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk

ds@navithanveli.ds.gov.lk

வியாாழக்கிழமைை / மலர் - 30 / இதழ் - 72 / 25 ஆனி 2026

46

“உள்ளதைை வைைத்து வாாழ்வதே� வாாழ்க்கைை இல்லாாததைைத் 
தே�டி அலைைவதே� அவலம்” என்ற பழமொ�ொழி இன்றைைய 
சமூகத்தின் நிலைையைை மிகத் துல்லியமாாகச் சித்தரிக்கின்றது. 
குறிப்பாாக இலங்கைைத் தமிழ் சமூகத்தில் கடந்த சில 
தசாாப்தங்களாாக ஏற்பட்டுள்ள சமூக, பொ�ொருளாாதாார 
மாாற்றங்கள் மக்களின் வாாழ்க்கைை முறைையிலும் 
குறிப்பிடத்தக்க மாாற்றங்களைை ஏற்படுத்தியுள்ளன. 
ஒரு காாலத்தில் எளிமைை, சிக்கனம், உழைைப்பு, கல்வி 
ஆகியவற்றைை வாாழ்வின் அடிப்படைைக் கொ�ொள்கைைகளாாகக் 
கொ�ொண்டிருந்த நடுத்தர வர்க்க மக்கள் இன்று 
ஆடம்பரத்தின் மாாயவலைையில் சிக்கித் தவிப்பதைைக் 
காாண முடிகிறது. இந்த ஆடம்பர வாாழ்க்கைை முறைை 
வெ�ளிப்படைையாாக மகிழ்ச்சியைையும் கௌ�ௌரவத்தைையும் 
வழங்குவது போ�ோல் தோ�ோன்றினாாலும், அதன் பின்னணியில் 
எண்ணற்ற பொ�ொருளாாதாார, சமூக மற்றும் உளவியல் 

பிரச்சினைைகள் மறைைந்திருக்கின்றன. இலங்கைைத் தமிழ் 
சமூகத்தைைப் பொ�ொறுத்தவரைையில், நடுத்தர வர்க்கமே� 
சமூகத்தின் முதுகெெலும்பாாக விளங்குகிறது. ஆசிரியர்கள், 
அரச ஊழியர்கள், சிறு தொ�ொழில் முனைைவோ�ோர், 
விவசாாயிகள் மற்றும் தனியாார் துறைை ஊழியர்கள் 
போ�ோன்றவர்களே� இந்தப் பிரிவினரின் பெ�ரும்பாான்மைையைைக் 
கொ�ொண்டுள்ளனர். இவர்களின் வருமாானம் பெ�ரும்பாாலும் 
குடும்பச் செெலவுகளைைச் சமாாளிக்கப் போ�ோதுமாானதாாக 
இருந்தாாலும், ஆடம்பர வாாழ்க்கைை முறைையைைத் 
தாாங்கக்கூடியதாாக அமைைவதில்லைை. எனினும் சமூகப் 
போ�ோட்டியும் பிறர் பாார்வைையில் உயர்வாாகத் தோ�ோன்ற 
வே�ண்டும் என்ற எண்ணமும் அவர்களைைத் தே�வைைக்கு 
மீறிய செெலவுகளுக்குத் தள்ளுகின்றன.

இன்று திருமண விழாாக்கள், பூப்புனித நீராாட்டு 

Mlk;guj;jpd; khatiyapy; eLj;ju tu;f;fk;: 

MirfSk; mtyq;fSk;
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விழாா, பிறந்தநாாள் நிகழ்வுகள், வீடு குடிபுகு விழாாக்கள் மற்றும் 
கல்வி வெ�ற்றிக் கொ�ொண்டாாட்டங்கள் அனைைத்தும் ஆடம்பரத்தின் 
களங்களாாக மாாறிவிட்டன. ஒருகாாலத்தில் குடும்ப உறவுகளின் 
அன்பைையும் ஒற்றுமைையைையும் வெ�ளிப்படுத்திய நிகழ்வுகள் இன்று 
பெ�ருமைையைைக் காாட்டும் மே�டைைகளாாக மாாறியுள்ளன. பல குடும்பங்கள் 
தமது பொ�ொருளாாதாார நிலைையைை மீறி மண்டபங்கள், அலங்காாரங்கள், 
புகைைப்படப் படப்பிடிப்புகள் மற்றும் விருந்துபசாாரங்களுக்காாக பெ�ரும் 
தொ�ொகைைகளைைச் செெலவிடுகின்றனர். சிலர் கடன் வாாங்கி விழாாக்களைை 
நடாாத்துகின்றனர். விழாா முடிந்த பின்னரும் கடனின் சுமைை மட்டும் 
குடும்பத்தின் தோ�ோள்களில் நீண்டகாாலம் தங்கிவிடுகிறது.

சமூக ஊடகங்களின் வளர்ச்சி இந்தப் பிரச்சினைையைை மே�லும் 
தீவிரப்படுத்தியுள்ளது. இன்று பலர் தமது வாாழ்க்கைையைை வாாழ்வதைை 
விட அதைை மற்றவர்களுக்குக் காாட்டுவதிலே�யே� அதிக அக்கறைை 
காாட்டுகின்றனர். புதிய காார் வாாங்கினாால் அதன் படம் சமூக 
ஊடகத்தில் பதிவிடப்படுகிறது. வெ�ளிநாாட்டுப் பயணம் செென்றாால் 
அதன் காாணொ�ொளிகள் பகிரப்படுகின்றன. விலைையுயர்ந்த உணவகத்தில் 
உணவருந்தினாால் அதுவும் புகைைப்படமாாக வெ�ளிவருகிறது. இவற்றைைப் 
பாார்க்கும் மற்றவர்கள் தாாமும் அதே� வாாழ்க்கைை முறைையைை அடைைய 
வே�ண்டும் என்ற மனநிலைைக்குத் தள்ளப்படுகின்றனர். இதனாால் 
தே�வைையற்ற போ�ோட்டியும் மனஅழுத்தமும் உருவாாகின்றன.

ஆடம்பர வாாழ்க்கைையின் மிகப்பெ�ரிய விளைைவு பொ�ொருளாாதாார 
நெெருக்கடியாாகும். வருமாானத்தைை விட அதிகமாாகச் செெலவழிக்கும் 
பழக்கம் குடும்ப நிதி நிலைையைைப் பாாதிக்கிறது. வீடு கட்டுதல், 
வாாகனம் வாாங்குதல், ஆடம்பர மின்னணுப் பொ�ொருட்களைைப் பெ�றுதல் 
போ�ோன்றவற்றிற்காாகப் பலர் வங்கிக் கடன்களைையும் நிதி நிறுவனக் 

கடன்களைையும் நாாடுகின்றனர். ஆரம்பத்தில் 
எளிதாாகத் தோ�ோன்றும் இந்தக் கடன்கள் 
பின்னர் குடும்பத்தின் அமைைதியைையே� 
குலைைத்துவிடுகின்றன. மாாதாாந்த 
தவணை�களைைச் செெலுத்த முடியாாமல் 
பலர் பொ�ொருளாாதாார நெெருக்கடியில் 
சிக்குகின்றனர். சில குடும்பங்கள் 
அன்றாாடத் தே�வைைகளுக்குக் கூட 
சிரமப்படும் நிலைைக்கு தள்ளப்படுகின்றன.

ஆடம்பர வாாழ்க்கைை முறைை குடும்ப 
உறவுகளைையும் பாாதிக்கின்றது. கணவன்- 
மனைைவிக்கிடைையில் பொ�ொருளாாதாாரச் 
சுமைை காாரணமாாக கருத்து வே�றுபாாடுகள் 
உருவாாகின்றன. பிள்ளைைகளின் கல்வி 
மற்றும் எதிர்காாலத் திட்டங்களுக்கு 
ஒதுக்கப்பட வே�ண்டிய வளங்கள் 
தே�வைையற்ற ஆடம்பரச் செெலவுகளுக்காாக 
பயன்படுத்தப்படுகின்றன. இதனாால் 
குடும்பத்தின் நீண்டகாால நலன் 
பாாதிக்கப்படுகிறது. சில நேேரங்களில் 
பெ�ற்றோ�ோர்கள் தமது பிள்ளைைகளுக்கும் 
ஆடம்பர வாாழ்க்கைை முறைையைையே� 
வெ�ற்றியின் அடைையாாளமாாகக் 
கற்றுக் கொ�ொடுக்கின்றனர். இதனாால் 
உழைைப்பின் பெ�றுமதி, சிக்கனத்தின் 
அவசியம், சேேமிப்பின் முக்கியத்துவம் 
போ�ோன்ற வாாழ்க்கைைப் பாாடங்கள் 
பின்தள்ளப்படுகின்றன.

மனநல ரீதியிலும் ஆடம்பர 
வாாழ்க்கைை முறைை பல பிரச்சினைைகளைை 
ஏற்படுத்துகிறது. பிறருடன் ஒப்பிடும் 
மனப்பாான்மைை மனிதனைை ஒருபோ�ோதும் 
திருப்தியடைைய விடாாது. அயலவர் புதிய 
வாாகனம் வாாங்கினாால் தாாமும் வாாங்க 
வே�ண்டும்; நண்பர் பெ�ரிய வீடு கட்டினாால் 
தாாமும் கட்ட வே�ண்டும் என்ற எண்ணம் 
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ஆனாால் அந்த அனுபவம் அறிவுடனும் 
அளவுடனும் இருக்க வே�ண்டும். 
தே�வைைக்கும் வசதிக்கும் இடைையிலாான 
வே�றுபாாட்டைைப் புரிந்துகொ�ொள்ள 
வே�ண்டும். சமூக அங்கீகாாரத்திற்காாக 
அல்ல, குடும்ப நலனுக்காாகவே� 
பொ�ொருளாாதாார முடிவுகள் எடுக்கப்பட 
வே�ண்டும். பிள்ளைைகளுக்கு எளிமைையின் 
அழகைையும் உழைைப்பின் மதிப்பைையும் 
கற்பிக்க வே�ண்டும்.

ஆடம்பரத்தின் மாாயவலைை வெ�ளியில் 
கவர்ச்சிகரமாாகத் தோ�ோன்றினாாலும், அதன் 
உள்ளே� பல துயரங்களும் சுமைைகளும் 
மறைைந்துள்ளன. உண்மைையாான செெல்வம் 
விலைையுயர்ந்த பொ�ொருட்களிலும் 
பிரம்மாாண்டமாான விழாாக்களிலும் 
இல்லைை. அது குடும்ப ஒற்றுமைையிலும், 
மன அமைைதியிலும், கடனற்ற 
வாாழ்க்கைையிலும், நல்ல கல்வியிலும், 
மனித உறவுகளிலும் உள்ளது. எனவே� 
நடுத்தர வர்க்க மக்கள் ஆடம்பரத்தின் 
மாாயத் தோ�ோற்றத்தைை விட வாாழ்க்கைையின் 
உண்மைையாான விழுமியங்களைை உணர்ந்து 
செெயற்படும்போ�ோது மட்டுமே� தனிநபரும் 
சமூகமும் நிலைையாான முன்னே�ற்றத்தைை 
அடைைய முடியும். ஏனெ�னில் 
வாாழ்வின் பெ�ருமைை நாாம் எவ்வளவு 
செெலவிட்டோ�ோம் என்பதில் இல்லைை. நாாம் 
எவ்வளவு நிம்மதியாாகவும் அர்த்தமுள்ள 
வகைையிலும் வாாழ்ந்தோ�ோம் என்பதில்தாான் 
உள்ளது.
  

மன அமைைதியைைப் பறிக்கிறது. வாாழ்க்கைையின் உண்மைையாான மகிழ்ச்சியைை 
அனுபவிக்காாமல், மற்றவர்களின் பாாராாட்டைைப் பெ�றுவதற்காாக வாாழும் 
நிலைை உருவாாகிறது. இதனாால் மனஅழுத்தம், கவலைை மற்றும் தாாழ்வு 
மனப்பாான்மைை அதிகரிக்கின்றன.

இலங்கைைத் தமிழ் சமூகத்தின் பாாரம்பரிய பண்பாாடுகள் எளிமைையைையும் 
அளவோ�ோடு வாாழ்வதைையும் வலியுறுத்துகின்றன. நமது முன்னோ�ோர்கள் 
“சிக்கனம் செெல்வத்தின் தாாய்” என்று கூறியதற்கு ஆழமாான அர்த்தம் 
உண்டு. அவர்கள் வருமாானத்திற்கு ஏற்ப செெலவழித்தனர். எதிர்காாலத்திற்காாக 
சேேமித்தனர். கல்வி மற்றும் பண்பாாட்டிற்கு முக்கியத்துவம் அளித்தனர். 
இன்று அந்த விழுமியங்கள்  படிப்படியாாக மங்கிவருகின்றன. ஆடம்பரத்தைை 
முன்னே�ற்றத்தின் அளவுகோ�ோலாாகக் கருதும் மனப்பாான்மைை சமூகத்தில் 
வே�ரூன்றத் தொ�ொடங்கியுள்ளது.

இருப்பினும் ஆடம்பர வாாழ்க்கைையைை முற்றிலும் மறுக்க வே�ண்டியதில்லைை. 
மனிதன் தனது உழைைப்பின் பலனைை அனுபவிக்க உரிமைையுடைையவன். 

பேே. பிரபாாகரன், மகிழூர்.



 ehntsp
kdfj<skdfj<s NAAVELINAAVELI

 gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp gpuNjr nrayfk; - ehtpjd;ntsp 

நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் நாாவெ�ளி மாாதாாந்த மின்னிதழ் www.navithanveli.ds.gov.lk

ds@navithanveli.ds.gov.lk ds@navithanveli.ds.gov.lk

வியாாழக்கிழமைை / மலர் - 30 / இதழ் - 72 / 25 ஆனி 2026 வியாாழக்கிழமைை / மலர் - 30 / இதழ் - 72 / 25 ஆனி 2026

49

Mopapd; Mjq;fk; Mopapd; Mjq;fk; 

kuzj;jpd; Xyq;fs;kuzj;jpd; Xyq;fs;

G+kpapy; gha;e;jJ cly;fs; G+kpapy; gha;e;jJ cly;fs; 

kz;Zld; Nru;e;jJ kz;Zld; Nru;e;jJ 

ftpijfs; tpijf;fj;jhd; ftpijfs; tpijf;fj;jhd; 

capu;fis tijj;jhNah capu;fis tijj;jhNah 

Mopapd; njhl;bypy; Mopapd; njhl;bypy; 

capu;fis Ml;b capu;fis Ml;b 

itj;jha;. itj;jha;. 

Mopg; Nguiy Mopg; Nguiy 

kpje;jpLk; glNfhLk; kpje;jpLk; glNfhLk; 

mtd; fz;fSk; mtd; fz;fSk; 

kpje;jpLk; kPDf;F tiy kpje;jpLk; kPDf;F tiy 

fhty; ,Uf;ffhty; ,Uf;f

glfpw;F  mtd; glfpw;F  mtd; 

fhty; ,Uf;fpwhd; fhty; ,Uf;fpwhd; 

tiyapy; rpf;fpaJk; tiyapy; rpf;fpaJk; 

,Oj;jJ iffs; ,Oj;jJ iffs; 

gl;lJ fiutiy.gl;lJ fiutiy.

kPdtd;kPdtd;  

Nahfuhrh ftpjh Nahfuhrh ftpjh 

md;dkiy -01md;dkiy -01

Nahfuhrh ftpjh Nahfuhrh ftpjh 

md;dkiy -01md;dkiy -01
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இருபத்தியோ�ோராாம் நூற்றாாண்டாானது முன்னெ�ப்போ�ோதும் 
இல்லாாத அளவிலாான தொ�ொழில்நுட்ப வளர்ச்சி, 
உலகமயமாாதல் மற்றும் தொ�ொழிலாாளர் சந்தைைத் தே�வைைகளின் 
விரைைவாான மாாற்றங்களாால் அடைையாாளப்படுத்தப்படுகிறது. 
இன்று மிகவும் முக்கியத்துவம் வாாய்ந்ததாாகக் 
கருதப்படும் தொ�ொழில்கள் இன்னும் ஒரு தசாாப்தத்திற்குள் 
வழக்கொ�ொழிந்து போ�ோகலாாம்; அதே� வே�ளைையில், முற்றிலும் 
புதிய தொ�ொழில்கள் மிக வே�கமாான அளவில் தொ�ொடர்ந்து 
உருவாாகி வருகின்றன. செெயற்கைை நுண்ணறிவு (AI), 
தன்னியக்கமாாக்கல் (Automation), டிஜிட்டல் மாாற்றம் 
மற்றும் மாாறிவரும் பொ�ொருளாாதாாரக் கட்டமைைப்புகள் 
ஆகியவைை எதிர்காால வே�லைைவாாய்ப்புச் சூழலைை 
மறுவடிவமைைப்பு செெய்து வருகின்றன. இது எதிர்காால 

சந்ததியினருக்கு ஒரேே நேேரத்தில் வாாய்ப்புகளைையும் 
சவாால்களைையும் ஏற்படுத்துகிறது.

இத்தகைையதொ�ொரு பின்னணியில், பாாடசாாலைைகள் 
இனிமே�லும் நிலைையாான அறிவைை (Static knowledge) 
மாாத்திரம் மாாணவர்களுக்கு வழங்குவதில் மட்டும் கவனம் 
செெலுத்த முடியாாது. மாாறாாக, தொ�ொடர்ச்சியாான கற்றல், 
நெெகிழ்வுத்தன்மைை     மற்றும்     மீண்டெ�ழும்   திறன் 
(Resilience) ஆகியவைை அவசியமாாக இருக்கும் ஒரு 
சூழலில் மாாணவர்கள் சிறந்து விளங்குவதற்கேேற்ப 
அவர்களைைப் பாாடசாாலைைகள் தயாார்படுத்த வே�ண்டும். 
காாலாாவதியாான அறிவைை மறப்பதற்கும் (Unlearn), புதிதாாக 
உருவாாகும் கருத்துக்களைை மீண்டும் கற்றுக்கொ�ொள்வதற்கும் 

பாாடசாாலைை மட்டத்தில் கல்வியில் நெ�கிழ்வுத்தன்மைை பாாடசாாலைை மட்டத்தில் கல்வியில் நெ�கிழ்வுத்தன்மைை (Adaptability)(Adaptability)  
மற்றும் வாாழ்நாாள் முழுவதற்குமாான கற்றல் மற்றும் வாாழ்நாாள் முழுவதற்குமாான கற்றல் (Life Long Education) (Life Long Education) 
பழக்கவழக்கங்களை� வளர்த்தல்பழக்கவழக்கங்களை� வளர்த்தல்
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பத்திநாாதன் இருதயராாஜாா 
கல்லடி.

(Relearn), மாாறிவரும் சூழ்நிலைைகளுக்கு 
ஏற்ப தங்களைை மாாற்றியமைைத்துக் 
கொ�ொள்வதற்கும் உள்ள திறனே� நவீன 
சமூகத்தில் மிகவும் மதிப்புமிக்க 
தகைைமைைகளில் ஒன்றாாக மாாறியுள்ளது.

பாாடசாாலைை மட்டக் கல்வியாானது, 
மாாணவர்களிடம் வளர்ச்சி மனப்பாான்மைையைை 
(Growth mindsets) வளர்ப்பதன் மூலமும், 
ஆர்வத்தைைத் தூண்டுவதன் மூலமும், 
நெெகிழ்வாான கற்பித்தல் முறைைகளைை 
நடைைமுறைைப்படுத்துவதன் மூலமும் 
நெெகிழ்வுத்தன்மைை மற்றும் வாாழ்நாாள் 
முழுவதற்குமாான கற்றல் பழக்கவழக்கங்களைை 
உருவாாக்குவதற்கு முன்னுரிமைை அளிக்க 
வே�ண்டும். மே�லும், ஆசிரியர்கள் 
மாாணவர்களுக்காான தெெரிவுகள், நெெகிழ்வாான 
மதிப்பீட்டு முறைைகள் மற்றும் பலதரப்பட்ட 
கற்றல் வழிகள் ஆகியவற்றின் ஊடாாகத் 
தங்களது கற்பித்தல் அணுகுமுறைைகளைை 
மறுவடிவமைைப்பு செெய்ய வே�ண்டும். 
மிக வே�கமாாக மாாறிவரும் எதிர்காால 
தொ�ொழில்சாார் சூழலில் மாாணவர்கள் வெ�ற்றி 
பெ�றுவதற்குத் தே�வைையாான திறன்களைையும் 
மனப்பாாங்குகளைையும் அவர்களுக்கு 
வழங்குவதற்கு இத்தகைைய சீர்திருத்தங்கள் 
அவசியமாானவைையாாகும்.

எதிர்காாலத் தொ�ொழில்களின் மாாறிவரும் 
இயல்பு

கல்வி பற்றிய பாாரம்பரியக் கண்ணோ�ோட்டம் 
என்னவெ�ன்றாால், மாாணவர்கள் தங்களது 
பாாடசாாலைைப் பருவத்தில் ஒரு குறிப்பிட்ட 
அளவிலாான அறிவைையும் திறன்களைையும் 
பெ�ற்று, பின்னர் அவற்றைை தங்களது 
வாாழ்நாாள் முழுவதும் வே�லைைகளில் 
பயன்படுத்துவாார்கள் என்பதாாகும். எனினும், 

இந்த அனுமாானம் தற்போ�ோது முற்றிலும் காாலாாவதியாாகிவிட்டது. உலகப் 
பொ�ொருளாாதாார மன்றம் (WEF) மற்றும் பொ�ொருளாாதாாரக் கூட்டுறவு 
மற்றும் வளர்ச்சிக்காான அமைைப்பு (OECD) போ�ோன்ற சர்வதே�ச 
அமைைப்புகளின் அறிக்கைைகளின்படி, தொ�ொழில்நுட்பக் கண்டுபிடிப்புகள் 
முன்னெ�ப்பொ�ொழுதும் இல்லாாத வே�கத்தில் தொ�ொழில்துறைைகளைை மாாற்றி 
வருகின்றன. தன்னியக்கமாாக்கல் முறைையாானது மீண்டும் மீண்டும் 
செெய்யப்படக்கூடிய சாாதாாரண வே�லைைகளைை பிரதியீடு  செெய்து வரும் 
அதே� வே�ளைையில், செெயற்கைை நுண்ணறிவாானது படைைப்பாாற்றல், 
பிரச்சினைைகளைைத்     தீர்க்கும்   திறன்,     உணர்ச்சிசாார்  நுண்ணறிவு
(Emotional intelligence) மற்றும் டிஜிட்டல் கல்வியறிவு 
ஆகியவற்றுக்காான புதிய தே�வைைகளைை உருவாாக்கி வருகிறது.

இதன் விளைைவாாக, எதிர்காாலத் தொ�ொழிலாாளர்கள் தங்களது வாாழ்நாாளில் 
பலமுறைை தங்களது தொ�ொழில் துறைைகளைை மாாற்றியமைைக்க வே�ண்டிய 
நிலைைக்கு ஆளாாக நேேரிடலாாம். அவர்கள் முற்றிலும் புதிய திறன்களைைக் 
கற்றுக்கொ�ொள்ளவோ�ோ, வெ�வ்வே�று தொ�ொழில்துறைைகளுக்கு இடைையே� 
மாாறவோ�ோ அல்லது இன்னும் உருவாாக்கப்படாாத தொ�ொழில்நுட்பங்களுக்குத் 
தங்களைை மாாற்றியமைைத்துக் கொ�ொள்ளவோ�ோ வே�ண்டியிருக்கலாாம். 
இத்தகைையதொ�ொரு சூழலில், ஒரு குறிப்பிட்ட அறிவைை மட்டும் 
முழுமைையாாகக் கற்றுக்கொ�ொள்வதைை விட, நெெகிழ்வுத்தன்மைையுடன் 
இருப்பது மிகவும் முக்கியத்துவம் வாாய்ந்ததாாகிறது. தொ�ொடர்ச்சியாாகக் 
கற்றுக்கொ�ொள்வதற்காான தன்னம்பிக்கைையைை வளர்த்துக்கொ�ொள்ளும் 
மாாணவர்கள், நிச்சயமற்ற தன்மைைகளைைக் கைையாாள்வதற்கும், புதிதாாக 
உருவாாகும் வாாய்ப்புகளைைப் பயன்படுத்திக் கொ�ொள்வதற்கும் சிறந்த 
நிலைையில் இருப்பாார்கள். எனவே�, தற்போ�ோதுள்ள வே�லைைகளுக்காாக 
மாாணவர்களைைத் தயாார்படுத்துவது மட்டுமல்லாாமல், வாாழ்நாாள் 
முழுவதுமாான கற்றலுக்கு அவர்களைைத் தயாார்படுத்துவதே� தங்களது 
முதன்மைைப் பொ�ொறுப்பு என்பதைைப் பாாடசாாலைைகள் உணர வே�ண்டும். 
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வெ�றுமனே� மனப்பாாடம் செெய்த தகவல்களைைக் கொ�ொண்ட 
நபர்களைை உருவாாக்குவதைை விடுத்து, மாாற்றங்களுக்குத் 
திறம்பட முகம் கொ�ொடுக்கக்கூடிய நபர்களைை 
உருவாாக்குவதே� இறுதி இலக்காாக இருக்க வே�ண்டும்.

வளர்ச்சி மனப்பாான்மைையின் முக்கியத்துவம் 
(The Importance of Growth Mindsets)

நெெகிழ்வுத்தன்மைையைை வளர்ப்பதற்காான மிகச் சிறந்த 
வழிகளில் ஒன்று வளர்ச்சி மனப்பாான்மைையைை 
உருவாாக்குவதாாகும். உளவியலாாளர் காாரொ�ொல் டிவெ�க் 
(Carol Dweck) என்பவராால் பிரபலப்படுத்தப்பட்ட 
இக்கருத்து, ஒருவருடைைய புத்திசாாலித்தனம், திறமைைகள் 
மற்றும் ஆற்றல்கள் ஆகியவற்றைை முயற்சி, விடாாமுயற்சி 
மற்றும் கற்றல் ஆகியவற்றின் மூலம் மே�ம்படுத்த முடியும் 
என்ற நம்பிக்கைையைைக் குறிக்கிறது. இதற்கு நேேர்மாாறாாக, 
நிலைையாான மனப்பாான்மைை (Fixed mindset) என்பது 
திறமைைகள் பிறவியிலே�யே� அமைைந்தவைை மற்றும் மாாற்ற 
முடியாாதவைை என்று கருதுகிறது.

வளர்ச்சி    மனப்பாான்மைை     கொ�ொண்ட   மாாணவர்கள் 
சவாால்களைை ஏற்றுக்கொ�ொள்வதற்கும், சிரமங்களுக்கு 
மத்தியிலும் விடாாமுயற்சியுடன் செெயற்படுவதற்கும், 
தவறுகளைை முன்னே�ற்றத்திற்காான வாாய்ப்புகளாாகக் 
கருதுவதற்கும் அதிக வாாய்ப்புகள் உள்ளன. கற்றல் 
என்பது பெ�ரும்பாாலும் நிச்சயமற்ற தன்மைைகளைையும் 
தோ�ோல்விகளைையும் உள்ளடக்கியதாாக இருக்கும் 
இந்த வே�கமாான உலகில், இத்தகைைய பண்புகள் 
இன்றியமைையாாதவைை ஆகும். முயற்சியின் மூலம் தங்களைை 
மே�ம்படுத்திக் கொ�ொள்ள முடியும் என்று மாாணவர்கள் 
நம்பும்போ�ோது, அவர்கள் அறிமுகமில்லாாத பாாடங்களைை 
ஆராாயவும் புதிய திறன்களைைப் பெ�றவும் அதிக விருப்பம் 
காாட்டுகிறாார்கள்.

இந்த மனப்பாான்மைையைை வளர்ப்பதில் பாாடசாாலைைகள் 
முக்கிய பங்கு வகிக்கின்றன. ஆசிரியர்கள் வெ�றுமனே� 
ஒரு செெயல்முறைையின் இறுதி முடிவுகளில் மட்டும் 
கவனம் செெலுத்தாாமல், மாாணவர்களின் முயற்சி, 

அவர்கள் பயன்படுத்திய உத்திகள் மற்றும் விடாாமுயற்சி 
ஆகியவற்றைைப் பாாராாட்டுவதன் மூலம் வளர்ச்சி 
மனப்பாான்மைையைை ஊக்குவிக்க முடியும். உதாாரணமாாக, 
அதிக புள்ளிகளைைப் பெ�றும் மாாணவர்களைை மட்டும் 
பாாராாட்டுவதற்குப் பதிலாாக, கல்வியாாளர்கள் மாாணவர்களின் 
முன்னே�ற்றம், அவர்கள் சிக்கல்களைைத் தீர்க்கக் கைையாாண்ட 
அணுகுமுறைைகள் மற்றும் அறிவுசாார்ந்த அபாாயங்களைை 
(Intellectual risks) எதிர்கொ�ொள்ளும் ஆர்வம் ஆகியவற்றைை 
அங்கீகரிக்கலாாம். இத்தகைைய நடைைமுறைைகள், கற்றல் 
என்பது ஒரு நிலைையாான திறமைையின் அளவீடு அல்ல, 
மாாறாாக அது ஒரு தொ�ொடர்ச்சியாான செெயல்முறைை என்பதைை 
மாாணவர்கள் புரிந்துகொ�ொள்ள உதவுகிறது.
மே�லும், வகுப்பறைைச் சூழலாானது தவறுகளைை மதிப்புமிக்க 
கற்றல் அனுபவங்களாாக இயல்பாாக ஏற்றுக்கொ�ொள்ள 
வே�ண்டும். மாாணவர்கள் தோ�ோல்விக்கு அஞ்சும்போ�ோது, 
அவர்கள் சவாால்களைைத் தவிர்த்து, தங்களுக்குப் 
பழகிய எல்லைைக்குள்ளே�யே� (Comfort zones) 
முடங்கிவிடுகிறாார்கள். மாாறாாக, தவறுகள் வளர்ச்சிக்காான 
வாாய்ப்புகளாாகக் கருதப்படும் ஒரு ஆதரவாான சூழலைைப் 
பாாடசாாலைைகள் உருவாாக்கும்போ�ோது, மாாணவர்கள் 
மீண்டெ�ழும் திறன் கொ�ொண்டவர்களாாகவும், தங்களைை 
மாாற்றியமைைத்துக் கொ�ொள்ளக்கூடிய கற்பவர்களாாகவும் 
மாாறுகிறாார்கள்.

வாாழ்நாாள் கற்றலின் அடிப்படைையாாக ஆர்வத்தைை 
வளர்த்தல்

வாாழ்நாாள் முழுவதற்குமாான கற்றலின் மற்றொ�ொரு 
இன்றியமைையாாத அங்கம் ஆர்வம் (Curiosity) ஆகும். 
ஆர்வம் மிக்க மாாணவர்கள் இயல்பாாகவே� அறிவைைத் 
தே�டவும், கேேள்விகளைை எழுப்பவும், புதிய யோ�ோசனைைகளைை 
ஆராாயவும் தூண்டப்படுகிறாார்கள். புள்ளிகள் அல்லது 
வெ�குமதிகள் போ�ோன்ற வெ�ளிப்புற ஊக்கிகளைைப் போ�ோலன்றி, 
ஆர்வமாானது    அகநிலைை  ஊக்கத்தைை     (Intrinsic 
motivation) உருவாாக்குகிறது, இது நீண்ட காாலத்திற்கு 
நிலைைத்து நிற்கக்கூடியது.

எதிர்காாலப் பணியிடங்களில், தனிநபர்கள் சுயாாதீனமாான 
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கற்றலைை வே�ண்டிநிற்கும்  அறிமுகமில்லாாத சூழ்நிலைைகளைை 
அடிக்கடி எதிர்கொ�ொள்வாார்கள். ஆர்வமுள்ள பணியாாளர்கள் 
வாாய்ப்புகளைை அடைையாாளம் காாணவும், சிக்கலாான 
பிரச்சினைைகளைைத் தீர்க்கவும், புதிய தொ�ொழில்நுட்பங்களுக்கு 
ஏற்ப தங்களைை மாாற்றிக்கொ�ொள்ளவும் அதிக வாாய்ப்புள்ளது. 
எனவே�, ஆர்வத்தைை வளர்ப்பது பாாடசாாலைைக் கல்வியின் 
முக்கிய நோ�ோக்கமாாக இருக்க வே�ண்டும்.

துரதிர்ஷ்டவசமாாக, பாாரம்பரியக் கல்வி முறைைகள் 
பெ�ரும்பாாலும்   தரப்படுத்தப்பட்ட    பரீட்சைைகளுக்கும் 
(Standardized Testing) இறுக்கமாான 
பாாடத்திட்டங்களுக்கும் முன்னுரிமைை அளிப்பதாால், 
மாாணவர்கள் சுயாாதீனமாாக ஆராாய்வதற்காான வசதி 
குறைைவாாகவே� உள்ளது. சரியாான விடைைகளுக்கு 
அதிக முக்கியத்துவம் கொ�ொடுப்பது, கேேள்விகள் 
கேேட்பதைையும் புதிய முயற்சிகளைை மே�ற்கொ�ொள்வதைையும் 
ஊக்கப்படுத்தாாமல் போ�ோகலாாம். இந்தச் சிக்கலைைத் தீர்க்க, 
பாாடசாாலைைகள் தே�டலைையும் கண்டறிதலைையும் மதிக்கும் 
கற்றல் சூழல்களைை உருவாாக்க வே�ண்டும்.

ஆசிரியர்கள் நிஜ உலகப் பிரச்சினைைகளைை மாாணவர்களின் 
முன் வைைப்பதன் மூலமும், செெயற்றிட்டம் சாார்ந்த கற்றலைை 
(Project-Based Learning) இணை�ப்பதன் மூலமும், 
மாாணவர்களின் விருப்பத்திற்குரிய தலைைப்புகளைை ஆராாய 
அனுமதிப்பதன் மூலமும் அவர்களின் ஆர்வத்தைைத் 
தூண்டலாாம்.    திறந்த வினாாக்கள்     (Open - Ended 
Questions), ஆய்வுச் செெயற்றிட்டங்கள் மற்றும் கூட்டு 
விவாாதங்கள் ஆகியவைை கற்றலில் ஆழமாான ஈடுபாாட்டைை 
ஏற்படுத்தலாாம். அத்துடன், வகுப்பறைை உள்ளடக்கங்களைை 
நிஜ வாாழ்க்கைைப் பிரச்சினைைகளுடன் இணை�ப்பது, 
மாாணவர்கள் தங்களது கல்வியின் முக்கியத்துவத்தைை 
உணர்ந்து கொ�ொள்ள உதவுவதோ�ோடு, அவர்களின் 
ஊக்கத்தைையும் ஆர்வத்தைையும் அதிகரிக்கும்.

ஆர்வமாானது சிறு வயதிலிருந்தே� வளர்க்கப்படும் போ�ோது, 
மாாணவர்கள் வகுப்பறைைக்கு அப்பாாலும் நீடிக்கும் தே�டல் 
பழக்கங்களைை வளர்த்துக் கொ�ொள்கிறாார்கள். அவர்கள் 
தகவல்களைை செெயலற்ற முறைையில் பெ�ற்றுக்கொ�ொள்பவர்களாாக 
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இல்லாாமல், அறிவைைத் தீவிரமாாகத் தே�டும் வாாழ்நாாள் 
கற்பவர்களாாக மாாறுகிறாார்கள்.

மாாணவர்களுக்காான அதிக தெ�ரிவுகளின் அவசியம் 
(The Need for Greater Student Choice)

நெெகிழ்வுத்தன்மைையைையும் ஈடுபாாட்டைையும் 
ஊக்குவிப்பதற்காான மிகச் சிறந்த உத்திகளில் ஒன்று, 
மாாணவர்கள் தங்களது கற்றல் அனுபவங்களில் 
அர்த்தமுள்ள தெெரிவுகளைை மே�ற்கொ�ொள்வதற்காான 
வாாய்ப்புகளைை வழங்குவதாாகும். இத்தகைைய தெெரிவுகள் 
தன்னாாதிக்கத்தைை (Autonomy) அதிகரிக்கின்றன, 
இது மாாணவர்களின் ஊக்கம் மற்றும் தனிப்பட்ட 
பொ�ொறுப்புணர்வுடன் நெெருங்கிய தொ�ொடர்புடைையது.

பாாரம்பரிய வகுப்பறைைகள் பெ�ரும்பாாலும் அனைைத்து 
மாாணவர்களும் ஒரேே மாாதிரியாான உத்திகளைையும் 
காாலக்கெெடுவைையும் பயன்படுத்தி, ஒரேே மாாதிரியாான 
பணிகளைைச் செெய்ய வே�ண்டும் என்று எதிர்பாார்க்கின்றன. 
இந்த அணுகுமுறைை கற்பித்தலைை எளிதாாக்கினாாலும், 
மாாணவர்களின் பல்வே�றுபட்ட ஆர்வங்கள், பலங்கள் 
மற்றும் கற்றல் விருப்பங்களைை அங்கீகரிக்கத் தவறுகிறது. 
இதற்கு மாாறாாக, தெெரிவுகளைை வழங்குவது மாாணவர்கள் 
தங்களது கற்றல் மீது முழு உரிமைையைையும் பொ�ொறுப்பைையும் 
எடுத்துக்கொ�ொள்ள அனுமதிக்கிறது.

உதாாரணமாாக, ஆசிரியர்கள் செெயற்றிட்டத் தலைைப்புகள், 
ஆய்வு வினாாக்கள், வாாசிப்புப் பொ�ொருட்கள் அல்லது 
சமர்ப்பிக்கும் வடிவங்கள் (Presentation Formats) 
ஆகியவற்றில் தெெரிவுகளைை வழங்கலாாம். மாாணவர்கள் 
தங்களது புரிதலைைக் கட்டுரைைகள், காாணொ�ொளிகள், 
விளக்கக்காாட்சிகள், வலைையொ�ொலிகள் (Podcasts) அல்லது 
ஆக்கப்பூர்வமாான செெயற்றிட்டங்கள் மூலம் வெ�ளிப்படுத்தத் 
தே�ர்வு செெய்யலாாம். இத்தகைைய நெெகிழ்வுத்தன்மைை 
மாாணவர்களின் ஈடுபாாட்டைை அதிகரிப்பது மட்டுமல்லாாமல், 
அவர்கள் சுயமாான முடிவெ�டுக்கும் திறன்களைையும் சுய 
விழிப்புணர்வைையும் வளர்த்துக் கொ�ொள்ள உதவுகிறது.
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மே�லும், மாாணவர்களுக்காான இத்தகைைய தெெரிவு முறைையாானது, 
நவீன பணியிடங்களின் யதாார்த்தங்களைை பிரதிபலிக்கிறது. அங்கு 
ஊழியர்கள் அடிக்கடி சுயாாதீனமாான முடிவுகளைை எடுக்கவும், தங்களது 
சொ�ொந்தக் கற்றலைை நிர்வகிக்கவும் வே�ண்டியிருக்கும். பாாடசாாலைையில் 
தன்னாாதிக்கத்தைை அனுபவிப்பதன் மூலம், மாாணவர்கள் சிக்கலாான 
சூழ்நிலைைகளைைக் கைையாாள்வதற்கும், மாாறிவரும் சூழலுக்கு ஏற்ப தங்களைை 
மாாற்றியமைைத்துக் கொ�ொள்வதற்கும் தங்களது திறமைையின் மீது நம்பிக்கைை 
வளர்த்துக்கொ�ொள்கிறாார்கள்.

பரந்தளவிலாான தெெரிவுகளைை வழங்குவது கல்வியின் தரத்தைைக் குறைைக்கலாாம் 
அல்லது வகுப்பறைை நிர்வாாக சவாால்களைை உருவாாக்கலாாம் என்று விமர்சகர்கள் 
வாாதிடலாாம். இருப்பினும், தெெளிவாான கற்றல் நோ�ோக்கங்களுக்குள் கவனமாாக 
வடிவமைைக்கப்பட்ட தெெரிவுகள், மாாணவர்களுக்கு அதிகாாரம் அளிக்கும் 
அதே� வே�ளைையில் உயர் தரத்தைையும் பே�ண முடியும். சுதந்திரத்திற்கும் 
பொ�ொறுப்புக்கூறலுக்கும் (Accountability) இடைையில் சமநிலைையைைப் பே�ணுவதே� 
இதன் முக்கிய இரகசியமாாகும்.

பல்வே�றுபட்ட கற்பவர்களுக்காான நெ�கிழ்வாான மதிப்பீடுகள் (Flexible 
Assessments)

மதிப்பீட்டு நடைைமுறைைகள் மாாணவர்கள் கற்றலைை அணுகும் முறைையைைக் 
கணிசமாாக பாாதிக்கின்றன. பாாரம்பரிய மதிப்பீடுகள், குறிப்பாாக முக்கியப் 
பரீட்சைைகள், பெ�ரும்பாாலும் மனப்பாாடம் செெய்வதற்கும் தரப்படுத்தப்பட்ட 
செெயல்திறனுக்கும் முன்னுரிமைை அளிக்கின்றன. இத்தகைைய மதிப்பீடுகள் 
சில வகைையாான அறிவைை அளவிட உதவக்கூடும் என்றாாலும், எதிர்காால 
வெ�ற்றிக்குத் தே�வைையாான திறன்களைை அவைை துல்லியமாாகப் பிரதிபலிக்காாது.
நெெகிழ்வுத்தன்மைை, படைைப்பாாற்றல், கூட்டுப்பணி மற்றும் சிக்கலைைத் தீர்க்கும் 

திறன் ஆகியவற்றைை வழக்கமாான 
பரீட்சைைகள் மூலம் மட்டும் 
மதிப்பீடு செெய்வது கடினம். எனவே�, 
பாாடசாாலைைகள் பரந்த அளவிலாான 
தகைைமைைகளைை அளவிடக்கூடிய 
நெெகிழ்வாான மதிப்பீட்டு முறைைகளைைக் 
கைையாாள வே�ண்டும்.

நெெகிழ்வாான மதிப்பீடுகளில் 
போ�ோர்ட்ஃபோ�ோலியோ�ோக்கள் (Portfolios), 
செெயற்றிட்டம் சாார்ந்த மதிப்பீடுகள், 
சகாாக்களின்    மதிப்பீடுகள்    (Peer 
Assessments), சுய பிரதிபலிப்புகள் 
(Self - Reflections), விளக்கக்காாட்சிகள் 
மற்றும் நடைைமுறைை விளக்கங்கள் 
ஆகியவைை உள்ளடக்கப்படலாாம். 
இந்த அணுகுமுறைைகள் மாாணவர்கள் 
தங்களது கற்றலைை வெ�வ்வே�று 
வழிகளில் வெ�ளிப்படுத்த 
அனுமதிப்பதோ�ோடு, தகவல் தொ�ொடர்பு, 
விமர்சனச் சிந்தனைை (Critical 
Thinking) மற்றும் சுய மதிப்பீடு 
போ�ோன்ற மதிப்புமிக்க திறன்களைையும் 
வளர்க்கின்றன.

மே�லும், நெெகிழ்வாான மதிப்பீடுகள் 
மாாணவர்கள் வெ�வ்வே�று வழிகளில் 
கற்றுக்கொ�ொள்கிறாார்கள் என்பதைை 
ஒப்புக்கொ�ொள்கின்றன. சில கற்பவர்கள் 
எழுத்துப் பரீட்சைைகளில் சிறந்து 
விளங்குவர், மற்றவர்கள் வாாய்மொ�ொழி 
விளக்கக்காாட்சிகள் அல்லது 
நடைைமுறைைப் பயன்பாாடுகள் மூலம் 
தங்களது புரிதலைை மிகவும் திறம்பட 
வெ�ளிப்படுத்துவர். பலதரப்பட்ட 
மதிப்பீட்டுத் தெெரிவுகளைை வழங்குவது 
சமத்துவத்தைையும் உள்ளடக்கிய 
தன்மைையைையும் (Inclusion) 
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ஊக்குவிப்பதோ�ோடு, மாாணவர்கள் 
தங்களது பலங்களைைப் பயன்படுத்திக் 
கொ�ொள்ளவும் தூண்டுகிறது.

முக்கியமாாக, நெெகிழ்வாான மதிப்பீட்டு 
முறைைகள் இறுதிப் புள்ளிகளில் 
மட்டும் கவனம் செெலுத்தாாமல், 
முன்னே�ற்றம் மற்றும் சுய பிரதிபலிப்பு 
ஆகியவற்றைை வலியுறுத்துவதன் 
மூலம் வளர்ச்சி மனப்பாான்மைையைை 
வலுப்படுத்துகின்றன. தொ�ொடர்ச்சியாான 
பின்னூட்டங்கள்          (Continuous 
Feedback) மாாணவர்கள் தங்களைை 
மே�ம்படுத்திக்கொ�ொள்ள வே�ண்டிய 
பகுதிகளைை அடைையாாளம் காாணவும், 
தங்களது கற்றல் பயணத்திற்குத் 
தாாங்களே� பொ�ொறுப்பே�ற்கவும் 
உதவுகின்றன.

பலதரப்பட்ட கற்றல் வழிகளை� 
உருவாாக்குதல் (Creating Diverse 
Learning Pathways)

நெெகிழ்வுத்தன்மைையைை வளர்ப்பதற்காான 
மற்றொ�ொரு அத்தியாாவசிய உத்தி, 
பலதரப்பட்ட கற்றல் வழிகளைை 
உருவாாக்குவதாாகும். மாாணவர்கள் 
வெ�வ்வே�று ஆர்வங்கள், திறமைைகள், 
அபிலாாஷை�கள் மற்றும் கற்றல் 
பாாணிகளைைக் கொ�ொண்டுள்ளனர். 
அனைைவருக்கும் பொ�ொருந்தும் ஒரேே 
மாாதிரியாான கல்வி மாாதிரி (One-Size 
Fits All Models) என்பது, சிக்கலாான 
மற்றும் பன்முகத்தன்மைை கொ�ொண்ட 
எதிர்காாலத்திற்கு கற்பவர்களைைத் 
தயாார்படுத்துவதில் போ�ோதுமாானதாாக 
இல்லைை.

பலதரப்பட்ட கற்றல் வழிகள் மாாணவர்கள் பொ�ொதுவாான கற்றல் இலக்குகளைை 
அடைையும் அதே� வே�ளைையில், தனிப்பயனாாக்கப்பட்ட கல்வி அனுபவங்களைைப் 
பெ�றவும் வழிவகுக்கின்றன. இந்த வழிகளில் பாாடம் இடைைத்தொ�ொடர்பு 
ஆய்வுகள் (Interdisciplinary Studies), தொ�ொழிற்கல்வி, தொ�ொழில்நுட்பம் 
சாார்ந்த திட்டங்கள், கலைைகளின் ஒருங்கிணை�ப்பு, அனுபவக் கற்றல் 
வாாய்ப்புகள் மற்றும் சமூகம் சாார்ந்த செெயற்றிட்டங்கள் ஆகியவைை அடங்கும்.
உதாாரணமாாக, பொ�ொறியியலில் ஆர்வமுள்ள ஒரு மாாணவர் ரோ�ோபாாட்டிக்ஸ்    
செெயற்றிட்டங்கள்   மற்றும்   கோ�ோடிங் (Coding) நடவடிக்கைைகளில் 
ஈடுபடலாாம், அதே� நேேரத்தில் சுற்றுச்சூழல் நிலைைத்தன்மைை மீது ஆர்வம் 
கொ�ொண்ட மற்றொ�ொரு மாாணவர் சுற்றுச்சூழல் ஆராாய்ச்சி மற்றும் சமூக 
முன்முயற்சிகளில் பங்கேேற்கலாாம். இரு மாாணவர்களும் தங்களது தனிப்பட்ட 
ஆர்வமுள்ள பகுதிகளைைத் தொ�ொடரும் அதே� வே�ளைையில், சிக்கலைைத் 
தீர்த்தல், குழுப்பணி மற்றும் விமர்சனச் சிந்தனைை போ�ோன்ற அத்தியாாவசியத் 
தகைைமைைகளைை வளர்த்துக் கொ�ொள்கிறாார்கள்.

தனிநபரின் தே�வைைகள் மற்றும் முன்னே�ற்றத்திற்கு ஏற்ப அமைையக்கூடிய 
நெெகிழ்வாான கல்விக் தளங்களைை வழங்குவதன் மூலம், தனிப்பயனாாக்கப்பட்ட 
கற்றலுக்கு தொ�ொழில்நுட்பம் மே�லும் ஆதரவளிக்க முடியும். இத்தகைைய 
கருவிகள் மாாணவர்கள் தங்களது சொ�ொந்த வே�கத்தில் கற்றுக்கொ�ொள்ளவும், 
தே�வைைப்படும்போ�ோது இலக்கு வைைக்கப்பட்ட ஆதரவைைப் பெ�றவும் 
அனுமதிக்கின்றன.

மாாணவர்களைைப் பலதரப்பட்ட கற்றல் வழிகளுக்கு உட்படுத்துவதன் மூலம், 
பாாடசாாலைைகள் அவர்களின் பலங்களைையும் ஆர்வங்களைையும் கண்டறிய 
உதவுவதோ�ோடு, எதிர்காால தொ�ொழில் மாாற்றங்களைைக் கைையாாள்வதற்குத் 
தே�வைையாான நெெகிழ்வுத்தன்மைையைையும் உருவாாக்குகின்றன. வெ�ற்றிக்கு 
பல வழிகள் உள்ளன என்பதைையும், முன்னரேே தீர்மாானிக்கப்பட்ட 
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பாாதைையைைப் பின்பற்றுவதைை விட தொ�ொடர்ச்சியாான 
வளர்ச்சியே� முக்கியமாானது என்பதைையும் மாாணவர்கள் 
புரிந்துகொ�ொள்கிறாார்கள்.

ஆசிரியர்களின் மாாறிவரும் பங்கு (The Evolving 
Role of Teachers)

கல்வியாானது நெெகிழ்வுத்தன்மைை மற்றும் வாாழ்நாாள் கற்றலைை 
நோ�ோக்கி நகரும்போ�ோது, ஆசிரியர்களின் பங்கும் மாாற 
வே�ண்டும். ஆசிரியர்கள் இனிமே�ல் வெ�றும் தகவல்களைை 
வழங்குபவர்கள் மட்டுமல்ல. மாாறாாக, அவர்கள் கற்றல் 
அனுபவங்களைை   எளிதாாக்குபவர்களாாக   (Facilitators), 
வழிகாாட்டிகளாாக (Mentors), பயிற்சியாாளர்களாாக (Coaches) 
மற்றும் கற்றல் அனுபவங்களைை வடிவமைைப்பாாளர்களாாகச் 
செெயல்படுகிறாார்கள். நவீன கல்வியாாளர்கள் ஆய்வு, 
குழுப்பணி மற்றும் சுயாாதீன சிந்தனைையைை ஊக்குவிக்கும் 
சூழல்களைை உருவாாக்க வே�ண்டும். கற்றல் உத்திகள், 
விமர்சனச் சிந்தனைைத் திறன்கள் மற்றும் சுய ஒழுங்குமுறைை 
திறன்களைை (Self-Regulation Abilities) வளர்ப்பதில் 
அவர்கள் மாாணவர்களுக்கு வழிகாாட்ட வே�ண்டும். 
அனைைத்து விடைைகளைையும் தாாங்களே� வழங்குவதற்குப் 
பதிலாாக, ஆசிரியர்கள் மாாணவர்கள் அர்த்தமுள்ள 
கேேள்விகளைை உருவாாக்கவும், தீர்வுகளைைச் சுயாாதீனமாாகக் 
கண்டறியவும் உதவலாாம்.

இந்த மாாற்றத்திற்கு ஆதரவளிப்பதில் தொ�ொழில்முறைை 
மே�ம்பாாடு (Professional Development) இன்றியமைையாாதது 
ஆகும். ஆசிரியர்களுக்குப் புதுமைையாான கற்பித்தல் 
உத்திகளைைக் கற்றுக்கொ�ொள்ளவும், தொ�ொழில்நுட்பத்தைைத் 
திறம்பட ஒருங்கிணை�க்கவும், மாாணவர் மைைய 
அணுகுமுறைைகளைை நடைைமுறைைப்படுத்தவும் வாாய்ப்புகள் 
தே�வைை. சமகாால கற்றல் சூழல்களின் தே�வைைகளைை 
ஆசிரியர்கள் பூர்த்தி செெய்வதைை உறுதி செெய்வதற்காாக 
கல்வி அமைைப்புகள் தொ�ொடர்ச்சியாான ஆசிரியர் 
பயிற்சிகளில் முதலீடு செெய்ய வே�ண்டும். கூடுதலாாக, 
ஆசிரியர்கள் தங்களைை வாாழ்நாாள் கற்பவர்களாாக 
முன்னுதாாரணமாாகக் காாட்ட வே�ண்டும். ஆசிரியர்கள் 
புதிய தொ�ொழில்நுட்பங்களைை ஏற்றுக்கொ�ொள்வதைையும், 
பின்னூட்டங்களைைத் தே�டுவதைையும், தங்களது கற்பித்தல் 

முறைையைைத் தொ�ொடர்ச்சியாாக மே�ம்படுத்துவதைையும் 
மாாணவர்கள் அவதாானிக்கும்போ�ோது, அவர்கள் 
நெெகிழ்வுத்தன்மைைக்காான சக்திவாாய்ந்த நிஜ உலக 
உதாாரணங்களைைப் பெ�ற்றுக்கொ�ொள்கிறாார்கள். எதிர்காால 
தொ�ொழில்சாார் சூழலாானது தொ�ொடர்ச்சியாான மாாற்றம், 
தொ�ொழில்நுட்ப கண்டுபிடிப்புகள் மற்றும் அதிகரிக்கும் 
நிச்சயமற்ற தன்மைையாால் வகைைப்படுத்தப்படும். 
இத்தகைையதொ�ொரு சூழலில், காாலாாவதியாான அறிவைை 
மறப்பதற்கும், புதிதாாக உருவாாகும் திறன்களைை மீண்டும் 
கற்றுக்கொ�ொள்வதற்கும், புதிய சூழ்நிலைைகளுக்கு ஏற்ப 
தங்களைை மாாற்றியமைைத்துக் கொ�ொள்வதற்கும் உள்ள 
திறன் இன்றியமைையாாததாாகும். எனவே�, பாாடசாாலைைகள் 
மனப்பாாடம் செெய்வதற்கும் தரப்படுத்தப்பட்ட 
சாாதனைைகளுக்கும் மட்டும் முன்னுரிமைை அளிக்கும் 
பாாரம்பரியக் கல்வி மாாதிரிகளைைத் தாாண்டி நகர வே�ண்டும்.
வளர்ச்சி மனப்பாான்மைையைை வளர்ப்பதன் மூலமும், 
ஆர்வத்தைைத் தூண்டுவதன் மூலமும், மாாணவர்களுக்கு 
அதிக தெெரிவுகளைை வழங்குவதன் மூலமும், நெெகிழ்வாான 
மதிப்பீடுகளைை நடைைமுறைைப்படுத்துவதன் மூலமும், 
பலதரப்பட்ட கற்றல் வழிகளைை உருவாாக்குவதன் மூலமும், 
பாாடசாாலைைகள் வாாழ்நாாள் வெ�ற்றிக்காாகத் தயாாராான 
நெெகிழ்வுத்தன்மைையும் மீண்டெ�ழும் திறனும் கொ�ொண்ட 
கற்பவர்களைை உருவாாக்க முடியும். மே�லும், ஆசிரியர்கள் 
மாாணவர்களைைத் தங்களது கற்றலுக்குப் பொ�ொறுப்பே�ற்கச் 
செெய்யும் வசதியளிப்பவர்களாாகவும் வழிகாாட்டிகளாாகவும் 
தங்களது மாாறிவரும் பங்கைை ஏற்றுக்கொ�ொள்ள வே�ண்டும்.

இறுதியாாக, கல்வியாானது மாாணவர்களைை அவர்களின் முதல் 
வே�லைைக்கு மட்டும் தயாார்படுத்தக் கூடாாது; மாாறாாக, அது 
அவர்களின் வாாழ்நாாள் முழுவதற்குமாான கற்றல் மற்றும் 
மாாற்றியமைைத்துக் கொ�ொள்ளும் திறனுக்காாக அவர்களைைத் 
தயாார்படுத்த வே�ண்டும். இக்குணங்களைை வெ�ற்றிகரமாாக 
வளர்க்கும் பாாடசாாலைைகள், எதிர்காால சந்ததியினருக்கு 
எந்நேேரமும் மாாறிக்கொ�ொண்டே� இருக்கும் உலகில் சிறந்து 
விளங்குவதற்குத் தே�வைையாான தன்னம்பிக்கைை, திறன்கள் 
மற்றும் மனப்பாான்மைையைை வழங்கும்.

பாாலசிங்கம் சஜிந்ரன், பாாண்டிருப்பு 
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01. தாாளித்தல் : ஒரு பாாத்திரத்தில் நல்லெ�ண்ணெ�ய் அல்லது வெ�ண்ணெ�ய் ஊற்றி சூடாானதும், கறிவே�ப்பிலைை மற்றும் பச்சைை 
மிளகாாய் சேேர்த்து தாாளிக்கவும்.

02. வெ�ங்காாயம், தக்காாளி வதக்குதல் : அடுத்து நறுக்கிய சின்ன வெ�ங்காாயத்தைைச் சேேர்த்து பொ�ொன்னிறமாாக வதக்கவும். பின் 
இஞ்சி பூண்டு விழுது சேேர்த்து பச்சைை வாாசனை� போ�ோகும் வரைை வதக்க வே�ண்டும். அதனுடன் தக்காாளியைையும் சேேர்த்து மசியும் 
வரைை வதக்கவும்.

03. கணவாாய் சேேர்த்தல் : இப்போ�ோது சுத்தம் செெய்து வைைத்துள்ள கணவாாய் துண்டுகளைைச் சேேர்த்து 2 நிமிடங்கள் நன்றாாக 
வதக்கவும். (கணவாாய் வதங்கும்போ�ோது அதிலிருந்தே� கொ�ொஞ்சம் தண்ணீர் பிரியும்).

04. மசாாலாா மற்றும் தண்ணீர் : கணவாாய் ஓரளவுக்கு வதங்கியதும் மஞ்சள் தூள்இ சீரகத் தூள் மற்றும் தே�வைையாான அளவு 
உப்பு சேேர்த்து கிளறவும். உடனடியாாக 3 முதல் 4 கோ�ோப்பைைகள் தண்ணீர் ஊற்றி நன்றாாகக் கொ�ொதிக்க விடவும்.

05. வே�க வைைத்தல் : பாாத்திரத்தைை மூடி வைைத்து மிதமாான தீயில் 10 முதல் 12 நிமிடங்கள் கொ�ொதிக்க விடவும். கணவாாய் 
துண்டுகள் நன்றாாக வெ�ந்து, சூப் பக்குவத்திற்கு வரும்.

முக்கிய குறிப்பு : கணவாாயைை அதிக நேேரம் வே�க வைைத்தாால் ரப்பர் போ�ோல கடினமாாகிவிடும். எனவே� 10-12 நிமிடங்கள் 
போ�ோதுமாானது.

நிறைைவு செெய்தல் : சூப் தயாாராானதும் இறுதியாாக மிளகுத் தூள் மற்றும் நறுக்கிய கொ�ொத்தமல்லித் தழைையைைத் தூவி கலந்து 
இறக்கினாால், சூடாான மற்றும் காாரசாாரமாான கணவாாய் சூப் தயாார்!

சிறு குறிப்பு:சிறு குறிப்பு:  உங்களுக்கு சூப் சற்று தடிமனாாக வே�ண்டும் எனில், இறக்குவதற்கு 2 நிமிடங்களுக்கு முன்பு ஒரு தே�க்கரண்டி 
சோ�ோள மாாவைை சிறிதளவு தண்ணீரில் கரைைத்து சூப்பில் சேேர்த்து கொ�ொதிக்க விடலாாம். இதனை� சூடாாகக் குடிக்கும்போ�ோது சளி மற்றும் 
இருமலுக்கு மிகச் சிறந்த நிவாாரணமாாக இருக்கும்.

Ritahd  kw;Wk;  Ritahd  kw;Wk;  

MNuhf ;f pakhd MNuhf ;f pakhd 

fztha; R+g;fztha; R+g;

இ. ரூபிகாா

தேேவைையாான பொ�ொருள்கள்தேேவைையாான பொ�ொருள்கள்

செெய்முறைை விளக்கம்:செெய்முறைை விளக்கம்:

fztha;  : 250 fpuhk; (rpwpa Jz;Lfshf ntl;baJ)

rpd;d ntq;fhak; :  10 (nghbahf eWf;fpaJ)

jf;fhsp :  1 rpwpaJ (nghbahf eWf;fpaJ)

,Q;rp G+z;L tpOJ :  1 Njf;fuz;b

gr;ir kpsfha; :  1 (fPwpaJ)

kQ;rs; J}s; :  1/4 Njf;fuz;b

rPufj; J}s; :  1/2 Njf;fuz;b

kpsFj; J}s; :  1 Kjy; 1.5 Njf;fuz;b (cq;fs; fhuj;jpw;F Vw;g)

nfhj;jky;yp> fwpNtg;gpiy :  rpwpjsT

ey;nyz;nza; my;yJ ntz;nza; :  2 Njf;fuz;b

cg;G :  Njitahd msT

jz;zPu; :  3 Kjy; 4 Nfhg;igfs;
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ntw;wpiaj;  jLf;Fk;  ‘fw;Wf;nfhz;l  ,ayhik’ ntw;wpiaj;  jLf;Fk;  ‘fw;Wf;nfhz;l  ,ayhik’ 

((Learned HelplessnessLearned Helplessness))    vd;Dk;  cstpay;  rpf;fy;!vd;Dk;  cstpay;  rpf;fy;!

நம்மில் பலருக்கு ஒரு பழக்கம் உண்டு. ஏதே�னும் ஒரு 
காாரியத்தைைத் தொ�ொடங்கி, அதில் இரண்டு அல்லது மூன்று 
முறைை தோ�ோல்வி கிடைைத்துவிட்டாால், உடனே� ஒரு முடிவுக்கு 
வந்துவிடுவோ�ோம் "இது நமக்கு செெட் ஆகாாது", "நம் நேேரம் 
சரியில்லைை" அல்லது "என்னதாான் முயன்றாாலும் நம்மாால் 
இதைைச் சாாதிக்க முடியாாது". ஆனாால், இந்த எதிர்மறைை 
எண்ணமே� உங்களின் அடுத்தகட்ட வளர்ச்சியைைத் 
தடுக்கும் ஒரு ஆபத்தாான உளவியல் முடக்கம் என்று 
சொ�ொன்னாால் நம்புவீர்களாா?

அறிவியல் உலகம் இதனைை ‘கற்றுக்கொ�ொண்ட இயலாாமைை’ 
(Learned Helplessness) என்று அழைைக்கிறது. மனித 

மனதின் இந்த விசித்திரமாான முடக்க நிலைையைை, 
உலகளவில் மிக பிரபலமாாகப் பே�சப்படும் ‘சாாகச 
யாானைையின்’ வாாழ்வியலோ�ோடு ஒப்பிட்டுப் பாார்த்தாால் 
நமக்கு உண்மைை புரியும்.

சாாகச யாானை�யின் சங்கிலித் தத்துவம்

மிகப் பெ�ரிய மரங்களைை வே�ரோ�ோடு பிடுங்கி எறியும் 
பலம் கொ�ொண்ட ஒரு சாாகச யாானைை, ஒரு சிறிய 
மரக்குச்சியில் கட்டப்பட்ட மெ�ல்லிய சங்கிலியைை அல்லது 
கயிற்றைை உடைைக்காாமல், அதன் முன்னே� அமைைதியாாக 
நின்றுகொ�ொண்டிருப்பதைை நீங்கள் பாார்த்திருப்பீர்கள். 

cq;fs;   kdjpYk;   xU  ‘rq;fpyp’   ,Uf;fpwjh?cq;fs;   kdjpYk;   xU  ‘rq;fpyp’   ,Uf;fpwjh?
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நினைைத்தாால் ஒரேே நொ�ொடியில் அதைைத் துண்டித்துவிட்டு 
ஓட முடியும் என்றாாலும், அது ஏன் அங்கேேயே� நிற்கிறது? 
இதற்குக் பின்னணியில் ஒரு உளவியல் காாரணம் 
இருக்கிறது.

அந்த யாானைை குட்டியாாக இருக்கும்போ�ோது, அதன் பாாகன் 
அதனைை ஒரு தடிமனாான இரும்புச் சங்கிலியாால் ஒரு 
பெ�ரிய தூணில் கட்டிப் போ�ோட்டிருப்பாார். அப்போ�ோது அந்தத் 
தடைையைை உடைைத்துக்கொ�ொண்டு தப்பிக்க, தன் குட்டி 
பலத்தைைக் கொ�ொண்டு அது பலமுறைை முயன்றிருக்கும். 
ஆனாால், சிறிய குட்டியாால் அந்த இரும்புச் சங்கிலியைை 
உடைைக்க முடிந்திருக்காாது. பலத்த காாயங்களும் 
ஏமாாற்றமுமே� மிஞ்சியிருக்கும். இதனாால், "நம்மாால் 
இந்தச் சங்கிலியைை ஒருபோ�ோதும் உடைைக்க முடியாாது" 
என்ற தோ�ோல்வி எண்ணம் அதன் ஆள்மனதில் ஆழமாாகப் 
பதிந்துவிடுகிறது.

காாலங்கள் உருண்டோ�ோடி, அந்த யாானைை வளர்ந்து டன் 
கணக்கில் எடைையும் அசாாத்திய பலமும் பெ�றுகிறது. 
இப்போ�ோது பாாகன் அதன் காாலில் இரும்புச் சங்கிலியைைப் 
போ�ோடுவதில்லைை. ஒரு சாாதாாரண கயிற்றைைத்தாான் 
கட்டுவாார். இப்போ�ோது யாானைை நினைைத்தாால் மிக எளிதாாகத் 
தப்பிவிடலாாம். ஆனாால், வளர்ந்த பிறகும் அது தப்பிக்க 
முயற்சிப்பதே� இல்லைை!

காாரணம், அதன் காாலில் இருக்கும் நிஜமாான கயிறு 
அல்ல, "நம்மாால் முடியாாது" என்று அதன் குழந்தைைப் 
பருவத்தில் உருவாான ‘கற்றுக்கொ�ொண்ட இயலாாமைை’ 
என்னும் மனவிலங்குதாான் அதைை இன்னும் அங்கேேயே� 
கட்டிப்போ�ோட்டு வைைத்திருக்கிறது.

நமது வாாழ்க்கைையிலும் இதேே கதைைதாான்!

இந்த யாானைையின் நிலைைமைைதாான் இன்று நம்மில் 
பலருக்கும் இருக்கிறது. 

கடந்த காால வடுக்கள்: நாாம் கடந்த காாலத்தில் எழுதிய 
ஏதே�னும் ஒரு போ�ோட்டித் தே�ர்வு, அல்லது நாாம் கைையாாண்ட 

ஏதே�னும் ஒரு தொ�ொழில் முயற்சி, கிராாமிய மட்டத்திலாான 
வாாழ்வாாதாாரத் திட்டம் தோ�ோல்வியில் முடிந்திருக்கலாாம். 
அந்தப் பழைைய ஏமாாற்றம், இன்று நம் கண்முன்னே� 
வரும் புதிய மற்றும் எளிய வாாய்ப்புகளைைக் கூட எட்டிப் 
பிடிக்க விடாாமல் நம்மைைக் கட்டிப்போ�ோடுகிறது.
மாாறும் சூழ்நிலைைகள்: காாலம் மாாறும்போ�ோது நம்மைைச் 
சுற்றியுள்ள தடைைகள் நீங்கியிருக்கலாாம், நம்மிடம் புதிய 
திறமைைகளும், அனுபவப் பக்குவமும் வளர்ந்திருக்கலாாம். 
ஆனாால், நாாமோ�ோ இன்னும் அந்தப் பழைைய ‘மனச் 
சங்கிலியைை’ நினைைத்துக்கொ�ொண்டே�, "என்னாால் முடியாாது" 
என்று நம்மைை நாாமே� சுருக்கிக் கொ�ொள்கிறோ�ோம். சூழ்நிலைைகள் 
மாாறினாாலும் நம் மனநிலைை மாாற மறுக்கிறது.

விடுபடுவது எப்படி?

அன்பாான வாாசகர்களே�, கடந்த காாலத் தோ�ோல்விகள் 
என்பது ஒரு கசப்பாான அனுபவமே� தவிர, அது உங்கள் 
எதிர்காாலத்தைைத் தீர்மாானிக்கப் போ�ோகும் இறுதித் தீர்ப்பு 
அல்ல.

உங்களுக்கும் உங்கள் இலக்குகளுக்கும் நடுவே� 
இருப்பதாாக நீங்கள் பயப்படும் அந்தத் தடைை அல்லது 
சங்கிலி, இன்று வெ�றும் பலவீனமாான நூல் இழைையாாகக் 
கூட மாாறியிருக்கலாாம். உங்களைை முடக்கி வைைத்திருக்கும் 
கற்பனைைச் சுவர்களைை உடைைத்தெெறியுங்கள்.

உங்களுக்காாக, உங்களின் உன்னதமாான எதிர்காாலத்திற்காாக 
"இன்னும் ஒரேே ஒரு முறைை" (Just one more try) முழு 
வீச்சோ�ோடு முயற்சி செெய்து பாாருங்கள். யாார் கண்டது? அந்த 
ஒரேே ஒரு இறுதி முயற்சிதாான் உங்கள் வாாழ்க்கைையின் 
மிகப்பெ�ரிய திருப்புமுனைையாாக
(Breakthrough) மாாறக்கூடும்!

அ. சர்மிலராாஜ் 
(கிராாம அபிவிருத்தி உத்தியோ�ோகத்தர்)
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சில நாாட்களுக்கு முன்பு, ஒரு தாாய் என்னிடம் வந்தாார். 
அவரது மூன்று வயது மகன் பே�சுவதில் சிறிது தாாமதமாாக 
இருந்தாான். அவர் கவலைைப்பட்டுக் கொ�ொண்டிருந்தாார். "டாாக்டர், 
இப்போ�ோதே� கவலைைப்பட வே�ண்டுமாா? பாாடசாாலைைக்கு போ�ோனாால் 
சரியாாகிவிடுமாா?" என்று கேேட்டாார்.

இந்தக் கேேள்வி எனக்குப் புதியதல்ல. பல பெ�ற்றோ�ோர்கள் 
இதே� கேேள்வியுடன் வருகிறாார்கள். உண்மைை என்னவெ�ன்றாால், 
பாாடசாாலைைக்காாகக் காாத்திருக்கக் கூடாாது. குழந்தைையின் மூளைை 
வளர்ச்சி, பாாடசாாலைைக்கு போ�ோவதற்கு முன்பே�, அதாாவது 
பிறந்த நாாள் முதல் ஆறு வயது வரைையிலாான காாலகட்டத்தில் 
தாான் மிக வே�கமாாக நடைைபெ�றுகிறது. இந்தக் காாலகட்டத்தில் 
நாாம் கொ�ொடுக்கும் அன்பும், கவனிப்பும், தூண்டுதலும் தாான் 
அவர்களின் வாாழ்நாாள் முழுவதற்குமாான அடித்தளமாாக 
அமைைகின்றன. இதைை விஞ்ஞாான மொ�ொழியில் "இளம் பருவ 

குழந்தைை பராாமரிப்பும் வளர்ச்சியும்" (Early Childhood 
Care and Development - ECCD) என்று அழைைக்கிறோ�ோம்.
இந்தக் கட்டுரைை, ECCD என்றாால் என்ன, ஏன் முக்கியம், 
பெ�ற்றோ�ோர்களாாகிய நீங்கள் வீட்டிலே�யே� என்ன செெய்யலாாம் 
என்பது குறித்து விவாாதிக்கின்றது.

ECCD என்றாால் என்ன?

ECCD என்பது வெ�றும் "குழந்தைை பராாமரிப்பு" மட்டுமல்ல. 
இது ஒரு முழுமைையாான கட்டமைைப்பு.கருத்தரித்த நாாள் முதல் 
குழந்தைை ஆறு வயது அடைையும் வரைை - அதனது உடல் 
வளர்ச்சி, மூளைை வளர்ச்சி, உணர்வு வளர்ச்சி, சமூகத் திறன்கள், 
மொ�ொழித் திறன்கள் - இவைை அனைைத்தும் ஒரேே நேேரத்தில் 
வே�கமாாக நடைைபெ�றுகின்றன. இந்த வளர்ச்சிகளைை சரியாான 
முறைையில் ஆதரிப்பதே� ECCD இன் நோ�ோக்கம்.

cq;fs; Foe;ijapd; vjpu;fhyk; cq;fs; ifapy;cq;fs; Foe;ijapd; vjpu;fhyk; cq;fs; ifapy;  

,sk; gUt Foe;ij guhkupg;Gk; tsu;r;rpAk; ,sk; gUt Foe;ij guhkupg;Gk; tsu;r;rpAk; 

xt;nthU ngw;NwhUk; mwpe;jpUf;f Ntz;baitxt;nthU ngw;NwhUk; mwpe;jpUf;f Ntz;bait
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ECCDஇல் என்னெ�ன்ன அடங்கும்?

• குழந்தைையின் உடல் நலன் மற்றும் ஊட்டச்சத்து

• தாாயின் கர்ப்பகாாலம் முதல் பெெற்றோ�ோரின் மனநலன்

• வீட்டில் அன்பாான, பதிலளிக்கும் பராாமரிப்பு

• விளைையாாட்டு, கதைை சொ�ொல்லல், பாாட்டு மூலம் கற்றல்

• குழந்தைையைை வன்முறைையிலிருந்து பாாதுகாாத்தல்

• பாாடசாாலைை முன் கல்வி (Preschool / Day-care)
இவைை அனை�த்தும் ஒன்றோ�ோடொ�ொன்று இணை�ந்தவைை. ஒன்று 
சரியில்லாாவிட்டாால், மற்றவற்றைையும் பாாதிக்கும்.

ஏன் இந்தக் காாலகட்டம் இவ்வளவு முக்கியம்?

குழந்தைையின் மூளைை - ஒரு வியக்க வைைக்கும் உண்மைை
குழந்தைை பிறக்கும்போ�ோது, அவர்களின் மூளைையில் சுமாார் 
100 பில்லியன் நரம்பு செெல்கள் இருக்கின்றன. ஆனாால் 
இந்த செெல்களுக்கிடைையே� இணை�ப்புகள் மிகவும் குறைைவாாக 
இருக்கும்.

பிறந்த நாாள் முதல் ஆறு வயது வரைை, ஒவ்வொ�ொரு நொ�ொடியும் 
10 லட்சம் புதிய நரம்பு இணை�ப்புகள் உருவாாகின்றன! இந்த 
வே�கத்தில் வாாழ்நாாளில் வே�று எந்தக் காாலகட்டத்திலும் மூளைை 
வளர்வதில்லைை. இந்த இணை�ப்புகள் எதனாால் உருவாாகின்றன?

• அன்பாான தொ�ொடுதல் - தாாய் அல்லது தந்தைை குழந்தைையைை 

அணை�க்கும்போ�ோது

• கண்களில் கண்கள் வைைத்துப் பாார்க்கும்போ�ோது

• பே�சும்போ�ோது, பாாடும்போ�ோது, கதைை சொ�ொல்லும்போ�ோது

• விளைையாாடும்போ�ோது

• பதிலளிக்கும் பராாமரிப்பு - குழந்தைையின் அழுகைையின்போ�ோது  

உடனடியாாகப் பதில் கிடை�க்கும்நிலைையில் 

இவைை இல்லாாவிட்டாால், இந்த இணை�ப்புகள் உருவாாகாாமலே�யே� 
போ�ோகலாாம். உருவாானாாலும், பயன்படுத்தப்படாாத இணை�ப்புகள் 
காாலப்போ�ோக்கில்  அழிந்துவிடும்.  "Use it or lose it" 
(பயன்படுத்து அல்லது இழந்துவிடு) - இதுதாான் மூளைையின் 
விதி.

முதல்  1000  நாாட்கள் (கருத்தரித்தல் முதல் 2 வயது வரைை)
கர்ப்பகாாலம் முதல் குழந்தைையின் இரண்டாாவது பிறந்தநாாள் 
வரைையிலாான சுமாார் 1000 நாாட்கள் - மூளைை வளர்ச்சிக்காான 
மிக மிக முக்கியமாான காாலகட்டம். இந்தக் காாலத்தில்:

• மூளைையின் அடிப்படை� கட்டமைைப்பு உருவாாகிறது.

• உணர்ச்சிகளைைக் கட்டுப்படுத்தும் திறன் உருவாாகிறது.

• பாாசப் பிணை�ப்பு (attachment) உருவாாகிறது - இது வாாழ்நாாள் 
முழுவதும் உறவுகளைை பாாதிக்கும்.

• மொ�ொழி வளர்ச்சியின் அடித்தளம் உருவாாகிறது.

அடுத்த 1000 நாாட்கள் (2 வயது முதல் 5 வயது வரைை) முதல் 
1000 நாாட்கள் முக்கியம் என்று பலர் அறிவாார்கள். ஆனாால் 
அடுத்த 1000 நாாட்களும் சமபங்காாக முக்கியம் என்பது 
தெெரியுமாா? 2 முதல் 5 வயது வரைை:

• மொ�ொழித்திறன் வே�கமாாக வளர்கிறது.

• சுய கட்டுப்பாாடு (self-regulation) உருவாாகிறது.

• நண்பர்களோ�ோடு பழகும் திறன் வளர்கிறது.

• "ஏன்? எப்படி?" என்ற ஆர்வம் மிக அதிகமாாக இருக்கும் - 
இதுவே� கற்றலுக்காான இயற்கைையாான உந்துதல்.

• பள்ளிக்காான மனத்தயாாரிப்பு (school readiness) உருவாாகிறது.
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உலக ஆராாய்ச்சிகள் தெெளிவாாகக் காாட்டுகின்றன: இந்த 
வயதில் ஆரம்பகாால கற்றலும் அன்பாான பராாமரிப்பும் பெ�ற்ற 
குழந்தைைகள், அவற்றைைப் பெ�றாாத குழந்தைைகளைை விட சுமாார் 
இரண்டு ஆண்டுகள் வளர்ச்சியில் முன்னாால் இருக்கிறாார்கள்.

இலங்கைையில் நிலைைமைை என்ன?

இலங்கைையில் குழந்தைை மரண விகிதம் குறைைந்திருக்கிறது, தாாய் 
மரண விகிதம் குறைைந்திருக்கிறது - இவைை பெ�ருமைைப்படத்தக்க 
சாாதனைைகள். ஆனாால் ECCD என்று வரும்போ�ோது, இன்னும் 
நாாம் கடக்க வே�ண்டிய தூரம் இருக்கிறது.

சில கவலைைப்படத்தக்க தகவல்கள்

• ஐந்து வயதிற்குட்பட்ட குழந்தைைகளில் சுமாார் 17% குழந்தைைகள் 
வளர்ச்சிக் குறைைபாாட்டாால் பாாதிக்கப்படுகிறாார்கள் (Stunting).

• குழந்தைைகளில் இரும்புச்சத்து குறைைபாாடு இன்னமும் 
பொ�ொதுவாான பிரச்சினை�யாாக உள்ளது.

• பல குழந்தைைகளுக்குத் தரமாான பாாடசாாலைை முன் கல்வி 
கிடை�ப்பதில்லைை, குறிப்பாாக கிராாமப்புறங்களில்.

• பல பெெற்றோ�ோர்களுக்கு வளர்ச்சி மைைல்கற்கள் 
(developmental milestones) பற்றிய விழிப்புணர்வு இல்லைை.

நல்ல செெய்தி என்னவெ�ன்றாால் - இலங்கைையில் தே�சிய ECCD 
கொ�ொள்கைை உள்ளது. சுகாாதாார அமைைச்சு, கல்வி அமைைச்சு, 
பெ�ண்கள் மற்றும் குழந்தைை விவகாார அமைைச்சு ஆகியவைை 
இணை�ந்து செெயல்படுகின்றன.

அன்பாான பராாமரிப்பின் ஐந்து தூண்கள்

WHO, UNICEF மற்றும் உலக வங்கி ஆகியவைை சேேர்ந்து 
வரைையறுத்த "Nurturing Care Framework" என்னும் 
கட்டமைைப்பு, குழந்தைையின் ஆரோ�ோக்கியமாான வளர்ச்சிக்கு 
ஐந்து முக்கியமாான பரிமாாணங்களைை அடைையாாளம் காாட்டுகிறது. 
இவற்றைை எளிமைையாாகப் புரிந்து கொ�ொள்வோ�ோம்:

• தூண் 1: நல்ல உடல் நலன் (Good Health)
குழந்தைையின் உடல் நலன் தாான் வளர்ச்சியின் முதல் 
அடித்தளம். பெ�ற்றோ�ோர்கள் செெய்ய வே�ண்டியவைை:

* தடுப்பூசி கட்டாாயம் - தேேசிய தடுப்பூசி அட்டவணை�யைைத் 
தவறாாமல் பின்பற்றுங்கள். ஒவ்வொ�ொரு தடுப்பூசியும் ஒவ்வொ�ொரு 
நோ�ோயிலிருந்து குழந்தைையைைக் காாக்கிறது.
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*வளர்ச்சி கண்காாணிப்பு (Growth Monitoring) - PHM வீட்டிற்கு 
வரும்போ�ோதோ�ோ, Child Welfare Clinic போ�ோகும்போ�ோதோ�ோ 
குழந்தைையின் எடை�, உயரம், தலைை சுற்றளவு எல்லாாம் 
சரிபாாருங்கள். இவைை குழந்தைை சரியாாக வளர்கிறாார்களாா 
என்பதைைக் காாட்டுகின்றன.

* சுத்தமாான நீர் மற்றும் சுகாாதாாரம் - கைைகளைைக் சோ�ோப்பு போ�ோட்டுக் 
கழுவும் பழக்கம் குழந்தைைக்கும், குடும்பத்தினர் அனை�வருக்கும் 
கற்றுக் கொ�ொடுங்கள்.

* நோ�ோய் அறிகுறிகள் தெெரிந்தாால் உடனே� மருத்துவரிடம் போ�ோங்கள் 
சளி, காாய்ச்சல், வயிற்றுப்போ�ோக்கு - இவைை சாாதாாரணமாாகத் 
தெெரிந்தாாலும் சிறு குழந்தைைகளுக்கு விரைைவாாக மோ�ோசமாாகலாாம்.

* தாாய்ப்பாால் - பிறந்தது முதல் ஆறு மாாதங்கள் வரைை தாாய்ப்பாால் 
மட்டும் கொ�ொடுங்கள். இரண்டு வயது வரைை தாாய்ப்பாாலுடன் 
சேேர்த்துத் திட உணவு கொ�ொடுங்கள். தாாய்ப்பாால் மூளைை 
வளர்ச்சிக்கும், நோ�ோய் எதிர்ப்பு சக்திக்கும் மிக முக்கியமாானது.

• தூண் 2: போ�ோதுமாான ஊட்டச்சத்து 
(Adequate Nutrition)

"குழந்தைை சாாப்பிடுகிறாான், அது போ�ோதுமாானது" என்று 
நினைைக்கலாாம். ஆனாால் என்ன சாாப்பிடுகிறாார்கள் என்பது 
அதைை விட முக்கியம். பெ�ற்றோ�ோர்கள் செெய்ய வே�ண்டியவைை:

* ஆறு மாாதத்திலிருந்து திட உணவு ஆரம்பிக்கவும் - 
பருவத்திற்கேேற்ற மசித்த காாய்கறிகள், பழங்கள், பருப்பு வகைைகள், 
முட்டை� - இவற்றைை படிப்படியாாக அறிமுகப்படுத்துங்கள்.

* வண்ணமயமாான உணவு - "Rainbow Diet" என்று 
சொ�ொல்வாார்கள். சிவப்பு (தக்காாளி, கேேரட்), பச்சைை (கீரைை, பீன்ஸ்), 
மஞ்சள் (பூசணி, வாாழைைப்பழம்) - வெ�வ்வே�று நிறங்களில் உணவு 
கொ�ொடுத்தாால், வெ�வ்வே�று வகைை சத்துக்கள் கிடை�க்கும்.

* இரும்புச்சத்து நிறைைந்த உணவு - சிவப்பு இறைைச்சி, கீரைை 
வகைைகள், முட்டை�, பயறு வகைைகள் - இவைை மூளைை வளர்ச்சிக்கு 
அத்தியாாவசியம். இரும்புச்சத்துக் குறைைபாாடு இருந்தாால் குழந்தைை 
சோ�ோர்வாாகவும், கவனமில்லாாமலும் இருப்பாார்கள்.

* துரித உணவைைத் தவிர்க்கவும் - Biscuits, Chips, குளிர்பாானங்கள் 
- இவைை பசியைை அடை�க்கும், ஆனாால் சத்துத் தராாது. குழந்தைைக்கு 
இயற்கைையாான உணவே� சிறந்தது.

* சாாப்பிடும் நேேரம் மகிழ்ச்சியாாக இருக்கட்டும் - கட்டாாயப்படுத்திச் 
சாாப்பிட வைைப்பதாால் பயமும் எதிர்ப்பும் உருவாாகும். 
குழந்தைையுடன் பே�சிக்கொ�ொண்டே�, ஒன்றாாகச் சாாப்பிடுங்கள்.

* கர்ப்பகாாலத்தில் தாாயின் ஊட்டச்சத்து - Folic acid, Iron, 
Calcium - கர்ப்பகாால மாாத்திரைைகளைைத் தவறாாமல் சாாப்பிடுங்கள். 
கர்ப்பகாாலத்தில் தாாய் சாாப்பிடுவது குழந்தைையின் மூளைை 
வளர்ச்சியைை நேேரடியாாகப் பாாதிக்கிறது.

• தூண் 3: பதிலளிக்கும் அன்பாான பராாமரிப்பு 
(Responsive Caregiving)

இது ECCD இன் இதயம். "Responsive" என்றாால் - 
குழந்தைையின் தே�வைைகளுக்கு உடனடியாாகவும் அன்போ�ோடும் 
பதில் கொ�ொடுப்பது. பெ�ற்றோ�ோர்கள் செெய்ய வே�ண்டியவைை:

* குழந்தைை அழுதாால் உடனே� போ�ோங்கள் - "அழவிட்டுத் 
தாான் தூங்கட்டும்" என்று விட வே�ண்டாாம். அழுகைை என்பது 
குழந்தைையின் மொ�ொழி. அதற்குப் பதில் கொ�ொடுப்பது குழந்தைைக்கு 
"நீ பாாதுகாாப்பாாக இருக்கிறாாய்" என்ற நம்பிக்கைையைை உருவாாக்கும்.

* கண்ணோ�ோடு கண் பாாருங்கள் (Eye contact) - குழந்தைையோ�ோடு 
பே�சும்போ�ோது, விளைையாாடும்போ�ோது குனிந்து அவர்களின் கண்களில் 
பாாருங்கள். இது மிக முக்கியமாான மூளைை இணை�ப்புகளைை 
உருவாாக்கும்.
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* "Serve and Return" விளைையாாட்டு - குழந்தைை ஒரு பொ�ொருளைைச் 
சுட்டிக்காாட்டுகிறாார்கள், நீங்கள் "ஆமாா, அது பூ!" என்று 
சொ�ொல்கிறீர்கள். குழந்தைை சிரிக்கிறாார்கள், நீங்கள் சிரிக்கிறீர்கள். 
இந்த "கொ�ொடு-வாாங்கு" தொ�ொடர்பு நரம்பு வளர்ச்சிக்கு மிக 
அவசியம்.

* கட்டிப்பிடியுங்கள் - அன்பாான தொ�ொடுதல் "Oxytocin" என்ற 
ஹாார்மோ�ோனை�ச் சுரக்கச் செெய்கிறது. இது குழந்தைைக்குப் பாாதுகாாப்பு 
உணர்வைையும், மன நிலைைப்பாாட்டை�யும் கொ�ொடுக்கிறது.

* குழந்தைையோ�ோடு பே�சுங்கள் - குழந்தைை பே�சத் தெெரியாாவிட்டாாலும், 
நீங்கள் பே�சுங்கள். "இப்போ�ோ சாாப்பிடுவோ�ோம், இது சோ�ோறு, 
இது நல்லாா இருக்கு" என்று நடப்பதைைச் சொ�ொல்லிக்கொ�ொண்டே� 
போ�ோங்கள் இதுவே� மொ�ொழி வளர்ச்சியின் அடிப்படை�.

• தூண் 4: பாாதுகாாப்பும் நலனும் (Safety and 
Security)குழந்தைை வளர்வதற்குப் பாாதுகாாப்பாான சூழல் 
அவசியம் - உடல் ரீதியாாகவும், மன ரீதியாாகவும். 
பெ�ற்றோ�ோர்கள் செெய்ய வே�ண்டியவைை:

* அடிக்காாதீர்கள், திட்டாாதீர்கள் - இது மிக முக்கியமாான செெய்தி. 
உடல் தண்டனை� குழந்தைையின் மூளைை வளர்ச்சியைை நேேரடியாாகப் 
பாாதிக்கிறது. அடிபட்ட குழந்தைைகளின் மூளைையில் மன அழுத்த 
ஹாார்மோ�ோன்கள் அதிகமாாகச் சுரக்கின்றன. இது கற்றல் திறனை�க் 
குறைைக்கும், பயத்தைை அதிகரிக்கும்.

* "குழந்தைையைை அடிப்பது தற்காாலிகமாாகக் கீழ்ப்படிய வைைக்கலாாம், 
ஆனாால் நீண்ட காாலத்தில் அது குழந்தைையைை உடை�க்கிறது."

* மாாற்று வழிகளைைக் கைையாாளுங்கள் - குழந்தைை தவறு செெய்தாால், 
"இது தவறு, இப்படிச் செெய்யலாாம்" என்று அமைைதியாாகச் 
சொ�ொல்லுங்கள். கோ�ோபமாாகும்போ�ோது ஒரு நிமிடம் வெ�ளியே� 
போ�ோய் மூச்சைைச் சீராாக்கிக்கொ�ொள்ளுங்கள்.

*வீட்டில் பாாதுகாாப்பு - மின்சாார சாாக்கெெட்டுகள் மூடியிருக்கட்டும். 
கூர்மைையாான பொ�ொருட்கள் எட்டாாத உயரத்தில் வைையுங்கள். 
திறந்தவெ�ளி நீர் நிலைைகள் அருகில் குழந்தைையைைக் கண்காானியுங்கள்.

* வீட்டில் சண்டை� வே�ண்டாாம் - பெெற்றோ�ோர்களுக்கிடை�யே� 
நடக்கும் சண்டை�களைை, வாாக்குவாாதங்களைைக் குழந்தைைகள் 
பாார்க்கும்போ�ோது அவர்களுக்கு மன அழுத்தம் உண்டாாகிறது. 
இது அவர்களின் வளர்ச்சியைை மறைைமுகமாாகப் பாாதிக்கும்.

* குழந்தைை துஷ்பிரயோ�ோகத்தைைத் தவிர்க்கவும் - குழந்தைையைைத் 

தனியாாக வீட்டில் விட வே�ண்டாாம். அந்நியர்கள் கைையில் 
கொ�ொடுக்கும்போ�ோது கவனமாாக இருங்கள்.

• தூண் 5: ஆரம்பகாால கற்றல் (Early Learning)
"கற்றல்" என்றாால் பாாடம் படிப்பது மட்டுமல்ல. 
குழந்தைைகள் விளை�யாாட்டின் மூலமேே கற்கிறாார்கள். 
பெ�ற்றோ�ோர்கள் செெய்ய வே�ண்டியவைை:

* கதைை சொ�ொல்லுங்கள் - படம் பாார்க்கும் புத்தகங்கள் 
வைைத்திருங்கள். தினமும தூக்கம் வருவதற்கு முன் ஒரு கதைை 
சொ�ொல்லுங்கள். கதைை கேேட்கும் குழந்தைைகளுக்கு மொ�ொழித் திறனும் 
கற்பனை� சக்தியும் வளர்கின்றன.

* பாாட்டுப் பாாடுங்கள் - தாாலாாட்டுகள், சிறு பாாடல்கள் - 
இவைை மொ�ொழி வளர்ச்சிக்கும், தாாளம் புரிவதற்கும் உதவுகின்றன. 
பாாடல்களில் உள்ள வாார்த்தைைகள் குழந்தைைகளுக்கு வே�கமாாக 
ஞாாபகத்தில் தங்கும்.

* கேேள்விகள் கேேளுங்கள் - "இது என்ன நிறம்? இது எத்தனை�? 
இது எங்கேே இருக்கு?" என்று கேேட்கும்போ�ோது குழந்தைையின் 
சிந்தனை�த் திறன் வளர்கிறது. கேேள்விக்குத் தவறாான பதில் 
சொ�ொன்னாாலும் திட்டாாதீர்கள் - "நல்ல முயற்சி! இது சிவப்பு 
நிறம்" என்று சொ�ொல்லுங்கள்.

* விளைையாாட விடுங்கள் - மண்ணில் விளைையாாடுவது, தண்ணீரில் 
விளைையாாடுவது, ஓடுவது, தாாவுவது - இவைை எல்லாாம் மூளைை 
வளர்ச்சிக்கு உதவுகின்றன. "கைையெெல்லாாம் அழுக்காாகிவிடும்" 
என்று தடுக்காாதீர்கள்.

* Screen time குறைையுங்கள் - இரண்டு வயதிற்கு கீழே� உள்ள 
குழந்தைைகளுக்கு TV, மொ�ொபைைல் வே�ண்டாாம். இரண்டு வயதிற்கு 
மே�ல் நாாளொ�ொன்றுக்கு ஒரு மணி நேேரத்திற்கு மே�ல் screen time 
கொ�ொடுக்காாதீர்கள். Screen பாார்க்கும் குழந்தைை, ஒரு திரைையோ�ோடு 
மட்டுமே� தொ�ொடர்பு கொ�ொள்கிறது - இது இரு வழித் தொ�ொடர்பு 
அல்ல, மூளைைக்குப் போ�ோதுமாான தூண்டுதல் இல்லைை.

* வீட்டிலே�யே� பொ�ொம்மைைகள் தேேவைையில்லைை - குழந்தைைகளுக்கு 
விலைையுயர்ந்த பொ�ொம்மைைகள் தேேவைையில்லைை. ஒரு காாலி டப்பாா, 
ஒரு கரண்டி, வண்ணக் கல்லு, பழைைய துணி - இவைை எல்லாாம் 
சிறந்த விளைையாாட்டுப் பொ�ொருட்கள்!

வளர்ச்சி மைைல்கற்கள் - உங்கள் குழந்தைை சரியாாக 
வளர்கிறாார்களாா?
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ஒவ்வொ�ொரு வயதிலும் குழந்தைை என்னெ�ன்ன செெய்யலாாம் என்று 
ஒரு தோ�ோராாயமாான வழிகாாட்டுதல் உள்ளது. இதைை "வளர்ச்சி 
மைைல்கற்கள்" என்று சொ�ொல்கிறோ�ோம்.

குறித்த வயதிற்குரிய வளர்ச்சி மைைல்கற்களைை உங்கள் குழந்தைை 
அடைையாாவிட்டாால் உடனே� PHM இடம் தெெரியப்படுத்தவும் 
அல்லது அருகிலுள்ள குழந்தைை நல கிளினிக் செெல்லுங்கள். 
"தாானாாகச் சரியாாகிவிடும்" என்று காாத்திருக்காாதீர்கள்.

பெ�ற்றோ�ோரின் மனநலன் - மறக்கப்படும் முக்கியமாான விஷயம் 
நீங்களும் நலமாாக இருந்தாால் மட்டுமே� குழந்தைைக்கு நலமாான 
பராாமரிப்பு கொ�ொடுக்க முடியும். 

தாாய்மாார்களுக்கு:

• பிறந்த குழந்தைையோ�ோடு முதல் சில மாாதங்கள் மிகவும் கடினமாாக 
இருக்கலாாம். தூக்கமின்மைை, ஒடுங்கிய உணர்வு, அழுகைை - இவைை 
"Postpartum Blues" ஆக இருக்கலாாம். உடனே� மருத்துவரிடம் 
சொ�ொல்லுங்கள்.

• உங்கள் மனநலன் குழந்தைையின் வளர்ச்சியைை நேேரடியாாகப் 
பாாதிக்கிறது. மனச்சோ�ோர்வடை�ந்த தாாயாால் குழந்தைைக்குத் 
தேேவைையாான பதிலளிக்கும் பராாமரிப்பு தர முடியாாமல் போ�ோகலாாம்.

• உதவி கேேட்பது தவறல்ல. கணவர், தாாய், நெெருங்கிய உறவினர் 
- யாாரிடமாாவது உதவி கேேளுங்கள்.

தந்தைையர்களுக்கு:

குழந்தைை வளர்ப்பு தாாயின் வே�லைை மட்டும் அல்ல. தந்தைையின் 
பங்கு சமப்பங்கு முக்கியமாானது.

• குழந்தைையோ�ோடு விளைையாாடுவது, குளிப்பாாட்டுவது, கதைை 
சொ�ொல்வது - இவற்றில் தந்தைை பங்கேேற்கும்போ�ோது குழந்தைைக்கு 
மிகுந்த நன்மைை உண்டாாகிறது.

• ஆராாய்ச்சிகள் காாட்டுவதெென்னவெ�னில், தந்தைை நேேரடியாாகப் 
பங்கேேற்கும் குடும்பங்களில் குழந்தைைகளின் மொ�ொழித் திறனும், 
சமூகத் திறனும் சிறப்பாாக வளர்கின்றன.

பாாடசாாலைை முன் கல்வி (Preschool) - ஏன் முக்கியம்?
தரமாான preschool இன் அம்சங்கள்:

• ஆசிரியர்கள் பயிற்சி பெெற்றவர்களாாக இருக்க வே�ண்டும்.

• குழந்தைைகள் விளைையாாட்டின் மூலம் கற்கும் சூழல் இருக்க 
வே�ண்டும் - கட்டாாயமாாக எழுதவைைக்கவோ�ோ, படிக்கவைைக்கவோ�ோ 
கூடாாது.

• சுத்தமாாகவும் பாாதுகாாப்பாாகவும் இருக்க வே�ண்டும்.

• குழந்தைைகள் மகிழ்ச்சியாாகப் போ�ோகும் சூழல் இருக்க வே�ண்டும்.

• ஆசிரியர்கள் அன்பாாக, கோ�ோபமில்லாாமல் பழகுகிறாார்களாா 
என்று கவனியுங்கள்.

அரசாாங்க சேேவைைகள் - உங்களுக்காாகவே� இருக்கின்றன. 
இலங்கைையில் குழந்தைை வளர்ச்சிக்காான பல அரசு சேேவைைகள் 
இலவசமாாகக் கிடைைக்கின்றன. இவற்றைை முழுமைையாாகப் 
பயன்படுத்திக்கொ�ொள்ளுங்கள்.

• Public Health Midwife (PHM):

* கர்ப்பகாாலம் முதல் குழந்தைை ஐந்து வயது ஆகும் வரைை 
வீட்டிற்கு வருகிறாார்.

* வளர்ச்சி கண்காாணிப்பு செெய்கிறாார்.

* தாாய்ப்பாால், ஊட்டச்சத்து பற்றி ஆலோ�ோசனை� தருகிறாார்.
* கவலைைகளைை உடனே� PHM இடம் சொ�ொல்லுங்கள்.

• Child Welfare Clinic (CWC):

* மாாதமொ�ொருமுறைை நடை�பெெறுகிறது.
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உங்கள் அன்பே� மிகப்பெ�ரிய கல்வி உலகிலுள்ள எந்த 

விலைையுயர்ந்த பொ�ொம்மைையைையும், எந்த branded preschool 

ஐயும் விட, பெ�ற்றோ�ோரின் அன்பாான கவனிப்பும் பதிலளிக்கும் 

பராாமரிப்பும் தாான் குழந்தைைக்கு மிகவும் தே�வைையாான ஒன்று.

உலகளாாவிய ஆராாய்ச்சிகள் ஒன்றைை மீண்டும் மீண்டும் 

நிரூபிக்கின்றன - இளைைய வயதில் முதலீடு செெய்வதன் பலன் 

மிகவும் அதிகம். அதே� முதலீட்டைைப் பள்ளி வயதில் செெய்தாால் 

அந்தப் பலன் கிடைைக்காாது. இன்று உங்கள் குழந்தைையோ�ோடு ஐந்து 

நிமிடம் கூடுதலாாக விளைையாாடுங்கள். ஒரு கதைை சொ�ொல்லுங்கள். 

"நாான் உன்னைை நேேசிக்கிறேேன்" என்று சொ�ொல்லுங்கள். அந்த 

ஐந்து நிமிடங்கள் - அவர்களின் மூளைையில் ஆயிரக்கணக்காான 

நரம்பு இணை�ப்புகளைை உருவாாக்கும். அந்த இணை�ப்புகளே� 

அவர்களின் எதிர்காாலம்.

இக்கட்டுரைை பொ�ொது மக்களுக்கு, குறிப்பாாக பெ�ற்றோ�ோர்களுக்கு 

விழிப்புணர்வு ஏற்படுத்தும் நோ�ோக்கில் எழுதப்பட்டது. மருத்துவ 

ஆலோ�ோசனைைக்கு உங்கள் அருகிலுள்ள சுகாாதாார மருத்துவ 

அதிகாாரி அல்லது PHMஐத் தொ�ொடர்பு கொ�ொள்ளவும்.

Dr M.B.M. SILMY (MBBS)
MSc Community Medicine (Rd)

Medical Researcher in Public Health
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* தடுப்பூசி, எடை� கண்காாணிப்பு, வளர்ச்சி மதிப்பீடு.

* தவறாாமல் போ�ோங்கள்!

• Family Health Bureau:

* Nutrition மற்றும் ECCD தொ�ொடர்பாான வழிகாாட்டல்கள் 
வழங்குகிறது.

• National Child Protection Authority (NCPA):

* குழந்தைை துஷ்பிரயோ�ோகம் நடந்தாால் - 1929 என்ற hotline 
எண்ணை� அழைைக்கவும். தினசரி வாாழ்வில் ECCD - எளிய 
பழக்கங்கள் ECCD என்பது தனியாாக "செெய்ய வே�ண்டிய 
ஒன்று" அல்ல. அன்றாாட வாாழ்வில் சேேர்க்கக்கூடிய பழக்கங்கள் 
தாான் மிக அதிக தாாக்கம் ஏற்படுத்துகின்றன.

• காாலைை நேேரம்: குழந்தைையைை எழுப்பும்போ�ோது, "குட் மாார்னிங்! 
நீ நன்றாாகத் தூங்கினாாயாா?" என்று அன்போ�ோடு சொ�ொல்லுங்கள்.
* காாலைை உணவைை ஒன்றாாகச் சாாப்பிடுங்கள்.

• குளிக்கும்போ�ோது: "இது கைை, இது காால், இது தலைை" என்று 
சொ�ொல்லிக்கொ�ொண்டே� குளிப்பாாட்டுங்கள். குழந்தைை சிரிக்கட்டும், 
விளைையாாடட்டும்.

• சந்தைைக்குப் போ�ோகும்போ�ோது: "இது தக்காாளி, சிவப்பு நிறம்", 
"இது வாாழைைப்பழம், மஞ்சள் நிறம்" என்று சொ�ொல்லுங்கள்.

* குழந்தைை கேேள்வி கேேட்டாால் பொ�ொறுமைையாாகப் பதில் 
சொ�ொல்லுங்கள்.

• இரவு தூக்கம் வருவதற்கு முன்: ஒரு சிறு கதைை சொ�ொல்லுங்கள்.

* "இன்று என்ன பண்ணோ�ோம்?" என்று பே�சுங்கள்.

* "நாான் உன்னை� நேேசிக்கிறேேன்" என்று சொ�ொல்லுங்கள்.

• TV, மொ�ொபைைல்:  இரண்டு வயதிற்கு குறைைவாாக உள்ள 
குழந்தைைகளுக்குக் கொ�ொடுக்காாதீர்கள்.
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இதில் காாணப்படும் குறுக்கெெழுத்துப் 
போ�ோட்டிக்காான  உருவமைைப்பின்     
கட்டங்களைை வெ�ற்றுத்தாாளில் தயாாரித்து 
சரியாான விடைைகளைைப் பூர்த்தி 
செெய்து அதனை� புகைைப்படம் எடுத்து 
2026.07.15ஆம் திகதி பி.ப. 04.15 
மணிக்கு முன் 0755424333 எனும் 
வட்சப் இலக்கத்துக்கு அனுப்பவும். 
அத்துடன் தங்களது பெெயர் முகவரி 
தொ�ொலைைபே�சி  இலக்கம் (மீள்நிரப்ப 
வே�ண்டிய தொ�ொலைைபே�சி இலக்கம்) 
என்பவற்றைையும் அனுப்பவும்.

                                       FWf;nfOj;Jg; Nghl;b ,y.29  ,w;fhd tpilfs;   FWf;nfOj;Jg; Nghl;b ,y.29  ,w;fhd tpilfs;

              FWf;nfOj;Jg; Nghl;b ,y - 30              FWf;nfOj;Jg; Nghl;b ,y - 30

மே�லிருந்து கீழ்

இடமிருந்து வலம்
01. தகுதிக்கு ஏற்ப இது சிலருக்கு கிடைைப்பதில்லைை.
06. பொ�ொழில் என்பதன் மறு சொ�ொல்.
07. தெெற்காாசியாாவின் மிகப்பெ�ரிய சிறைைச்சாாலைை
08. இதுவும் ஐந்துதாான் (திரும்பி).
09. துணிச்சல்  என்று பொ�ொருள்படும்.
12. துணை� என்றும் சொ�ொல்லலாாம்.
13. காாதல் போ�ோயின் இது என்பர் சிலர் (குழம்பி).
16. மரங்கள் நிறைைந்த இடம்
19. எந்தப்பொ�ொருள் வாாங்கினாாலும் இது இருக்கும் (திரும்பி).
20. மலைையைைக் குறிக்கும்.
21. ஏங்குதல் என்றும் சொ�ொல்லலாாம்.
23. கடினமாான கனிமப் பொ�ொருள் (திரும்பி).
24. மறைைப்பு என்றும் சொ�ொல்லலாாம் (திரும்பி).
25. விற்பனைை நிலைையம்.
26. ஒத்துக் கொ�ொள்வது. (திரும்பி)

01. சடப்பொ�ொருள்கள் பற்றிய ஒரு கற்கைை.
02. பொ�ொழுதுகளில் ஒன்று (தலைைகீழ்).
03. இது தவறிவிடக்கூடாாது என்பர்.
04. சிகிரியாாவின் ராாஜாா (குழம்பி).
05. இடம் என்றும் சொ�ொல்லலாாம்.
10. கழற்றுதல் என்று அர்த்தம் (தலைைகீழ்).
11. இராாசிகளில் ஒன்று (குழம்பி).
14. தவறாாக ஏதும் நடந்தாால் பலர் இப்படித்தாான் சொ�ொல்லிக்கொ�ொள்வர்.
15. திறப்பதற்கு இதைைத்தாான் தே�டுவர்.
17. வெ�ப்பம் என்றும் சொ�ொல்லலாாம் (குழம்பி).
18. கிராாமிய நடனம் ஒன்று.
21. தளம் என்றும் சொ�ொல்லலாாம்.
22. துன்பம் என்பதன் ஒத்த சொ�ொல். (தலைைகீழ்)

வெ�ற்றியாாளர்வெ�ற்றியாாளர் பாாரா�ட்டுபாாரா�ட்டு பெெறுவோ�ோர் பெெறுவோ�ோர்
இ. ஆசோ�ோபனாா

பிரதாான வீதி, தம்பட்டைை

D. கர்ஷாா
பாாண்டிருப்பு-02

1ஆம் இடம்
பாா. மதுஷாா

அன்னமலைை-02

2ஆம் இடம்
M. I. சிஹாானுல் அஸ்காா
சாாளம்பைைக்கே�ணி-01
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fpuhk kf;fspd; tho;Tk; tsKk;

கடந்த மாாத இதழின்  தொ�ொடர்ச்சி... 

வணக்கம் என் அபிமாான வாாசகர் உறவுகளே�, “எமது கிராாம மக்களின்  வாாழ்வும் 
வளமும்” தொ�ொடரில் இம்மாாதம்  11ஆம் கிராாமத்தின் கல்வி வளர்ச்சி தொ�ொடர்பாான 
தகவல்களோ�ோடு அன்பர்களைை சந்திப்பதில் மகிழ்ச்சியடைைகின்றேேன்.

11ஆம் கிராாமமாா?  அது எங்கேே இருக்கின்றது? என்று எண்ணுகின்றீர்களாா? எமது 
நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�சத்தின் வடமே�ற்கு எல்லைையிலே� அமைைந்திருக்கின்ற பழம் 
குடியே�ற்றக் கிராாமமே� இதுவாாகும். இக்கிராாமத்தின் மே�ற்கு எல்லைையாாக உகண பிரதே�ச 
செெயலகப்பிரிவும் வடக்கு எல்லைையாாக வெ�ல்லாாவெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலகப் பிரிவும் 
அமைைந்துள்ளன. இக்கிராாமம் எமது நாாவிதன்வெ�ளிப் பிரதே�ச செெயலகப் பிரிவிலுள்ள 
ஒரு முதன்மைையாான கிராாமமாாகும்.  இதற்குச் “சீர்பாாதபுரம்” எனும் பெ�யரும் 
வழங்கப்படுகிறது. இவற்றோ�ோடு இக்கிராாமத்திலுள்ள புகழ்பெ�ற்ற பாாடசாாலைையாான கமு/ 
சது/ றாாணமடு இந்துக் கல்லூரி எனும் பாாடசாாலைை ஒன்று இருப்பதனாால் இக்கிராாமத்தைை 

"றாாணமடு"  என்றும்  அழைைப்பதுண்டு.  
தற்போ�ோது மத்தியமுகாாம்-03 இன் ஒரு 
பகுதி, மற்றும் மத்தியமுகாாம் - 04, 05, 
06 போ�ோன்ற கிராாம உத்தியோ�ோகத்தர் 
பிரிவுகளைை உள்ளடக்கியதாான ஒரு 
பரந்த பெ�ரிய கிராாமம் இதுவாாகும்.

சரி, இக்கிராாம மக்களின் கல்வி வளர்ச்சி 
தொ�ொடர்பாான தகவல்களைை நோ�ோக்குமிடத்து 
இங்கு குடியமர்ந்தவர்களில் 
பெ�ரும்பாாலாானோ�ோர் கல்வியறிவில் 
உள்ளவர்களாாகவே� காாணப்பட்டுள்ளனர் 
இவர்களில் பெ�ரும்பாாலாானோ�ோர் 
துறைைநீலாாவணை�யைையும், மிகக்குறைைந்த 
அளவினர் பெ�ரிய நீலாாவணை�யைையும் 
தாாயகமாாகக் கொ�ொண்டவர்களாாவர். 
இவர்களில் சிலர் அந்நியர் ஆட்சிக் 
காாலத்தில் திருகோ�ோணமலைையில் 
உள்ள “சீனன்வாாடி“ என்ற இடத்தில் 
வெ�ள்ளைைக்காாரர்களோ�ோடு வே�லைை 
செெய்தவர்களாாவர். இதனாால் இவர்களில் 
பலருக்கு தமிழோ�ோடு ஆங்கிலமும் 
சரளமாாக வாாசிக்கவும், பே�சவும் கூடிய 
திறமைை உள்ளவர்களாாக இருந்துள்ளனர். 
அவ்வாாறாானவர்களில் திரு. க. 
சாாமித்தம்பி இவரைைக் “காாரியதரிசி 
சாாமித்தம்பி” என அழைைப்பாார்களாாம். 
இவர் இக்கிராாமத்தின் முதன்மைையாான 
ஒருவராாகக் காாணப்பட்டுள்ளாார். 
பொ�ொதுப்பணிகள், எழுத்து வே�லைைகள், 
புத்தகங்களைைப் பிரதி எடுத்தல்   
போ�ோன்று, பாார்த்து எழுதிக் கொ�ொடுத்தல் 
போ�ோன்றவைை இவராால் செெய்யப்பட்டதாாகக் 
கூறப்படுகிறது. இக்கிராாமத்தில் வாாழ்ந்த 

எஸ். செெல்வசிகாாமணி
ஓய்வுநிலைை அதிபர், இறாாணமடு  
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கொ�ொத்தணி மூலாாதாாரப் பாாடசாாலைையாாக 
தரம் உயர்த்தப்பட்டதோ�ோடு, அதற்கு 
மூலாாதாார அதிபராாக திரு. ச. 
தினகரப்பிள்ளைை அதிபர் அவர்களே� 
பட்டதாாரி என்ற உயர்தகைைமைையைைக் 
கொ�ொண்டிருந்தவர் என்ற வகைையில் 
நியமிக்கப்பட்டிருந்தாார். அது 
தற்பே�தைைய கோ�ோட்டக்கல்வி அதிகாாரி 
பதவிக்குச் சமமாானது என்றேே கூறலாாம்.

கிராாமத்தின் இஞை�ர்கள், யுவதிகள் 
என்று அனே�கமாானோ�ோர் இவரது 
மாாணவர்கள் என்பதாாலும், இவர்மீது 
மக்களுக்கு இருந்த நம்பிக்கைையாாலும் 
பாாடசாாலைையின் வளர்ச்சிக்கு 
அனைைவரதும் ஒத்துழைைப்புகளும் 
கிடைைக்கப்பெ�ற்றிருந்தன. கிராாமத்தின் 
பாாடசாாலைை  அபிவிருத்திச் சங்கம்,  கிராாம 
அபிவிருத்திச் சங்கம், விளைையாாட்டுக் 
கழகங்கள் எனப்பல அமைைப்பினரைையும் 
ஒன்றுதிரட்டி அரசியல் வாாதிகள், 
அமைைச்சர்கள், கல்வி அதிகாாரிகள் 
எனப்பலரிடமும் செென்று பாாடசாாலைையைை 
உயர் தரத்திற்கு உயர்த்தும் 
பணியில் ஈடுபடுபட்டிருந்தனர். 
அதனடிப்படைையில், 1983ஆம் 
ஆண்டளவில்   க.பொ�ொ.த    (உ.தரம்)
கலைைப்பிரிவு  வரைை  தரம்    உயர்த்தப்
பட்டிருந்தது. அதுமாாத்திரமின்றி, உரிய 
பாாடசாாலைையாான            அ. த. க.
பாாடசாாலைையாானது “றாாணமடு தமிழ் 
வித்தியாாலயம்” எனவும்,  பின்னர் 
றாாணமடு இந்து மகாா வித்தியாாலயம் 
எனவும், பின்னர் 1C மகாா 
வித்தியாாலயம் எனும் தரத்தைையும் 
அடைைந்தது இக்கிராாமத்திற்குக் கிடைைத்த 
செெல்வப்பே�று என்று கூறலாாம்.

றாாணமடு இந்துக் கல்லூரியின் கல்வி 
வளர்ச்சி தொ�ொடரும்...
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திரு.பொ�ொ.சீனித்தம்பி அவர்களின் விச வைைத்தியம் தொ�ாடர்பாான 72 பாாடல்களைையும் 
இவரேே எழுதிக் கொ�ொடுத்துள்ளாார். இவரது எழுத்துக்கள் அச்சு எழுத்துக்கள் 
போ�ோன்றுள்ளன. இந்த மனிதரேே அப்போ�ோது ஒரு பிரதியெ�டுக்கும் இயந்திரம் போ�ோன்று 
செெயற்பட்டுள்ளாார். இவரது பணிகளைைப் பழைையவர்கள் இன்றும் நினைைவுபடுத்திக் 
கூறுவதுண்டு. 

அவரது சில எழுத்தாாக்கங்களைை அன்பர்களுக்குத் தருகின்றேேன். நீங்களும் பாாருங்கள். 
இவரோ�ோடு திரு. கணபதிப்பிள்ளைை, திரு.பொ�ொ.சீனித்தம்பி, திரு. கு. சீனித்தம்பி 
போ�ோன்றோ�ோர் முதன்முதலில் இக்கிராாமத்தின் கல்விமாான்களாாகக் காாணப்பட்டுள்ளனர். 
அதன் பின்னரேே றாாணமடு இந்துக்கல்லூரி எனும் பாாடசாாலைையொ�ொன்று இங்கு 1952ஆம் 
ஆண்டு ஆரம்பிக்கப்பட்டது. அதன் பின்னர் இப்பாாடசாாலைை மூலம் கல்வி எவ்வாாறு 
வளர்ச்சியடைைந்தது என்பதைைப் பாார்க்கலாாம். 

தற்போ�ோதைைய கமு/ சது/ றாாணமடு இந்துக்கல்லூரி 1952ஆம் ஆண்டு 
குடியே�ற்றத்துடன் ஆரம்பிக்கப்பட்டது. அதன் ஆரம்பப் பெ�யர்  “அரசினர் தமிழ்க் 
கலவன் பாாடசாாலைை” என்பதாாகும். அப்போ�ோது அதன் தபாாலக முகவரி றாாணமடு, 
மண்டூர் என்றேே காாணப்பட்டது. றாாணடு என்பதும் மண்டூர் என்பதும் மட்டக்களப்பு 
மாாவட்டத்தின் இருவே�று ஊர்களாாகும். அக்காாலகட்டத்தில் அந்த முகவரியோ�ோடுதாான் 
இப்பாாடசாாலைையின் தபாாலக முகவரிகள் இடம் பெ�ற்றன. அதன்பின்னர் 1975களின் 
பின்னரேே இந்த முகவரி மத்தியமுகாாம் எனும் பெ�யரில் எமது அம்பாாறைை மாாவட்டத்தில் 
ஆரம்பிக்கப்பட்டது. அதன்படி மண்டூர் என்ற பெ�யருக்குப் பதிலாாக மத்திய முகாாம் 
எனும் முகவரி மாாற்றம் பெ�ற்றிருந்தாாலும் றாாணமடு எனும் பெ�யரைை யாாரும் மாாற்ற 
விரும்பவில்லைை. ஏனெ�னில் அப்பெ�யர் பழக்கப்பட்டுவிட்டதனாால் அதனைை அவ்வாாறேே 
விட்டுள்ளனர்.

இது முதலில் ஓர் ஆரம்பப் பாாடசாாலைையாாகவே� ஆரம்பமாானது. முதலாாவது 
அதிபர் திரு.க.குமாார் அவர்கள் என்றும் அதன் பின்னர் திரு. ச. குழந்தைைவே�ல் 
அவர்கள், திரு.பூபாாலபிள்ளைை, திரு.சீனித்தம்பி, திரு.வீரசிங்கம் என பலர் 
அதிபர்களாாக இருந்துள்ளனர். இவர்கள் அனைைவரது காாலத்திலும் இப்பாாடசாாலைை 
ஆரம்பப் பாாடசாாலைையாாகவே� இருந்துள்ளது. அதன்பின்னர் 1970ஆம் ஆண்டளவில் 
இப்பாாடசாாலைைக்கு இக்கிராாமத்தைைச் சேேர்ந்த ஒருவர் அதிபராாக நியமிக்கப்பட்டிருந்தாார். 
அன்றிலிருந்து இப்பாாடசாாலைைக்கு மறுமலர்ச்சி ஆரம்பமாாகியிருந்தது. அவர்தாான் 
திருவாாளர் உயர்திரு சம்புநாாதன் தினகரப்பிள்ளைை அவர்கள். இவர் சிறந்ததொ�ொரு 
கல்விமாான் என்பதும் நல்ல ஆளுமைைப்பண்பும் நிருவாாகத்திறனும் கொ�ொண்ட ஒருவர் 
எனப் பல தரப்பினராாலும் ஏற்றுக் கொ�ொள்ளப்பட்ட நபராாகவும் இவர் காாணப்பட்டாார். 
அதுமட்டுமன்றி, இவர் மட்/ சிவாானந்த வித்தியாாலயத்தில் கல்வி கற்றவர் என்பதும் 
சுவாாமி விபுலாானந்த அடிகளாாரின் மாாணவர் என்பதும் குறிப்பிடத்தக்கது.

திரு. ச. தினகரப்பிள்ளைை அதிபரது காாலத்தில் இப்பாாடசாாலைை பல வளர்ச்சிகளைைக் 
கண்டது. படிப்படியாாக வகுப்புக்கள் உயர்த்தப்பட்டு க. பொ�ொ. த (சாா. தரம்) 
வரைை முதலில் தரம் உயர்த்தப்பட்டது. அக்காால கட்டத்தில் இப்பாாடசாாலைை எமது 
நாாவிதன்வெ�ளிப் பாாடசாாலைைகள் அனைைத்திற்கும் கேேந்திர நிலைையமாாகக் கொ�ொண்ட 
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இயற்கைை எழில் பொ�ொங்கும் நாாவிதன்வெ�ளி 

மத்தியமுகாாம் - 06, 11ஆம் கிராாமத்தில் 

வசிக்கும் பல்துறைைக் கலைைஞர் முத்துலிங்கம் 

ஜெ�யசுந்தரம் அவர்களைை எமது 

“நாாவெ�ளி” மின்னிதழின் படலைையைைத்தே�டி 

பக்கத்திற்காாகச் சந்தித்தோ�ோம். இவரின் 

அனுபவத்தினைை எமது வாாசகர்களுக்காாகப் 

பகிர்கின்றோ�ோம்.

இவர் 1969ஆம் ஆண்டு ஐப்பசி மாாதம் 

06ஆம் திகதி மத்தியமுகாாம் -03, 11ஆம் 

கிராாமத்தில் முத்துலிங்கம் - பாார்வதி 

தம்பதியினருக்கு மகனாாகப் பிறந்தாார். இத் 

தம்பதியினருக்கு இறைைவனது கிருபைையாால் 

ஆறு பிள்ளைைகள் கிடைைத்தனர். அதில் 

இவர் நாான்காாவது பிள்ளைை என்பது 

குறிப்பிடத்தக்கது. கல்விப் பொ�ொதுத் தராாதரப் 

பத்திர  உயர்தரம் வரைை கல்விகற்ற இவர் 

தனது கல்வியினைை மத்தியமுகாாம் -05 

கமு/சது/ றாாணமடு இந்துக் கல்லூரியில் 

கற்றாார். ஆசிரியராாக 24 வருடங்கள் 

பணியாாற்றிய இவர் மட்டக்களப்பு ஆசிரியர் 

பயிற்சி கலாாசாாலைையில் ஆசிரியருக்காான 

பயிற்சியினைையும் பூர்த்தி செெய்துள்ளாார் 

என்பது குறிப்பிடத்தக்கது. தற்போ�ோது 

மத்தியமுகாாம் -05 கமு/ சது/ அகத்தியர் வித்தியாாலயத்தில் 

அதிபராாகக் கடமைையாாற்றி வருகின்ற இவர் 11ஆம் கிராாமத்தில் 

அமைைந்துள்ள சித்தி விநாாயகர் அறநெெறிப் பாாடசாாலைையில் 

ஆசிரியராாக கடந்த 35 வருடங்களாாக மாாணவர்களுக்கு அறம் 

சாார்ந்த கல்வியினைையும் போ�ோதித்து வருகின்றாார்.

இவர் மத்தியமுகாாம்-06,  11ஆம் கிராாமத்தைைச் சேேர்ந்த 

கருணாாகரன் ரஞ்சிதமலர் என்பவரைை 1994ஆம் ஆண்டு தனது 

24ஆவது வயதில் கரம்பிடித்தாார்.   இத் தம்பதியினருக்கு 

04 பிள்ளைைகள் உள்ளனர். இத் தம்பதியினர் தமது நாான்கு 

gy;Jiwf; fiyQuhdgy;Jiwf; fiyQuhd

Kj;Jypq;fk; n[aRe;juk;Kj;Jypq;fk; n[aRe;juk;
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வளர்ச்சிபெ�ற முன்னெ�டுக்க வே�ண்டிய நடவடிக்கைைகள் 

பற்றி முத்துலிங்கம் ஜெ�யசுந்தரம் அவர்கள் 

குறிப்பிடுகைையில்,  அறநெெறிப் பாாடசாாலைைகள் 

எமது சமூகத்திற்கு கிடைைத்த மிகப்பெ�ரிய வரம், 

அதனைைச் சரியாாகப் பயன்படுத்த வே�ண்டும். 

குறிப்பாாக அறநெெறிப் பாாடசாாலைை மாாணவர்களைைக் 

கொ�ொண்டு கலைைத்துறைையில் மறுமலர்ச்சியினைை 

ஏற்படுத்துவதற்காான முன்னெ�டுப்புகளைை செெயற்படுத்த 

வே�ண்டும் எனக் குறிப்பிட்டாார்.

மிக நீண்ட காாலம் கலைைத்துறைையில் பயணித்த இவர் 

நிறைைய மாாணவர்களைை உருவாாக்கியிருக்கின்றாார் 

என்பது குறிப்பிடத்தக்கது. அவர்கள் பாாடசாாலைைகளிலும் 

வெ�ளியிலும் சிறப்பாாகச் செெயற்பட்டு வருகின்றனர் 

என்பது சிறப்பாான அம்சமாாகும்.

குறிப்பு: கல்லோ�ோயாா குடியே�ற்றத் திட்டத்தில் 

குடியே�ற்றப்பட்டு வறுமைையும் வலியும் கடந்து கல்வி 

கற்ற காாலத்தில் ஆசிரியர் பற்றாாக்குறைையினாால் 

என்னைைப்போ�ோன்ற பலருக்கு ஆங்கிலக்கல்வி 

கிடைைக்காாமல்போ�ோனது, பலர் இடைைவிலகலுக்கு 

உள்ளாானாார்கள். யுத்தம் பல வருடங்கள் நீடித்ததாால் 

உயர்கல்வியைைச்  சீராாகத் தொ�ொடர வாாய்ப்புக் 

கிடைைக்கவில்லைை. இவ்வாாறாான சூழ்நிலைைகள் எமது 

பிரதே�சத்தில்  கல்வி, கலைைத்துறைையின் வளர்ச்சி 

பின்னடைைவில் இருப்பதற்காான  காாரணங்களாாக 

அமைைந்துள்ளன என்பதைைக் கூறி விடைைபெ�ற்றாார்.

பிள்ளைைகளைையும் கல்வியில் சிறந்து விளங்க 

வைைத்துள்ளனர்.  முதலாாவது பிள்ளைை ஜெ�யசுந்தரம் 

சுதர்மன் விஞ்ஞாானப் பட்டதாாரியாாவாார். இவர் பொ�ொதுச் 

சுகாாதாாரப் பரிசோ�ோதகராாகக் கடமைையாாற்றுகிறாார். 

இரண்டாாவது பிள்ளைை ஜெ�யசுந்தரம் சதுர்சியாா 

என்பவர் விஞ்ஞாான தொ�ொழில்நுட்ப பட்டதாாரியாாக 

உள்ளாார். மூன்றாாவது மகன் ஜெ�யசுந்தரம் கேேமலக்சன் 

உயர்தரத்தில் கலைைப்பிரிவில் சித்தியடைைந்துள்ளாார். 

நாான்காாவது பிள்ளைையாான ஜெ�யசுந்தரம் நேேமிகாா 

தகவல் தொ�ொழில்நுட்ப பிரிவில் உயர்தரம் பயில்கின்றாார்.

இவர் சிறுவயது முதல் கலைைத்துறைையில் ஈடுபாாடு 

உள்ளவராாகக் காாணப்படுவதுடன் பே�ச்சுப் போ�ோட்டி, 

நாாடகம், வில்லுப்பாாட்டு, கவிதைை, கட்டுரைை, சிறுகதைை, 

கூத்து மற்றும் பாாடலாாக்கம் போ�ோன்ற துறைைகளில் சிறந்து 

விளங்கினாார் என்பதும்  குறிப்பிடத்தக்கது. 2004ஆம் 

ஆண்டிலிருந்து கலைைத்துறைைக்கு சேேவைையாாற்றிவரும் 

இவர் தர்மாாச்சாாரியர் பட்டம் பெ�ற்றுள்ளதுடன் 

தே�சமாானிய விருதைையும் பெ�ற்றுள்ளாார். அத்துடன் 

பல இலக்கிய விருதுகள் மற்றும் கலாாசாார 

அதிகாாரசபைை விருதுகளைையும் பெ�ற்றுள்ளாார் என்பது 

கவனிக்கத்தக்கது.

குறிப்பாாக கலைைத்துறைையில் அவரின் செெயற்பாாடுகளின் 

போ�ோது அவர் எதிர்கொ�ொண்ட சவாால்கள் பற்றி அவரிடம் 

வினவியபோ�ோது கலைைத்துறைைக்கு முக்கியத்துவம் 

கொ�ொடுக்கக்கூடிய சமூக மட்ட அமைைப்பு பலமின்மைை 

மற்றும் சமூக ஊடகங்களின் ஆக்கிரமிப்பாால் 

கலைைத்துறைைக்காான முக்கியத்துவம் குறைைந்து 

காாணப்படுவதைைக் கவலைையுடன் குறிப்பிட்டாார்.

இவருடைைய காாலத்திற்குப் பிறகு இத்துறைை 

க. நீலே�ந்திரன்
எம். எச் பௌ�ௌசுல் ஹிபாானாா

ஏ. ஏ .ஏ .அசிம்
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